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T.C. 
İSTANBUL İLİ 

SİLİVRİ BELEDİYE BAŞKANLIĞI 
VETERİNER İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

GÖREV VE ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİ 

  

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Yasal Dayanak ve Tanımlar 

  

AMAÇ 

MADDE 1  

 

Bu yönetmeliğin amacı, Silivri Belediye Başkanlığı Veteriner İşleri Müdürlüğü'nün kuruluş, 

görev, yetki ve sorumlulukları, çalışma usul ve esaslarını düzenlemektir. Veteriner İşleri 

Müdürlüğü amaçları doğrultusunda örgütlenme şeklini ve yapısını, işleyiş biçimini ve iş akışını, 

işbirliği yaptığı kurum ve diğer müdürlüklerle olan ilişkilerini üst seviyede tutarak hizmetlerin 

yürütülmesinde verimliliği artırmaktır. 

 

  

KAPSAM  

MADDE 2  

 

 Bu yönetmelik, Veteriner İşleri Müdürlüğündeki personelin çalışma usul, görev, yetki ve 

sorumlulukları ile çalışma usul ve esaslarını kapsar. 

  

 

YASAL DAYANAK  

MADDE 3  

 

Bu yönetmelik 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununu ile diğer mer’i mevzuat ve 5393 

Sayılı Belediye Kanununun 15/b bendi hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır.  
 
 
 
TANIMLAR             

MADDE 4  

 

 Bu yönetmelikte yer alan; 

a) Büyükşehir Belediyesi: İstanbul Büyükşehir Belediyesi’ni  

b) Belediye: Silivri Belediyesi'ni 

c) Başkanlık: Silivri Belediye Başkanlığı'nı 

d) Başkan: Silivri Belediye Başkanı’nı 

e) Başkan Yardımcısı: Veteriner İşleri Müdürlüğü’nün bağlı olduğu Başkan Yardımcısı’nı 
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f) Müdürlük: Silivri Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğü'nü 

g) Müdür: Veteriner İşleri Müdürü’nü 

h) Şef: Veteriner İşleri Müdürlüğü Şeflerini 

i) Personel: Veteriner İşleri Müdürlüğü’nde görevli tüm personelini 

j) Yaşama ortamı: Bir hayvanın veya hayvan topluluğunun doğal olarak yaşadığı yeri 

k) Etoloji: Bir hayvan türünün doğuştan gelen, kendine özgü davranışlarını inceleyen bilim 

dalını 

l) Ekosistem: Canlıların kendi aralarında ve cansız çevreleriyle ilişkilerini bir düzen içinde 

yürüttükleri biyolojik, fiziksel ve kimyasal sistemi 

m) Tür: Birbirleriyle çiftleşebilen ve üreme yeteneğine sahip verimli döller verebilen 

popülasyonları 

n) Evcil hayvan: İnsan tarafından kültüre alınmış ve eğitilmiş  hayvanları 

o) Sahipsiz hayvan: Sahipli hayvanlar dışında kalan evcil hayvanları 

p) Güçten düşmüş hayvan: Bulaşıcı ve salgın hayvan hastalıkları haricinde yaşlanma, 

sakatlanma, yaralanma ve hastalanma gibi çeşitli nedenlerle fizikî olarak iş yapabilme 

yeteneğini kaybetmiş binek ve yük hayvanlarını 

q) Yabani hayvan: Doğada serbest yaşayan evcilleştirilmemiş ve kültüre alınmamış 

omurgalı ve omurgasız hayvanları 

r) Ev hayvanı: Gerçek veya tüzel kişiler tarafından özellikle evde, iş yerlerinde ya da 

arazisinde özel ilgi ve refakat amacıyla muhafaza edilen, bakımı ve sorumluluğu 

sahiplerince üstlenilen her türlü hayvanı 

s) Sahipli hayvan: Bir kişi, kuruluş, kurum ya da tüzel kişilik tarafından sahiplenilen, 

bakımı, aşıları, periyodik sağlık kontrolleri yapılan ve Bakanlık (Tarım ve Orman 

Bakanlığı) veri tabanına kaydedilen ev hayvanlarını 

t) Deney: Herhangi bir hayvanın acı, eziyet, üzüntü veya uzun süreli hasara neden olacak 

deneysel ya da diğer bilimsel amaçlarla kullanılmasını 

u) Deney hayvanı: Deneyde kullanılan ya da kullanılacak olan hayvanı 

v) Kesim hayvanı: Gıda amaçlı kesimi yapılan hayvanları 

w) Ağızlık: Hayvanın diğer canlılara zarar vermemesi için ağzına takılan koruyucuyu 

x) Aşılama: Vücudun bağışıklık sistemini uyararak hastalıklara karşı özel antikor üretilmesi 

ve hastalığı yapan etkenle karşılaşıldığında antikorlar sayesinde hastalık oluşumunu 

önleyen işlemi 

y) Büyük ırk köpek: Cidago yüksekliği kırk santimetre ve üzerinde olan köpekleri 

z) Denetim elemanı: 5199 sayılı Kanunda belirtilen denetimleri ve bu Kanun çerçevesinde 

kabahat teşkil eden fiilleri işleyenler hakkında işlem yapmakla Bakanlık (Tarım ve 

Orman Bakanlığı) merkez ve taşra teşkilatı ve/veya mahallin en büyük mülkî amirince 

görevlendirilen resmi veteriner hekimi veya diğer kamu görevlilerini 

aa) Dezenfeksiyon: Hastalık yapıcı mikroorganizmaların fizikî, kimyevî yöntemler ve 

ultraviyole ile yok edilmesi işlemini 

bb)Dijital kimliklendirme: Hayvanların mikroçip veya benzeri sayısal veri içeren tanımlama 

araçları ile kayıt altına alınmasını 
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cc) Doğal yaşam alanı: Hayvan bakımevine getirilen hayvanların rehabilitasyon işlemlerinin 

tamamlanmasının ardından hayvan refahı ilkeleri gözetilerek barındırıldığı yerel 

yönetimlerce kurulan tesisi 

dd)Etoloji: Bir hayvan türünün doğuştan gelen, kendine özgü davranışlarını inceleyen bilim 

dalını 

ee) Etolojik özellikler: Hayvanların sosyal, beslenme, refah ve davranış modellerinin 

mekanizmalarına ilişkin fizyolojik temelleri kapsayan özelliklerini 

ff) Ev hayvanı: Gerçek veya tüzel kişiler tarafından evde, işyerlerinde ya da arazisinde özel 

ilgi ve refakat amacıyla sahiplenilerek muhafaza edilen bakımı ve sorumluluğu 

sahiplerince üstlenilen her türlü hayvanı 

gg) Evcil hayvan: İnsan tarafından kültüre alınmış ve eğitilmiş hayvanları 

hh)Güçten düşmüş hayvan: Bulaşıcı ve salgın hayvan hastalıkları haricinde yaşlanma, 

sakatlanma, yaralanma ve hastalanma gibi çeşitli nedenlerle fizikî olarak iş yapabilme 

yeteneğini kaybetmiş binek ve yük hayvanlarını 

ii) Hayvan bakımevi: Bakanlıktan (Tarım ve Orman Bakanlığı) izin alınmak suretiyle 

kurulan, hayvanların sahiplendirilinceye kadar barındırıldığı ve rehabilite edildiği tesisi 

jj) Hayvan bakımevi sorumlusu: Hayvan bakımevlerinde yasal düzenlemelerle belirlenmiş 

hizmetleri ve sorumlulukları yerine getirecek olan hayvan bakımevi yöneticisini 

kk)Hayvan hastanesi: Bütün hayvanların hastalıklarının teşhis ve tedavilerinin ayakta veya 

yatarak yapıldığı yeri 

ll) İl hayvanları koruma kurulu: İl sınırları içinde hayvanların korunmasından ve sahipsiz 

hayvanlardan kaynaklı sorunların tespiti ve çözümlerine yönelik çalışmaları yürütmek 

üzere oluşturulan ve insan, hayvan ve çevre sağlığına ilişkin önlemleri belirlemekle 

görevli kurulu 

mm) İşaretleme: Hayvanların tanınmasını sağlamak amacıyla, bu hayvanların yaşamı ve 

davranışları üzerine olumsuz etkisi olmayan, dayanıklı malzemeden yapılan; sahipsiz 

hayvanlara mikroçip veya benzeri dijital kimlik ile kulak küpesinin, sahipli hayvanlara 

ise mikroçip veya benzeri dijital kimliğin uygulanması işlemini 

nn) Karantina: Bulaşıcı bir hastalığı bulunan ya da bulaşıcı hastalık şüphesi taşıyan 

hayvanların veteriner hekim kararına istinaden zorunlu olarak geçici süreyle tecrit 

edilmesini 

oo) Kısırlaştırma: Bir hayvanın üreme kabiliyetinin veteriner hekim tarafından kalıcı olarak 

sonlandırılmasını 

pp) Küçük ırk köpek: Cidago yüksekliği kırk santimetrenin altında olan köpekleri 

qq) Mahallî idare birliği: Birden fazla mahallî idarenin, yürütmekle görevli oldukları 

hizmetlerden bazılarını birlikte görmek üzere 26/5/2005 tarihli ve 5355 sayılı Mahalli 

İdare Birlikleri Kanununa istinaden kendi aralarında kurdukları kamu tüzel kişisini 

rr) Mikroçip: Uluslararası standartlara göre üretilmiş ve deri altına özel bir cihazla 

uygulanan salt okunur pasif radyofrekans tanımlama malzemesini 
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ss) Müşahede: Bakımevine getirilen hayvanların herhangi bir hastalık taşıyıp 

taşımadıklarının tespit edilmesi maksadıyla ön sağlık muayenelerinin yapılarak gözlem 

altına alınmasını 

tt) Özel hayvan yaşamevi: Bakanlıktan (Tarım ve Orman Bakanlığı) izin alınmak suretiyle 

gerçek veya özel hukuk tüzel kişilerince kurulan ve sahiplenilen hayvanların 

barındırıldığı tesisleri 

uu) Pasaport: 26/2/2018 tarihli ve 30344 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Kedi, Köpek ve 

Gelinciklerin Kimliklendirilmesi ve Kayıt Altına Alınmasına Dair Yönetmelik 

kapsamında sahiplendirilen hayvanlar için oluşturulan belgeyi 

vv) Popülasyon: Belirli bir bölgede yaşayan aynı türe ait bireylerin oluşturduğu topluluğu 

ww) Rehabilitasyon: Sahipsiz hayvanların tedavi ve parazit mücadelesinin yapılmasını, 

aşılanmasını, kısırlaştırılmasını ve dijital kimliklendirme yöntemleri ile işaretlenmesini 

xx) Sahiplenilebilecek hayvan: İnsan ve hayvanların hayatı ile sağlığı için tehlike teşkil 

etmeyen, olumsuz davranışları bulunmayan ve sahiplenilmesi yasak olan hayvanlar 

dışında kalan, rehabilitasyon süreci tamamlanmış hayvanları 

yy) Sahiplenilmesi yasak hayvan: Bakanlıkça (Tarım ve Orman Bakanlığı) belirlenen tehlike 

arz eden hayvanları 

zz) Sahipsiz hayvan: Sahipli hayvanlar dışında kalan evcil hayvanları 

aaa) Sorumlu veteriner hekim: Hayvan bakımevlerinde mevzuatta belirlenmiş hizmetleri ve 

sorumlulukları yerine getiren veteriner hekimi 

bbb) Tehlike arz eden hayvan: Bakanlıkça (Tarım ve Orman Bakanlığı) belirlenen tehlike arz 

eden köpek ırkları ve melezlerini 

ccc) Veteriner hekim: 9/3/1954 tarihli ve 6343 sayılı Veteriner Hekimliği Mesleğinin İcrasına, 

Türk Veteriner Hekimleri Birliği ile Odalarının Teşekkül Tarzına ve Göreceği İşlere Dair 

Kanun uyarınca mesleğini icra eden ve bu Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen görev ve 

yetkileri kullanan kişiyi 

ddd) Zoonoz hastalık: İnsan ve hayvanların birbirlerine bulaştırabildikleri hastalıkları 

eee) Laboratuvar: Pendik Veteriner Kontrol Ve Araştırma Enstitüsü, Resmi Yetkili Özel 

Laboratuvarları ve Üniversite Laboratuvarlarını 

fff)   Marazi Madde: Laboratuvarda analizi yapılacak olan maddeyi 

ggg) Mevzuat: Yürürlükteki kanun, yönetmelik ve diğer mer’i mevzuat 

hhh) Hayvan Mezarlığı: Ölü hayvanların defnedildikleri sınırlı, tanımlı alanı 

iii) Euthenasia: ilaçların uygulanması ile his ve acı duygusu ortadan kaldırılmak suretiyle acı   
     çektirmeden, uyku halinde iken canlının ebediyen uyutulması 

jjj) Exitus(Ex.): Ölüm 
kkk) Hayvan Yakalama Aracı: Mevzuat gereği hayvan yakalamada kullanılan içerisinde kafes 

bulunan araç. 
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İKİNCİ BÖLÜM 
Kuruluş, Personel, Bağlılık ve Teşkilat Yapısı 

 
KURULUŞ 
MADDE 5  
 
Silivri Belediye Başkanlığı Veteriner İşleri Müdürlüğü 22.02.2007 tarih ve 26442 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan ’’Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdari Birlikleri Norm Kadro 
İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik ’’ gereğince 07.07.2014 tarih ve 59 sayılı Silivri Belediye 
Meclisi’nin kararı ile kurulmuştur. 
 
 
 
PERSONEL 
MADDE 6  
 
Silivri Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğünde Müdür, Şeflerini, Veteriner Hekimler, 
Veteriner Tekniker, Veteriner Teknisyen, Memurlar, İşçilerden ve diğer personelden 
oluşmaktadır. 
 
 
BAĞLILIK 
MADDE 7  
 
Silivri Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğü Belediye Başkanın görevlendireceği Başkan 
Yardımcısı’na bağlıdır.  
 
 
TEŞKİLAT YAPISI 
MADDE 8  
 
Silivri Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlüğü teşkilat yapısında Müdüre bağlı; 
 
a) Sahipsiz Hayvan Rehabilitasyon Hizmetleri Şefliği  
b) Denetim Şefliği 
c) İdari İşler Şefliği 
 

  

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

  
MÜDÜRLÜĞÜN GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI 

MADDE 9 - Veteriner İşleri Müdürlüğü'nün Görevleri Şunlardır;  

 
A-Sahipsiz Hayvan Rehabilitasyon Hizmetleri Şefliği: 
 
1-Sahipsiz Hayvan Rehabilitasyonu Hizmetleri:  
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a) Sahipsiz veya güçten düşmüş hayvanlar için çalışma izni alarak hayvan bakımevi statüsünde 
Rehabilitasyon Merkezi açmak, hayvanların sağlıklarını korumak ve üremelerini kontrol altına 
almak maksatlıyla toplamak için yakalama – müşahede altına alma – tedavi etme – paraziter 
mücadele – kısırlaştırma – işaretleme (kedilerde kulağa çentik, mikroçip ile köpeklerde 
mikroçip, logolu renkli küpeleme) – aşılama – sahiplendirme – sahiplendirilemeyeni alındığı 
yere bırakma (köpekler hariç) prensibine göre çalışarak insan,  hayvan ve çevre sağlığını 
sağlamak.  
b) Hayvan bakımevine gelen hayvanları Bakanlıkça oluşturulan veri tabanına kaydederek 
müşahede altına almak, hayvanların rehabilitasyonlarının yapılmasını müteakip hayvanları 
bakımevinde barındırmak (kediler hariç) veya sahiplendirmek. Ayrıca hayvan bakımevlerinde 
hayvan üretimini engellemek. Hayvan bakımevlerine getirilerek rehabilite edilen kediler hayvan 
bakımevi ve doğal yaşam alanlarının kapasitesi dâhilinde bakılabilir veya İlçe sınırları içerisinde 
uygun gördükleri alanlara bırakılabilir 

c) Başıboş hayvanların yakalanması öncelikle  kafes, ağ veya yakalama oltası ile yapılır. Bu 

araçlarla yakalanamadığı durumlarda uyuşturucu tüfek veya üfleme aparatı uygulamaları ile 

Veteriner Hekim koordinasyonunda anestezi ile yapmak. 
ç) Sahipsiz hayvanlardan kaynaklanan ısırık vakalarında ısırılan şahıs tarafından tespit edilen 
hayvanın tutanak ile alınarak müşahede kafesinde tutularak muayenelerinin İlçe Tarım ve Orman 
Müdürlüğü resmi Veteriner Hekimleri ile beraber tutulan raporun ilgili kurumlara yollanmasının 
sağlanması ve hayvanın ölmesi veya kuduz belirtileri göstermesi durumunda kesin tanı için İlçe 
Tarım ve Orman Müdürlüğünce ilgili laboratuvara yollanmasında lojistik destek sağlanması 
sonrası yine ilgili kurumlara bilgilendirme yazışmalarını yapmak. 
d) Hayvan bakımevinde bulunan hayvanlardan sahiplendirilmeye uygun olanların 
sahiplendirilmesi için kampanyalar düzenlemek,  ilân panoları ile internet ortamı ve diğer tüm 
yayın organlarında duyuru yapmak. Ayrıca hayvan bakımevinden köpek sahiplenmek 
isteyenlerden 23/6/1965 tarihli ve 634 sayılı Kat Mülkiyeti Kanunu kapsamındaki yönetim 
planını ve bu doğrultuda bağımsız bölümde köpek bulundurabileceğine dair yöneticiden temin 
edilen izin belgesini istemek. Altı aylıktan küçük hayvanları kısırlaştırılmadan sahiplendirmesi 
durumunda hayvanların kısırlaştırılması için tarih belirlemek ve gerekli takibi yapmak, hayvanı 
kısırlaştırmak, belirlenen süre zarfında kısırlaştırma için getirilmeyen hayvanları denetim 
elemanlarına bildirmek. Hayvan bakımevinde sahipsiz kedi ve köpek sahiplenmek isteyen gerçek 
veya tüzel kişiler için Sahipsiz Hayvan Edinme Formunun doldurulması ve formun, sorumlu 
veteriner hekim tarafından onaylanması suretiyle Bakanlık sistemine kaydedilmesi ve hayvan 
pasaportunun oluşturulmasını sağlamak. 
e) İcapçı nöbetçi sistemi ile sokak hayvanlarının trafik kazası ve yaralanması gibi durumlarda 
acil müdahaleler yapmak.  Gerektiği durumlarda protokol yapmak suretiyle profesyonel sağlık 
hizmeti gerektiren vakalarda sokak hayvanlarının hastaneye sevkini sağlamak.   
f) Sahipsiz hayvanların beslenmesi amacıyla su ve beslenme odakları kurmak ve ilçemizde 
bulunan resmi kurum yemekhanesi, otel, konut, lokanta, işyeri, fabrika ve benzeri yerlerin 
sahiplerinin uygun görmesi halinde işletmelerinde, konutlarında ve mutfaklarında oluşan hayvan 
beslemeye elverişli besin maddelerini toplayarak dağıtılmasını yaparak hayvanların ihtiyaçlarını 
karşılamak; yetmediği durumlarda kuru veya yaş mama ile takviye etmek. 
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g) Sokak hayvanları ile ilgili halkın bilinçlenmesi için gerekli çalışmalar yapmak. Gerektiğinde 
ev hayvanı satan işletme sahiplerine verilecek eğitimi düzenlemek. Sokak hayvanları ile ilgili ve 
personele yönelik eğitim çalışmaları yapmak. 
h) Kedi ve köpek sahiplerinin ölümü ya da hayvanına bakamayacağını bildirdiği durumlarda; 
kapasite uygunsa kedi ve köpekleri hayvan bakımevlerine kabul etmek, Bakanlık veri 
sisteminden sahiplilik statüsünü düşürüp sahipsiz hayvan statüsüne almak, sahiplendirmeye 
uygun olanları hayvan bakımevlerinde bakmak ve sahiplendirilmeye uygun olanları 
sahiplendirmek. 
ı) Sokak hayvanları ile ilgili olumsuzlukları önlemek için öğrencilere hayvan bakımevi olan 
Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezine geziler düzenlemek. 
i) Sokak hayvanlarının ihtiyacı olan ilaç, sarf, temizlik, nalbur tıbbi alet ve cihaz gibi 
malzemelerin alınmasını sağlayarak ihtiyaçlarını karşılamak. Alınan tıbbi cihazların periyodik 
kalibrasyonu ve bakımlarını yaptırmak. 
j) Hayvan bakımevlerinde oluşan atık ve artıkların çevre ve toplum sağlığına zarar vermesini 
önlemek amacıyla katı ve sıvı atıklar ile tıbbi atıkların usulüne uygun bertarafını sağlamak. 
Ayrıca suyun periyodik tahlilleri yaptırmak. 
k) Sorumluluğunda bulunan hayvan bakımevinde ve doğal yaşam alanlarında hayvanların 
birbirlerine veya insanlara zarar vermesini engelleyecek yapısal ve idarî tedbirleri almak. 
l)  Denetim elemanlarınca el konularak hayvan bakımevlerine getirilen hayvanları kapasite 
uygunsa hayvan bakımevine kabul etmek. 
m) 5199 sayılı Kanunun 13 üncü maddesini uygulamak. Ayrıca Sahipsiz köpeklere ilişkin 
yürütülen iş ve işlemlerde popülasyonun sorun yarattığına belediye meclisinde karar verilmesi 
halinde Ev Hayvanlarının Korunmasına Dair Avrupa Sözleşmesinin 12 nci maddesini 
uygulamak.  İl hayvanları koruma kurulu kararlarına uymak. 

n) Ev hayvanları ile hayvan bakımevlerinde ölen hayvanların yürürlükteki Çevre Kanunu ve 

ilgili mevzuat çerçevesinde bertaraf etmek veya usulüne uygun olarak kireç ile gömmek. 

o) Hayvan bakımevinde veteriner hekim çalıştırmak. Sahipsiz sokak hayvanları ile ilgili 

çalışanlar da personel ile ilgili giyim ve ekipman ile ilgili gereksinimlerini karşılamak. 

Personelin sağlık durumlarının kontrol edilmesini sürecini takip ederek gerekli aşılarının 

yaptırılmasını sağlamak. 
ö) Belediye Meclisinin uygun görmesi veya ihtiyaç duyması halinde özel hayvan yaşamevleriyle 
ve doğal yaşam alanlarındaki hayvanların bakımı ve beslenmesi konusunda sivil toplum 
kuruluşlarıyla veya kamu kurum/kuruluşlarıyla işbirliği protokolü yapabilir. Ayrıca Belediye 
Meclisinin uygun görmesi veya ihtiyaç duyması halinde 5199 Sayılı Kanun ve Hayvanların 
Korunması Hakkında Uygulama Yönetmeliği kapsamındaki görev ve sorumluluklar, 5355 sayılı 
Kanuna istinaden kurulmuş veya kurulacak birlikler tarafından yerine getirilebilir. 
p) Hayvan bakımevinin ve doğal yaşam alanlarının kapasitelerinin ildeki sahipsiz köpek sayısına 
kıyasla yeterli olduğuna il hayvanları koruma kurulunca karar verilinceye kadar 5199 sayılı 
Kanunun geçici 4 üncü maddesinin ikinci fıkrası kapsamında ayırmak zorunda oldukları mali 
kaynağın asgari %50’sini hayvan bakımevi ile doğal yaşam alanı yapımına veya mevcutlarının 
kapasitesini arttırmaya harcamak. 
r) Sahipsiz veya güçten düşmüş hayvanların toplatılması için ihtiyacı karşılayacak bir toplama 
ekibi kurulmasının sağlanması, bu ekipteki kişilerin ehil kişilerden oluşması ve dönemsel olarak 
sorumlu veteriner hekimce eğitime tabi tutulmaları sağlanır. 
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s) Eziyet edilmeden toplanılacak veya toplattırılacak sahipsiz hayvanlar, hayvan bakımevlerine 
nakledilir. Toplanan hayvanların nakil esnasında herhangi bir zarar görmemesi için gerekli 
önlemler alınır. Ayrıca gönüllü kuruluşlar ile işbirliği yaparak yönetmelik hükümlerine uygun 
olarak sahipsiz hayvanları toplayabilir. 
ş) Toplama ve hayvan bakımevine nakil esnasında alınan gerekli önlemlere rağmen ölen sahipsiz 
hayvanlar derhal diğerlerinden ayrılır ve belirlenmiş yerde açılmış derin çukurlara kireç ile 
gömülerek üzeri toprak ile kapatılır veya Çevre Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri 
çerçevesince bertaraf edilir. 
t) Hayvan bakımevlerine getirilen hayvanların mikroçip kontrolleri yapılarak, sahipli olduğu 
tespit edilenler yirmi dört saat içerisinde il veya ilçe tarım ve orman müdürlüğüne bildirilir. 
Sahipsiz hayvanlar Bakanlıkça oluşturulan veri tabanına kaydedilir ve sağlık açısından ön 
muayeneden geçirilerek müşahede yerlerine üremelerini önleyecek şekilde yerleştirilir. Ön sağlık 
muayenesinde gebelikleri tespit edilen hayvanlar kısırlaştırılmadan kaydedilerek ayrı bölümlere 
alınır. Hayvan sağlığına zarar vermeyecek ve cenin oluşumunu tamamlamamış şekildeki 
gebelikler sonlandırılır. Sahiplendirilmeye uygun olan hayvanlar rehabilite edildikten ve gerekli 
tıbbî müdahaleleri yapıldıktan sonra sahiplenme talebinde bulunan ve 5199 sayılı Kanun ve ilgili 
Yönetmelikteki öngörülen şartları taşıyan kişilere sahiplendirilir. Hayvan bakımevleri 
sahiplendirme için bağış veya ücret talep edemez. 

2–Zoonoz Hastalıklarla Mücadele Hizmetleri: 

a) Zoonoz hastalıklar ile mücadele kapsamında özelikle sokak hayvanlarına yönelik paraziter 

mücadele ile kuduz aşısı yaparak önleyici tedbirler almak. 

b) İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden görevlendirilen personel ile sahipli 

hayvanlara yönelik sağlık karnesi ve PETVET kontrolü ile önleyici tedbir almak ve hayvan 

sahibini bilinçlendirmek. 

c) Kurban bayramında canlı hayvan muayenesi ve kesim sonrası karkas muayenesi ile insanlara 

zoonoz hastalıkların bulaşmasını engellemek.   

ç) En önemli zoonoz hastalık olan kuduz hastalığı mücadelesi kapsamında sokak hayvanları 

rehabilitasyonu projeleri kapsamında hayvan bakımevi statüsündeki Küçük Hayvan 

Rehabilitasyonu Merkezine teslim edilen tüm sahipsiz hayvanların kuduz hastalığına karşı 

aşılanmalarını yapmak. 

d) Zoonoz hastalıklar ile ilgili halk yönelik afiş, broşür veya bilgi notu gibi bilinçlendirme 

çalışmaları yapmak. 

e) Belediyemiz zoonoz ve bulaşıcı bir hastalık vuku bulduğunda, hastalıktan şüpheli hayvanların 

müşahede altına alınması için, ilgili kanun ve yönetmelikler kapsamındaki hükümler dâhilinde 

kalmak üzere, Hayvan Bakımevinde mevcut olan müşahede yerinde şüpheli hayvanın 

karantinaya alınmasını sağlar. Karantinaya alınan hayvanların bakım, beslenmesi, temizlik ve 

hijyeninin sağlanması sağlamak. Karantinaya alınan hayvanın sağlık durumunun bozulması 

halinde, hastalık takibinin yapılabilmesi için ilgili kurumlarla koordinasyon içinde çalışmak. 

f) Herhangi bir zoonoz veya bulaşıcı hastalık vukuunda hayvan sahiplerinin gerekli tedbirleri 

almaları için Veteriner İşleri Müdürlüğü'nce uyarılması çalışması yapmak. 

g) Kuş gribi, Kırım Kongo Kanamalı Ateşi vb. zoonozlarla mücadele için her türlü malzeme 

temin edilebilmesi için yasa gereği gerekli ödeneği bütçesinden ayırmak.   
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3–Vektör Mücadele Hizmetleri: 

a)İ.B.B. Başkanlığının ilgili birimleri ile koordineli vektör mücadelesini gerçekleştirmek. 

b)Belediye sınırları içerisinde vektör üreme alanlarının güncellenmesi yapılarak değişikliklerin 

ilgili birimlere bildirilmesini sağlamak. 

c)İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığınca yürütülen vektör mücadelesi ilaçlama 

hizmetlerinin sürdürülmesi aşamasında gerektiğinde koordinasyon içinde bu çalışmalara 

katılmak. 

ç)Çevre sağlığının korunması amacına yönelik Belediyemiz sınırları içinde ölü olarak alınan 

hayvan teslim tutanağı doldurularak hayvan ölülerinin toplanması, ölü olarak alınan hayvan 

çizelgesi ile hayvan barınağında ölen hayvanlarında ölüm raporlarının düzenlenmesi, ölü 

hayvanların gömülünceye kadar soğuk hava deposunda muhafazası, hayvan mezarlığına 

gömülmek üzere transferi ve gömülmesi işlemlerini yürütmek. Hayvan mezarlığı oluşturulması 

ve ölü hayvanların gömülmesi ile ilgili işlemlerde Plan ve Proje Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ile Temizlik İşleri 

Müdürlüğü ile ortak çalışılarak koordinasyonu sağlayarak Başkanlıktan yer için olur almak.. 

d)Vektör ve paraziter mücadelenin temeli olan, hayvanların ilaçlanması ve tedavi edilmesi 

esasından hareketle, sahipli hayvanları vektörlere ve parazitlere karşı ilaçlatılması için gereken 

eğitim ve uyarı çalışmalarını ve bunların denetimlerini yapmak. 

 

B-Denetim Şefliği: 

 

4–Sahipli Hayvan Kontrol Denetim ve Kayıt Tescil Hizmetleri:  

 

a) İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden görevlendirilen personel ile ilgili 

kanun ve yönetmelikler çerçevesinde hayvan sahipleri ile ilgili hayvan sağlık karnesi ve 

PETVET kontrolü ile hayvanın yaşadığı yerin ve etiyolojik ihtiyaçlarının sağlanıp 

sağlanmadığının kontrolü ve ilgili yasa çerçevesinde hayvan sahibinin yapması gerekenlerinin 

kontrolünü yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari işlemlerin yapılmasını sağlayarak 

sahipli hayvan denetimi yapmak. 
b) İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden görevlendirilen personel ile ilgili 
kanun ve yönetmelikler çerçevesinde ev hayvanı satışını yapan işletmeler, hayvan bakımevleri,  
hayvan konuk evleri, hayvanların bakıldığı pansiyon ve oteller, hastaneler, klinik ve 
poliklinikler, ev hayvanı üretim tesisleri, hayvan eğitim yerleri, kurban satış ve kesim yerleri, 
özel hayvan yaşamevleri gibi işletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak 
tutarak idari işlemlerin yapılmasını sağlamak. 
c) Sahipli hayvan kaynaklı ısırık vakalarında İlgili kurumlardan veya hayvan sahibinden talep 
gelmesi halinde hayvanı müşahede kafesine koyarak muayenelerini rapor halinde ilgili 
kurumlara bilgilendirme yazışması yazmak. 
d) İş yeri açma ve çalışma ruhsatı yönetmeliğinde sıhhi müessese statüsünde olan et, balık, 
tavuk, süt ve süt ürünleri gibi hayvansal kaynaklı ürünlerin satıldığı ruhsatlı yerlerin taşıması 
gereken şartların denetlenmesi ile ruhsat şartlarında değişiklik olanları ilgili müdürlüğe 
yazışmasını yazmak. 
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5–Kurban Hizmetleri: 

 
a) ilgili tebliğ ile il ve ilçe Kurban Komisyonu kararları doğrultusunda ve Kurban satış ve kesim 
yerlerini tespit etmek. 
b) Belediyemizin diğer müdürlükleri ve kamu kuruluşları ile koordineli çalışılarak satış ve kesim 
yerlerinin hazırlanmasında hayvan refahı ve insan sağlığını hedef alarak gerekli düzenlemeler ile 
sağlıklı bir Kurban geçirilmesini sağlamak. 
c) Kurban satış yerlerinde hayvanların muayenesi ile evrak ve kayıtların kontrollerini sağlamak 
ve akabinde kesim sonrası karkas muayenesi yapmak. 
ç) Kurban Bayramında kesim yapmak isteyenlerin ilgili kurumlarla işbirliği içerisinde Kesim 
Elemanı Sertifikası ve akabinde kesici belgesi almasını sağlamak. 
d) Kurban satış alanlarında hasta hayvan tespitinde karantina çadırları oluşturmak ile canlı 
hayvan kantarları kurarak hayvan sahibi veya hayvanı satın alan kişinin talebi üzerine kurbanlık 
hayvanların canlı olarak tartımlarını gerçekleştirmek. 
e) Kurban satış ve kesim alanlarında tuvaletler, banyolar, yem depo alanları, gübre depolama 
alanları, rampa alanları, sosyal çadırlar ve kesim alanları gibi diğer müdürlükler ile planlayıp 
uygulayarak modern kompleksler oluşturmak. 
f) Diğer vatandaşlarımıza kendi mekânlarında ve çiftliklerinde kurban kesmek isteyen kişilerin 
yerlerinin kontrolü ile uygun olanların kesim yeri olarak belirlenmesini sağlamak. 
g) Kurban kesim alanlarında ve satış alanlarında vatandaşlarımıza dağıtılmak üzere bilgilendirme 
broşürü hazırlatılarak dağıtılmasını sağlamak. 
ı) Kurban Bayramında izin verilen yerler dışında kurban kesilmesini engellemek için diğer 
müdürlükler ile koordine halinde çalışmak. 
i) Kurban satış yerine gelen hayvanların dış parazitler yönünden gerekli ilaçlamaların yapılması 
sağlanarak özelikle KKKA yönünden gerekli tedbirleri almak. 
j)  Kurban satış ve kesim yerlerinin dezenfeksiyonunun periyodik olarak yapılmasını sağlamak. 
k)Kurban kesim alanlarındaki katı ve sıvı atıkların bertarafının temizlik yönetim planı 
çerçevesinde yapılmasını sağlayarak zoonoz ve bulaşıcı hastalıkların çıkmasını engellemek. 
l) Kurban kesim alanlarında kesim sonrası bu bölgelerin temizlik ve dezenfeksiyonun sağlanması 
ile İ.B.B. Başkanlığının ilgili birimleri ile koordineli vektör mücadelesini gerçekleştirmek. 
m) Kurban bayramı münasebetiyle alınan tüm önlemlere rağmen kaçan hayvanların yakalanması 
için Hayvan Yakalama Timleri oluşturularak gerekli alet ve ekipman tarafından donattırılıp 
gerektiğinde anestezi maddesi ile etkisiz hale getirilmesini sağlamak.  
 
6–Gıda İş Yerlerinde Ruhsat ve Hijyen Denetim Hizmetleri: 
 
a) Özelikle hayvan ve hayvansal kökenli gıda ürünlerini satacak sıhhi işyerlerinin ruhsat almaları 
ile ilgili denetimleri Zabıta Müdürlüğü desteği ile yapmak. 
b) Özelikle hayvan ve hayvansal kökenli gıda ürünlerini satan ruhsatlı sıhhi işyerlerinin ruhsat 
şartlarını devam ettirip ettirmediklerinin denetimleri Zabıta Müdürlüğü desteği ile yapmak. 
c) Belediyemiz sınırları içerisinde faaliyet gösteren, gıda üreten ve satan işletmelerin kayıt altına 
alınması, ruhsatlandırılması ve denetlenmesini çalışmalarında denetleme birimlerine teknik 
destek sağlamak. 
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ç) Belediyemiz sınırları içerisinde faaliyet gösteren, gıda üreten ve satan işletmelerin birimlerde 
görev alan personele kişisel hijyen eğitimi ve görevlerine yönelik temizlik ve dezenfeksiyon 
eğitimi verilmesi için ilgili kurumlara yönlendirmek. 
d) Gıda hijyeni, personel hijyeni, iş yeri hijyeni konularında gerekli olan görsel veya yazılı halk 
eğitimlerinin verilmesi, tüketicilerin bilinçlendirilmesi için her türlü etkinliği organize etmek. 
e) Su ürünleri satış ve üretim yerlerini denetlenmesinde ihtiyaç halinde rehberlik etmek. 
f) Hayvan satış yerlerini, kurban ve diğer kesim yerlerini denetlenmesi ve hijyenik koşullarda 
işletilmesini sağlamak. Bu yerlerin yer seçimi, projelendirilmesi ve tesis edilmesi için ilgili 
birimlere teknik bilgi desteği vermek. 
g) Hayvan üretim ve satış yerlerinde ilgili kanun ve yönetmelikler çerçevesinde gerekli denetim 
ve uygulamaları Zabıta Müdürlüğü desteği ile yapmak. 
h) Mevzuat dahilinde kalmak şartıyla hayvan yetiştiriciliği ve hayvancılık işletmelerinin teknik 
ve hijyenik yönden kuruluş, denetim ve kontrol çalışmalarına teknik destek vererek yürütür ve 
yasal hükümlerin uygulanmasını ve uygulatılmasını sağlamak. 
ı) Salgın hastalık durumlarında, ilgili kanun ve yönetmelikler çerçevesinde ve ilgili kurumların 
görev vermesi halinde ilgili birimlerle işbirliği yapmak. Vektör mücadelesi ve dezenfeksiyon 
işlemlerine yardımcı olmak. 
i) Zabıta Müdürlüğü desteği almak suretiyle, İhbar edilen hayvan hastalıklarına müdahale etmek 
ve hayvan ölümleri ihbarlarını hastalıklar yönünden inceleyip gereğini yapmak. İlgili kurumların 
incelemesini tamamladıkları ölen hayvanların Temizlik İşleri Müdürlüğü ile iş birliği içerisinde 
usulüne uygun bertarafını sağlamak. 
 

C-İdari İşler Şefliği: 
 

7 -  Eğitim Hizmetleri: 

 

a) Okullarda hayvan sevgisi ve sokak hayvanları ile ilgili toplantılar düzenleyerek halkı 

bilinçlendirip hayvanlara insanların yaklaşımını düzeltmek ve özelikle hayvanları koruma 

gününde seminer tertip etmek. Ayrıca Sokak hayvanları ile ilgili olumsuzlukları önlemek için 

öğrencilere hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezine eğitim gezileri 

düzenlemek. 

b) Hayvancılık ve tarımla ilgili diğer resmi kurumlarla koordineli toplantılar düzenleyerek 

toplumsal bilinci yükseltmek. 

c) Gıda hijyeni konularında gıda satan ve alanlara yönelik eğitimler düzenleyerek toplumsal 

bilinci arttırmak. 

ç)  Personele yönelik meslek içi eğitim vermek. 

d) Yerel hayvan gönüllülerine yönelik eğitim vermek. 

e) Ev ve süs hayvanı satanlara yönelik eğitim vermek.  

f) Kurban bayramında kesiciler yönelik eğitim vermek. 

g) Zoonoz hastalıklar ile ilgili seminer tertip etmek. 
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8 – Mesleki Hizmetler: 

 

a) Uzmanlık alanları dâhilinde mesleki bilgi ve tecrübelerini yasal mevzuat içinde ihtiyaç 

bildirenler ile paylaşmak veya rapor düzenlemek. 

b) Belediye Başkanının izni ile mesleki konularda görüş bildirmek. 
c) Dünya Veteriner Hekimler Günü ve Dünya Hayvanları Koruma Günü gibi mesleki açıdan 
önemli günlerde basın açıklaması veya seminer düzenlemek. 
ç) Sahipli ve sahipsiz hayvanlar ile afiş hazırlayıp dağıtmak. 
d) Zoonoz hastalıklar ile ilgili bilgilendirici broşür hazırlayıp dağıtmak. 
e) Kurban ile ilgili bilgilendirici broşür hazırlayıp dağıtmak.  
f) Vektörler ile ilgili bilgilendirici broşür hazırlayıp dağıtmak. 

 

9 - İdari Hizmetler: 

 

a) Müdürlüğe gelen evrakların numaralandırılması ve arşivlendirilmesini sağlamak.  

b) Veteriner İşleri Müdürlüğüne bağlı personelin birbirleri ve halk ile diyaloglarının kontrolünü 

sağlamak. Mevzuat dışı durumlarda ise gerekli idari işlemleri tesis etmek. 

c) Veteriner İşleri Müdürlüğü ile ilgili stratejik plan ve bütçenin oluşturması, ihale işlemlerinin 

yapılması, teknik şartnameler ile sözleşmelerin oluşturulması ve gerekli hizmet ile malların 

alınmasını yapıp Veteriner İşleri Müdürlüğünün gereksinimlerini sağlamak.  

ç) Veteriner İşleri Müdürlüğünün çalışma alanlarında çalışanların iş ve işçi sağlığı ile ilgili 

eğitim, seminer, kurs, giyim ve ekipman konularında gerekeni yapmak. 

 

 

 VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRÜNÜN GÖREVLERİ  

 MADDE 10 

 
1. Belediye Başkanının yetki verdiği Başkan Yardımcısına bağlı olarak Veteriner İşleri 
Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Çalışmaların yasal mevzuata, Başkanlığın görüş ve talimatlarına uygun, zamanında ve 
düzenli yürütülmesini sağlayarak her türlü koordinasyonunu yapmak. 
3. Belediye Başkanının yetki verdiği Başkan Yardımcısına karşı birinci derecede, Veteriner 
Hekimliğinin tüm hizmetlerinin denetim ve gözetiminden sorumlu olarak mesleki görüş 
bildirmek. Ayrıca Belediye Başkanı’nın izniyle mesleki konularda Belediye Meclisini 
bilgilendirmek. 
4. Müdürlük faaliyetlerinin daha etkili yapılabilmesi için programlar hazırlamak, stratejiler 
belirlemek ve uygulamak. 
5. Müdürlük çalışmalarının günlük olarak işleyişini sağlayarak; aylık faaliyet raporu haline 
getirip Belediye Başkanının yetki verdiği Başkan Yardımcısına sunmak.  
6. Belediye faaliyetlerinden, halkın bilgilenmesi için her türlü organizasyonun içerisinde 
bulunmak. Belediye Başkanı’nın veya Belediye Başkanı’nın yetki verdiği Başkan Yardımcısının 
izniyle Müdürlük ile ilgili konularda Halka ve basına bilgi vermek. 
7. Düzenlenecek çeşitli organizasyonların duyurulabilmesi amacıyla diğer Müdürlükler ile 
koordineli olarak çalışmalarını sürdürmek. 
8. Özel gün ve hafta etkinlik projelerinin içerisinde bulunup, halkın bu etkinliklere 
katılımını sağlamak. 
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9. Müdürlükte bulunan personelin görev devamlılığını, çalışmalarındaki verimliliğini ve 
işbirliğini takip edip, Müdürlük içerisindeki disiplinini sağlamak. 
10. Müdürlük ile ilgili her türlü evrak işleyişi ile ilgilenmek. 
11. Müdürlük içerisinde ihtiyaç duyulan her türlü araç-gereç, mal-malzeme ile ilgili 
ihtiyaçların giderilmesini sağlamak. 
12. Müdürlük içerisinde yürütülen diğer günlük işleri takip etmek, personelin işe giriş 
çıkışlarını denetlemek 
13. Yönetmelik dâhilinde, personel için belirlenen kılık kıyafetlerin giyilmesini sağlamak. 
14. Belediye dâhilinde ve resmi kurumlarda yapılan tüm toplantılara iştirak etmek veya 
Müdürlük içerisinden görevlendireceği personelin toplantılara katılımını sağlamak. 
15. Müdürlük ile ilgili her türlü eğitim programlarının uygulanmasını sağlamak için 
Veteriner Hekimlerle koordinasyonu sağlayarak, hizmet içi eğitim ve kursların alınmasını 
sağlamak. 
16. Valilik, Kaymakamlık, Tarım ve Orman İl, İlçe, Büyükşehir Belediyesi, Veteriner 
Fakültesi, Veteriner Kontrol Araştırma Enstitüsü vb. kurumlarla koordinasyon ve sürekli teması 
sağlamak. 
17. Stratejik plan, performans hedefleri ve bütçe gibi çalışmalar yapıp, raporlar hazırlamak. 
18. Gerektiğinde operasyonlarda, klinik hizmetlerinde görev almak ve karantina uygulanması 
konularında ilgili diğer kurumlarla hareket ederek karantina tedbirleri almak. Müşahede alanları 
oluşturarak olası hastalıkların tespiti ve önlenmesi çalışmalarını koordine etmek. 
19. Kurban satış ve kesim yerlerinin oluşturulması sırasında koordinasyonu sağlamak ve 
oluşturulan bu yerlerin denetimlerini yapmak.  
20. İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak. 
21. Belediyenin diğer müdürlükleriyle birlikte yürütülen projeleri koordine etmek, yeni 
projeler üreterek Başkanlığa sunmak ve yürütülen projeleri koordine etmek. 
22. Müdürlük ile ilgili kalite yönetim sistem dokümantasyonunun oluşturulması, 
uygulanması, sürekliliğinin sağlanması ve etkinliğinin sürekli iyileştirilmesi ile ilgili faaliyetlerin 
yürütülmesini sağlamak. 
23. Müdürlüğe gelen şikâyet ve uygunsuzluklara yönelik gerekli düzeltici faaliyetleri 
belirleyerek uygulanmasını sağlamak. 
24. Kamu Mali yönetimi ve Kontrolü Kanunu gereği Müdürlüğün harcama yetkilisi olarak 
ilgili satın alma işlerinin tespiti, alınması ve denetlenmesinden karar merci olarak görev yapmak. 

 

 

SAHİPSİZ HAYVAN REHABİLİTASYON HİZMETLERİ ŞEFİNİN GÖREVLERİ  
MADDE 11 

1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek ve Barınak Sorumluluğu yapmak. 
2. Veteriner İşleri Müdürünün talimatları doğrultusunda çalışmaların yasal mevzuata uygun, 
zamanında ve düzenli yürütülmesini sağlayarak şefliğinde her türlü koordinasyonunu yapmak. 
3. Şefliğinin faaliyetlerinin daha etkili yapılabilmesi için programlar hazırlamak, stratejiler 
belirlemek ve bunları program haline getirilmesi için Veteriner İşleri Müdürüne iletmek. 
4. Şefliğin çalışmalarını günlük olarak işleyişini sağlayarak; aylık Veteriner İşleri 
Müdürlüğü faaliyet raporu haline getirilmesine yardımcı olmak.  
5. Şeflikte bulunan personelin görev devamlılığını, çalışmalarındaki verimliliğini ve 
işbirliğini takip edip, Şefliğin ve dolayısıyla Veteriner İşleri Müdürlüğü içerisindeki disiplinini 
sağlamak. 
6. Şeflik ile ilgili her türlü evrak işleyişi ile ilgilenmek. 
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7. Şeflik içerisinde ihtiyaç duyulan her türlü araç-gereç, mal-malzeme ile ilgili ihtiyaçların 
Veteriner İşleri Müdürüne bildirmek. 
8. Şeflik içerisinde yürütülen diğer günlük işleri takip etmek, personelin işe giriş çıkışlarını 
denetleyerek Veteriner İşleri Müdürünü bilgilendirmek. 
9. Yönetmelik dâhilinde, personel için belirlenen kılık kıyafetlerin giyilmesini sağlamak. 
10. Belediye dâhilinde ve resmi kurumlarda yapılan tüm toplantılara Veteriner İşleri 
Müdürünün direktifleri doğrultusunda iştirak etmek veya Şeflik içerisinden görevlendireceği 
personelin Veteriner İşleri Müdürünün uygun görmesi halinde toplantılara katılımını sağlamak. 
11. Müdürlük ile ilgili her türlü eğitim programlarının uygulanmasını sağlamak için 
Veteriner İşleri Müdürü ile koordinasyonu sağlayarak, hizmet içi eğitim ve kursların alınmasını 
sağlamak. 
12. Veteriner İşleri Müdürünün talimatı doğrultusunda; Valilik, Kaymakamlık, Tarım ve 
Orman İl, İlçe, Büyükşehir Belediyesi, Veteriner Fakültesi, Veteriner Kontrol Araştırma 
Enstitüsü vb. kurumlarla koordinasyon ve sürekli teması sağlamak. 
13. Stratejik plan, performans hedefleri ve bütçe gibi çalışmalarda ön çalışma yapıp,   
raporlar hazırlamak ve Veteriner İşleri Müdürü ile paylaşmak. 
14. Gerektiğinde operasyonlarda, klinik hizmetlerinde görev almak ve karantina uygulanması 
konularında ilgili diğer kurumlarla hareket ederek karantina tedbirleri almak. Müşahede alanları 
oluşturarak olası hastalıkların tespiti ve önlenmesi çalışmalarını koordine etmek. 
15. İhbarı mecburî hastalık çıktığında durumu en kısa sürede resmî makamlara haber vermek 
ve ilgililerce alınacak yasal tedbirleri uygulamak. 
16. Kurban satış ve kesim yerlerinin oluşturulması sırasında koordinasyonu sağlamak ve 
oluşturulan bu yerlerin denetimlerini yapmak.  
17.  İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak. 
18. Hayvan bakımevinde çalışan personeli hayvan refahı ve sağlığı, hayvanların bakımı, 
beslenmesi, yakalanması ve toplanması, hayvanlara yaklaşım ile hayvan davranışları, zoonoz, 
temizlik ve dezenfeksiyon, iş güvenliği ve ilk yardım konularında eğitmek ve eğitimleri kayıt 
altına almak. 
19. Hayvan bakımevinin mevzuata uygun bir şekilde faaliyet göstermesini ve hayvanların 
uygun şartlarda bakılmasını sağlamak, hayvanları rehabilite etmek, alet ve malzemelerin temizlik 
ve dezenfeksiyonunu yaptırmak, atık ve artıkların çevre ve toplum sağlığına zarar vermesini 
önleyecek tedbirleri almak. 
20. Bağlı bulunduğu bölgenin veteriner hekimleri odası tarafından hazırlanarak onaylanmış 
ve çalışmasına izin verildiğine dair belge ile çalışma saatlerini gösterir belgeyi hayvan 
bakımevinde görülebilir bir yere asmak. 
21. Veteriner İşleri Müdürlüğünün diğer şeflikleri ile birlikte yürütülen projeleri 
desteklemek, yeni projeler üreterek Veteriner İşleri Müdürüne sunmak ve şefliğinde yürütülen 
projeleri koordine etmek. 
22. Şefliği ile ilgili kalite yönetim sistem dokümantasyonunun oluşturulması, uygulanması, 
sürekliliğinin sağlanması ve etkinliğinin sürekli iyileştirilmesi ile ilgili faaliyetlerin 
yürütülmesini sağlamak. 
23. Müdürlüğe şefliği ile ilgili gelen şikâyet ve uygunsuzluklara yönelik gerekli düzeltici 
faaliyetleri belirleyerek uygulanmasını sağlamak. 
24. Kamu Mali yönetimi ve Kontrolü Kanunu gereği Müdürlüğün gerçekleştirme görevlisi 
olarak ilgili satın alma işlerinin tespiti, alınması ve denetlenmesinden görev yapmak. 

 

DENETİM ŞEFİNİN GÖREVLERİ  
MADDE 12 
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1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili yasal 
mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Veteriner İşleri Müdürünün talimatları doğrultusunda çalışmaların yasal mevzuata uygun, 
zamanında ve düzenli yürütülmesini sağlayarak şefliğinde her türlü koordinasyonunu yapmak. 
3. Şefliğinin faaliyetlerinin daha etkili yapılabilmesi için programlar hazırlamak, stratejiler 
belirlemek ve bunları program haline getirilmesi için Veteriner İşleri Müdürüne iletmek. 
4. Şefliğin çalışmaların günlük olarak işleyişini sağlayarak; aylık Veteriner İşleri Müdürlüğü 
faaliyet raporu haline getirilmesine yardımcı olmak.  
5. Şeflikte bulunan personelin görev devamlılığını, çalışmalarındaki verimliliğini ve işbirliğini 
takip edip, Şefliğin ve dolayısıyla Veteriner İşleri Müdürlüğü içerisindeki disiplinini sağlamak. 
6. Şeflik ile ilgili her türlü evrak işleyişi ile ilgilenmek. 
7. Şeflik içerisinde ihtiyaç duyulan her türlü araç-gereç, mal-malzeme ile ilgili ihtiyaçların 
Veteriner İşleri Müdürüne bildirmek. 
8. Şeflik içerisinde yürütülen diğer günlük işleri takip etmek, personelin işe giriş çıkışlarını 
denetleyerek Veteriner İşleri Müdürünü bilgilendirmek. 
9. Yönetmelik dâhilinde, personel için belirlenen kılık kıyafetlerin giyilmesini sağlamak. 
10. Belediye dâhilinde ve resmi kurumlarda yapılan tüm toplantılara Veteriner İşleri Müdürünün 
direktifleri doğrultusunda iştirak etmek veya Şeflik içerisinden görevlendireceği personelin 
Veteriner İşleri Müdürünün uygun görmesi halinde toplantılara katılımını sağlamak. 
11. Müdürlük ile ilgili her türlü eğitim programlarının uygulanmasını sağlamak için Veteriner 
İşleri Müdürü ile koordinasyonu sağlayarak, hizmet içi eğitim ve kursların alınmasını sağlamak. 
12. Veteriner İşleri Müdürünün talimatı doğrultusunda; Valilik, Kaymakamlık, Tarım ve Orman 
İl, İlçe, Büyükşehir Belediyesi, Veteriner Fakültesi, Veteriner Kontrol Araştırma Enstitüsü vb. 
kurumlarla koordinasyon ve sürekli teması sağlamak. 
13. Stratejik plan, performans hedefleri ve bütçe gibi çalışmalarda ön çalışma yapıp,   raporlar 
hazırlamak ve Veteriner İşleri Müdürü ile paylaşmak. 
14. Gerektiğinde operasyonlarda, klinik hizmetlerinde görev almak ve karantina uygulanması 
konularında ilgili diğer kurumlarla hareket ederek karantina tedbirleri almak. Müşahede alanları 
oluşturarak olası hastalıkların tespiti ve önlenmesi çalışmalarını koordine etmek. 
15. Kurban satış ve kesim yerlerinin oluşturulması sırasında koordinasyonu sağlamak ve 
oluşturulan bu yerlerin denetimlerini yapmak.  
16. İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden kanun ve yönetmelikler çerçevesinde 
sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak. 
17. Veteriner İşleri Müdürlüğünün diğer şeflikleri ile birlikte yürütülen projeleri desteklemek, 
yeni projeler üreterek Veteriner İşleri Müdürüne sunmak ve şefliğinde yürütülen projeleri 
koordine etmek. 
18. Şefliği ile ilgili kalite yönetim sistem dokümantasyonunun oluşturulması, uygulanması, 
sürekliliğinin sağlanması ve etkinliğinin sürekli iyileştirilmesi ile ilgili faaliyetlerin 
yürütülmesini sağlamak. 
19. Müdürlüğe şefliği ile ilgili gelen şikâyet ve uygunsuzluklara yönelik gerekli düzeltici 
faaliyetleri belirleyerek uygulanmasını sağlamak. 
20. Kamu Mali yönetimi ve Kontrolü Kanunu gereği Müdürlüğün gerçekleştirme görevlisi 
olarak ilgili satın alma işlerinin tespiti, alınması ve denetlenmesinden görev yapmak. 

 

İDARİ İŞLER ŞEFİNİN GÖREVLERİ  
MADDE 13 

1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
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2. Veteriner İşleri Müdürünün talimatları doğrultusunda çalışmaların yasal mevzuata uygun, 
zamanında ve düzenli yürütülmesini sağlayarak şefliğinde her türlü koordinasyonunu yapmak. 
3. Şefliğinin faaliyetlerinin daha etkili yapılabilmesi için programlar hazırlamak, stratejiler 
belirlemek ve bunları program haline getirilmesi için Veteriner İşleri Müdürüne iletmek. 
4. Şefliğin çalışmaların günlük olarak işleyişini sağlayarak; haftalık Veteriner İşleri 
Müdürlüğü faaliyet raporu haline getirilmesine yardımcı olmak.  
5. Şeflikte bulunan personelin görev devamlılığını, çalışmalarındaki verimliliğini ve 
işbirliğini takip edip, Şefliğin ve dolayısıyla Veteriner İşleri Müdürlüğü içerisindeki disiplinini 
sağlamak. 
6. Şeflik ile ilgili her türlü evrak işleyişi ile ilgilenmek. 
7. Şeflik içerisinde ihtiyaç duyulan her türlü araç-gereç, mal-malzeme ile ilgili ihtiyaçların 
Veteriner İşleri Müdürüne bildirmek. 
8. Şeflik içerisinde yürütülen diğer günlük işleri takip etmek, personelin işe giriş çıkışlarını 
denetleyerek Veteriner İşleri Müdürünü bilgilendirmek. 
9. Yönetmelik dâhilinde, personel için belirlenen kılık kıyafetlerin giyilmesini sağlamak. 
10. Belediye dâhilinde ve resmi kurumlarda yapılan tüm toplantılara Veteriner İşleri 
Müdürünün direktifleri doğrultusunda iştirak etmek veya Şeflik içerisinden görevlendireceği 
personelin Veteriner İşleri Müdürünün uygun görmesi halinde toplantılara katılımını sağlamak. 
11. Müdürlük ile ilgili her türlü eğitim programlarının uygulanmasını sağlamak için 
Veteriner İşleri Müdürü ile koordinasyonu sağlayarak, hizmet içi eğitim ve kursların alınmasını 
sağlamak. 
12. Veteriner İşleri Müdürünün talimatı doğrultusunda; Valilik, Kaymakamlık, Tarım ve 
Orman İl, İlçe, Büyükşehir Belediyesi, Veteriner Fakültesi, Veteriner Kontrol Araştırma 
Enstitüsü vb. kurumlarla koordinasyon ve sürekli teması sağlamak. 
13. Stratejik plan, performans hedefleri ve bütçe gibi çalışmalarda ön çalışma yapıp,   
raporlar hazırlamak ve Veteriner İşleri Müdürü ile paylaşmak. 
14. Veteriner İşleri Müdürlüğünün diğer şeflikleri ile birlikte yürütülen projeleri 
desteklemek, yeni projeler üreterek Veteriner İşleri Müdürüne sunmak ve şefliğinde yürütülen 
projeleri koordine etmek. 
15. Şefliği ile ilgili kalite yönetim sistem dokümantasyonunun oluşturulması, uygulanması, 
sürekliliğinin sağlanması ve etkinliğinin sürekli iyileştirilmesi ile ilgili faaliyetlerin 
yürütülmesini sağlamak. 
16. Müdürlüğe şefliği ile ilgili gelen şikâyet ve uygunsuzluklara yönelik gerekli düzeltici 
faaliyetleri belirleyerek uygulanmasını sağlamak. 
17. Kamu Mali yönetimi ve Kontrolü Kanunu gereği Müdürlüğün gerçekleştirme görevlisi 
olarak ilgili satın alma işlerinin tespiti, alınması ve denetlenmesinden görev yapmak. 

 

VETERİNER HEKİMİN GÖREVLERİ  

MADDE 14 

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. İlgili kanun ve yönetmelikler çerçevesinde sokak hayvanlarının gerekli muayene ve 
tedavilerini yapmak, her türlü yazılı kayıt işlemlerini gerçekleştirmek. Koruyucu aşılama ve anti 
paraziter tedavi yapmak. Müşahede ve karantina işlemlerini gerçekleştirmek. Üremenin 
denetlenmesi amacıyla, sahipsiz hayvanları kısırlaştırmak, hayvanların işaretlenmesini yapmak 
(kulağa çentik, küpeleme, mikroçip uygulamak)  ,rehabilite edip, sahiplendirme ile ilgili her türlü 
çalışmayı yaptıktan sonra sahiplendirilemeyenleri yasa gereği alındıkları yere bırakılmalarını 
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(köpekler hariç) sağlamak. Ayrıca bu yapılanların hepsinin İlgili kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde yazılı dokümanlarını tutmak. 
3. İlgili kanun ve yönetmelikler çerçevesinde hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan 
Rehabilitasyon Merkezini işletmek, yaralı ve hasta hayvanların günlük bakımını yapmak, 
temizlik, dezenfeksiyon ve beslenmelerini denetlemek, gıda ve ilaç stokunu takip etmek, hayvan 
sahiplendirme sürecini kontrol etmek. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon 
Merkezi ile ilgili her türlü işleyişi takip ederek işletilmesini sağlamak. Hayvan Bakımevi olan 
Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili her türlü aksaklık ve tavsiyeyi rapor ederek 
Veteriner İşleri Müdürüne bildirmek. 
4. İlgili kanun ve yönetmelikler çerçevesinde alındığı yere bırakılan hayvanların beslenme 
ve su ihtiyaçlarının sağlanması için beslenme ve su odakları oluşturulmasını sağlayarak bu 
yerlerin rutin kontrollerinin yaptırılmasını sağlayarak hizmetin devamlılığını sağlamak. 
5. İcapçı ( çağrılı )  nöbetçi sistemi ile görevli olduğu sürede hayvan yakalama ekibinin 
kontrolünü sağlayarak trafik kazası, yaralanma ve diğer durumlarda ekibin olay yerine gitmesi, 
alınması ve akabinde alınan hayvanın muayene teşhis tedavi ve diğer işlemlerinin yapılarak 
hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki işlemlerini tamamlayıp 
gerekli durumlarda Veteriner İşleri Müdürünün bilgilendirilmesini sağlamak. 
6. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde uzmanlık gerektiren 
işlemlerde protokol imzalanan kuruma hayvanın sevki için sevk kâğıdını oluşturulmasını 
sağlamak ve bu yazıyı Veteriner İşleri Müdürlüğü bürosuna ileterek hayvanın ivedi bir şekilde 
naklinin gerçekleştirilmesini sağlamak. Sevk sonrası hayvanın gerekli tedaviden sonra tekrar 
hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezine gelmesinden sonraki işlemleri 
tamamlamak. 
7. İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde sahipli hayvanlarla ilgili hayvan sağlık karnesi kontrolü ile hayvanın yaşadığı yerin 
ve etiyolojik ihtiyaçlarının sağlanıp sağlanmadığının kontrolü, hayvanın kayıt işlemlerinin 
kontrolü ve ilgili yasa çerçevesinde hayvan sahibinin yapması gerekenlerinin kontrolünü yaparak 
eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari işlemlerin yapılmasını sağlayarak sahipli hayvan 
denetimi yapmak. 
8. İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden ilgili kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde hayvan üreten, satan, barındıran işletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik, 
hastane, eğitim yeri, otel, pansiyon, hayvan bakımevi, ev ve süs hayvanı satış yeri, kurban satış 
ve kesim yeri gibi işletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari 
işlemlerin yapılmasını sağlamak. 
9. Sokak hayvanı kaynaklı ısırık vakalarında hayvanı müşahede kafesine koyarak ilk gün ve 
10 gün sonraki muayenelerini rapor halinde Veteriner İşleri Müdürüne sunarak İlçe Tarım ve 
Orman Müdürlüğü ile ısırılan şahsın aşılarını takip eden sağlık kuruluşuna hayvanla ilgili 
bilgilendirme yazısı yazılmasını sağlamak. 
10. Sahipli hayvan kaynaklı ısırık vakalarında İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğünce talep 
gelmesi halinde hayvanı müşahede kafesine koyarak ilk gün ve 10 gün sonraki muayenelerini 
rapor halinde Veteriner İşleri Müdürüne sunarak İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü ile ısırılan 
şahsın aşılarını takip eden sağlık kuruluşuna hayvanla ilgili bilgilendirme yazısı yazılmasını 
sağlamak. 
11. Kuduz şüpheli ısırma vakalarında İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü veteriner hekimlerine 
teknik ve tıbbi olarak gereken yardım ve desteği sağlamak. Gerektiğinde laboratuvara marazi 
madde yollayarak rapor sonucunun İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü ile ısırılan şahsın aşılarını 
takip eden sağlık kuruluşuna hayvanla ilgili bilgilendirme yazısı yazılmasını sağlamak. 
12. Gerektiği durumlarda sorumlu olduğu tüm hizmetlerle ilgili Veteriner İşleri Müdürünün 
talimatı ile ihale şartnameleri hazırlamak veya hazırlattırmak. 
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13. Hayvanlardan hayvanlara ve hayvanlardan insanlara geçebilecek hastalıklarla mücadele 
etmek, bunları tanıtmak, korunma ve çözüm yolarını belirlemek için eğitim çalışmaları yapmak. 
14. Gerektiğinde karantina bölgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu denetlemek,  hayvan 
hareketlerinin kontrolünü sağlamak ve diğer karantina gereklerini yerine getirmek. 
15. Ruhsatlandırma çalışmalarında ve gerekli hallerde, gıda üreten işletmeleri denetleyerek 
işletmenin mevzuata uygunluğunu sağlamak. 
16. Gıda üretim, satış ve toplu tüketim yerlerini ruhsat ve hijyen yönünden denetlemek. 
17. Vektörle mücadele ve dezenfeksiyon hizmetlerini koordine etmek. 
18. Hayvan yakalama ekiplerinin koordinasyonu ve eğitimlerini takip etmek. 
19. Her türlü mesleki eğitim çalışmasında eğitmen olarak görev almak. 
20. Kurban satış ve kesim yerlerinin oluşturulmasını sırasında koordinasyonu sağlamak ve 
oluşturulan bu yerlerin denetimlerini yapmak.  
21. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak.  
22. Veteriner İşleri Müdürlüğü’nün direk yönettiği projeler ile Belediyenin diğer 
müdürlükleriyle birlikte ortak yürütülen projelerde görev almak. 
23. Veteriner İşleri Müdürünün izin veya rapor durumlarında yerine vekâlet ederek görev 
tanımındaki görevlerini yerine getirmek. 

 

LABORANT VE VETERİNER SAĞLIK TEKNİKERİNİN GÖREVLERİ 

MADDE 15  

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili her türlü 
durumda Veteriner Hekime yardımcı olmak ve onun direktiflerini yerine getirmek. Ayrıca 
oluşacak aksaklıkları ve tavsiyeleri hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon 
Merkezi sorumlusu Veteriner Hekime rapor etmek. 
3. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki operasyon odasının 
operasyona hazırlamak ve sonrasında temizlemek. Veteriner Hekimin ilaç ve aşı uygulamalarının 
her türlü uygulanması ile pansuman ve operasyonları asiste etmek. 
4. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki hayvan bakımevi 
personelinin görev ve sorumluluklarını takip ederek aksaklıkları Veteriner Hekime rapor etmek. 
5. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki hayvanların sağlık 
ve beslenmelerini kontrol ederek aksaklıkları Veteriner Hekime rapor etmek. Ayrıca Veteriner 
Hekimin talimatı ile gerekli iş ve işlemleri yapmak. 
6. Sokak hayvanı kaynaklı veya sahipli hayvan kaynaklı ısırık vakalarında müşahede 
kafesindeki hayvanın sağlık durumunu kontrol ederek anormal bir gelişme veya ölüm olayında 
derhal Veteriner Hekime haber vermek. 
7. Kuduz şüpheli ısırma vakalarında İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü Veteriner 
Hekimlerine teknik ve tıbbi olarak gereken yardım ve desteği sağlamak.  
8. Gerektiğinde karantina bölgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu,  hayvan hareketlerinin 
kontrolünü sağlayarak, diğer karantina gereklerini yerine getirerek Veteriner Hekimin 
talimatlarını yerine getirmek. 
9. Ruhsatlandırma çalışmalarında ve gerekli hallerde, gıda üreten işletmeleri denetleyerek, 
işletmenin mevzuata uygunluğunu sağlamak. 
10. Gıda üretim, satış ve toplu tüketim yerlerini ruhsat ve hijyen yönünden denetlemek. 
11. Vektör mücadele ve dezenfeksiyon hizmetlerini koordine işleminde Veteriner Hekime 
yardım etmek.  
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12. İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak. 
13. İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden ilgili kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde hayvan üreten, satan, barındıran işletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik, 
hastane, eğitim yeri, otel, pansiyon, hayvan bakımevi, ev ve süs hayvanı satış yeri, kurban satış 
ve kesim yeri gibi işletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari 
işlemlerin yapılmasını sağlamak. 
14. Kurban satış ve kesim yerlerinin oluşturulmasını sırasında koordinasyonu sağlamasında 
ve oluşturulan bu yerlerin denetimlerinde Veteriner Hekime yardım etmek.  
15. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak. 

 

VETERİNER SAĞLIK TEKNİSYENİNİN GÖREVLERİ 

MADDE 16  

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili her türlü 
durumda Veteriner Hekime yardımcı olmak ve onun direktiflerini yerine getirmek. Ayrıca 
oluşacak aksaklıkları ve tavsiyeleri Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon 
Merkezi sorumlusu Veteriner Hekime rapor etmek. 
3. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki operasyon odasının 
operasyona hazırlamak ve sonrasında temizlemek. Veteriner Hekimin ilaç ve aşı uygulamalarının 
her türlü uygulanması ile pansuman ve operasyonları asiste etmek. 
4. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki hayvan bakımevi 
personelinin görev ve sorumluluklarını takip ederek aksaklıkları Veteriner Hekime rapor etmek. 
5. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki hayvanların sağlık 
ve beslenmelerini kontrol ederek aksaklıkları Veteriner Hekime rapor etmek. Ayrıca Veteriner 
Hekimin talimatı ile gerekli iş ve işlemleri yapmak. 
6. Sokak hayvanı kaynaklı veya sahipli hayvan kaynaklı ısırık vakalarında müşahede 
kafesindeki hayvanın sağlık durumunu kontrol ederek anormal bir gelişme veya ölüm olayında 
derhal Veteriner Hekime haber vermek. 
7. Kuduz şüpheli ısırma vakalarında İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü Veteriner 
Hekimlerine teknik ve tıbbi olarak gereken yardım ve desteği sağlamak.  
8. Gerektiğinde karantina bölgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu,  hayvan hareketlerinin 
kontrolünü sağlayarak, diğer karantina gereklerini yerine getirerek Veteriner Hekimin 
talimatlarını yerine getirmek. 
9. Ruhsatlandırma çalışmalarında ve gerekli hallerde, gıda üreten işletmeleri denetleyerek, 
işletmenin mevzuata uygunluğunu sağlamak. 
10. Gıda üretim, satış ve toplu tüketim yerlerini ruhsat ve hijyen yönünden denetlemek. 
11. Vektör mücadele ve dezenfeksiyon hizmetlerini koordine işleminde Veteriner Hekime 
yardım etmek.  
12. İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak. 
13. İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden ilgili kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde hayvan üreten, satan, barındıran işletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik, 
hastane, eğitim yeri, otel, pansiyon, hayvan bakımevi, ev ve süs hayvanı satış yeri, kurban satış 
ve kesim yeri gibi işletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari 
işlemlerin yapılmasını sağlamak. 
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14. Kurban satış ve kesim yerlerinin oluşturulmasını sırasında koordinasyonu sağlamasında 
ve oluşturulan bu yerlerin denetimlerinde Veteriner Hekime yardım etmek.  
15. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak. 

 

VETERİNER ZABITA MEMURUNUN GÖREVLERİ  

MADDE 17 

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili yasal 
mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Veteriner İşleri Müdürünün direktifleri doğrultusunda evrak yazılması ve takip işlemlerini 
yapmak. 
3. Gelen ve giden evrak yazılım modülünü kullanarak bilgisayardan takiplerini yapmak. 
4. İletişim masasından veya resmi yazı ile gelen şikâyetleri kontrol ederek Veteriner Hekimle 
paylaşıp yakalama ekiplerine bildirmek ve onlardan gelen cevapları tekrar bilgisayardan iletişim 
masasına iletmek. 
5. Gelen ve giden evrakların standart dosya planına göre dosyalanmasını sağlamak. Arşivi 
düzenlemek ve arşiv evrak kayıt işlemlerini yapmak. 
6. Arge ve eğitim ile ilgili her türlü doküman hazırlamak. 
7. Veteriner İşleri Müdürlüğü bürosunun her türlü işlemini gerçekleştirmek. 
8.Veteriner İşleri Müdürünün talimatı ile Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon 
Merkezindeki evrak işlerinin de takibini oradaki Veteriner Hekim kontrolünde gerçekleştirmek. 
9. Belediye sınırları içinde beldenin düzenini, belde halkının huzurunu ve sağlığını sağlayıp 
korumak amacıyla kanun, tüzük ve yönetmeliklerde, belediye zabıtasınca yerine getirileceği 
belirtilen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 
10.İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden kanun ve yönetmelikler çerçevesinde 
sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak. 
11.İlgili kurumdan gelen görevlendirme talebine istinaden ilgili kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde hayvan üreten, satan, barındıran işletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik, 
hastane, eğitim yeri, otel, pansiyon, hayvan bakımevi, ev ve süs hayvanı satış yeri, kurban satış 
ve kesim yeri gibi işletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari 
işlemlerin yapılmasını sağlamak. 
12.Ruhsatlandırma çalışmalarında ve gerekli hallerde, gıda üreten işletmeleri denetleyerek 
işletmenin mevzuata uygunluğunu sağlamak. 
13.Gıda üretim, satış ve toplu tüketim yerlerini ruhsat ve hijyen yönünden denetlemek. 
14. Belediyece yerine getirileceği belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diğer 
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabıta kuruluşunca yerine getirilmesi tabii olan 
görevleri yapmak. 
15. Belediye karar organları tarafından alınmış kararlan, emir ve yasaklan uygulamak ve 
sonuçlarını izlemek, 
16. Kanunların belediyelere görev olarak verdiği takip, kontrol, izin ve yasaklayıcı hususları 
yerine getirmek. 
17. Yangın, deprem ve su baskını gibi hallerde görevli ekipler gelinceye kadar gerekli 
tedbirleri almak. 
18. İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına ilişkin Yönetmelik hükümleri gereğince, 
işyerinin açma ruhsatı alıp almadığını kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen işyeri kapatma 
cezasını uygulamak ve gereken işlemleri yapmak. 
19. Kabahatler Kanunu ile verilen görevleri yerine getirmek. 
20.  Umumi Hıfzıssıhha Kanunu ve Gıdaların Üretimi Tüketimi ve Denetlenmesine Dair 
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Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabulü Hakkında Kanun, ilgili tüzük ve 
yönetmeliğin uygulanmasında ve alınması gerekli kararların yerine getirilmesinde görevli 
personele yardımcı olmak. 
21. Yetkili mercilerin kararları doğrultusunda belirlenen yerler dışında kurban kesilmesini 
önlemek. 
22. Hayvan Sağlığı ve Zabıtası Kanuna ve Hayvanları Koruma Kanunu ile belediyelere, 
zabıtanın görevleri içerisinde verilen yetkileri kullanmak. 
23. Savaş ve savaşa hazırlık gibi olağanüstü hallerde sivil savunma hizmetlerinin 
gerektirdiği ve kendisine verilen görevleri yerine getirmek. 
24. Korunmaya ve bakıma muhtaç gocukları, özürlüleri, yaşlıları ve yardıma muhtaç 
kişileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarına bildirmek. 
25. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak. 

 

BÜRO MEMURUNUN GÖREVLERİ  

MADDE 18 

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Veteriner İşleri Müdürünün direktifleri doğrultusunda evrak yazılması ve takip 
işlemlerini yapmak. 
3. Gelen ve giden evrak yazılım modülünü kullanarak bilgisayardan takiplerini yapmak. 
4. İletişim masasından veya resmi yazı ile gelen şikâyetleri kontrol ederek Veteriner 
Hekimle paylaşıp yakalama ekiplerine bildirmek ve onlardan gelen cevapları tekrar 
bilgisayardan iletişim masasına iletmek. 
5. Gelen ve giden evrakların standart dosya planına göre dosyalanmasını sağlamak. Arşivi 
düzenlemek ve arşiv evrak kayıt işlemlerini yapmak. 
6. Arge ve eğitim ile ilgili her türlü doküman hazırlamak. 
7. Veteriner İşleri Müdürlüğü bürosunun her türlü işlemini gerçekleştirmek. 
8. Veteriner İşleri Müdürünün talimatı ile hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan 
Rehabilitasyon Merkezindeki evrak işlerinin de takibini oradaki Veteriner Hekim kontrolünde 
gerçekleştirmek. 
9. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezine getirilen her hayvanın 
EBYS’deki talep ve şikâyet formunun doküman nosunun sahipsiz hayvan kayıt defterine 
yazılmasını ve sahipsiz hayvan kayıt defterine kayıt olan hayvanın sıra nosunun ise EBYS’den 
gelen iletişim evrağına yazılmasını sağlamak. 
10. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak. 

 

ŞOFÖRÜN GÖREVLERİ  

MADDE 19 

 
1.   Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2.   Veteriner İşleri Müdürlüğünce verilen cep telefonlarını şikâyet veya talep başvurusu 
adresini aramakta ve başvuru sahibi ile irtibat kullanılacak olup; irtibat sahibi ile herhangi bir 
sebepten iletişim kurulamaz ise iletişimin sağlanamadığının ekran görüntüsünün alınarak 
Veteriner İşleri Müdürlüğü bürosuna teslim etmek. 
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3. Nöbetçi olduğu sürede gelen her türlü şikâyetleri değerlendirerek nöbetçi veteriner 
hekime bilgi vermek. Ayrıca beslenme su odak noktalarını nöbetçi olduğu günlerde günlük 
dolaşarak besin maddesi veya mama koyulmasını sağlayarak fotoğraflayıp büro memuruna 
fotoğrafları iletmek. Söz konusu beslenme ve su odak noktalarındaki arızaları nöbetçi Veteriner 
Hekime ve büro memuruna iletmek ile yanında bulunan personele yardımcı olmak. 
4. Gelen şikâyetleri değerlendirirken aldığı hayvanın eşkâl ve adres bilgileri ile EBYS’den 
gelen talep ve şikâyet formunun doküman nosunun sahipsiz hayvan kayıt defterine yazılmasını 
sağlamak için hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki sorumlu 
Veteriner Hekime bildirmek. 
5. Hayvanın yakalanması ile ilgili araç ve gereçlerin kullanılmasında Veteriner Hekimin 
talimatlarına ve hayvan yakalama talimatına uymak ile hayvan yakalama personeline yardımcı 
olmak. 
6. Hayvanlara her türlü işlemde sevgi ve şefkatle yaklaşarak hem hayvanların hem de kendi 
sağlığını gözetmek. 
7. Herhangi ısırılma ve tırmalanma durumunda veteriner hekimle irtibata geçerek hastanede 
gerekli tedbirleri almak. 
8. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak.  
9. Vasıta ve demirbaşlar ile kendisine zimmetli olarak teslim edilen araçların bakımını, 
temizlik ve dezenfeksiyonunu, randımanlı çalışmasını sağlamak, kontrollerini yapmak. 
10. Oranım ihtiyacı olan araçları Destek Hizmetleri Müdürlüğü Araç Takip ve Kontrol 
Birimine bildirerek arızaların giderilmesini sağlamak ve genel bakımlarını yaptırmak. 
11. Faaliyetler için gerekli olan her türlü malzemeyi işyerine zamanında getirmek. 
12. Müdürlüğün iş ve işlemlerini usulüne uygun olarak, belirtilen zamanda yapmak, 
kendisine verilen görevleri yerine getirmek, yetkilerini zamanında ve yeterince kullanmak. 
13. Kendisine verilen görevin bitmesi halinde Veteriner İşleri Müdürüne durumu bildirmek. 
14. Kullanımı için üzerine zimmet yapılan aracın haftalık ve aylık bakımlarını yapmak / 
yapılmasını sağlamak.  
15. Kullandığı aracın taşıtmatik ve yakıt durumunu her gün kontrol etmek. 

 

DİĞER VETERİNERLERLE İLGİLİ PERSONELİN GÖREVLERİ  

MADDE 20 

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini 
ilgili yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Veteriner İşleri Müdürü, Veteriner Hekimler veya büro personelinden iletilen 
hayvanlarla ilgili direktifleri uygulamak. 
3. Nöbetçi olduğu sürede gelen her türlü şikâyetleri değerlendirerek nöbetçi Veteriner 
Hekime bilgi vermek. Ayrıca beslenme su odak noktalarını nöbetçi olduğu günlerde 
günlük dolaşarak besin maddesi veya mama koyulmasını sağlayarak fotoğraflayıp büro 
memuruna fotoğrafları iletmek. Söz konusu beslenme ve su odak noktalarındaki arızaları 
nöbetçi Veteriner Hekime ve büro memuruna iletmek. 
4. Veteriner İşleri Müdürlüğünce verilen yaka kamerasını şikâyet veya talep 
başvurusuna gidildiğinde araçtan iner inmez yaka kamerasının video kaydı açılarak 
başvuru numarası okunup tüm gerçekleşen işlemler tekrar araca binilip şikâyet yerinden 
ayrılana kadar kayıt edilecek olup; kayıt edilen video görüntülerinin Veteriner İşleri 
Müdürlüğü bürosuna teslim etmek. 
5. Gelen şikâyetleri değerlendirirken aldığı hayvanın eşkâl ve adres bilgileri ile 
EBYS’den gelen talep ve şikâyet formunun doküman nosunun sahipsiz hayvan kayıt 
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defterine yazılmasını sağlamak için hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon 
Merkezindeki sorumlu Veteriner Hekime bildirmek. 
6. Hayvanın yakalanması ile ilgili araç ve gereçlerin kullanılmasında Veteriner 
Hekimin talimatlarına ve Hayvan Yakalama Talimatına uymak. 
7. Hayvanlara her türlü işlemde sevgi ve şefkatle yaklaşarak hem hayvanların hem de 
kendi sağlığını gözetmek. 
8. Herhangi ısırılma ve tırmalanma durumlarında Veteriner İşleri Müdürü, Büro 
Memuru ve Veteriner Hekimler ile irtibata geçerek hastanede gerekli tedbirleri almak. 
9. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini 
arttırmaya yönelik çalışmalar yapmak. 

 

HAYVAN BAKICISININ GÖREVLERİ  

MADDE 21 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Veteriner İşleri Müdürü, Veteriner Hekimler veya büro personeli tarafından verilen 
hayvanlarla ilgili direktifleri uygulamak. 
3. Hayvanlara her türlü işlemde sevgi ve şefkatle yaklaşarak hem hayvanların hem de kendi 
sağlığını gözetmek. 
4. Veteriner İşleri Müdürlüğünce verilen yaka kamerasını şikâyet veya talep başvurusuna 
gidildiğinde araçtan iner inmez yaka kamerasının video kaydı açılarak başvuru numarası okunup 
tüm gerçekleşen işlemler tekrar araca binilip şikâyet yerinden ayrılana kadar kayıt edilecek olup; 
kayıt edilen video görüntülerinin Veteriner İşleri Müdürlüğü bürosuna teslim etmek. 
5. Veteriner İşleri Müdürlüğünce verilen yaka kamerası ile beslenme ve su odak 
noktalarının günlük temizliği yapılarak beslenme noktalarına bırakılan kuru mamalar ile tüm 
beslenme ve su odak noktalarının fotoğrafları çekilecek olup; çekilen fotoğrafların görüntülerinin 
Veteriner İşleri Müdürlüğü bürosuna teslim etmek. 
6. Herhangi ısırılma ve tırmalanma durumlarında Veteriner İşleri Müdürü, Büro Memuru ve 
Veteriner Hekimler ile irtibata geçerek hastanede gerekli tedbirleri almak. 
7. Beslenme ve su odak noktalarının temizlenmesinde Veteriner Hekim, Tekniker ve 
Teknisyenin talimatları doğrultusunda temizlik yapmak. 
8. Hayvan beslemeye elverişli besin maddelerini protokol yaptığımız yerlerden toplamak 
için Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinden plastik varilleri temiz olarak alıp bu yerlere 
bırakmak ve bir gün önce bırakılan kabı dolu olarak almak. 
9. Hayvan beslemeye elverişli besin maddeleri bulunan dolu kapları Küçük Hayvan 
Rehabilitasyon Merkezine burada bulunan sokak hayvanlarına verilmek üzere bırakmak. 
10. Hayvan beslemeye elverişli besin maddeleri bulunan dolu kapları Küçük Hayvan 
Rehabilitasyon Merkezine burada bulunan sokak hayvanlarına verilmek üzere bırakılanlardan 
fazla gelenleri beslenme ve su odaklarımız ile açık alan beslemesinde kullanmak. 
11. Beslenme ve su odak noktalarında kuru mama ile takviye edilmesini sağlamak. 
12. Beslenme ve su odak noktalarında kuru mama ile takviye edilmesi sırasında günlük 
kontrolleri ile temizliklerini yapmak ve fotoğraflamak. 
13. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak. 

 

VETERİNERLİK HİZMETLERİ İŞÇİSİNİN GÖREVLERİ  

MADDE 22 
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1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 
yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 

2. Veteriner İşleri Müdürü, Veteriner Hekimler veya büro personeli tarafından verilen 
hayvanlarla ilgili direktifleri uygulamak. 

3. Veteriner Hekim Tekniker ve Teknisyenin direktifleri doğrultusunda, gündüz ve gece 
olarak hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki çalışmalarını 
yürütmek. 

4. Gündüz veya gece hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde 
görevli olduğu sürede gelen her türlü şikâyetleri değerlendirerek nöbetçi Veteriner 
Hekime bilgi vermek. 

5. Hayvanın yakalanması ile ilgili araç ve gereçlerin kullanılmasında Veteriner Hekimin 
talimatlarına ve Hayvan Yakalama Talimatına uymak. 

6. Hayvanlara her türlü işlemde sevgi ve şefkatle yaklaşarak hem hayvanların hem de kendi 
sağlığını gözetmek. 

7. Herhangi ısırılma ve tırmalanma durumlarında Veteriner İşleri Müdürü, Büro Memuru ve 
Veteriner Hekimler ile irtibata geçerek hastanede gerekli tedbirleri almak. 

8. Hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinin temizlenmesinde 
Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyenin talimatları doğrultusunda temizlik yapmak. 

9. Karantina, müşahede, hasta hayvan, yavrulu anne kafesleri veya operasyonlu hayvan ya 
da diğer hayvanlarda olan anormal durumu veya ölümü hemen sorumlu veya nöbetçi 
Veteriner Hekime bildirmek. 

10. Hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde bulunan hayvanların 
Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyenin söylediği direktifler doğrultusunda 
beslenmesini ve su ihtiyaçlarını karşılamak. 

11. Mesai saatleri dışında Veteriner Hekimin bilgisi olmadan kimseyi hayvan bakımevi olan 
Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezine almamak. 

12. Hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde bulunan kuyu panosu, 
hidrofor elektrikli malzemeler gibi her türlü aletin arızasında sorumlu veya nöbetçi 
Veteriner Hekimlere derhal bilgi vererek arızanın giderilmesini takip etmek. 

13. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak 
 

KAYNAKÇININ (OKSİJEN VE ELEKTRİK) GÖREVLERİ  

MADDE 23 

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 

yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Kaynakçı sarf malzemelerin kritik stok seviyesini takip eder. Eksilen ve alınması gereken 

malzemeleri Sahipsiz Hayvan Rehabilitasyon Hizmetleri Şefine bilgi verir. 
3. .Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 

yönelik çalışmalar yapmak. 
4. Kaynakçı yanında yardımcı olarak çalışan personelin iş sağlığı ve güvenliğine dikkat 

eder. Riskli gördüğü işleri kesinlikle yaptırmaz. 
5. İş Sağlığı ve Güvenliği Kapsamında kendisine yerilen kişisel korucu malzemeleri mutlak 

suretle kullanmak ve muhafaza etmek. 
6. Kaynakçı sadece Veteriner İşleri Müdürlüğüne yönelik iş ve işlemleri yapar. 
7. İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili aldığı eğitim, bu konudaki talimatlar ve tebliğler 

doğrultusunda kendisini ve hareketlerinden veya yaptığı işten etkilenen diğer çalışanların 
sağlık ve güvenliklerini tehlikeye düşürmemek. 
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8. Çalışma alanında gerekli iş güvenliği tedbirlerini almak, eksik gördüğü konuları üst 
amirine iletmek, çevre güvenliği olmadan işe başlamamak. 

9. Tamiratı mümkün olmayan parçaların yenisi ile değiştirilmesini yapmak  
10. Veteriner İşleri Müdürlüğünün tüm talimatlarına uymak. 

 

 

USTABAŞI-POSTABAŞI-FORMENNİN GÖREVLERİ  

MADDE 24 

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 

yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. İş Sağlığı ve Güvenliği Kapsamında kendisine yerilen kişisel korucu malzemeleri mutlak 

suretle kullanmak ve muhafaza etmek. 
3. Veteriner İşleri Müdürlüğüne yönelik iş ve işlemleri yapmak. 
4. Çalışma alanında gerekli iş güvenliği tedbirlerini almak, eksik gördüğü konuları üst 

amirine iletmek, çevre güvenliği olmadan işe başlamamak. 
5. İş sağlığı ve Güvenliği Talimatı kurallarına riayet etmek ve personellerin uymasını 

sağlamak. 
6. Veteriner İşleri Müdürlüğünün tüm talimatlarına uymak ve personellerin uymasını 

sağlamak. 
7. İşe gelemeyen personelin takibini yaparak ilgili şefine bilgi vermek. 
8. Onay verilen fazla çalışma mesaileri için; ne zaman nerede hangi amaçla kimlerin ve kaç 

saat fazla çalışma yaptıklarına dair mesai tutanaklarını ilgili şef ile düzenler. 
9. İlgili şef tarafından kendisine verilen iş programına göre işleri yaptırır. 
10. Tamamlanan işlerle ilgili bağlı olduğu şefi zamanında bilgilendirir. 
11. Veteriner İşleri Müdürlüğünde görevli; veterinerlik hizmetleri işçisi, diğer veterinerlerle 

ilgili personel, şoför, hayvan bakıcısı, beden işçisi ve kaynakçının (Oksijen ve Elektrik) 
sevk ve idaresinden sorumludur.  

12. 11. maddedeki görevli personellere verilen işlerin tam ve usulüne uygun yapılıp 
yapılmadığın kontrol eder. 

13. Uygun yapılmayan işler tekrar yaptırılır.  
14. Çalışan personelin iş disiplinini sağlar, devamsızlık, iş yapmama, verilen görevi yerine 

getirmeme şef ve ustabaşı-postabaşı-formene karşı saygısızlık vb. durumlarda tespit 
tutanağını sorumlu şefi ile birlikte oluşturur. 

15. Personel yıllık izinleri, hastalık rapor durumları, mazeret izinleri vb. durumları takip eder. 
Bu durumlarda işlerin aksamadan devamı için gerekli görevlendirmeleri bağlı olduğu şefi 
ile birlikte planlar ve uygular. 

16. Çalışan personeller için “iş sağlığı ve güvenliği” ile ilgili tedbirlerin alınmasından 
sorumlu şefi ile birlikte sorumludur. İşe başlatmadan önce tüm riskleri değerlendirir, 
önlemleri aldırmadan işi başlatmaz. 

17. Personelin verilen iş kıyafeti dışında başka kıyafetler ile çalışmasına izin vermez. 
18. Çalışan tüm araçların arıza durumlarını takip eder. Çalışmaya engel bir durumda 

tespitlerini hızlı bir şekilde sorumlu şefine bildirir. 
19. Görevli ekiplerin malzeme ihtiyacını belirler. İş kapsamında kullanılan sarf malzemeleri 

(eldiven, maske, gözlük, kulaklık vs.) Veteriner İşleri Müdürlüğü deposundan temin eder, 
ekiplere ve personele dağıtır. 

20. Bölgesinde çalışan personel ve ekiplerin mesai başlangıç ve bitiş saatleri, mola ve öğle 
arası dinlenme saatlerini kontrol eder. Dinlenme saatlerine uyulmasını sağlar. 
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21. Ustabaşı-Postabaşı-Formeninin izin durumunda, yerine sorumlu şefin görevlendirdiği 
personel vekâlet eder. 

22. Görev talimatında belirtilen hususlara uymayanlar hakkında idarece yapılacak tespitlere 
istinaden disiplin süreci başlatılır. 

23. Kalite Yönetim Sistemi şartlarını iyileştirmek ve hizmet kalitesini arttırmak için üstlerine 
öneriler sunmak. 

 

BEDEN İŞÇİSİNİN (GENEL) GÖREVLERİ  

MADDE 25 

 
1. Veteriner İşleri Müdürüne bağlı olarak Veteriner İşleri Müdürlüğü faaliyetlerini ilgili 

yasal mevzuat çerçevesinde yürütmek. 
2. Veteriner Hekimler veya büro personeli tarafından verilen hayvanlarla ilgili direktifleri 

uygulamak. 
3. Veteriner İşleri Müdürü, Veteriner Hekimler, Veteriner Hekim Tekniker ve Teknisyenin 

direktifleri doğrultusunda, gündüz ve gece olarak hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan 
Rehabilitasyon Merkezindeki çalışmalarını yürütmek. 

4. Gündüz veya gece hayvan bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde 
görevli olduğu sürede gelen her türlü şikâyetleri değerlendirerek nöbetçi Veteriner 
Hekime bilgi vermek. 

5. Hayvanın yakalanması ile ilgili araç ve gereçlerin kullanılmasında Veteriner Hekimin 
talimatlarına ve Hayvan Yakalama Talimatına uymak. 

6. Hayvanlara her türlü işlemde sevgi ve şefkatle yaklaşarak hem hayvanların hem de kendi 
sağlığını gözetmek. 

7. Herhangi ısırılma ve tırmalanma durumlarında Veteriner İşleri Müdürü, Büro Memuru ve 
Veteriner Hekimler ile irtibata geçerek hastanede gerekli tedbirleri almak. 

8. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinin temizlenmesinde 
Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyenin talimatları doğrultusunda temizlik yapmak. 

9. Karantina, müşahede, hasta hayvan, yavrulu anne kafesleri veya operasyonlu hayvan ya 
da diğer hayvanlarda olan anormal durumu veya ölümü hemen sorumlu veya nöbetçi 
Veteriner Hekime bildirmek. 

10. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde bulunan hayvanların 
Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyenin söylediği direktifler doğrultusunda 
beslenmesini ve su ihtiyaçlarını karşılamak. 

11. Mesai saatleri dışında Veteriner Hekimin bilgisi olmadan kimseyi Hayvan Bakımevi olan 
Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezine almamak. 

12. Hayvan Bakımevi olan Küçük Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde bulunan kuyu panosu, 
hidrofor elektrikli malzemeler gibi her türlü aletin arızasında sorumlu veya nöbetçi 
Veteriner Hekimlere derhal bilgi vererek arızanın giderilmesini takip etmek. 

13. Kalite Yönetim Sistemi şartlarına uymak, sistem şartlarını ve hizmet kalitesini arttırmaya 
yönelik çalışmalar yapmak. 
 
 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Kurum Ve Kuruluşlarla İlişkisi 

 

Kurum ve Kuruluşlarla İlişkisi 

MADDE 26      
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Veteriner İşleri Müdürlüğü, aşağıdaki kurum ve kuruluşlarla doğrudan ilişki halindedir. 

İstanbul Valiliği  

İl Hayvanları Koruma Kurulu  

İl Tarım ve Orman Müdürlüğü  

Pendik Veteriner Kontrol ve Araştırma Enstitüsü  

İstanbul Doğa Koruma ve Milli Parklar Müdürlüğü 

İl Sağlık Müdürlüğü Bulaşıcı Hastalıklar Birimi 

Büyükşehir Belediyesi 

Silivri Kaymakamlığı  

İlçe Belediyeleri 

Silivri Belediyesi'nin tüm müdürlükleri 

İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü 

Silivri Devlet Hastanesi 

İstanbul Üniversitesi Veteriner Fakültesi 

Namık Kemal Üniversitesi Veteriner Fakültesi  

Diğer Devlet Hastaneleri 

 

 

 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Diğer Esaslar 

 

 

Diğer Esaslar 

MADDE 27 

 

Bu yönergede belirtilmeyen hususlar Veteriner İşleri Müdürlüğü bilgisi dâhilinde mevcut yasalar 

ve yönetmelikler çerçevesinde uygulanır.  

 

 

 

ALTINCI BÖLÜM 

Ortak Hükümler, Yürürlük ve Yürütme 

 
 
Ortak Hükümler  
MADDE 28  
 
Veteriner İşleri Müdürlüğünde çalışan tüm personel;  
a) Tetkik işlerini, göreve gidecekleri yerleri ve yaptıkları, yapacakları işleri gizli tutar. Bu 
konuda yetkili ve ilgililerden başkasına açıklamada bulunmaz,  
b) Irk, sınıf ve unvan farkı gözetmeden her vatandaşa eşit davranır,  
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c) Herhangi bir nedenle görevlerinden ayrılan personel, korumak ve saklamakla görevli evrakı 
kendisinden sonra göreve başlayan personele devretmedikçe görevinden ayrılamaz,  
d) Müdürlüğü ilgilendiren çeşitli hizmetlerin uyumlu ve düzenli yürütülmesi, personel arasındaki 
düzenin sağlanması için herkes gayret ve çaba gösterir. Olumsuz bir durumda konu Müdüre 
yansıtılır. Müdür bu konuda gerekli önlemleri alır,  
e) Belediye hizmetlerinde, hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir, uygulamalarda 
adaletli olmaya, kaynakların kullanımında etkili ve verimli olmaya çalışılır. 

 

 

Yürürlük  

MADDE 29 

 

Bu yönetmeliğin hükümleri Silivri Belediyesi Meclisince karara bağlandıktan ve kararın 

kesinleşmesinden sonra yayınlanmasıyla yürürlüğe girer.  

  

 

Yürütme  

MADDE 30 

 

Bu yönetmeliğin hükümlerini, Silivri Belediye Başkanı yürütür. 


