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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Yasal Dayanak ve Tanimlar

AMAC
MADDE 1

Bu yonetmeligin amaci, Silivri Belediye Baskanlif1 Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklari, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir. Veteriner Isleri
Miidiirliigii amaglar1 dogrultusunda orgiitlenme seklini ve yapisini, isleyis bicimini ve is akisini,
isbirligi yaptig1 kurum ve diger miidiirliikklerle olan iligkilerini iist seviyede tutarak hizmetlerin
yuriitiilmesinde verimliligi artirmaktir.

KAPSAM
MADDE 2

Bu yonetmelik, Veteriner Isleri Miidiirliigiindeki personelin calisma usul, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

YASAL DAYANAK
MADDE 3

Bu yonetmelik 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununu ile diger mer’i mevzuat ve 5393
Sayili Belediye Kanununun 15/b bendi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

TANIMLAR
MADDE 4

Bu yonetmelikte yer alan;
a) Biiyiiksehir Belediyesi: Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi’ni
b) Belediye: Silivri Belediyesi'ni
¢) Baskanlik: Silivri Belediye Baskanligi'ni
d) Bagkan: Silivri Belediye Baskani’ni
e) Baskan Yardimcisi: Veteriner Isleri Miidiirliigii’niin bagli oldugu Baskan Yardimcisi’n1
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f)
g)
h)
i)
),
k)

)

Miidiirliik: Silivri Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii'nii

Miidiir: Veteriner Isleri Miidiirii’nii

Sef: Veteriner Isleri Miidiirliigii Seflerini

Personel: Veteriner Isleri Miidiirliigii’nde gorevli tiim personelini

Yasama ortami: Bir hayvanin veya hayvan toplulugunun dogal olarak yasadig: yeri
Etoloji: Bir hayvan tiiriiniin dogustan gelen, kendine 6zgii davranislarini inceleyen bilim
dalini

Ekosistem: Canlilarin kendi aralarinda ve cansiz g¢evreleriyle iliskilerini bir diizen iginde
yiiriittiikleri biyolojik, fiziksel ve kimyasal sistemi

m) Tiir: Birbirleriyle ciftlesebilen ve iireme yetenegine sahip verimli doller verebilen

n)
0)
P)

q)

u)
v)

popiilasyonlar1

Evcil hayvan: Insan tarafindan kiiltiire alinmis ve egitilmis hayvanlar

Sahipsiz hayvan: Sahipli hayvanlar diginda kalan evcil hayvanlar

Gligten diismiis hayvan: Bulasict ve salgin hayvan hastaliklar1 haricinde yaslanma,
sakatlanma, yaralanma ve hastalanma gibi ¢esitli nedenlerle fiziki olarak is yapabilme
yetenegini kaybetmis binek ve yiik hayvanlarimi

Yabani hayvan: Dogada serbest yasayan evcillestirilmemis ve kiiltiire alinmamig
omurgali ve omurgasiz hayvanlari

Ev hayvani: Gergek veya tlizel kisiler tarafindan ozellikle evde, is yerlerinde ya da
arazisinde o©zel ilgi ve refakat amaciyla muhafaza edilen, bakimi ve sorumlulugu
sahiplerince iistlenilen her tiirlii hayvani

Sahipli hayvan: Bir kisi, kurulus, kurum ya da tiizel kisilik tarafindan sahiplenilen,
bakimi, asilari, periyodik saglik kontrolleri yapilan ve Bakanlik (Tarim ve Orman
Bakanlig1) veri tabanina kaydedilen ev hayvanlarini

Deney: Herhangi bir hayvanin aci, eziyet, iizlintii veya uzun siireli hasara neden olacak
deneysel ya da diger bilimsel amagclarla kullanilmasini

Deney hayvani: Deneyde kullanilan ya da kullanilacak olan hayvan

Kesim hayvani: Gida amagli kesimi yapilan hayvanlari

w) Agizlik: Hayvanin diger canlilara zarar vermemesi i¢in agzina takilan koruyucuyu

X)

y)
z)

Asilama: Viicudun bagisiklik sistemini uyararak hastaliklara karst 6zel antikor {iretilmesi
ve hastaligi yapan etkenle karsilasildiginda antikorlar sayesinde hastalik olusumunu
onleyen islemi

Biiyiik 1rk kopek: Cidago yiiksekligi kirk santimetre ve {izerinde olan kdpekleri

Denetim elemani: 5199 sayili Kanunda belirtilen denetimleri ve bu Kanun ¢ercevesinde
kabahat teskil eden fiilleri isleyenler hakkinda iglem yapmakla Bakanlik (Tarim ve
Orman Bakanlig1) merkez ve tasra teskilati ve/veya mahallin en biiylik miilki amirince
gorevlendirilen resmi veteriner hekimi veya diger kamu gorevlilerini

aa) Dezenfeksiyon: Hastalik yapici mikroorganizmalarin fiziki, kimyevi yoOntemler ve

ultraviyole ile yok edilmesi islemini

bb)Dijital kimliklendirme: Hayvanlarin mikrog¢ip veya benzeri sayisal veri igceren tanimlama

araclari ile kayit altina alinmasini



cc) Dogal yasam alani: Hayvan bakimevine getirilen hayvanlarin rehabilitasyon islemlerinin
tamamlanmasinin ardindan hayvan refahi ilkeleri gozetilerek barindirildigr yerel
yonetimlerce kurulan tesisi
dd)Etoloji: Bir hayvan tiiriiniin dogustan gelen, kendine 6zgii davranislarini inceleyen bilim
dalini
ee) Etolojik 0Ozellikler: Hayvanlarin sosyal, beslenme, refah ve davramis modellerinin
mekanizmalarina iliskin fizyolojik temelleri kapsayan 6zelliklerini
ff) Ev hayvani: Gergek veya tiizel kisiler tarafindan evde, isyerlerinde ya da arazisinde 6zel
ilgi ve refakat amaciyla sahiplenilerek muhafaza edilen bakimi ve sorumlulugu
sahiplerince iistlenilen her tiirlii hayvani
gg) Evcil hayvan: Insan tarafindan kiiltiire alinmis ve egitilmis hayvanlar
hh)Glicten diismiis hayvan: Bulasict ve salgin hayvan hastaliklar1 haricinde yaslanma,
sakatlanma, yaralanma ve hastalanma gibi ¢esitli nedenlerle fiziki olarak is yapabilme
yetenegini kaybetmis binek ve yiik hayvanlarini
ii) Hayvan bakimevi: Bakanliktan (Tarim ve Orman Bakanlig1) izin alinmak suretiyle
kurulan, hayvanlarin sahiplendirilinceye kadar barindirildigi ve rehabilite edildigi tesisi
jj) Hayvan bakimevi sorumlusu: Hayvan bakimevlerinde yasal diizenlemelerle belirlenmis
hizmetleri ve sorumluluklar1 yerine getirecek olan hayvan bakimevi yoneticisini
kk)Hayvan hastanesi: Biitiin hayvanlarin hastaliklarinin teshis ve tedavilerinin ayakta veya
yatarak yapildig1 yeri
1) il hayvanlar1 koruma kurulu: Il smirlar iginde hayvanlarm korunmasindan ve sahipsiz
hayvanlardan kaynakli sorunlarin tespiti ve ¢ozlimlerine yonelik c¢alismalart yiriitmek
iizere olusturulan ve insan, hayvan ve cevre saglhigmna iligkin Onlemleri belirlemekle
gorevli kurulu
mm)isaretleme: Hayvanlarin taninmasini saglamak amaciyla, bu hayvanlarin yasami ve
davraniglar1 ilizerine olumsuz etkisi olmayan, dayanikli malzemeden yapilan; sahipsiz
hayvanlara mikrogip veya benzeri dijital kimlik ile kulak kiipesinin, sahipli hayvanlara
ise mikrogip veya benzeri dijital kimligin uygulanmasi islemini
nn) Karantina: Bulasict bir hastaligi bulunan ya da bulasict hastalik siiphesi tasiyan
hayvanlarin veteriner hekim kararina istinaden zorunlu olarak gegici slireyle tecrit
edilmesini
00) Kisirlagtirma: Bir hayvanin iireme kabiliyetinin veteriner hekim tarafindan kalic1 olarak
sonlandirilmasini
pp) Kiigtik irk kopek: Cidago yiiksekligi kirk santimetrenin altinda olan kopekleri
qq) Mahalli idare birligi: Birden fazla mahalli idarenin, yiirlitmekle gorevli olduklar
hizmetlerden bazilarini birlikte gérmek tizere 26/5/2005 tarihli ve 5355 sayili Mahalli
Idare Birlikleri Kanununa istinaden kendi aralarinda kurduklar1 kamu tiizel kisisini
rr) Mikrocip: Uluslararas1 standartlara gore iiretilmis ve deri altina 6zel bir cihazla
uygulanan salt okunur pasif radyofrekans tanimlama malzemesini



ss) Miisahede: Bakimevine getirilen hayvanlarin herhangi bir hastalik tasiyip
tagimadiklarmin tespit edilmesi maksadiyla 6n saglik muayenelerinin yapilarak gézlem
altina alinmasin

tt) Ozel hayvan yasamevi: Bakanliktan (Tarim ve Orman Bakanlig1) izin alinmak suretiyle
gercek veya Ozel hukuk tiizel kisilerince kurulan ve sahiplenilen hayvanlarin
barmdirildig: tesisleri

uu) Pasaport: 26/2/2018 tarihli ve 30344 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kedi, Kopek ve
Gelinciklerin Kimliklendirilmesi ve Kayit Altina Alinmasmna Dair Yonetmelik
kapsaminda sahiplendirilen hayvanlar i¢in olusturulan belgeyi

vv) Popiilasyon: Belirli bir bolgede yasayan ayni tiire ait bireylerin olusturdugu toplulugu

ww) Rehabilitasyon: Sahipsiz hayvanlarin tedavi ve parazit miicadelesinin yapilmasini,
asilanmasini, kisirlastirilmasini ve dijital kimliklendirme yontemleri ile isaretlenmesini

xx) Sahiplenilebilecek hayvan: insan ve hayvanlarin hayati ile saghg: icin tehlike teskil
etmeyen, olumsuz davraniglari bulunmayan ve sahiplenilmesi yasak olan hayvanlar
disinda kalan, rehabilitasyon siireci tamamlanmis hayvanlar

yy) Sahiplenilmesi yasak hayvan: Bakanlik¢a (Tarim ve Orman Bakanlig1) belirlenen tehlike
arz eden hayvanlari

zz) Sahipsiz hayvan: Sahipli hayvanlar disinda kalan evcil hayvanlari

aaa) Sorumlu veteriner hekim: Hayvan bakimevlerinde mevzuatta belirlenmis hizmetleri ve
sorumluluklar1 yerine getiren veteriner hekimi

bbb)Tehlike arz eden hayvan: Bakanlik¢a (Tarim ve Orman Bakanlig1) belirlenen tehlike arz
eden kopek irklar1 ve melezlerini

cce) Veteriner hekim: 9/3/1954 tarihli ve 6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasina,
Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi ile Odalarmin Tesekkiil Tarzina ve Gorecegi islere Dair
Kanun uyarinca meslegini icra eden ve bu Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen gorev ve
yetkileri kullanan kisiyi

ddd)Zoonoz hastalik: insan ve hayvanlarim birbirlerine bulastirabildikleri hastaliklari

eee) Laboratuvar: Pendik Veteriner Kontrol Ve Arastirma Enstitiisii, Resmi Yetkili Ozel
Laboratuvarlari ve Universite Laboratuvarlarimi

fff) Marazi Madde: Laboratuvarda analizi yapilacak olan maddeyi

ggg) Mevzuat: Yirirlikteki kanun, yonetmelik ve diger mer’i mevzuat

hhh)Hayvan Mezarligi: Olii hayvanlarmn defnedildikleri sinirli, taniml alan

iii) Euthenasia: ilaglarin uygulanmasi ile his ve ac1 duygusu ortadan kaldirilmak suretiyle ac1
cektirmeden, uyku halinde iken canlinin ebediyen uyutulmasi
jij) Exitus(Ex.): Oliim
kkk)Hayvan Yakalama Araci: Mevzuat geregi hayvan yakalamada kullanilan icerisinde kafes
bulunan arag.



IKINCI BOLUM
Kurulus, Personel, Baghlik ve Teskilat Yapisi

KURULUS
MADDE 5§

Silivri Belediye Baskanlig1 Veteriner Isleri Miidiirliigii 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan >’Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli Idari Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarma Dair Yénetmelik *” geregince 07.07.2014 tarih ve 59 sayili Silivri Belediye
Meclisi’nin karar ile kurulmustur.

PERSONEL
MADDE 6

Silivri Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigiinde Miidiir, Seflerini, Veteriner Hekimler,

Veteriner Tekniker, Veteriner Teknisyen, Memurlar, Iscilerden ve diger personelden
olusmaktadir.

BAGLILIK

MADDE 7

Silivri Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii Belediye Baskanin gérevlendirecegi Baskan
Yardimcisi’na baglidir.

TESKILAT YAPISI

MADDE 8

Silivri Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii teskilat yapisinda Miidiire bagls;

a) Sahipsiz Hayvan Rehabilitasyon Hizmetleri Sefligi

b) Denetim Sefligi
c) Idari Isler Sefligi

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MUDURLUGUN GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI
MADDE 9 - Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin Gérevleri Sunlardir;

A-Sahipsiz Hayvan Rehabilitasyon Hizmetleri Sefligi:

1-Sahipsiz Hayvan Rehabilitasyonu Hizmetleri:



a) Sahipsiz veya giicten diismiis hayvanlar i¢in ¢alisma izni alarak hayvan bakimevi statiisiinde
Rehabilitasyon Merkezi agmak, hayvanlarin sagliklarin1 korumak ve tiremelerini kontrol altina
almak maksathyla toplamak i¢in yakalama — miisahede altina alma — tedavi etme — paraziter
miicadele — kisirlastirma — isaretleme (kedilerde kulaga c¢entik, mikrogip ile kopeklerde
mikrogip, logolu renkli kiipeleme) — asilama — sahiplendirme — sahiplendirilemeyeni alindigi
yere birakma (kopekler harig¢) prensibine gore calisarak insan, hayvan ve cevre sagligimi
saglamak.

b) Hayvan bakimevine gelen hayvanlari Bakanlik¢a olusturulan veri tabanina kaydederek
misahede altina almak, hayvanlarin rehabilitasyonlarinin yapilmasimi miiteakip hayvanlari
bakimevinde barindirmak (kediler hari¢) veya sahiplendirmek. Ayrica hayvan bakimevlerinde
hayvan iiretimini engellemek. Hayvan bakimevlerine getirilerek rehabilite edilen kediler hayvan
bakimevi ve dogal yasam alanlarmin kapasitesi dahilinde bakilabilir veya Ilge siirlar icerisinde
uygun gordiikleri alanlara birakilabilir

c) Basibos hayvanlarin yakalanmasi oncelikle kafes, ag veya yakalama oltas1 ile yapilir. Bu
araclarla yakalanamadigi durumlarda uyusturucu tiifek veya iifleme aparati uygulamalar1 ile
Veteriner Hekim koordinasyonunda anestezi ile yapmak.

¢) Sahipsiz hayvanlardan kaynaklanan 1sirik vakalarinda 1sirilan sahis tarafindan tespit edilen
hayvanin tutanak ile alinarak miisahede kafesinde tutularak muayenelerinin Ilge Tarim ve Orman
Miidiirliigii resmi Veteriner Hekimleri ile beraber tutulan raporun ilgili kurumlara yollanmasinin
saglanmas1 ve hayvanin dlmesi veya kuduz belirtileri gdstermesi durumunda kesin tan1 igin ilge
Tarim ve Orman Miidiirliiglince ilgili laboratuvara yollanmasinda lojistik destek saglanmasi
sonrasi yine ilgili kurumlara bilgilendirme yazigsmalarin1 yapmak.

d) Hayvan bakimevinde bulunan hayvanlardan sahiplendirilmeye uygun olanlarin
sahiplendirilmesi i¢in kampanyalar diizenlemek, ilan panolar ile internet ortami ve diger tim
yayin organlarinda duyuru yapmak. Ayrica hayvan bakimevinden kopek sahiplenmek
isteyenlerden 23/6/1965 tarihli ve 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu kapsamindaki yonetim
planini ve bu dogrultuda bagimsiz boliimde kopek bulundurabilecegine dair yoneticiden temin
edilen izin belgesini istemek. Alti ayliktan kiiclik hayvanlan kisirlastirilmadan sahiplendirmesi
durumunda hayvanlarin kisirlagtirilmasi icin tarih belirlemek ve gerekli takibi yapmak, hayvani
kisirlastirmak, belirlenen silire zarfinda kisirlastirma icin getirilmeyen hayvanlari denetim
elemanlarina bildirmek. Hayvan bakimevinde sahipsiz kedi ve kopek sahiplenmek isteyen gercek
veya tiizel kisiler i¢cin Sahipsiz Hayvan Edinme Formunun doldurulmasi ve formun, sorumlu
veteriner hekim tarafindan onaylanmasi suretiyle Bakanlik sistemine kaydedilmesi ve hayvan
pasaportunun olusturulmasini saglamak.

e) Icapg1 ndbetgi sistemi ile sokak hayvanlarmin trafik kazasi ve yaralanmasi gibi durumlarda
acil miidahaleler yapmak. Gerektigi durumlarda protokol yapmak suretiyle profesyonel saglik
hizmeti gerektiren vakalarda sokak hayvanlarinin hastaneye sevkini saglamak.

f) Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla su ve beslenme odaklar1 kurmak ve ilgemizde
bulunan resmi kurum yemekhanesi, otel, konut, lokanta, igyeri, fabrika ve benzeri yerlerin
sahiplerinin uygun gormesi halinde isletmelerinde, konutlarinda ve mutfaklarinda olusan hayvan
beslemeye elverisli besin maddelerini toplayarak dagitilmasini yaparak hayvanlarin ihtiyaglarini
karsilamak; yetmedigi durumlarda kuru veya yas mama ile takviye etmek.



g) Sokak hayvanlar ile ilgili halkin bilinglenmesi i¢in gerekli ¢calismalar yapmak. Gerektiginde
ev hayvani satan isletme sahiplerine verilecek egitimi diizenlemek. Sokak hayvanlar ile ilgili ve
personele yonelik egitim ¢alismalar1 yapmak.

h) Kedi ve kopek sahiplerinin 6liimii ya da hayvanina bakamayacagini bildirdigi durumlarda;
kapasite uygunsa kedi ve kopekleri hayvan bakimevlerine kabul etmek, Bakanlik veri
sisteminden sahiplilik statiisiinii diislirlip sahipsiz hayvan statiisiine almak, sahiplendirmeye
uygun olanlar1 hayvan bakimevlerinde bakmak ve sahiplendirilmeye uygun olanlar
sahiplendirmek.

1) Sokak hayvanlari ile ilgili olumsuzluklari 6nlemek icin 6grencilere hayvan bakimevi olan
Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezine geziler diizenlemek.

1) Sokak hayvanlarimin ihtiyaci olan ilag, sarf, temizlik, nalbur tibbi alet ve cihaz gibi
malzemelerin alinmasini saglayarak ihtiyaclarmi karsilamak. Alinan tibbi cihazlarin periyodik
kalibrasyonu ve bakimlarini yaptirmak.

j) Hayvan bakimevlerinde olusan atik ve artiklarin ¢evre ve toplum sagligina zarar vermesini
onlemek amaciyla kat1 ve sivi atiklar ile tibbi atiklarn usuliine uygun bertarafini saglamak.
Ayrica suyun periyodik tahlilleri yaptirmak.

k) Sorumlulugunda bulunan hayvan bakimevinde ve dogal yasam alanlarinda hayvanlarin
birbirlerine veya insanlara zarar vermesini engelleyecek yapisal ve idari tedbirleri almak.

1) Denetim elemanlarinca el konularak hayvan bakimevlerine getirilen hayvanlar1 kapasite
uygunsa hayvan bakimevine kabul etmek.

m) 5199 sayili Kanunun 13 {incli maddesini uygulamak. Ayrica Sahipsiz kdpeklere iliskin
ylriitiilen is ve islemlerde popiilasyonun sorun yarattigina belediye meclisinde karar verilmesi
halinde Ev Hayvanlarinin Korunmasma Dair Avrupa Soézlesmesinin 12 nci maddesini
uygulamak. il hayvanlar1 koruma kurulu kararlarina uymak.

n) Ev hayvanlan ile hayvan bakimevlerinde 6len hayvanlarin yiiriirliikteki Cevre Kanunu ve
ilgili mevzuat cergevesinde bertaraf etmek veya usuliine uygun olarak kire¢ ile gdommek.

o) Hayvan bakimevinde veteriner hekim ¢aligtirmak. Sahipsiz sokak hayvanlan ile ilgili
calisanlar da personel ile ilgili giyim ve ekipman ile ilgili gereksinimlerini karsilamak.
Personelin saglik durumlarmin kontrol edilmesini siirecini takip ederek gerekli asilarinin

yaptirilmasini saglamak.

0) Belediye Meclisinin uygun gérmesi veya ihtiya¢c duymasi halinde 6zel hayvan yasamevleriyle
ve dogal yasam alanlarindaki hayvanlarin bakimi ve beslenmesi konusunda sivil toplum
kuruluslartyla veya kamu kurum/kuruluslartyla isbirligi protokolii yapabilir. Ayrica Belediye
Meclisinin uygun gérmesi veya ihtiya¢ duymast halinde 5199 Sayili Kanun ve Hayvanlarin
Korunmasi Hakkinda Uygulama Y 6netmeligi kapsamindaki gérev ve sorumluluklar, 5355 sayili
Kanuna istinaden kurulmus veya kurulacak birlikler tarafindan yerine getirilebilir.

p) Hayvan bakimevinin ve dogal yasam alanlarinin kapasitelerinin ildeki sahipsiz kopek sayisina
kiyasla yeterli olduguna il hayvanlar1 koruma kurulunca karar verilinceye kadar 5199 sayili
Kanunun gecici 4 iincii maddesinin ikinci fikras1 kapsaminda ayirmak zorunda olduklari mali
kaynagin asgari %50’sini hayvan bakimevi ile dogal yasam alan1 yapimina veya mevcutlarinin
kapasitesini arttirmaya harcamak.

r) Sahipsiz veya giligten diismiis hayvanlarin toplatilmast i¢in ihtiyaci karsilayacak bir toplama
ekibi kurulmasinin saglanmasi, bu ekipteki kisilerin ehil kigilerden olusmasi ve donemsel olarak
sorumlu veteriner hekimce egitime tabi tutulmalari saglanir.



s) Eziyet edilmeden toplanilacak veya toplattirilacak sahipsiz hayvanlar, hayvan bakimevlerine
nakledilir. Toplanan hayvanlarin nakil esnasinda herhangi bir zarar gérmemesi i¢in gerekli
onlemler alinir. Ayrica gontlli kuruluslar ile isbirligi yaparak yonetmelik hiikiimlerine uygun
olarak sahipsiz hayvanlari toplayabilir.

s) Toplama ve hayvan bakimevine nakil esnasinda alinan gerekli 6nlemlere ragmen 6len sahipsiz
hayvanlar derhal digerlerinden ayrilir ve belirlenmis yerde a¢ilmis derin cukurlara kireg ile
gomiilerek tizeri toprak ile kapatilir veya Cevre Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesince bertaraf edilir.

t) Hayvan bakimevlerine getirilen hayvanlarin mikrogip kontrolleri yapilarak, sahipli oldugu
tespit edilenler yirmi dort saat igerisinde il veya ilge tarim ve orman midiirliigiine bildirilir.
Sahipsiz hayvanlar Bakanlik¢a olusturulan veri tabanina kaydedilir ve saglik acisindan 6n
muayeneden gegirilerek miisahede yerlerine {iremelerini dnleyecek sekilde yerlestirilir. On saglik
muayenesinde gebelikleri tespit edilen hayvanlar kisirlagtirilmadan kaydedilerek ayr1 boliimlere
alinir. Hayvan saglifina zarar vermeyecek ve cenin olusumunu tamamlamamis sekildeki
gebelikler sonlandirilir. Sahiplendirilmeye uygun olan hayvanlar rehabilite edildikten ve gerekli
tibbi miidahaleleri yapildiktan sonra sahiplenme talebinde bulunan ve 5199 sayili Kanun ve ilgili
Yonetmelikteki Ongoriilen sartlar1  tasiyan kigilere sahiplendirilir. Hayvan bakimevleri
sahiplendirme i¢in bagis veya licret talep edemez.

2—-Z.o0onoz Hastaliklarla Miicadele Hizmetleri:

a) Zoonoz hastaliklar ile miicadele kapsaminda 6zelikle sokak hayvanlarina yonelik paraziter
miicadele ile kuduz asis1 yaparak onleyici tedbirler almak.

b) ilgili kurumdan gelen gérevlendirme talebine istinaden gorevlendirilen personel ile sahipli
hayvanlara yonelik saglik karnesi ve PETVET kontrolii ile dnleyici tedbir almak ve hayvan
sahibini bilinglendirmek.

c¢) Kurban bayraminda canli hayvan muayenesi ve kesim sonrast karkas muayenesi ile insanlara
zoonoz hastaliklarin bulasmasini engellemek.

¢) En O6nemli zoonoz hastalik olan kuduz hastaligi miicadelesi kapsaminda sokak hayvanlari
rehabilitasyonu projeleri kapsaminda hayvan bakimevi statiistindeki Kiigiik Hayvan
Rehabilitasyonu Merkezine teslim edilen tiim sahipsiz hayvanlarin kuduz hastaligina kars
asilanmalarini yapmak.

d) Zoonoz hastaliklar ile ilgili halk yonelik afig, brosiir veya bilgi notu gibi bilinglendirme
caligmalar1 yapmak.

e) Belediyemiz zoonoz ve bulasic bir hastalik vuku buldugunda, hastaliktan siipheli hayvanlarin
miisahede altina alinmasi igin, ilgili kanun ve yonetmelikler kapsamindaki hiikiimler dahilinde
kalmak {iizere, Hayvan Bakimevinde mevcut olan miisahede yerinde siipheli hayvanin
karantinaya alinmasini saglar. Karantinaya alinan hayvanlarin bakim, beslenmesi, temizlik ve
hijyeninin saglanmasi saglamak. Karantinaya alinan hayvanin saglik durumunun bozulmasi
halinde, hastalik takibinin yapilabilmesi i¢in ilgili kurumlarla koordinasyon i¢inde ¢aligmak.

f) Herhangi bir zoonoz veya bulasict hastalik vukuunda hayvan sahiplerinin gerekli tedbirleri
almalar1 icin Veteriner Isleri Miidiirliigii'nce uyarilmasi calismasi yapmak.

g) Kus gribi, Kirim Kongo Kanamali Atesi vb. zoonozlarla miicadele icin her tiirlii malzeme
temin edilebilmesi i¢in yasa geregi gerekli 6denegi biitgesinden ayirmak.



3—Vektor Miicadele Hizmetleri:

a)l.B.B. Baskanligimn ilgili birimleri ile koordineli vektor miicadelesini gergeklestirmek.
b)Belediye sinirlar1 igerisinde vektor iireme alanlarinin glincellenmesi yapilarak degisikliklerin
ilgili birimlere bildirilmesini saglamak.

c)Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanhiginca vyiiriitilen vektér miicadelesi ilaglama
hizmetlerinin siirdiiriilmesi asamasinda gerektiginde koordinasyon icinde bu caligmalara
katilmak.

¢)Cevre sagliginin korunmasi amacina yonelik Belediyemiz siirlar i¢inde 6lii olarak alinan
hayvan teslim tutanagi doldurularak hayvan Oliilerinin toplanmasi, 6lii olarak alinan hayvan
cizelgesi ile hayvan barinaginda 6len hayvanlarinda 6liim raporlarinin diizenlenmesi, o6li
hayvanlarin gomiiliinceye kadar soguk hava deposunda muhafazasi, hayvan mezarligina
gomiilmek tizere transferi ve gomiilmesi islemlerini yiirtitmek. Hayvan mezarligi olusturulmasi
ve 6lii hayvanlarm gdmiilmesi ile ilgili islemlerde Plan ve Proje Miidiirliigii, imar ve Sehircilik
Miidiirliigii, Fen Isleri Midiirliigii, Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii ile Temizlik Isleri
Miidiirliigii ile ortak calisilarak koordinasyonu saglayarak Baskanliktan yer i¢in olur almak..
d)Vektor ve paraziter miicadelenin temeli olan, hayvanlarin ilaglanmasi ve tedavi edilmesi
esasindan hareketle, sahipli hayvanlar1 vektorlere ve parazitlere karsi ilaglatilmasi i¢in gereken
egitim ve uyari ¢aligmalarini ve bunlarin denetimlerini yapmak.

B-Denetim Sefligi:

4-Sahipli Hayvan Kontrol Denetim ve Kayit Tescil Hizmetleri:

a) Ilgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden gorevlendirilen personel ile ilgili
kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde hayvan sahipleri ile ilgili hayvan saglik karnesi ve
PETVET kontrolii ile hayvanin yasadigi yerin ve etiyolojik ihtiyaglarinin saglanip
saglanmadigimin kontrolii ve ilgili yasa ¢er¢evesinde hayvan sahibinin yapmasi gerekenlerinin
kontroliinii yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari islemlerin yapilmasini saglayarak

sahipli hayvan denetimi yapmak.

b) Ilgili kurumdan gelen gérevlendirme talebine istinaden gdérevlendirilen personel ile ilgili
kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde ev hayvani satisini yapan isletmeler, hayvan bakimevleri,
hayvan konuk evleri, hayvanlarin bakildigr pansiyon ve oteller, hastaneler, klinik ve
poliklinikler, ev hayvani {iretim tesisleri, hayvan egitim yerleri, kurban satis ve kesim yerleri,
0zel hayvan yasamevleri gibi isletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak
tutarak idari islemlerin yapilmasini saglamak.

¢) Sahipli hayvan kaynakli 1sirik vakalarinda ilgili kurumlardan veya hayvan sahibinden talep
gelmesi halinde hayvani miisahede kafesine koyarak muayenelerini rapor halinde ilgili
kurumlara bilgilendirme yazigsmasi yazmak.

d) Is yeri agma ve ¢alisma ruhsati yonetmeliginde sthhi miiessese statiisiinde olan et, balik,
tavuk, siit ve siit tiriinleri gibi hayvansal kaynakli iiriinlerin satildigi ruhsatli yerlerin tagimasi
gereken sartlarin denetlenmesi ile ruhsat sartlarinda degisiklik olanlart ilgili miidirlige
yazigmasini yazmak.



5—Kurban Hizmetleri:

a) ilgili teblig ile il ve ilge Kurban Komisyonu kararlar1 dogrultusunda ve Kurban satis ve kesim
yerlerini tespit etmek.

b) Belediyemizin diger miidiirliikleri ve kamu kuruluslari ile koordineli ¢alisilarak satis ve kesim
yerlerinin hazirlanmasinda hayvan refahi ve insan sagligini hedef alarak gerekli diizenlemeler ile
saglikli bir Kurban gecirilmesini saglamak.

c) Kurban satig yerlerinde hayvanlarin muayenesi ile evrak ve kayitlarin kontrollerini saglamak
ve akabinde kesim sonrasi karkas muayenesi yapmak.

¢) Kurban Bayraminda kesim yapmak isteyenlerin ilgili kurumlarla isbirligi igerisinde Kesim
Eleman: Sertifikas1 ve akabinde kesici belgesi almasini saglamak.

d) Kurban satis alanlarinda hasta hayvan tespitinde karantina cadirlari olusturmak ile canli
hayvan kantarlar1 kurarak hayvan sahibi veya hayvani satin alan kisinin talebi iizerine kurbanlik
hayvanlarin canli olarak tartimlarini gerceklestirmek.

e) Kurban satis ve kesim alanlarinda tuvaletler, banyolar, yem depo alanlari, giibre depolama
alanlari, rampa alanlari, sosyal ¢adirlar ve kesim alanlar1 gibi diger miidirliikler ile planlayip
uygulayarak modern kompleksler olusturmak.

f) Diger vatandaslarimiza kendi mekanlarinda ve c¢iftliklerinde kurban kesmek isteyen kisilerin
yerlerinin kontrolii ile uygun olanlarin kesim yeri olarak belirlenmesini saglamak.

g) Kurban kesim alanlarinda ve satis alanlarinda vatandaslarimiza dagitilmak tizere bilgilendirme
brostirii hazirlatilarak dagitilmasini saglamak.

1) Kurban Bayraminda izin verilen yerler disinda kurban kesilmesini engellemek i¢in diger
miidirliikler ile koordine halinde ¢aligmak.

1) Kurban satis yerine gelen hayvanlarin dis parazitler yoniinden gerekli ilaglamalarin yapilmasi
saglanarak 6zelikle KKKA yoniinden gerekli tedbirleri almak.

J) Kurban satis ve kesim yerlerinin dezenfeksiyonunun periyodik olarak yapilmasini saglamak.
k)Kurban kesim alanlarindaki kati ve sivi atiklarin bertarafinin temizlik ydnetim plam
cercevesinde yapilmasini saglayarak zoonoz ve bulasici hastaliklarin ¢gikmasini engellemek.

1) Kurban kesim alanlarinda kesim sonrasi bu bolgelerin temizlik ve dezenfeksiyonun saglanmast
ile I.B.B. Baskanhiginin ilgili birimleri ile koordineli vektdr miicadelesini gerceklestirmek.

m) Kurban bayrami miinasebetiyle alinan tiim 6nlemlere ragmen kagan hayvanlarin yakalanmasi
icin Hayvan Yakalama Timleri olusturularak gerekli alet ve ekipman tarafindan donattirilip
gerektiginde anestezi maddesi ile etkisiz hale getirilmesini saglamak.

6-Gida Is Yerlerinde Ruhsat ve Hijyen Denetim Hizmetleri:

a) Ozelikle hayvan ve hayvansal kokenli gida iiriinlerini satacak sihhi isyerlerinin ruhsat almalari
ile ilgili denetimleri Zabita Miidiirliigii destegi ile yapmak.

b) Ozelikle hayvan ve hayvansal kokenli gida iiriinlerini satan ruhsatli sihhi isyerlerinin ruhsat
sartlarin1 devam ettirip ettirmediklerinin denetimleri Zabita Mudiirliigii destegi ile yapmak.

c) Belediyemiz sinirlar igerisinde faaliyet gosteren, gida iireten ve satan isletmelerin kayit altina
alinmasi, ruhsatlandirilmast ve denetlenmesini c¢alismalarinda denetleme birimlerine teknik
destek saglamak.
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¢) Belediyemiz sinirlari igerisinde faaliyet gosteren, gida iireten ve satan isletmelerin birimlerde
gorev alan personele kisisel hijyen egitimi ve gorevlerine yonelik temizlik ve dezenfeksiyon
egitimi verilmesi i¢in ilgili kurumlara yonlendirmek.

d) Gida hijyeni, personel hijyeni, is yeri hijyeni konularinda gerekli olan gorsel veya yazili halk
egitimlerinin verilmesi, tiiketicilerin bilinglendirilmesi i¢in her tiirlii etkinligi organize etmek.

e) Su iirlinleri satis ve iiretim yerlerini denetlenmesinde ihtiyag¢ halinde rehberlik etmek.

f) Hayvan satis yerlerini, kurban ve diger kesim yerlerini denetlenmesi ve hijyenik kosullarda
isletilmesini saglamak. Bu yerlerin yer se¢imi, projelendirilmesi ve tesis edilmesi i¢in ilgili
birimlere teknik bilgi destegi vermek.

g) Hayvan iiretim ve satis yerlerinde ilgili kanun ve yonetmelikler ¢cercevesinde gerekli denetim
ve uygulamalar1 Zabita Miidiirliigii destegi ile yapmak.

h) Mevzuat dahilinde kalmak sartiyla hayvan yetistiriciligi ve hayvancilik igletmelerinin teknik
ve hijyenik yonden kurulus, denetim ve kontrol caligmalarina teknik destek vererek yiiriitiir ve
yasal hiikiimlerin uygulanmasini ve uygulatilmasini saglamak.

1) Salgin hastalik durumlarinda, ilgili kanun ve yonetmelikler ¢er¢evesinde ve ilgili kurumlarin
gorev vermesi halinde ilgili birimlerle isbirligi yapmak. Vektor miicadelesi ve dezenfeksiyon
islemlerine yardimci olmak.

i) Zabita Miidiirliigii destegi almak suretiyle, Thbar edilen hayvan hastaliklarma miidahale etmek
ve hayvan dliimleri ihbarlarini hastaliklar ydniinden inceleyip geregini yapmak. Ilgili kurumlarm
incelemesini tamamladiklar1 6len hayvanlarm Temizlik Isleri Miidiirliigii ile is birligi igerisinde
usuliine uygun bertarafini saglamak.

C-idari isler Seflii:

7 - Egitim Hizmetleri:

a) Okullarda hayvan sevgisi ve sokak hayvanlar1 ile ilgili toplantilar diizenleyerek halki
bilinglendirip hayvanlara insanlarin yaklasimini diizeltmek ve Ozelikle hayvanlar1 koruma
gilinlinde seminer tertip etmek. Ayrica Sokak hayvanlari ile ilgili olumsuzluklar1 6nlemek igin
ogrencilere hayvan bakimevi olan Kiiclik Hayvan Rehabilitasyon Merkezine egitim gezileri
diizenlemek.

b) Hayvancilik ve tarimla ilgili diger resmi kurumlarla koordineli toplantilar diizenleyerek
toplumsal bilinci ylikseltmek.

c) Gida hijyeni konularinda gida satan ve alanlara yonelik egitimler diizenleyerek toplumsal
bilinci arttirmak.

¢) Personele yonelik meslek i¢i egitim vermek.

d) Yerel hayvan goniilliilerine yonelik egitim vermek.

e) Ev ve siis hayvani satanlara yonelik egitim vermek.

f) Kurban bayraminda kesiciler yonelik egitim vermek.

g) Zoonoz hastaliklar ile ilgili seminer tertip etmek.
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8 — Mesleki Hizmetler:

a) Uzmanlik alanlar1 dahilinde mesleki bilgi ve tecriibelerini yasal mevzuat icinde ihtiyag
bildirenler ile paylasmak veya rapor diizenlemek.

b) Belediye Bagkaninin izni ile mesleki konularda goriis bildirmek.

c¢) Diinya Veteriner Hekimler Giinii ve Diinya Hayvanlar1 Koruma Giinii gibi mesleki a¢idan
onemli giinlerde basin agiklamasi veya seminer diizenlemek.

¢) Sahipli ve sahipsiz hayvanlar ile afis hazirlayip dagitmak.

d) Zoonoz hastaliklar ile ilgili bilgilendirici brosiir hazirlayip dagitmak.

e) Kurban ile ilgili bilgilendirici brosiir hazirlayip dagitmak.

f) Vektorler ile ilgili bilgilendirici brosiir hazirlayip dagitmak.

9 - idari Hizmetler:

a) Midiirliige gelen evraklarin numaralandirilmasi ve arsivlendirilmesini saglamak.

b) Veteriner Isleri Miidiirliigiine bagli personelin birbirleri ve halk ile diyaloglarinin kontroliinii
saglamak. Mevzuat dis1 durumlarda ise gerekli idari islemleri tesis etmek.

¢) Veteriner Isleri Miidiirliigii ile ilgili stratejik plan ve biit¢enin olusturmasi, ihale islemlerinin
yapilmasi, teknik sartnameler ile sézlesmelerin olusturulmasit ve gerekli hizmet ile mallarin
alinmasin1 yapip Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin gereksinimlerini saglamak.

¢) Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin ¢alisma alanlarinda ¢alisanlarm is ve is¢i saghg ile ilgili
egitim, seminer, kurs, giyim ve ekipman konularinda gerekeni yapmak.

VETERINER ISLERi MUDURUNUN GOREVLERI

MADDE 10

1. Belediye Baskaninin yetki verdigi Baskan Yardimcisma bagli olarak Veteriner Isleri
Midiirligi faaliyetlerini ilgili yasal mevzuat ¢ercevesinde yliriitmek.

2. Calismalarin yasal mevzuata, Bagkanligin goriis ve talimatlarima uygun, zamaninda ve
diizenli yiiriitiilmesini saglayarak her tiirlii koordinasyonunu yapmak.

3. Belediye Bagkaninin yetki verdigi Baskan Yardimcisina karsi birinci derecede, Veteriner

Hekimliginin tiim hizmetlerinin denetim ve gozetiminden sorumlu olarak mesleki goriis
bildirmek. Ayrica Belediye Baskani’nin izniyle mesleki konularda Belediye Meclisini
bilgilendirmek.

4. Miidiirliik faaliyetlerinin daha etkili yapilabilmesi i¢in programlar hazirlamak, stratejiler
belirlemek ve uygulamak.

5. Miidiirliik caligmalarinin giinliik olarak isleyisini saglayarak; aylik faaliyet raporu haline
getirip Belediye Bagkaninin yetki verdigi Bagkan Yardimcisina sunmak.

6. Belediye faaliyetlerinden, halkin bilgilenmesi i¢in her tiirlii organizasyonun igerisinde
bulunmak. Belediye Baskani’nin veya Belediye Bagkani’nin yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin
izniyle Miidiirliik ile ilgili konularda Halka ve basina bilgi vermek.

7. Diizenlenecek cesitli organizasyonlarin duyurulabilmesi amaciyla diger Mudiirliikler ile
koordineli olarak ¢alismalarini siirdiirmek.
8. Ozel giin ve hafta etkinlik projelerinin igerisinde bulunup, halkin bu etkinliklere

katilimini saglamak.
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0. Miidiirliikte bulunan personelin gorev devamliligini, ¢alismalarindaki verimliligini ve
isbirligini takip edip, Miidiirliik i¢erisindeki disiplinini saglamak.

10.  Miidiirliik ile ilgili her tiirlii evrak isleyisi ile ilgilenmek.

11.  Mudirliik igerisinde ihtiyag duyulan her tiirlii arag-gere¢, mal-malzeme ile ilgili
ihtiyaclarin giderilmesini saglamak.

12.  Mudirliik igerisinde ylriitilen diger gilinlik isleri takip etmek, personelin ise giris
cikislarini denetlemek

13.  Yonetmelik dahilinde, personel i¢in belirlenen kilik kiyafetlerin giyilmesini saglamak.

14.  Belediye dahilinde ve resmi kurumlarda yapilan tiim toplantilara istirak etmek veya
Midiirliik igerisinden gorevlendirecegi personelin toplantilara katilimini saglamak.

15.  Midirlik ile ilgili her tiirlii egitim programlarinin uygulanmasmi saglamak i¢in

Veteriner Hekimlerle koordinasyonu saglayarak, hizmet i¢i egitim ve kurslarm alinmasin
saglamak.

16. Valilik, Kaymakamlik, Tarim ve Orman Il, Ilce, Biiyiiksehir Belediyesi, Veteriner
Fakiiltesi, Veteriner Kontrol Arastirma Enstitiisii vb. kurumlarla koordinasyon ve siirekli temasi

saglamak.
17. Stratejik plan, performans hedefleri ve biitge gibi ¢calismalar yapip, raporlar hazirlamak.
18.  Gerektiginde operasyonlarda, klinik hizmetlerinde gorev almak ve karantina uygulanmasi

konularinda ilgili diger kurumlarla hareket ederek karantina tedbirleri almak. Miisahede alanlari
olusturarak olas1 hastaliklarin tespiti ve dnlenmesi ¢alismalarini koordine etmek.

19.  Kurban satis ve kesim yerlerinin olusturulmasi sirasinda koordinasyonu saglamak ve
olusturulan bu yerlerin denetimlerini yapmak.

20.  Ilgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden kanun ve ydnetmelikler
cercevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak.

21.  Belediyenin diger miidiirliikkleriyle birlikte ytriitiilen projeleri koordine etmek, yeni
projeler iireterek Bagkanliga sunmak ve yiiriitiilen projeleri koordine etmek.

22. Midurlik ile ilgili kalite yonetim sistem dokiimantasyonunun olusturulmasi,

uygulanmasi, siirekliliginin saglanmasi ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi ile ilgili faaliyetlerin
yuriitiilmesini saglamak.

23.  Mudirliige gelen sikdyet ve uygunsuzluklara yonelik gerekli diizeltici faaliyetleri
belirleyerek uygulanmasini saglamak.

24.  Kamu Mali yonetimi ve Kontrolii Kanunu geregi Midiirliigiin harcama yetkilisi olarak
ilgili satin alma islerinin tespiti, alinmas1 ve denetlenmesinden karar merci olarak gorev yapmak.

SAHIPSIZ HAYVAN REHABILITASYON HiZMETLERI SEFININ GOREVLERI
MADDE 11

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat ¢ergevesinde yiirlitmek ve Barmak Sorumlulugu yapmak.

2. Veteriner Isleri Miidiiriiniin talimatlar1 dogrultusunda ¢alismalarin yasal mevzuata uygun,
zamaninda ve diizenli yiiriitiilmesini saglayarak sefliginde her tiirlii koordinasyonunu yapmak.

3. Sefliginin faaliyetlerinin daha etkili yapilabilmesi i¢in programlar hazirlamak, stratejiler
belirlemek ve bunlar1 program haline getirilmesi igin Veteriner Isleri Miidiiriine iletmek.

4. Sefligin caligmalarim1  giinliik olarak isleyisini saglayarak; aylik Veteriner Isleri
Miidiirliigii faaliyet raporu haline getirilmesine yardimei olmak.

5. Seflikte bulunan personelin gorev devamliligini, caligmalarindaki verimliligini ve
isbirligini takip edip, Sefligin ve dolayisiyla Veteriner Isleri Miidiirliigii igerisindeki disiplinini
saglamak.

6. Seflik ile ilgili her tiirlii evrak isleyisi ile ilgilenmek.
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7. Seflik icerisinde ihtiya¢ duyulan her tiirlii arag-gere¢, mal-malzeme ile ilgili ihtiyaclarin
Veteriner Isleri Miidiiriine bildirmek.

8. Seflik igerisinde yiiriitiilen diger giinliik isleri takip etmek, personelin ise giris ¢ikiglarin
denetleyerek Veteriner Isleri Miidiiriinii bilgilendirmek.
0. Yonetmelik dahilinde, personel i¢in belirlenen kilik kiyafetlerin giyilmesini saglamak.

10.  Belediye dahilinde ve resmi kurumlarda yapilan tiim toplantilara Veteriner Isleri
Miidiirtiniin direktifleri dogrultusunda istirak etmek veya Seflik igerisinden gorevlendirecegi
personelin Veteriner Isleri Miidiiriiniin uygun gérmesi halinde toplantilara katilimini saglamak.
11.  Midirlik ile ilgili her tiirlii egitim programlarinin uygulanmasmi saglamak igin
Veteriner Isleri Miidiirii ile koordinasyonu saglayarak, hizmet i¢i egitim ve kurslarmn almmasini
saglamak.

12. Veteriner Isleri Miidiiriiniin talimati dogrultusunda; Valilik, Kaymakamlik, Tarim ve
Orman 1lI, ilge, Biiyiiksehir Belediyesi, Veteriner Fakiiltesi, Veteriner Kontrol Arastirma
Enstitiisii vb. kurumlarla koordinasyon ve siirekli temasi saglamak.

13. Stratejik plan, performans hedefleri ve biitce gibi caligmalarda 6n calisma yapip,
raporlar hazirlamak ve Veteriner Isleri Miidiirii ile paylasmak.

14.  Gerektiginde operasyonlarda, klinik hizmetlerinde gorev almak ve karantina uygulanmasi
konularinda ilgili diger kurumlarla hareket ederek karantina tedbirleri almak. Miisahede alanlari
olusturarak olas1 hastaliklarin tespiti ve dnlenmesi ¢caligmalarini koordine etmek.

15.  Ihbar1 mecburi hastalik ¢iktiginda durumu en kisa siirede resmi makamlara haber vermek
ve ilgililerce alinacak yasal tedbirleri uygulamak.

16.  Kurban satis ve kesim yerlerinin olusturulmasi sirasinda koordinasyonu saglamak ve
olusturulan bu yerlerin denetimlerini yapmak.

17. flgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden kanun ve ydnetmelikler
cercevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak.

18.  Hayvan bakimevinde ¢alisan personeli hayvan refah1 ve sagligi, hayvanlarin bakimi,

beslenmesi, yakalanmasi ve toplanmasi, hayvanlara yaklasim ile hayvan davranislari, zoonoz,
temizlik ve dezenfeksiyon, is giivenligi ve ilk yardim konularinda egitmek ve egitimleri kayit
altina almak.

19.  Hayvan bakimevinin mevzuata uygun bir sekilde faaliyet gostermesini ve hayvanlarin
uygun sartlarda bakilmasini saglamak, hayvanlari rehabilite etmek, alet ve malzemelerin temizlik
ve dezenfeksiyonunu yaptirmak, atik ve artiklarin ¢evre ve toplum sagligina zarar vermesini
onleyecek tedbirleri almak.

20.  Bagli bulundugu bolgenin veteriner hekimleri odasi tarafindan hazirlanarak onaylanmig
ve calismasina izin verildigine dair belge ile g¢alisma saatlerini gosterir belgeyi hayvan
bakimevinde goriilebilir bir yere asmak.

21.  Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin diger seflikleri ile birlikte yiiriitilen projeleri
desteklemek, yeni projeler iireterek Veteriner Isleri Miidiiriine sunmak ve sefliginde yiiriitiilen
projeleri koordine etmek.

22, Sefligi ile ilgili kalite yonetim sistem dokiimantasyonunun olusturulmasi, uygulanmasi,
sirekliliginin saglanmasi ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi ile ilgili faaliyetlerin
yiirtitiilmesini saglamak.

23.  Midirlige sefligi ile ilgili gelen sikayet ve uygunsuzluklara yonelik gerekli diizeltici
faaliyetleri belirleyerek uygulanmasini saglamak.

24,  Kamu Mali yonetimi ve Kontrolii Kanunu geregi Miidiirliiglin gerceklestirme gorevlisi
olarak ilgili satin alma islerinin tespiti, alinmas1 ve denetlenmesinden goérev yapmak.

DENETIM SEFININ GOREVLERI
MADDE 12
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1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili yasal
mevzuat ¢ergevesinde yliriitmek.

2. Veteriner Isleri Miidiiriiniin talimatlar1 dogrultusunda calismalarin yasal mevzuata uygun,
zamaninda ve diizenli yiiriitilmesini saglayarak sefliginde her tiirlii koordinasyonunu yapmak.

3. Sefliginin faaliyetlerinin daha etkili yapilabilmesi i¢in programlar hazirlamak, stratejiler
belirlemek ve bunlari program haline getirilmesi icin Veteriner isleri Miidiiriine iletmek.

4. Sefligin ¢alismalarm giinliik olarak isleyisini saglayarak; aylik Veteriner Isleri Miidiirliigii
faaliyet raporu haline getirilmesine yardime1 olmak.

5. Seflikte bulunan personelin gorev devamlilifini, caligmalarindaki verimliligini ve igbirligini
takip edip, Sefligin ve dolayisiyla Veteriner Isleri Miidiirliigii igerisindeki disiplinini saglamak.

6. Seflik ile ilgili her tiirlii evrak isleyisi ile ilgilenmek.

7. Seflik igerisinde ihtiya¢ duyulan her tiirlii arag-gere¢, mal-malzeme ile ilgili ihtiyaglarin
Veteriner Isleri Miidiiriine bildirmek.

8. Seflik icerisinde yiiriitiillen diger giinliik isleri takip etmek, personelin ise giris ¢ikiglarini
denetleyerek Veteriner Isleri Miidiiriinii bilgilendirmek.

9. Yonetmelik dahilinde, personel i¢in belirlenen kilik kiyafetlerin giyilmesini saglamak.

10. Belediye dahilinde ve resmi kurumlarda yapilan tiim toplantilara Veteriner Isleri Miidiiriiniin
direktifleri dogrultusunda istirak etmek veya Seflik igerisinden gorevlendirecegi personelin
Veteriner Isleri Miidiiriiniin uygun gérmesi halinde toplantilara katilimini saglamak.

11. Midirliik ile ilgili her tiirlii egitim programlarinin uygulanmasini saglamak icin Veteriner
Isleri Miidiirii ile koordinasyonu saglayarak, hizmet i¢i egitim ve kurslarin alinmasini saglamak.
12. Veteriner Isleri Miidiiriiniin talimat1 dogrultusunda; Valilik, Kaymakamlik, Tarim ve Orman
I, ilge, Biiyiiksehir Belediyesi, Veteriner Fakiiltesi, Veteriner Kontrol Arastirma Enstitiisii vb.
kurumlarla koordinasyon ve siirekli temas1 saglamak.

13. Stratejik plan, performans hedefleri ve biit¢e gibi calismalarda 6n calisma yapip, raporlar
hazirlamak ve Veteriner Isleri Miidiirii ile paylasmak.

14. Gerektiginde operasyonlarda, klinik hizmetlerinde gorev almak ve karantina uygulanmasi
konularinda ilgili diger kurumlarla hareket ederek karantina tedbirleri almak. Miisahede alanlari
olusturarak olas1 hastaliklarin tespiti ve dnlenmesi ¢caligmalarini koordine etmek.

15. Kurban satig ve kesim yerlerinin olusturulmasi sirasinda koordinasyonu saglamak ve
olusturulan bu yerlerin denetimlerini yapmak.

16. llgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden kanun ve yonetmelikler cercevesinde
sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak.

17. Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin diger seflikleri ile birlikte yiiriitiilen projeleri desteklemek,
yeni projeler iireterek Veteriner Isleri Miidiiriine sunmak ve sefliginde yiiriitillen projeleri
koordine etmek.

18. Sefligi ile ilgili kalite yonetim sistem dokiimantasyonunun olusturulmasi, uygulanmasi,
stirekliliginin  saglanmast ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi ile ilgili faaliyetlerin
yuriitiilmesini saglamak.

19. Midirliige sefligi ile ilgili gelen sikdyet ve uygunsuzluklara yonelik gerekli diizeltici
faaliyetleri belirleyerek uygulanmasini saglamak.

20. Kamu Mali yonetimi ve Kontrolii Kanunu geregi Midiirligiin gergeklestirme gorevlisi
olarak ilgili satin alma islerinin tespiti, alinmas1 ve denetlenmesinden gérev yapmak.

IDARI ISLER SEFININ GOREVLERI
MADDE 13

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat ¢ergevesinde yiiriitmek.
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2. Veteriner Isleri Miidiiriiniin talimatlar1 dogrultusunda ¢alismalarmn yasal mevzuata uygun,
zamaninda ve diizenli yiiriitilmesini saglayarak sefliginde her tiirlii koordinasyonunu yapmak.

3. Sefliginin faaliyetlerinin daha etkili yapilabilmesi icin programlar hazirlamak, stratejiler
belirlemek ve bunlari program haline getirilmesi icin Veteriner Isleri Miidiiriine iletmek.

4. Sefligin calismalarm giinlilk olarak isleyisini saglayarak; haftalik Veteriner Isleri
Midiirligi faaliyet raporu haline getirilmesine yardime1 olmak.

5. Seflikte bulunan personelin gorev devamliligini, calismalarindaki verimliligini ve
isbirligini takip edip, Sefligin ve dolayisiyla Veteriner Isleri Miidiirliigii icerisindeki disiplinini
saglamak.

6. Seflik ile ilgili her tiirlii evrak isleyisi ile ilgilenmek.

7. Seflik icerisinde ihtiya¢ duyulan her tiirlii arag-gere¢, mal-malzeme ile ilgili ihtiyaclarin
Veteriner Isleri Miidiiriine bildirmek.

8. Seflik icerisinde yiiriitiilen diger giinliik isleri takip etmek, personelin ise giris ¢ikiglarin
denetleyerek Veteriner Isleri Miidiiriinii bilgilendirmek.

0. Yonetmelik dahilinde, personel i¢in belirlenen kilik kiyafetlerin giyilmesini saglamak.

10.  Belediye dahilinde ve resmi kurumlarda yapilan tiim toplantilara Veteriner Isleri
Miidiirtiniin direktifleri dogrultusunda istirak etmek veya Seflik igerisinden gorevlendirecegi
personelin Veteriner Isleri Miidiiriiniin uygun gérmesi halinde toplantilara katilimimni saglamak.
11.  Midirlik ile ilgili her tiirlii egitim programlarinin uygulanmasmi saglamak i¢in
Veteriner Isleri Miidiirii ile koordinasyonu saglayarak, hizmet ici egitim ve kurslarin alimasini
saglamak.

12. Veteriner Isleri Miidiiriiniin talimati dogrultusunda; Valilik, Kaymakamlik, Tarim ve
Orman 1lI, ilge, Biiyiiksehir Belediyesi, Veteriner Fakiiltesi, Veteriner Kontrol Arastirma
Enstitiisii vb. kurumlarla koordinasyon ve siirekli temasi1 saglamak.

13. Stratejik plan, performans hedefleri ve biitce gibi caligmalarda 6n calisma yapip,
raporlar hazirlamak ve Veteriner Isleri Miidiirii ile paylasmak.

14.  Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin diger seflikleri ile birlikte yiiriitilen projeleri
desteklemek, yeni projeler iireterek Veteriner Isleri Miidiiriine sunmak ve sefliginde yiiriitiilen
projeleri koordine etmek.

15.  Sefligi ile ilgili kalite yonetim sistem dokiimantasyonunun olusturulmasi, uygulanmasi,
sirekliliginin saglanmasi ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi ile ilgili faaliyetlerin
yiiriitiilmesini saglamak.

16.  Midirlige sefligi ile ilgili gelen sikayet ve uygunsuzluklara yonelik gerekli diizeltici
faaliyetleri belirleyerek uygulanmasini saglamak.

17.  Kamu Mali yonetimi ve Kontrolii Kanunu geregi Miidiirliiglin gergeklestirme gorevlisi
olarak ilgili satin alma islerinin tespiti, alinmasi ve denetlenmesinden gorev yapmak.

VETERINER HEKIMIN GOREVLERI
MADDE 14

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagli olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat ¢ercevesinde yliriitmek.

2. Ilgili kanun ve ydnetmelikler cercevesinde sokak hayvanlarmin gerekli muayene ve
tedavilerini yapmak, her tiirlii yazili kayit islemlerini gergeklestirmek. Koruyucu asilama ve anti
paraziter tedavi yapmak. Miisahede ve karantina islemlerini gerceklestirmek. Uremenin
denetlenmesi amaciyla, sahipsiz hayvanlar1 kisirlastirmak, hayvanlarin isaretlenmesini yapmak
(kulaga centik, kiipeleme, mikrocip uygulamak) ,rehabilite edip, sahiplendirme ile ilgili her tiirli
caligmay1 yaptiktan sonra sahiplendirilemeyenleri yasa geregi alindiklar1 yere birakilmalarini
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(kdpekler hari¢) saglamak. Ayrica bu yapilanlarin hepsinin Ilgili kanun ve yonetmelikler
cergevesinde yazili dokiimanlarini tutmak.

3. Ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde hayvan bakimevi olan Kiiciik Hayvan
Rehabilitasyon Merkezini isletmek, yarali ve hasta hayvanlarin giinliik bakimini yapmak,
temizlik, dezenfeksiyon ve beslenmelerini denetlemek, gida ve ilag¢ stokunu takip etmek, hayvan
sahiplendirme siirecini kontrol etmek. Hayvan Bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon
Merkezi ile ilgili her tiirlii isleyisi takip ederek isletilmesini saglamak. Hayvan Bakimevi olan
Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili her tiirlii aksaklik ve tavsiyeyi rapor ederek
Veteriner Isleri Miidiiriine bildirmek.

4. flgili kanun ve ydnetmelikler gergevesinde alindig1 yere birakilan hayvanlarin beslenme
ve su ihtiyaglarmin saglanmasi i¢in beslenme ve su odaklar1 olusturulmasini saglayarak bu
yerlerin rutin kontrollerinin yaptirilmasini saglayarak hizmetin devamliligini saglamak.

5. Icaper ( cagrili ) ndbetci sistemi ile gdrevli oldugu siirede hayvan yakalama ekibinin
kontroliinii saglayarak trafik kazasi, yaralanma ve diger durumlarda ekibin olay yerine gitmesi,
almmasi ve akabinde alinan hayvanin muayene teshis tedavi ve diger islemlerinin yapilarak
hayvan bakimevi olan Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki islemlerini tamamlayip
gerekli durumlarda Veteriner Isleri Miidiiriiniin bilgilendirilmesini saglamak.

6. Hayvan Bakimevi olan Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde uzmanlik gerektiren
islemlerde protokol imzalanan kuruma hayvanin sevki i¢in sevk kagidini olusturulmasini
saglamak ve bu yaziy1 Veteriner Isleri Miidiirliigii biirosuna ileterek hayvanin ivedi bir sekilde
naklinin gercgeklestirilmesini saglamak. Sevk sonrasi hayvanin gerekli tedaviden sonra tekrar
hayvan bakimevi olan Kii¢iilk Hayvan Rehabilitasyon Merkezine gelmesinden sonraki igslemleri
tamamlamak.

7. flgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden kanun ve ydnetmelikler
cercevesinde sahipli hayvanlarla ilgili hayvan saglik karnesi kontrolii ile hayvanin yasadigi yerin
ve etiyolojik ihtiyaglarinin saglanip saglanmadiginin kontrolii, hayvanin kayit iglemlerinin
kontrolii ve ilgili yasa ¢ergevesinde hayvan sahibinin yapmasi gerekenlerinin kontroliinii yaparak
eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari islemlerin yapilmasini saglayarak sahipli hayvan
denetimi yapmak.

8. flgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden ilgili kanun ve ydnetmelikler
cercevesinde hayvan iireten, satan, barindiran isletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik,
hastane, egitim yeri, otel, pansiyon, hayvan bakimevi, ev ve siis hayvani satis yeri, kurban satis
ve kesim yeri gibi isletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari
islemlerin yapilmasinit saglamak.

0. Sokak hayvani kaynakli 1sirik vakalarinda hayvani miisahede kafesine koyarak ilk giin ve
10 giin sonraki muayenelerini rapor halinde Veteriner Isleri Miidiiriine sunarak Ilge Tarim ve
Orman Midirligi ile 1sirillan sahsin asilarimi takip eden saghk kurulusuna hayvanla ilgili
bilgilendirme yazis1 yazilmasini saglamak.

10. Sahipli hayvan kaynakli 1sirik vakalarinda Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigiince talep
gelmesi halinde hayvani miisahede kafesine koyarak ilk giin ve 10 giin sonraki muayenelerini
rapor halinde Veteriner Isleri Miidiiriine sunarak ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii ile 1sirilan
sahsin asilarini takip eden saglik kurulusuna hayvanla ilgili bilgilendirme yazis1 yazilmasini
saglamak.

11.  Kuduz siipheli 1sirma vakalarinda ilce Tarim ve Orman Miidiirliigii veteriner hekimlerine
teknik ve tibbi olarak gereken yardim ve destegi saglamak. Gerektiginde laboratuvara marazi
madde yollayarak rapor sonucunun ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii ile 1sir1lan sahsin asilarmi
takip eden saglik kurulusuna hayvanla ilgili bilgilendirme yazis1 yazilmasini saglamak.

12.  Gerektigi durumlarda sorumlu oldugu tiim hizmetlerle ilgili Veteriner isleri Miidiiriiniin
talimati ile ihale sartnameleri hazirlamak veya hazirlattirmak.

17



13.  Hayvanlardan hayvanlara ve hayvanlardan insanlara gegebilecek hastaliklarla miicadele
etmek, bunlar1 tanitmak, korunma ve ¢éziim yolarini belirlemek i¢in egitim ¢aligmalar1 yapmak.

14.  Gerektiginde karantina bolgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu denetlemek, hayvan
hareketlerinin kontroliinii saglamak ve diger karantina gereklerini yerine getirmek.

15.  Ruhsatlandirma ¢alismalarinda ve gerekli hallerde, gida iireten isletmeleri denetleyerek
isletmenin mevzuata uygunlugunu saglamak.

16.  Gida iiretim, satis ve toplu tiikketim yerlerini ruhsat ve hijyen yoniinden denetlemek.

17.  Vektorle miicadele ve dezenfeksiyon hizmetlerini koordine etmek.

18.  Hayvan yakalama ekiplerinin koordinasyonu ve egitimlerini takip etmek.

19.  Her tiirlii mesleki egitim caligmasinda egitmen olarak gorev almak.

20.  Kurban satis ve kesim yerlerinin olusturulmasini sirasinda koordinasyonu saglamak ve
olusturulan bu yerlerin denetimlerini yapmak.

21.  Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarin1 ve hizmet kalitesini arttirmaya

yonelik ¢aligmalar yapmak.

22.  Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin direk yonettigi projeler ile Belediyenin diger
miidiirliikleriyle birlikte ortak yiiriitiilen projelerde gorev almak.

23.  Veteriner Isleri Miidiiriiniin izin veya rapor durumlarinda yerine vekalet ederek gorev
tanimindaki gorevlerini yerine getirmek.

LABORANT VE VETERINER SAGLIK TEKNIiKERININ GOREVLERI
MADDE 15

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagli olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat ¢ercevesinde yliriitmek.

2. Hayvan Bakimevi olan Kii¢iikk Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili her tiirli
durumda Veteriner Hekime yardimci olmak ve onun direktiflerini yerine getirmek. Ayrica
olusacak aksakliklar1 ve tavsiyeleri hayvan bakimevi olan Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon
Merkezi sorumlusu Veteriner Hekime rapor etmek.

3. Hayvan Bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki operasyon odasinin
operasyona hazirlamak ve sonrasinda temizlemek. Veteriner Hekimin ilag ve as1 uygulamalarinin
her tiirlii uygulanmasi ile pansuman ve operasyonlari asiste etmek.

4. Hayvan Bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki hayvan bakimevi
personelinin gorev ve sorumluluklarini takip ederek aksakliklar1 Veteriner Hekime rapor etmek.
5. Hayvan Bakimevi olan Kiigiik Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki hayvanlarin saglik
ve beslenmelerini kontrol ederek aksakliklar1 Veteriner Hekime rapor etmek. Ayrica Veteriner
Hekimin talimati ile gerekli is ve islemleri yapmak.

6. Sokak hayvani kaynakli veya sahipli hayvan kaynakli 1sirik vakalarinda miisahede
kafesindeki hayvanin saglik durumunu kontrol ederek anormal bir gelisme veya 6liim olayinda
derhal Veteriner Hekime haber vermek.

7. Kuduz siipheli 1sirma vakalarmda ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii Veteriner
Hekimlerine teknik ve tibbi olarak gereken yardim ve destegi saglamak.
8. Gerektiginde karantina bolgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu, hayvan hareketlerinin

kontroliinii saglayarak, diger karantina gereklerini yerine getirerek Veteriner Hekimin
talimatlarin1 yerine getirmek.

0. Ruhsatlandirma caligmalarinda ve gerekli hallerde, gida iireten isletmeleri denetleyerek,
isletmenin mevzuata uygunlugunu saglamak.

10.  Gida iiretim, satis ve toplu tiikketim yerlerini ruhsat ve hijyen yoniinden denetlemek.

11.  Vektor miicadele ve dezenfeksiyon hizmetlerini koordine isleminde Veteriner Hekime

yardim etmek.
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12.  llgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden kanun ve ydnetmelikler
cercevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak.

13.  llgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden ilgili kanun ve ydnetmelikler
cergevesinde hayvan iireten, satan, barindiran isletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik,
hastane, egitim yeri, otel, pansiyon, hayvan bakimevi, ev ve siis hayvani satig yeri, kurban satis
ve kesim yeri gibi isletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari
islemlerin yapilmasini saglamak.

14.  Kurban satig ve kesim yerlerinin olusturulmasini sirasinda koordinasyonu saglamasinda
ve olusturulan bu yerlerin denetimlerinde Veteriner Hekime yardim etmek.
15.  Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarini ve hizmet kalitesini arttirmaya

yonelik ¢alismalar yapmak.

VETERINER SAGLIK TEKNIiSYENININ GOREVLERI

MADDE 16

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat ¢ergevesinde yiirtitmek.

2. Hayvan Bakimevi olan Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili her tiirli

durumda Veteriner Hekime yardimci olmak ve onun direktiflerini yerine getirmek. Ayrica
olusacak aksakliklart ve tavsiyeleri Hayvan Bakimevi olan Kiigiik Hayvan Rehabilitasyon
Merkezi sorumlusu Veteriner Hekime rapor etmek.

3. Hayvan Bakimevi olan Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki operasyon odasinin
operasyona hazirlamak ve sonrasinda temizlemek. Veteriner Hekimin ila¢ ve as1 uygulamalarinin
her tiirlii uygulanmasi ile pansuman ve operasyonlari asiste etmek.

4. Hayvan Bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki hayvan bakimevi
personelinin gorev ve sorumluluklarini takip ederek aksakliklar: Veteriner Hekime rapor etmek.
5. Hayvan Bakimevi olan Kiicliik Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki hayvanlarin saglik
ve beslenmelerini kontrol ederek aksakliklart Veteriner Hekime rapor etmek. Ayrica Veteriner
Hekimin talimati ile gerekli is ve islemleri yapmak.

6. Sokak hayvani kaynakli veya sahipli hayvan kaynakli 1sirik vakalarinda miisahede
kafesindeki hayvanin saglik durumunu kontrol ederek anormal bir gelisme veya 6liim olayinda
derhal Veteriner Hekime haber vermek.

7. Kuduz siipheli 1sirma vakalarmda Ilce Tarim ve Orman Midiirliigii Veteriner
Hekimlerine teknik ve tibbi olarak gereken yardim ve destegi saglamak.
8. Gerektiginde karantina bolgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu, hayvan hareketlerinin

kontroliinii saglayarak, diger karantina gereklerini yerine getirerek Veteriner Hekimin
talimatlarin1 yerine getirmek.

9. Ruhsatlandirma ¢aligsmalarinda ve gerekli hallerde, gida iireten isletmeleri denetleyerek,
isletmenin mevzuata uygunlugunu saglamak.

10.  Gida tiretim, satis ve toplu tiikketim yerlerini ruhsat ve hijyen yoniinden denetlemek.

11.  Vektor miicadele ve dezenfeksiyon hizmetlerini koordine isleminde Veteriner Hekime
yardim etmek.

12.  1lgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden kanun ve ydnetmelikler
cercevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak.

13.  llgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden ilgili kanun ve ydnetmelikler

cergevesinde hayvan iireten, satan, barindiran isletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik,
hastane, egitim yeri, otel, pansiyon, hayvan bakimevi, ev ve siis hayvani satig yeri, kurban satis
ve kesim yeri gibi isletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari
islemlerin yapilmasini saglamak.
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14.  Kurban satis ve kesim yerlerinin olusturulmasini sirasinda koordinasyonu saglamasinda
ve olusturulan bu yerlerin denetimlerinde Veteriner Hekime yardim etmek.

15.  Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarini ve hizmet kalitesini arttirmaya
yonelik ¢caligmalar yapmak.

VETERINER ZABITA MEMURUNUN GOREVLERI
MADDE 17

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagli olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili yasal
mevzuat ¢ergevesinde yliriitmek.

2. Veteriner Isleri Miidiiriiniin direktifleri dogrultusunda evrak yazilmasi ve takip islemlerini
yapmak.

3. Gelen ve giden evrak yazilim modiiliinii kullanarak bilgisayardan takiplerini yapmak.

4. lletisim masasindan veya resmi yaz ile gelen sikayetleri kontrol ederek Veteriner Hekimle
paylasip yakalama ekiplerine bildirmek ve onlardan gelen cevaplari tekrar bilgisayardan iletisim
masasina iletmek.

5. Gelen ve giden evraklarin standart dosya planina gore dosyalanmasini saglamak. Arsivi
diizenlemek ve arsiv evrak kayit islemlerini yapmak.

6. Arge ve egitim ile ilgili her tiirlii dokiiman hazirlamak.

7. Veteriner Isleri Miidiirliigii biirosunun her tiirlii islemini gerceklestirmek.

8.Veteriner Isleri Miidiiriiniin talimat1 ile Hayvan Bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon
Merkezindeki evrak islerinin de takibini oradaki Veteriner Hekim kontroliinde gerceklestirmek.
9. Belediye sinirlar1 i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saglhigini saglayip
korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi
belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

10.11gili kurumdan gelen gérevlendirme talebine istinaden kanun ve ydnetmelikler cercevesinde
sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan denetimlerini yapmak.

11.0lgili kurumdan gelen gorevlendirme talebine istinaden ilgili kanun ve y®&netmelikler
cercevesinde hayvan iireten, satan, barindiran isletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik,
hastane, egitim yeri, otel, pansiyon, hayvan bakimevi, ev ve siis hayvani satis yeri, kurban satis
ve kesim yeri gibi isletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili tutanak tutarak idari
islemlerin yapilmasini saglamak.

12.Ruhsatlandirma c¢alismalarinda ve gerekli hallerde, gida iireten isletmeleri denetleyerek
isletmenin mevzuata uygunlugunu saglamak.

13.Gida tiretim, satis ve toplu tiiketim yerlerini ruhsat ve hijyen yoniinden denetlemek.

14. Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan

gorevleri yapmak.

15. Belediye karar organlar tarafindan alinmig kararlan, emir ve yasaklan uygulamak ve
sonuclarint izlemek,

16. Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari
yerine getirmek.

17. Yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli

tedbirleri almak.

18. Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma iliskin Y6netmelik hiikiimleri geregince,

igyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen igyeri kapatma
cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

19. Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

20. Umumi Hifzissthha Kanunu ve Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair
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Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve
yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli
personele yardimci olmak.

21. Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

22. Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanuna ve Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

23. Savag ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

24. Korunmaya ve bakima muhtag¢ gocuklari, 6ziirliileri, yaslilar1 ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

25. Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarin1 ve hizmet kalitesini arttirmaya
yonelik caligmalar yapmak.

BURO MEMURUNUN GOREVLERI

MADDE 18

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat ¢ergevesinde yiirtitmek.

2. Veteriner Isleri Miidiiriiniin direktifleri dogrultusunda evrak yazilmasi ve takip
islemlerini yapmak.

3. Gelen ve giden evrak yazilim modiiliinii kullanarak bilgisayardan takiplerini yapmak.

4. [letisim masasindan veya resmi yazi ile gelen sikdyetleri kontrol ederek Veteriner

Hekimle paylasip yakalama ekiplerine bildirmek ve onlardan gelen cevaplart tekrar
bilgisayardan iletisim masasina iletmek.

5. Gelen ve giden evraklarin standart dosya planina gore dosyalanmasini saglamak. Arsivi
diizenlemek ve arsiv evrak kayit islemlerini yapmak.

6. Arge ve egitim ile ilgili her tiirlii dokiiman hazirlamak.

7. Veteriner Isleri Miidiirliigii biirosunun her tiirlii islemini ger¢eklestirmek.

8. Veteriner Isleri Miidiiriiniin talimat: ile hayvan bakimevi olan Kii¢iik Hayvan
Rehabilitasyon Merkezindeki evrak islerinin de takibini oradaki Veteriner Hekim kontroliinde
gerceklestirmek.

0. Hayvan Bakimevi olan Kiiclik Hayvan Rehabilitasyon Merkezine getirilen her hayvanin

EBYS’deki talep ve sikdyet formunun dokiiman nosunun sahipsiz hayvan kayit defterine
yazilmasini ve sahipsiz hayvan kayit defterine kayit olan hayvanin sira nosunun ise EBYS’den
gelen iletisim evragina yazilmasini saglamak.

10.  Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarini ve hizmet kalitesini arttirmaya
yonelik ¢aligmalar yapmak.

SOFORUN GOREVLERI
MADDE 19

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagli olarak Veteriner Isleri Midiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat ¢ercevesinde yliriitmek.

2. Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen cep telefonlarini sikdyet veya talep basvurusu
adresini aramakta ve basvuru sahibi ile irtibat kullanilacak olup; irtibat sahibi ile herhangi bir
sebepten iletisim kurulamaz ise iletisimin saglanamadiginin ekran goriintiisiiniin aliarak
Veteriner Isleri Miidiirliigii biirosuna teslim etmek.
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3. Nobetci oldugu siirede gelen her tirlii sikadyetleri degerlendirerek ndbetgi veteriner
hekime bilgi vermek. Ayrica beslenme su odak noktalarin1 nébetci oldugu giinlerde giinliik
dolasarak besin maddesi veya mama koyulmasini saglayarak fotograflayip biiro memuruna
fotograflar1 iletmek. S6z konusu beslenme ve su odak noktalarindaki arizalar1 ndbet¢i Veteriner
Hekime ve bliro memuruna iletmek ile yaninda bulunan personele yardimci olmak.

4. Gelen sikayetleri degerlendirirken aldigi hayvanin eskal ve adres bilgileri ile EBYS’den
gelen talep ve sikdyet formunun dokiiman nosunun sahipsiz hayvan kayit defterine yazilmasini
saglamak icin hayvan bakimevi olan Kii¢ilk Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki sorumlu
Veteriner Hekime bildirmek.

5. Hayvanin yakalanmasi ile ilgili ara¢ ve gereclerin kullanilmasinda Veteriner Hekimin
talimatlarina ve hayvan yakalama talimatina uymak ile hayvan yakalama personeline yardimeci
olmak.

6. Hayvanlara her tiirlii islemde sevgi ve sefkatle yaklasarak hem hayvanlarin hem de kendi
sagligin1 gozetmek.

7. Herhangi 1sirilma ve tirmalanma durumunda veteriner hekimle irtibata gecerek hastanede
gerekli tedbirleri almak.

8. Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarin1 ve hizmet kalitesini arttirmaya
yonelik ¢aligmalar yapmak.

9. Vasita ve demirbaslar ile kendisine zimmetli olarak teslim edilen araglarin bakimini,
temizlik ve dezenfeksiyonunu, randimanli ¢alismasini saglamak, kontrollerini yapmak.

10.  Oranmim ihtiyact olan araglar1 Destek Hizmetleri Miudiirliigii Ara¢g Takip ve Kontrol
Birimine bildirerek arizalarin giderilmesini saglamak ve genel bakimlarini yaptirmak.

11.  Faaliyetler i¢in gerekli olan her tiirlii malzemeyi isyerine zamaninda getirmek.

12.  Mudirliigin is ve islemlerini usuliine uygun olarak, belirtilen zamanda yapmak,
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek, yetkilerini zamaninda ve yeterince kullanmak.

13.  Kendisine verilen gérevin bitmesi halinde Veteriner Isleri Miidiiriine durumu bildirmek.
14.  Kullanim1 i¢in iizerine zimmet yapilan aracin haftalik ve aylik bakimlarini yapmak /
yapilmasini saglamak.

15.  Kullandig1 aracin tagitmatik ve yakit durumunu her giin kontrol etmek.

DiGER VETERINERLERLE iLGIiLi PERSONELIN GOREVLERI
MADDE 20

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini
ilgili yasal mevzuat gergcevesinde yiiriitmek.

2. Veteriner Isleri Miidiiri, Veteriner Hekimler veya biiro personelinden iletilen
hayvanlarla ilgili direktifleri uygulamak.

3. Nobetei oldugu siirede gelen her tiirlii sikayetleri degerlendirerek nobetgi Veteriner
Hekime bilgi vermek. Ayrica beslenme su odak noktalarini ndbet¢i oldugu gilinlerde
giinliik dolasarak besin maddesi veya mama koyulmasini saglayarak fotograflayip biiro
memuruna fotograflar iletmek. S6z konusu beslenme ve su odak noktalarindaki arizalar
nobet¢i Veteriner Hekime ve biiro memuruna iletmek.

4. Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen yaka kamerasmi sikdyet veya talep
bagvurusuna gidildiginde aragtan iner inmez yaka kamerasinin video kaydi agilarak
basvuru numarasi okunup tim gergeklesen islemler tekrar araca binilip sikdyet yerinden
ayrilana kadar kayit edilecek olup; kayit edilen video gériintiilerinin Veteriner Isleri
Miidiirliigii biirosuna teslim etmek.

5. Gelen sikayetleri degerlendirirken aldigi hayvanin eskdl ve adres bilgileri ile
EBYS’den gelen talep ve sikdyet formunun dokiiman nosunun sahipsiz hayvan kayit
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defterine yazilmasini saglamak ic¢in hayvan bakimevi olan Kiigiik Hayvan Rehabilitasyon
Merkezindeki sorumlu Veteriner Hekime bildirmek.

6. Hayvanin yakalanmasi ile ilgili arag ve gereclerin kullanilmasinda Veteriner
Hekimin talimatlarina ve Hayvan Yakalama Talimatina uymak.

7. Hayvanlara her tiirlii islemde sevgi ve sefkatle yaklasarak hem hayvanlarin hem de
kendi sagligini gozetmek.

8. Herhangi 1sirilma ve tirmalanma durumlarinda Veteriner Isleri Miidiirii, Biiro
Memuru ve Veteriner Hekimler ile irtibata gecerek hastanede gerekli tedbirleri almak.

9. Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarini ve hizmet kalitesini

arttirmaya yonelik caligmalar yapmak.

HAYVAN BAKICISININ GOREVLERI

MADDE 21

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagli olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat ¢ercevesinde ylriitmek.

2. Veteriner Isleri Miidiirii, Veteriner Hekimler veya biiro personeli tarafindan verilen
hayvanlarla ilgili direktifleri uygulamak.

3. Hayvanlara her tiirlii islemde sevgi ve sefkatle yaklasarak hem hayvanlarin hem de kendi
sagligin1 gozetmek.

4. Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen yaka kamerasm sikdyet veya talep basvurusuna
gidildiginde aractan iner inmez yaka kamerasinin video kaydi agilarak bagvuru numarasi okunup
tiim gergeklesen islemler tekrar araca binilip sikayet yerinden ayrilana kadar kayit edilecek olup;
kay1t edilen video goriintiilerinin Veteriner Isleri Miidiirliigii biirosuna teslim etmek.

5. Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen yaka kameras1 ile beslenme ve su odak
noktalarinin giinliik temizligi yapilarak beslenme noktalarma birakilan kuru mamalar ile tiim
beslenme ve su odak noktalarinin fotograflar1 ¢ekilecek olup; ¢ekilen fotograflarin goriintiilerinin
Veteriner Isleri Miidiirliigii biirosuna teslim etmek.

6. Herhangi 1sirilma ve tirmalanma durumlarinda Veteriner Isleri Miidiirii, Biiro Memuru ve
Veteriner Hekimler ile irtibata gecerek hastanede gerekli tedbirleri almak.

7. Beslenme ve su odak noktalarmin temizlenmesinde Veteriner Hekim, Tekniker ve
Teknisyenin talimatlar1 dogrultusunda temizlik yapmak.

8. Hayvan beslemeye elverisli besin maddelerini protokol yaptigimiz yerlerden toplamak
icin Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinden plastik varilleri temiz olarak alip bu yerlere
birakmak ve bir giin 6nce birakilan kab1 dolu olarak almak.

0. Hayvan beslemeye elverigli besin maddeleri bulunan dolu kaplarnn Kiiciik Hayvan
Rehabilitasyon Merkezine burada bulunan sokak hayvanlarina verilmek iizere birakmak.

10.  Hayvan beslemeye elverisli besin maddeleri bulunan dolu kaplar Kii¢iik Hayvan
Rehabilitasyon Merkezine burada bulunan sokak hayvanlarina verilmek iizere birakilanlardan
fazla gelenleri beslenme ve su odaklarimiz ile agik alan beslemesinde kullanmak.

11.  Beslenme ve su odak noktalarinda kuru mama ile takviye edilmesini saglamak.

12.  Beslenme ve su odak noktalarinda kuru mama ile takviye edilmesi sirasinda giinliik
kontrolleri ile temizliklerini yapmak ve fotograflamak.

13.  Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarini ve hizmet kalitesini arttirmaya

yonelik calismalar yapmak.

VETERINERLIK HIZMETLERI iSCISININ GOREVLERI
MADDE 22

23



10.

11

12.

13.

. Veteriner Isleri Miidiiriine bagh olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili

yasal mevzuat ¢ergevesinde ytrtitmek.
Veteriner Isleri Miidiirii, Veteriner Hekimler veya biiro personeli tarafindan verilen
hayvanlarla ilgili direktifleri uygulamak.

. Veteriner Hekim Tekniker ve Teknisyenin direktifleri dogrultusunda, giindiiz ve gece

olarak hayvan bakimevi olan Kii¢ciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezindeki ¢alismalarini
yuriitmek.

Gilindiiz veya gece hayvan bakimevi olan Kiigiikk Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde
gorevli oldugu siirede gelen her tiirlii sikayetleri degerlendirerek nobetci Veteriner
Hekime bilgi vermek.

. Hayvanin yakalanmasi ile ilgili ara¢ ve gereclerin kullanilmasinda Veteriner Hekimin

talimatlarina ve Hayvan Yakalama Talimatina uymak.

Hayvanlara her tiirlii islemde sevgi ve sefkatle yaklagsarak hem hayvanlarin hem de kendi
sagligin1 gozetmek.

Herhangi 1sirilma ve tirmalanma durumlarinda Veteriner Isleri Miidiirii, Biiro Memuru ve
Veteriner Hekimler ile irtibata gecerek hastanede gerekli tedbirleri almak.

Hayvan bakimevi olan Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinin temizlenmesinde
Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyenin talimatlar1 dogrultusunda temizlik yapmak.
Karantina, miisahede, hasta hayvan, yavrulu anne kafesleri veya operasyonlu hayvan ya
da diger hayvanlarda olan anormal durumu veya oliimii hemen sorumlu veya ndbetci
Veteriner Hekime bildirmek.

Hayvan bakimevi olan Kiiciik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde bulunan hayvanlarin
Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyenin soyledigi direktifler dogrultusunda
beslenmesini ve su ihtiyag¢larini karsilamak.

. Mesai saatleri disinda Veteriner Hekimin bilgisi olmadan kimseyi hayvan bakimevi olan

Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezine almamak.

Hayvan bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde bulunan kuyu panosu,
hidrofor elektrikli malzemeler gibi her tiirlii aletin arizasinda sorumlu veya ndbetci
Veteriner Hekimlere derhal bilgi vererek arizanin giderilmesini takip etmek.

Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarin1 ve hizmet kalitesini arttirmaya
yonelik ¢alismalar yapmak

KAYNAKCININ (OKSIJEN VE ELEKTRIK) GOREVLERI
MADDE 23

o

. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili

yasal mevzuat ¢ercevesinde yliriitmek.
Kaynaker1 sarf malzemelerin kritik stok seviyesini takip eder. Eksilen ve alinmas1 gereken
malzemeleri Sahipsiz Hayvan Rehabilitasyon Hizmetleri Sefine bilgi verir.

. .Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarini ve hizmet kalitesini arttirmaya

yonelik ¢aligmalar yapmak.

Kaynake¢r yaninda yardimci olarak c¢alisan personelin is sagligi ve giivenligine dikkat
eder. Riskli gordugii isleri kesinlikle yaptirmaz.

Is Saglig1 ve Giivenligi Kapsaminda kendisine yerilen kisisel korucu malzemeleri mutlak
suretle kullanmak ve muhafaza etmek.

Kaynake1 sadece Veteriner Isleri Miidiirliigiine yonelik is ve islemleri yapar.

Is saghg ve giivenligi ile ilgili aldigi egitim, bu konudaki talimatlar ve tebligler
dogrultusunda kendisini ve hareketlerinden veya yaptigi isten etkilenen diger ¢alisanlarin
saglik ve giivenliklerini tehlikeye diigiirmemek.
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8.

9.

10.

Calisma alaninda gerekli is giivenligi tedbirlerini almak, eksik gordiigli konular1 {ist
amirine iletmek, ¢cevre glivenligi olmadan ise baslamamak.

Tamirati miimkiin olmayan parcalarin yenisi ile degistirilmesini yapmak

Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin tiim talimatlarma uymak.

USTABASI-POSTABASI-FORMENNIN GOREVLERI
MADDE 24

7.
8.

9.

10.
1.
12.
13.
14.

15.

16.

. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili

yasal mevzuat ¢ercevesinde ylriitmek.

Is Saglig1 ve Giivenligi Kapsaminda kendisine yerilen kisisel korucu malzemeleri mutlak
suretle kullanmak ve muhafaza etmek.

Veteriner Isleri Miidiirliigiine yonelik is ve islemleri yapmak.

Calisma alaninda gerekli is giivenligi tedbirlerini almak, eksik gordiigii konular iist
amirine iletmek, cevre glivenligi olmadan ise baglamamak.

Is saghg ve Giivenligi Talimati kurallarina riayet etmek ve personellerin uymasini
saglamak.

Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin tiim talimatlarma uymak ve personellerin uymasini
saglamak.

Ise gelemeyen personelin takibini yaparak ilgili sefine bilgi vermek.

Onay verilen fazla ¢alisma mesaileri i¢in; ne zaman nerede hangi amagla kimlerin ve kag
saat fazla ¢aligma yaptiklarina dair mesai tutanaklarini ilgili sef ile diizenler.

Ilgili sef tarafindan kendisine verilen is programina gore isleri yaptirir.

Tamamlanan islerle ilgili bagli oldugu sefi zamaninda bilgilendirir.

Veteriner Isleri Miidiirliigiinde gérevli; veterinerlik hizmetleri iscisi, diger veterinerlerle
ilgili personel, sofor, hayvan bakicisi, beden is¢isi ve kaynak¢inin (Oksijen ve Elektrik)
sevk ve idaresinden sorumludur.

11. maddedeki gorevli personellere verilen islerin tam ve usuliine uygun yapilip
yapilmadigin kontrol eder.

Uygun yapilmayan igler tekrar yaptirilir.

Calisan personelin is disiplinini saglar, devamsizlik, is yapmama, verilen gérevi yerine
getirmeme sef ve ustabasi-postabasi-formene karsi saygisizlik vb. durumlarda tespit
tutanagini sorumlu sefi ile birlikte olusturur.

Personel yillik izinleri, hastalik rapor durumlari, mazeret izinleri vb. durumlari takip eder.
Bu durumlarda islerin aksamadan devami i¢in gerekli gorevlendirmeleri bagl oldugu sefi
ile birlikte planlar ve uygular.

Calisan personeller i¢in “is sagligi ve giivenligi” ile ilgili tedbirlerin alinmasindan
sorumlu sefi ile birlikte sorumludur. ise baslatmadan &nce tiim riskleri degerlendirir,
onlemleri aldirmadan isi baslatmaz.

17. Personelin verilen is kiyafeti disinda baska kiyafetler ile ¢aligmasina izin vermez.

18.

19.

Calisan tiim araclarin ariza durumlarmi takip eder. Caligmaya engel bir durumda
tespitlerini hizli bir sekilde sorumlu sefine bildirir.

Gorevli ekiplerin malzeme ihtiyacim belirler. Is kapsaminda kullanilan sarf malzemeleri
(eldiven, maske, gozliik, kulaklik vs.) Veteriner Isleri Miidiirliigii deposundan temin eder,
ekiplere ve personele dagitir.

20. Bolgesinde calisan personel ve ekiplerin mesai baslangi¢ ve bitis saatleri, mola ve 6gle

aras1 dinlenme saatlerini kontrol eder. Dinlenme saatlerine uyulmasini saglar.

25



21. Ustabasi-Postabasi-Formeninin izin durumunda, yerine sorumlu sefin gorevlendirdigi
personel vekalet eder.

22. Gorev talimatinda belirtilen hususlara uymayanlar hakkinda idarece yapilacak tespitlere
istinaden disiplin siireci baglatilir.

23. Kalite Yonetim Sistemi sartlarini iyilestirmek ve hizmet kalitesini arttirmak i¢in iistlerine
Oneriler sunmak.

BEDEN iSCISININ (GENEL) GOREVLERI
MADDE 25

1. Veteriner Isleri Miidiiriine bagl olarak Veteriner Isleri Miidiirliigii faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat gercevesinde ylriitmek.

2. Veteriner Hekimler veya biiro personeli tarafindan verilen hayvanlarla ilgili direktifleri
uygulamak.

3. Veteriner Isleri Miidiirii, Veteriner Hekimler, Veteriner Hekim Tekniker ve Teknisyenin
direktifleri dogrultusunda, giindiiz ve gece olarak hayvan bakimevi olan Kii¢lik Hayvan
Rehabilitasyon Merkezindeki ¢alismalarini yiirtitmek.

4. Giindiiz veya gece hayvan bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde
gorevli oldugu siirede gelen her tiirlii sikayetleri degerlendirerek nobet¢i Veteriner
Hekime bilgi vermek.

5. Hayvanin yakalanmasi ile ilgili ara¢ ve gereg¢lerin kullanilmasinda Veteriner Hekimin
talimatlarina ve Hayvan Yakalama Talimatina uymak.

6. Hayvanlara her tiirlii islemde sevgi ve sefkatle yaklasarak hem hayvanlarin hem de kendi
sagligin1 gozetmek.

7. Herhangi 1sirilma ve tirmalanma durumlarinda Veteriner Isleri Miidiirii, Biiro Memuru ve
Veteriner Hekimler ile irtibata gecerek hastanede gerekli tedbirleri almak.

8. Hayvan Bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinin temizlenmesinde
Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyenin talimatlar1 dogrultusunda temizlik yapmak.

9. Karantina, miisahede, hasta hayvan, yavrulu anne kafesleri veya operasyonlu hayvan ya
da diger hayvanlarda olan anormal durumu veya 6limii hemen sorumlu veya nobetci
Veteriner Hekime bildirmek.

10. Hayvan Bakimevi olan Kiigiik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde bulunan hayvanlarin
Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyenin sdyledigi direktifler dogrultusunda
beslenmesini ve su ihtiyag¢larini karsilamak.

11. Mesai saatleri disinda Veteriner Hekimin bilgisi olmadan kimseyi Hayvan Bakimevi olan
Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezine almamak.

12. Hayvan Bakimevi olan Kii¢iik Hayvan Rehabilitasyon Merkezinde bulunan kuyu panosu,
hidrofor elektrikli malzemeler gibi her tiirlii aletin arizasinda sorumlu veya nobetci
Veteriner Hekimlere derhal bilgi vererek arizanin giderilmesini takip etmek.

13. Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarini ve hizmet kalitesini arttirmaya
yonelik ¢alismalar yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Kurum Ve Kuruluslarla iliskisi

Kurum ve Kuruluslarla Iliskisi
MADDE 26
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Veteriner Isleri Miidiirliigii, asagidaki kurum ve kuruluslarla dogrudan iliski halindedir.
Istanbul Valiligi

Il Hayvanlar1 Koruma Kurulu

Il Tarim ve Orman Miidiirliigii

Pendik Veteriner Kontrol ve Arastirma Enstitiisii
Istanbul Doga Koruma ve Milli Parklar Miidiirliigii
11 Saglik Miidiirliigii Bulasict Hastaliklar Birimi
Biiytiksehir Belediyesi

Silivri Kaymakamlig1

[lge Belediyeleri

Silivri Belediyesi'nin tiim miidiirliikleri

flge Tarim ve Orman Miidiirliigii

Silivri Devlet Hastanesi

Istanbul Universitesi Veteriner Fakiiltesi

Namik Kemal Universitesi Veteriner Fakiiltesi
Diger Devlet Hastaneleri

BESINCi BOLUM
Diger Esaslar

Diger Esaslar
MADDE 27

Bu yonergede belirtilmeyen hususlar Veteriner Isleri Miidiirliigii bilgisi dahilinde mevcut yasalar
ve yonetmelikler ¢ercevesinde uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Ortak Hiikiimler, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Ortak Hiikiimler
MADDE 28

Veteriner Isleri Miidiirliigiinde calisan tiim personel;

a) Tetkik islerini, goreve gidecekleri yerleri ve yaptiklari, yapacaklar isleri gizli tutar. Bu
konuda yetkili ve ilgililerden baskasina agiklamada bulunmaz,

b) Irk, sinif ve unvan farki gézetmeden her vatandasa esit davranir,
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¢) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel, korumak ve saklamakla gorevli evraki
kendisinden sonra goreve baglayan personele devretmedik¢e gorevinden ayrilamaz,

d) Midiirliigi ilgilendiren ¢esitli hizmetlerin uyumlu ve diizenli yiiriitiilmesi, personel arasindaki
diizenin saglanmasi i¢in herkes gayret ve ¢aba gdsterir. Olumsuz bir durumda konu Miidiire
yansitilir. Miidiir bu konuda gerekli 6nlemleri alir,

e) Belediye hizmetlerinde, hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir, uygulamalarda
adaletli olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli olmaya ¢aligilir.

Yiiriirlik
MADDE 29

Bu yonetmeligin hiikiimleri Silivri Belediyesi Meclisince karara baglandiktan ve kararin
kesinlesmesinden sonra yayinlanmasiyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 30

Bu yonetmeligin hiikiimlerini, Silivri Belediye Baskani ytiriitiir.
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