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SUNUS

Saygideger Meclis Uyesi Arkadaslarim,
Degerli Hemserilerim ve Sevgili Calisma Arkadaslarim,

2015-2019 yillarini kapsayan Stratejik Planimizi sizlerden aldigimiz destekle
tamamlamig bulunuyoruz.

*
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Stratejik Plan, kamu idarelerinin vizyon ve misyonlari ile temel ilke ve
politikalarini ve bunlara ulasmak icin éncelikli olarak belirledikleri amaclarla;
bunlari ne sekilde hayata gecireceklerini iceren hedef ve performans élglitlerini
iceren temel bir stratejik yonetim belgesidir.

Gerek, 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol, gerekse 5393 sayili Belediye
Kanunlari ile diizenlenmesi zorunlu kilinmig bu stratejik yénetimin temel ve
baglangi¢c kismini olusturan dokiimani, idaremiz ve kentimizin gelecegdi igin
6nemli bir firsat olarak gértiyoruz.

Bu anlayistan hareketle, kaynaklarimizi etkin, verimli ve ekonomik
kullanmaya,; hemsehri hukuku bnceliginde kamu yararini gbzeterek, kaliteli ve
onceliklendirilmis hizmetler vermeye odaklanmigs durumdayiz.

Kdiltirel farkhiliklarimizi zenginligimiz olarak kabul edecegiz. Perspektifimizde
yer alan idare ve vatandas kavramlari, ybneten ve ybnetilen taraflar degil, ayni
hedeflere ulasmaya calisan paydaslardir. Bu anlamdaki birlikteligi, gonillii
adanmigligi 6n planda tutuyoruz.

Silivri, tlkemiz icin 6nemli bir markadir. Bunun bilinci igerisinde, kiltiirii, dogasi,
tarihi ve koki eskilere giden kazanimlariyla Silivri’ imizi bu degerlere yakisir
konuma getirmek, glvenilir ve strdlrdlebilir gevre anlayigi ile yaganabilir bir
konuma oturtmanin gayreti igcinde olacagiz.

Mahalli idarelerin yapmasi gereken zorunlu ve rutin igler bir yana, énceligimiz
gelecegin gdvenli Silivri’sini kurmaktir. Buglni kurtaran degil gelecegi
tasarlayan bir belediyecilik anlayisini kurumsallastiracadiz. En gerekli olani ve
en iyisini gergeklegtirirken en ekonomik bigimde yapacagiz.

2015--2019 yillarina esas strateji ve hedeflerin gerceklestirilebilmesi anlaminda,
hep birlikte ylrlitecegimiz faaliyet ve projeler igin karar alma sirecinde emegi
gececek olan siz dederli meclis lyelerimize ve hizmetlerin sunumunda emegi
gecen calisma arkadagslarima yiirekten tegekkdirlerimi simdiden sunarim.
Saygilarimla.

Ozcan ISIKLAR
Silivri Belediye Bagkani

+
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MISYON

Siirdiriilebilir kalkinma anlayisiyla
kaynaklari etkin bicimde ve dogru
kullanarak Silivri halkinin sosyal,

ekonomik ve kiiltiirel ihtiyaclarini cagdas
bir belediyecilik anlayisi ile karsilamak.
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VIZYON

Silivri’nin dogal, kilturel ve ekonomik
degerlerini akilci bicimde degerlendirerek,
sosyal yasam ve turizm alanlarinda
oldugu gibi her alanda
cagdas, lretken, oncu, o6zenilen ve
guvenli bir kent olusturmak.
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Ri
BELEDIYESi

CALISMA ILKELERI

+ Katilimcilik

* Hizmet Belediyeciligi

» Sosyal Belediyecilik

« Kulturel Belediyecilik

* Engelli Dostu Belediyecilik

* Cevre ve Cevre Hukukuna Saygi

+ Hemsehri Hukukuna Oncelik

« insanlarin yasam bicimine, haklarina, kiiltiirel kimliklerine, deger ve inanclarina saygi
» Faaliyetlerin adalet, esitlik ve seffaflik temelinde ylratilmesi
* Vatandas memnuniyeti

« Kaynaklarin etkin, verimli ve amacina yonelik kullaniimasi

« Basariya olan inancin her ¢alismada hakim olmasi

* Yenilikgilik

* Hesap verilebilirlik

» Teknolojik imkanlardan azami élgtide istifade edilmesi

* Denetimde Demokratiklik

* Destekleyicilik

* \Veriye Dayali Analiz

« insan Odaklilik

* Erisilebilirlik

« Kentsel Gelisimini Yoneten ve Yonlendiren idare

*
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Dunyada artan rekabet karsisinda Stratejik Yonetim gittikge dnem kazanmaya baglamistir.

1L 1
BELEDIYESi

Bu rekabet sadece 6zel sektdri degil Kamu idarelerini de degisim, déniisim yapmaya, is ve
islemlerini, oncesinden galigilarak hazirlanmig plan ve programlar dogrultusunda yuritmeye
zorlamistir. Kamu idareleri de orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef
ve Onceliklerini, performans oOlgitlerini, bunlara ulasmak igin izlenecek yontemleri belirlemek
amaciyla Stratejik Plan galismalarina yer vermeye baglamistir. Bu ¢alismalar sonucunda
kamu idareleri de globallesme ve bunun getirdigi rekabet olgusu karsisinda daha stratejik
disunmeye, stratejik planlamaya, stratejik karar almaya eskisinden daha fazla énem verir

olmusglardir.

Kurumsal degisimi de beraberinde getiren Stratejik Planlama kamu ydnetiminin igleyisinden
dogan; daginiklik, savurganlik, karmasiklik, hizmet yetersizliklerinin ortadan kaldiriimasinda

etkili olacaktir.

Kamu kesiminin mali ve idari sorunlari dikkate alindiginda idarelerin faaliyetlerini planh bir
sekilde yerine getirmeleri giderek 6nem kazanmistir. Kamu yénetimi ve kamu mali yonetimi
reformlari gergevesinde, makro duzeyde bltge hazirlama ve uygulama sirecinde, mali
disiplini saglamak kaynaklari stratejik onceliklere gore dagitmak, bu kaynaklarin etkin
kullantlip kullanilmadigini izlemek ve bunun Uzerine kurulu bir hesap verme sorumlulugu

gelistirmek temel bagliklar olarak ortaya ¢ikmigtir.

Kamu idarelerinin planh hizmet sunumu, politika geligtirme, belirlenen politikalarini somut
is programlarina ve butcelere dayandirma ile uygulamayi etkili bir sekilde izleme ve
degerlendirmelerini saglamaya yonelik olarak “Stratejik Planlama” temel bir ara¢ olarak
belirlenmistir. Stratejik planlama; bir yandan kamu mali yénetimine etkinlik kazandirirken,

diger yandan kurumsal kdlttr ve kimligin gelisimine ve guglendiriimesine destek olacaktir.

Ulusal duzeydeki kalkinma planlari ve stratejiler gercevesinde kamu idarelerince hazirlanacak
olan stratejik planlar; programlar, sektorel ana planlar, bolgesel planlar ve il ve ilge gelisim
planlari ile birlikte genel olarak planlama ve uygulama sirecinin etkinliginin arttiracak ve

kaynaklarin rasyonel kullanimina katkida bulunacaktir.

+
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1.SILIVRI HAKKINDA TEMEL BILGILER

Silivri Belediyesi, 1922 yilinda kurulmustur. Silivri Belediyesi 1980 yilina kadar Ali Cetinkaya
Caddesinde bulunan 2 kath tarihi ahsap binada, 1980-2001 yillar arasinda Fevzi Cakmak
Caddesinde bulunan 5 kath bir binada, 2001-2006 yillari arasinda Cumhuriyet Mahallesi
Siyami Koylu caddesindeki binasinda hizmet vermistir. 2006 yilindan itibaren de halen
kullanilmakta olunan Alibey Mahallesi Turgut Ozal Bulvari lizerindeki binada hizmet vermeye
devam etmektedir.

Silivri’nin tarihi ise ¢ok gerilere gitmektedir. Antik gagdaki isminin Selymbria veya Selybria
oldugu bilinen kent, dnemli ticaret yollarinin Gzerinde bulunmasi ve dogal bir limana sahip
olmasi sebebiyle her dbnemde 6nemini korumustur.

Resim-1 Silivri Limanindan $ehrin Genel Goriinumu

Silivri sehri, bugunkl merkezinin yanindaki koyun dogusunda, Marmara‘'ya hakim 56mt.
yuksekligindeki dik ve sarp bir tepenin tzerinde kurulmustur. Zamanla etrafi surlarla gevrilen
bu tepeye, bugun Fatih Mahallesi denilmektedir. Sehir o donemde geliserek surlarin digina
¢cikmis ve yayilmistir.

Silivri 1924 yilinda istanbul’a ilge olarak baglanmistir. Bu tarihten glinimiize kadar Belediye
teskilati olan bir ilge olarak yonetilmistir. 2004 yilina kadar mustakil bir Belediye olan Silivri’nin
yetki alani merkez ile sinirli iken 2004 yilinda 5216 sayili Biiyiiksehir yasasi ile istanbul
Blyuksehir Belediyesi Sinirlarinda dahil edilmistir. Bu yasa ile birlikte bazi kdyler de Silivri
Belediyesinin yetki alanina dahil edilmistir. 2009 yilinda 5747 sayil yasa ile Silivri ilgesindeki
7 Belde Belediyesi kapatiimis ve Silivri'ye mahalle olarak baglanmistir.

Son olarak, 06.12.2012 tarih, 28489 sayili R.G.’de yayimlanan 6360 Sayili Kanun’a goére

koy tuzel kisilikleri kaldirilarak mahalle haline gelen 13 koy ile birlikte, toplam 35 mahalle
muhtarligi bulunmaktadir.

*
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1.1.COGRAFYA

Silivri Trakya’da, istanbul’a bagli ve Marmara Denizi kiyisinda bir liman kasabasidir.
"Trakya” diye adlandirdigimiz bdlge, Avrupa Kitasi’nin gineydogusunda yer alip,
Balkan Yarimadasi’nin Anadolu’ya dogru yaptigi uzantiyi teskil eder ve Istranca Daglari,
Karadeniz, Marmara Denizi, Ege Denizi ve Rodop Daglari ile gevrilidir. Dogusunda
istanbul ve Kocaeli Yarimadasi, glineyinde Canakkale Bogazi ve Yarimadasi bulunan
kesimi, “Dogu Trakya”; Meri¢ Nehri’nden batiya dogru Rodop Daglari’na kadar uzanan
Yunanistan’a ait taraf ise “Bati Trakya” olarak adlandirilir .

41 derece 03 kuzey paraleli ve 28 derece 20 dogu meridyenlerinin birlestigi noktada,
Istanbul iline bagl ve il merkezinin 67 km batisinda, Marmara Denizi sahilindedir. lige tarim
arazileriyle birlikte 860 km2 yiiz 6lgiimine sahiptir'.

Dogusunda Blyiikcekmece, kuzeyinde Catalca, batisinda (Tekirdag ili) Corlu ve Marmara

Ereglisi ilgeleri ve guneyinde Marmara Denizi bulunmaktadir. Bugun ilge merkezi
Muratgesme’nin 1 km dogusundan baslayarak Alipasa yol ayrimina kadar uzanmaktadir.

Sekil-1’de Silivri’nin istanbul geneli igerisinde kapladigi alan ve konumu gosterilmistir.

s 7
B Y
ot
i

ey

SILIVRI

Sekil-1 Silivri’nin istanbul igerisindeki Konumu

'Silivri Belediyesi, “Gérkemli Bir Gegmis Umut Dolu Bir Gelecek Silivri” Bir Sehir Momografisi-1, istanbul, 2011, sf15.Eser

Prof. Dr. Tayfun AKKAYA'nin doktora tezinden yola ¢ikilarak kitaplastiriimistir.
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Sekil-2 Silivri Haritasi

Sekil-2de Silivri, Sekil-3de ise Silivrinin Mahallerinin yer aldig: haritalara yer verilmistir.

GUMUSYAKA

Sekil-3 Silivri Mahalleleri

*
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1.2.IKLIM

Bolgede, Trakya iklimine ait Ozellikler gorulur. Guney Trakya iklimi, W.Koppen'in
siniflandirmasina goére; “sicak-1lik-yagmurlu” ilkimler grubunun derecesiyle tiplegtirilir. Bu
tipin 6zelligi yazlarin sicak ve kurak, kislarin ise serin ve yagigh ge¢mesidir. Yorenin iklim
ayrintilari tzerinde Marmara Denizi kiyisinda, Silivri ile ayni dogrultuda olan Tekirdag, Corlu
ve Florya Meteoroloji istasyonlari verileri ile bilgi edinilebilir. Bu serit tizerinde yillik ortalama
sicakliklar 14 dereceyi bulmaz. Buna karsilik yillik ortalama maksimum sicakliklar Trakya'nin
diger i¢c kisimlar gibidir. Yillik sicakhk farklari Trakya'nin i¢ kisimlari kadar fazla degildir
Minimum sicakliklarin géruldigu en soguk ay Subat ayi, en sicak ay ise Agustos ayidir. Don
yapan glin sayisi onu bulmaz.

Sekil-4’de Silivri'nin son donemde kaydedilen sicakliklarina dair veriler 6zetlenmistir.

ISTANBUL/ATATURK 40.97°N / 28.82°E (37m rakim)
Lizakhk Silivi 48 km

Maksimum sicaklik {CC) Minimum sicaklik ("C)
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Sekil-4 Maksimum ve Minimum Sicakliklar?

Yagis tipi sonbahar ve ilkbaharda konveksiyonal, kisin surekli ve cepheseldir. Su bilangosu,
Sonbahar aylarinda fazlalik verir. Ruzgar; kuzey-kuzeybati yoninden etkili ve surekli
(karayel), guneybatidan aralikli fakat siddetlidir (lodos). Bilindigi gibi, inceleme alaninda
lodos yagis getiren bir rizgardir ve inceleme alanindaki kiyilara dik yonde esmektedir.
Dolayisiyla kiyida biriken ve kabaran tuzlu deniz sulari akarsulari setlemekte, tagkina
neden olmaktadir. Ik esen lodos karlari erittigi icin, yagis sularina eklenen kar sulari,
akarsularin yataklarindan tasmalariyla sonuglanmaktadir. Kis mevsiminde ise, sureklilik
gOsteren cephesel yagislar, akarsularin akaglama alanlarina bol miktarda su biraktiklarindan

fa.g.e. sf 15.
*https://www.meteoblue.com/tr/t%C3%BCrkiye/hava-istanbul/climatecomparison/15.09.2014




SiLIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJiK PLANI -

SiLiVRi
BELEDIYESi

taskin olaylari olagan ve dogal bir surectir. Diger taraftan kismen sonbaharda, ilkbahar-
yaz gegisinde etkin olan konveksiyonal hava hareketleri ani yagiglara neden olmaktadir.
Bu yagislarla akarsulara birdenbire ¢ok su ve kirintill malzeme tasinmakta, dolayisiyla bu
malzemeyle dolan yataklardan sular tasarak vadi tabanlarina yayilmaktadir®.

Istanbul’da yillar bazinda kaydedilen en diisiik, en ylksek ve ortalama sicaklik ve yagdis
miktarlari da asagidaki tabloda® 6zetlenmistir.

. - . OCAK | SUBAT | MART | NISAN | MAYIS | HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS | EYLUL | EKIM | KASIM [ARALIK
ISTANBUL / SILIVRI
UZUN YILLAR ICINDE GERCEKLESEN ORTALAMA DEGERLER (1954-2013)
ORTALAMA SICAKLIK 6,2 6.7 8.6 131 | 176 218 23.8 236 203 | 160 | 119 8.4
ORTALAMA EN YUKSEK SICAKLIK 9.6 10.6 13.2 | 184 [ 232 27.6 29.5 29.5 260 | 208 | 162 11.8
ORTALAMA EN DUSUK SICAKLIK 32 3.5 5.0 8.8 13.0 16.9 19.1 19.2 161 | 126 8.6 5.5
ORTALAMA GUNESLENME SURESI
23 26 46 53 7.2 9.6 9.2 8.6 7.1 45 3.3 23
(SAAT)
ORTALAMA YAGISLI GUN SAYISI 174 | 156 13.8 | 121 9.3 8.2 5.9 5.4 73 | 1zo | 128 16.7
AYLIK TOPLAM YAGIS MIKTARI
92.0 | 726 729 | 542 | 452 49.8 36.6 446 526 | 892 | 841 | 1113
ORTALAMASI
I UZUN YILLAR GERCEKLESEN EN YUKSEK VE EN DUSUK DEGERLER (1954-2013)
EN YOUKSEK SICAKLIK 24.9 26.0 30.8 34.7 36.6 38.7 441 41.6 37.8 36.2 291 274
EN DUSUK SICAKLIK -0.7 -8.3 =5.7 -0.9 28 8.5 113 124 6.0 24 0.7 =5.7

Tablo-1 istanbul Geneli Isi ve Yagis Ortalamalari Tablosu

4OZATA, Adem, Silivri Kuzeybatis’'nin (istanbul) Hidrojeolojik incelemesi, Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Hacettepe
Universitesi, Ankara, 2006, sf.6.

50rman ve Su Isleri Bakanligi Devlet Meteoroloji isleri Genel Midiirliigi'niin Web Sayfasi aktif sorgulama kismindan
istanbul ili geneliyle ilgili olarak temin edilmistir.
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1.3.BiTKi ORTUSU

Silivri'nin esas durumu agagsizlik olup, hakim gorinuas steptir. Step, az degisen ve tek dize
halinde gorunen bir 6rta bolgeyi kaplar. Kuzeyde dag koylerine dogru ¢ikildikga yukseklik ve
rutubetin daha elverigli sartlarda olmasi nedeniyle orman baslar. Bugun gorunen sekil, genel
olarak govdeli agac ve yer yer caliliklardan ibarettir. Bu toplulugu meydana getiren agaclar
arasinda daha ¢ok yapragi dokulen gesitler fazlaliktadir. En fazla gorulen agaglar arasinda
gurgen, akagag, mese ve kayini sayabiliriz. Yapraklarini dokmeyen cesitler arasinda ardi¢
ve Ozellikle bodur mese sayilabilir. Hakim topluluk i¢cinde bulunan bodur mesenin daha ¢ok
yer almasi, bdlgenin Akdeniz iklimini daha guzel acgiklar.

Bu topluluk yaninda kekik otu, yabani nanegegin sazlari gorultir. Dag koyleri bolgesinin
diger karakteristik bitkisi de mahallinde filina tabir edilen erika arboradir, orman bodlgesinde
yer yer adaciklar halinde gorunen ¢al supurgesidir.

Silivri de ormanlik alan 27.453 ha’dir. Ormanlik bolgeyi olusturan agag turleri, Mese gesitleri
, Gurgen cesitleri , Ardig , Ihlamur , Kizilcik , Findik , S6gut , Orman Kavagi , Musmula ,
Yabani Elma , Ahlat dogal olarak , Karagam , Sahilgami , Fistikcami , Akasya, Ceviz ve Selvi
dikim yolu ile Silivri ilgesi ormanlarinda bulunmaktadirlar.

1.4.TOPOGRAFYA VE JEOLOJIK OZELLIKLER

Silivri yoresinin iginde bulundugu bolgedeki topografya hafif dalgali duzlikler bigimimde
yuksekligi 60 metreyi gegcmeyen tepelerdir. S6z konusu topografya, guneyde kiyidan
baglamakta ve daha kuzeye dogru yavas bir bicimde devam etmektedir. Doguda
Muratgesme bdlgesinde Kel ve Arap tepeleri baglica engebeleridir. iice dahilinde yiiksek
daglar bulunmamaktadir. Ayrica ilge sinirlarinda énemli akarsu yataklari olmayip, Canta
deresi, Gelevri deresi, Kova deresi, Tuzla deresi gibi kligik dereler bulunmaktadir.

Silivri'nin etrafi miyosene atfedilen acik kahve grelerle bunlarin arasinda bulunan Killi ve
greli Sisti formasyonlardan mutesekkil linyit damarlarini ihtiva eden kivrimlh ve yer yer fayli,
tepelik bir bolgedir. Genellikle yumusak olan bu araziler igerisinde akarsular derince kazilmisg,
genis tabanl vadiler agmislardir. Bunlarin en énemlisi Silivri Limanina dokulendir. Yakin bir
gecmiste daha icerlere dogru ilerleyen koy, sonradan dolarak sahasini daraltmis bugtnki
halini almigtir.

Silivri bdlgesinin zeminini Tersiyer yash tortul kayaclarla, yer yer de kuaterner yasindaki
formasyonlar olusturur. Tersiyer devri Silivri bolgesinde lst Miyosen® formasyonlari ile temsil
edilmigtir. Gerek kiy1 boyu, gerekse E-5 Karayolunun kuzeyinde kalan alanin tGmua Ust
Miyosen formasyonlardan olusmustur. Formasyonlar, genellikle kumtasi, killi kum ve sevl’'den
olusmuslarsa da, yer yer kil tabakali kumtagi veya kil, sevl, konglomera ardalanmasi seklinde
de gorular. Bazi yerlerde linyit bantlarinin da bulunmasi bu formasyonlarin denizlerden gol
fasiesine gecis sedimantasyon sartini goésterir. Miyosen sonunda gtineye dogdru iyice ¢ekilen
denizden bosalan gole kum, killi kum, kil aratabakali

8Miyosen, jeolojik devirlerden Uglincii (Senozoik) zamanin Neojen dénemine ait bir bélimdir. Ginimiizden 23,03 ila
5,33 milyon yil 6ncesine karsilik gelir

*



SiLiVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

SiLiVRi
BELEDIYESi

kumtaslari gevsek kumtaslari ve konglomeralar ¢cokelmistir. Kuaterner’, dere vadilerinde ve
kiyida ¢ok ince bir halinde kumsallar seklinde gorulur. Hakim formasyon silt, kum ve Kil
olmakla birlikte, bunlara kt¢uk ¢akillar da karismistir. Alivyon kalinligi 5-10 m. arasinda olup,
yer alti suyunun yuksek oldugu alivyonlu sahalarda su yuzune ¢ikarak batakliklari olusturur.
Miyosen formasyonlari yapilasma agisindan gerek topografya, gerekse dig etkenlerle degisik
durumlar gosterir. Silivri'nin dogusundaki Bizimkdy ve Parkkdy cevrelerinde tepgdeler ve
yamaclar konglomera ya da konglomera bantli kumtaslarindan olusmustur, ancak tabakadaki
hakim formasyon kildir. Ozellikle yoldan denize dogru bir egim oldugundan yol tzerindeki
ingaatlarda temel bindirdigi ylkten dolayi yer yer aktif heyelanlar gértlmustar. Buralarda killi
seviye 20 m. civarindadir. Bu alan oldukcga egimlidir ve kayma 6zelligine sahiptir. Silivri'nin
batisinda ise yazlik evlerin bitiminden sonra yer alan dik yamagclar, tamamen kum ya da
gevsek kumtaslariyla, arada bloklar olusturan konglomeralardan olugur. Konglomeralar
zemini tutucu 6zellik gosterirler®.

Silivri ve gevresi Il. ve lll. derecede deprem kusag! igine girmektedir. Bolgede deprem
hissedilmekte ancak tahribata yol agmamaktadir. Buna karsilik, bu bodlgede tarih boyunca
siddetli depremler vukuu bulmustur.

’Kuaterner, jeolojik olarak hali hazirda yasadigimiz, jeolojik dénemlerin dérdiincii ve sonuncusudur.
fa.g.e. sf 16.

*
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1.5.TARIHGE

Antik cagdaki isminin Selymbria veya Selybria oldugu bilinen kent, énemli ticaret yollarinin
uzerinde bulunmasi ve dogal bir limana sahip olmasi sebebiyle her donemde 6nemini
korumustur.

Silivri sehri, buglnki kasabanin yanindaki koyun dogusunda, Marmara’ya hakim 56m
yuksekligindeki dik ve sarp bir tepenin Uzerinde kurulmustur. Zamanla etrafi surlarla
cevrilen bu (Resim-1) tepeye, bugin Fatih Mahallesi denilmektedir. Sehir o dénemde
geliserek surlarin disina ¢gikmig ve yaylmistir.

S 1
o E i f.‘ o
wz B ERl
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Resim-2 Eski Silivri’ye Dair Bir Minyatiir

Thrak kokenli Phrygia’lilar M.O. 700 dolaylarinda uygarliklarinin altin gagini yasamisglar
ve Anadolu’'nun en gugli devleti olmuslardir. Phryg Kralliginin sinirlari tam guvenle
tespit edilebilmis degildir. ilkcagin klasik déneminde olsun, daha sonra olsun Marmara
Denizi'nin guney kiyillarina ve o arada Troia sehri dolaylarina kadar yayilmis oldugu
anlasilan Phrygia’lilarin Selymbria’yi M.O.7. yiizyildan énce iskan etmis olmalari olasihg!
guclidir. Daha sonra da Megara’dan gelen Yunan kolonisinin buradaki yerlesmis halkla
birlestigi bir hipotez olarak ortaya konula bilinir. Bu koloninin —Skymunos’un (S.715-716)
Megaralr’larin Selymbria’yi Byzantion’dan daha &énce kurduklarini 6ne suren bilgileri
g6z 6énune alindiinda- Blyuk bir ihtimalle M.O.7.Ylzyilhn ilk yarisinda buraya gelerek
yerlesmis olmasi gerekir. Buna ilaveten, burasinin Selys adinda efsanevi bir kurucusu
oldugu anlasiimaktadir. Bu “Selys” kelimesinin Tharak dilinde sehir karsiliginda gecen
bria” ile kaynasmasindan; Turk dilinde Silivri'ye dénisen Sely(m) bria kelimesi turemigtir.

Bu kaynasma sirasinda goruldigu gibi (m) harfi ilave edilmis ve efsanevi kurucunun
adi olan “Selys” kelimesinin sonunda ki sigma “s” harfi dugsmustir. Bdylece Megara
kolonizasyonundan evvel burada Selymbria adini tagiyan bir Thrak yerlesim merkezinin ya
da Thrak kdkenli Phrygia’llara ait bir iskanin mevcut bulundugu agik olarak anlasiimaktadir.

Silivri'nin tarihi prehistorik devirlere dek inmesine karsin M.O. 750’li yillarda Yunan sehir

devletlerinin kolonilestirme hareketleri sonucu yoreyle ilgili Yunan ve Latin kdkenli tarihi
kaynaklar tutulmaya baslanmistir. Silivri Yunan sehir devletlerinden Dor’lu Megara

*
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kenti  tarafindan  kolonize  edilmistir.
Kaynaklara gore sdz konusu tarih M.O. 7
yuzyilin ilk yarisinda gergeklesmistir.

Silivri, tarihi gok eski donemlere kadar inen
¢cok onemli bir liman kasabasi olup, esik adi
kayitlarda genellikle Selymbria’dir; ya da
Selybria seklinde gegmektedir. Bunlardan
baska, c¢esitli varyasyonlar arasinda:
Selybrie, Salymbria, Salipirianos, Salambiria
ve hatta bozulmus bir sekilde Salamembria
olarak goruldugunua sayabiliriz.

Kelimenin ortasinda yer alan MU( m) harfi
herhalde kelimenin kdkune ait degildi ve ses
uyumunu saglamak i¢in araya konulmustu.
Yeni Yunanca okunusa dayanan Turkc¢edeki
Silivri  karsihgr  “M”  harfsiz  okunusun
gunimuze degin bu ydrede yerlesmis
oldugunu gosterir. ‘Silivri’ adinin orijinal
kokeni hususunda anlasiimazliklar vardir.
Cunku kitabelerde ve antik cag yazarlarinda
Dor veya lonia kokenli oluslarina gore
degisik kullanimlar gorulmektedir. Bundan
dolayl, hem Selymbria, ,Selybria ya da
Selybrie hem de Salymbria adlan ile
kargilagilir. Buraya ait sikkelerde ise SA
veya SALY seklinde rastlanir.

M.O.5. yizyllda Pers egemenligi altina
girmigtir.  Atinalilar, Trakya'yi Pers
egemenliginden kurtarmak i¢in Yunan sehir
devletlerinin birligi olan Attika-Delos-Deniz
Birligi'ni kurmuslar ve Selymbria adiyla
anilan Silivri'yi kendilerine baglamiglardir.
M.O. 408-407 yillarinda Selymbria, Atina
ile birlik s6zlesmesi yapip, para 6deyerek
ozerklik kazanmigtir. Kent M.O. 403
yilinda Spartali Klearkos’in daresi altina
girmistir. M.O. 378-377 2. Attika Deglos
Deniz Birligini kuran Atinalilar Selymbria’yi
kedilerine baglamiglardir. Ancak birligin
gucund yitirmesinden sonra birlikten ayrilan
kent Byzantium’'un egemenligini tanimak
zorunda kalmigtir.

Ri
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(M.O. 357) Makedonya Krali II: Filip M.O.
341 yilinda Trakya’nin blayuk bir bolimain
ele gecirirken Selymbria’yl da kisa bir sure
isgal etmistir. Ancak mduttefiklerin yardima
gelmeleri Uzerine kent Makedonyalilardan
kurtariimigti. M.O. 280 yilinda Avrupa’nin
bati  bdlgelerinde yasayan Galatlarin
bir kolu istanbul Bogazini gecerek
Sakarya ve Kizilirmak arasindaki bodlgeye
yerlesmiglerdir. S6z konusu goé¢ sirasinda

Selymbria’yi  yagmalamiglardir.  BUyuk
Constantinus’'un Dogu Imparatorlujunda
birligi saglamasindan ve Byzantion'u
Konstantinopolis adini  verip  baskent

yapmasindan sonra, Selymbria bir Bizans
kenti olarak Turkler tarafindan alinincaya
kadar varligini surdirmastur

Anastasius, 491 yilinda imparator olunca,
512 yilinda Silivri'nin 4 km kadar batisindaki
Karinca Burnu'ndan basglayip, Karadeniz
kiyisindaki evcik iskelesi’nde biten yaklasik
45 km.lik uzun suru yaptirmistir. S6z konusu
sur ingaatinin amaci kuzeyden gelebilecek
barbar akinlarini imparatorluk baskentine
70 km uzakta kesebilmekti. Ancak acele
yapilmasi sonucu sur kisa surede koruyucu
ozelligini yitirmistir.

Bizans'ta ipek aretiminin onem
kazanmasindan sonra, imparator 1.
Justinyanus’un emriyle Silivri ve yodresine
onemli miktarda dut agaci ekilmis ve
ipekgilik yapilmasina baslanmistir. Yakin
tarine kadar ipekgilik Silivri ekonomisi igin
onemini korumustur. Silivri'lde ipekgiligin
yani sira sarapgilik ve tarim da oldukca
onemli bir konuma gelmis ve Silivri zengin
bir ticaret merkezi niteligi kazanmis, Urettigi
drdnleri inrag etmigtir.

1082 yilina kadar istanbul’a yénelik batidan
gelen saldirilara, yol Uzerinde oldugu igin
Silivri de hedef olmustur.

*
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Osmanlilarin  Canakkale = Bogazi’ndan
gecerek Trakya'ya yayllmaya
bagslamalarindan sonra Trakya’'da
Anadolu’dan gelen Tark goégleri ve
yerlesmeleri  baglamigtir.  Osmanlilarin

Rumeli'ye yerlesmesinden sonra Silivri
yine Bizanslilarin elinde kalmis, ancak
1453 yilinda Istanbul’'un fethinden sonra
Osmanlilarin  eline gegmigtir. ~ Silivri’nin
Osmanlilara gecmesi sonucu Istanbul’un
fethinden birkag guin sonra Dayi Karaca Bey
tarafindan savasmadan teslim alinmistir.

Osmanli idaresinde Silivri'ye 30—40 hane
Tark yerlestiriimis ve Apokaukos Kilisesi
Fatih Sultan Mehmet tarafindan camiye
cevrilmigtir. Bu tarihten sonra Silivri'de
Rumlar, Yahudiler, Ermeniler ve Turkler bir
arada yasamaya basladilar.

Tarkler genellikle balikgiik ve deniz
nakliyeciligiyle ugrasmislar, yogurtculugun
gelisimini de saglamiglardir. |. Balkan
Harbi’nde Silivri Bulgarlar tarafindan isgal
edildi. Bu isgal,9 ay surup Temmuz 1913’te
sona erdi. Daha sonraki yillarda istiklal
Harbi'nde de Silivri bu kez Yunanllarin
isgali altina girdi (1920). Yunanlilar 22 Ekim
1922’de cekilerek yerini italyanlara birakti.

italyanlar da, 1 Kasim 1922'de cekilerek
Silivri’yi Turklere teslim etti. Bundan sonraki
yillarda miibadele basladi. Istiklal Harbi’nin
bitiminde sulh  masasina oturulunca
Yunanistan'’da kalan Turklerle, Turkiye'de
kalan Rumlarin gelecekleri bir karar altina
alindi. 1924'te mubadele tamamlandi.

Cumbhuriyet 6ncesinde Silivride yasayan
Rumlar mubadele sonucu Yunanistan’a,
Yahudiler ise istanbul ve israile gé¢
etmiglerdir.
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2. STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA SURECI
2.1.GOREVLENDIRME

Belediyemiz Stratejik Plani, 2015 - 2019 donemini kapsamakta olup, Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik hiktUmleri ¢cergevesinde
hazirlanmistir.

Stratejik Planlama Grubu’nda gorevlendirilen personel listesi ekte (Ek: 1) yer almaktadir.

2.2.MEVZUAT, CALISMA SURECI VE CALISMA EKIiBI

Belediyeler igin stratejik plan hazirlama zorunlulugu, 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun  471inci maddesinde yer almaktadir. S6z konusu maddede;

‘Belediye bagkani, mahalliidareler genel segimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma
plani ve programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
yilbasindan once de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalan ile konuyla
ilgili sivil toplum orgutlerinin gorusleri alinarak hazirlanir ve
belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yirurlige girer.

Stratejik plan ve performans programi bit¢enin hazirlanmasina esas teskil eder
ve belediye meclisinde butceden once gorusulerek kabul edilir.” denilmektedir.

Yukarida yer verilen hukamlerle, stratejik planlarin, butgenin
hazirlanmasina esas tegkil edecegi Dbelirtiimig, dolayisiyla, butgenin ortaya
cikabilmesi igin  bir  stratejik planin  bulunmasi  gereginin alti  cizilmigtir.

Diger taraftan, 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu da kamu
idarelerinin stratejik plan hazirlamasini zorunlu kilmaktadir. S6z konusu Kanun’'un
Stratejik Planlama ve Performans Esash Butgceleme baslikli 9Quncu maddesinde;

‘Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler cercevesinde gelecege iligskin misyon ve vizyonlarini olusturmak,
stratejik amacglar ve Oolgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda olgmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katihmci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen dizeyde ve kalitede sunulabilmesi
icin butceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina,
yillik ama¢ ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yilikimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik
planlama siirecine iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma
plani ve programlarla iligkilendiriimesine yonelik usul ve esaslarin
belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati Mistesarhigi yetkilidir.”

*
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denilerek, kamu idarelerinde stratejik plan hazirlama zorunlulugu ifade edilmigtir.

Stratejik planlarin hazirlanmasi igin uyulacak esaslar, Devlet Planlama Teskilati® tarafindan,
26.05.2006 tarih ve 26179 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu idarelerinde Stratejik
Planlamaya iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ve yine ayni Miistesarlik tarafindan
hazirlanan Kamu Idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzu (2. Surlim) cercevesinde
belirlenmistir.

Yukarida belirtilen mevzuat ve rehberlerde belirlenen esaslar dogrultusunda, stratejik
planlama c¢alismalarinin sureci Tablo-2’de gosterilmigtir.

STRATEJIK PLANLAMA SURECI

Plan ve Programlar Durum Analizi NEREDEYIZ

GZFT Analizi

Piyasa Analizi

Hedef Kitle/lgili
Taraflarin Belirlenmesi

Kurulusun varolus Misyon ve
gerekcesi fkeler

Temel ilkeler

Arzu edilen gelecek Vizyon NEREYE ULASMAK
ISTIYORUZ?

Orta vadede ulasilacak Stratejik
amaclar Amaclar ve

Hedefler
Spesifik, somut ve
olgiilebilir hedefler
Amac ve hedeflere ulasma | Faaliyetler ve | GITMEK ISTEDIGIMIZ
yontemleri Projeler YERE NASIL

ULASABILIRIZ?
Detayl: is planlar
Maliyetlendirme
Olcme y6ntemlerinin Performans BASARILARIMIZI
belirlenmesi Oletimii NASIL TAKIP EDER
VE
Performans gostergeleri DEGERLENDIRIRIZ?
Raporlama fzleme ve
Degerlendirme

Karsilastirma
Geri Besleme

Kaynak: Kamu Idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzu, S$:5

Tablo-2 Stratejik Planlama Siireci

Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarlig1, 8 Haziran 2011 tarih ve 27958 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan KHK/641 nolu Kalkinma
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ¢er¢evesinde Kalkinma Bakanligrna dondstiirilmiistiir.
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2.3.YASAL YUKUMLULUKLER

Belediyelerin yonetimine iligskin olarak 1930
yilindagikarilan 1580sayili Belediye Kanunu,
7.12.2004 tarih ve 5272 sayili Belediye
Kanununun yayimina kadar yurGrlGgunu
surdurmustar. 5272 sayili Kanun, halen
yururlikte olan 3.7.2005 tarih ve 5393
saylli Belediye Kanunu ile vyururlikten
kaldirimigtir. Belediye yoOnetiminin temel
esaslarini olusturan 5393 sayili Belediye
Kanunu, 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi
Kanunu kapsami disindaki tum il, ilge
ve belde belediyelerinde ve 5216 sayili
Kanunda hukum bulunmayan durumlarda
ilgili Kanuna aykiri olmamak kaydiyla
ilgisine gore blyuksehir ve buyuksehir ilge
belediyelerinde de uygulanmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanununda belediyeler
su sekilde tanimlanmaktadr:

‘Belde sakinlerinin mahalli musterek
nitelikteki ihtiyaclarini kargilamak lizere
kurulan ve karar organi se¢menler
tarafindan secilerek olusturulan, idari ve
mali 6zerklige sahip kamu tiizel kigisi”

5393 sayili Belediye Kanununa gore nufusu
5.000 ve Uzerinde olan yerlesim birimlerinde
belediye kurulabilir. il ve ilge merkezlerinde
belediye kurulmasi zorunludur. igcme ve
kullanma suyu havzalari ile sit ve diger
koruma alanlarinda ve meskdn sahasi kurulu
bir belediyenin sinirlarina 5.000 metreden
daha yakin olan yerlesim yerlerinde belediye
kurulamaz. Koylerin veya muhtelif koy
kisimlarinin birleserek belediye kurabilmeleri
icin meskdn sahalarinin, merkez kabul
edilecek yerlesim yerinin meskdn sahasina
azami 5.000 metre mesafede bulunmasi
ve nufuslar toplaminin 5.000 ve Uzerinde
olmasi gerekir.

Belediye sinirlari, belediye meclisinin karari
ve kaymakamin gorusu Uzerine valinin
onay! ile kesinlesir. Kesinlesen sinirlar
zorunlu nedenler olmadikga bes yil sure ile
degistirilemez.

Ri
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Bir il dahilindeki beldeler veya koyler
arasinda sinir  uyusmazligi  ¢ikmasi
halinde ilgili belediye meclisi ve koy ihtiyar
meclisi ile kaymakamin gorugleri otuz gin
sure verilerek istenir. Vali, bu gorUsleri
degerlendirerek sinir uyusmazhgini karara
baglar. Buyuksehir belediyesi sinirlar iginde
kalan ilce ve ilk kademe belediyelerinin
sinir degisikliklerinde buyuksehir belediye
meclisinin de goérisi ahnir. I ve ilge
sinirlarinin degistiriimesini  gerektirecek
sinir uyusmazliklarinda 5442 sayil il idaresi
Kanunu hukumleri uygulanir.

Belde, kdy veya bunlarin bazi kisimlarinin bir
bagka beldeye katilabilmesi i¢in bu yerlerin
meskdan sahalarinin  katilinacak beldenin
meskdn sahasina uzakhgdi 5.000 metreden
fazla olamaz. Bir beldenin bazi kisimlarinin
komsu bir beldeye katilmasinda veya yeni
bir belde ya da koy kurulmasinda, beldenin
ndfusunun 5.000den asagr dismemesi
gerekir. Buyuksehir belediyesi bulunan
yerlerde ayrilma yoluyla yeni bir belde
kurulmasi igin belde ndfusunun 100.000’den
asagl dusmemesive yenikurulacak beldenin
ndfusunun 50.000'den az olmamasi sarttir.
Bir beldenin adi, belediye meclisi Uye tam
sayisinin en az dortte U¢ ¢ogunlugunun
karari ve valinin gérisi Uzerine Igigleri
Bakanliginin onayi ile degigtirilir.

Meskidn sahasi, bagl oldugu il veya ilge
belediyesi ile nufusu 50.000 ve Uzerinde
olan bir belediyenin sinirina 5.000 metreden
daha yakin duruma gelen belediye ve
koylerin tuzel Kkisiligi, genel imar duzeni
veya temel alt yapi hizmetlerinin gerekli
kilmasi durumunda, Danistayin goérusu
alinarak, icisleri Bakanhginin teklifi tizerine
mugterek kararname ile kaldirilarak bu
belediyeye katilir. Nufusu 2.000’in altina
dusen Dbelediyeler, Danigtayin gorusu
alinarak, icisleri Bakanliginin énerisi lizerine
musgterek kararname ile kdye donusturdldr.

*
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Belediye Kanununda beldede yasayanlarin
belediye yoOnetimine katilmasina iliskin
hususlara da yer verilmistir. Bunlardan,
mabhalle yonetimi ve hemsehri hukukuna
iligkin olanlara deginmek gerekir.

Mahalle, muhtar ve ihtiyar heyeti tarafindan
yonetilir. Belediye sinirlari icinde mahalle
kurulmasi, kaldirilmasi, birlestiriimesi,
bolunmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve
degistiriimesi, belediye meclisinin karari
ve kaymakamin gorusu Uzerine valinin
onay! ile olur. Muhtar, mahalle sakinlerinin
gonullud  katilimiyla  ortak  ihtiyaclari
belirlemek, mahallenin yasam kalitesini
gelistirmek, belediye ve diger kamu kurum
ve kuruluslariyla iligkilerini  yarutmek,
mahalle ile ilgili konularda goérus bildirmek,
diger kurumlarla is birligi yapmak ve
kanunlarla verilen diger gorevleri yapmakla
yukumludur. Belediye, mahallenin ve
muhtarhigin ihtiyaglarinin karsilanmasive
sorunlarinin ¢ézumu igin blitge imkanlari
olglistinde gerekli ayni yardim ve destegi
saglar; kararlarinda mahallelinin ortak
isteklerini g6z oniinde bulundurur ve
hizmetlerin mahallenin ihtiyaglarina

uygun bigimde yurutiilmesini saglamaya
cahsir.

Herkes ikamet ettigi beldenin hemsehrisidir.
Hemsehrilerin, belediye karar ve
hizmetlerine katilma, belediye faaliyetleri
hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin
yardimlarindan yararlanma haklari vardir.
Yardimlarin insan onurunu zedelemeyecek
kosullarda sunulmasi zorunludur.

Belediye, hemsehriler arasinda sosyal
ve kultarel iligkilerin  gelistiriimesi ve
kiltdrel degerlerin korunmasi konusunda
gerekli calismalari yapar. Bu ¢alismalarda
universitelerin, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil
toplum kuruluslari ve uzman Kigilerin
katiimini  saglayacak onlemler alinir.
Belediye sinirlar iginde oturan, bulunan
veya iligigi olan her sahis, belediyenin
kanunlara dayanan kararlarina, emirlerine
ve duyurularina uymakla ve belediye vergi,
resim, harg, katki ve katilma paylarini
0demekle yukumludur.

Belediyelerin yasal yukumlultkleri, gorev ve
yetki alanlariile ilgili detayl bilgi ekte yer alan
(Ek: 2) Mevzuat Rehberi’nde sunulmustur.




3.MEVCUT DURUM DEGERLENDIRMESI
3.1.IC CEVRE ANALIzi

Idare buinyesinde mevcut veriler derlenerek, i¢ gevre analizi yapilmistir:
Bu cercevede gugcli ve zayif yonleri belirlemeye yonelik analizler
gelistirilmigtir. Bu kapsamda, organizasyon yapisi, insan kaynaklarina
ait temel veriler, idare tarafindan kullanilan, kiraya verilen, kamu
kurumlarina tahsis olunan taginmazlar, araglar, hizmet alimi suretiyle
istihdam olunan insan kaynagina dair veriler, atik ve geri donusume
esas veriler, ruhsat ve denetime esas veriler, kllturel ve sosyal
etkinlikler, sosyal yardim uygulamalari, veterinerlik hizmetleri, yegil alan
ve parkalara dair veriler, mali duruma dair temel veriler incelenmistir.

Guclu ve zayif yonlere dair temel degerlendirmenin bu verilerden
hareketle yapildiginin alti gizilmelidir.
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3.1.1.0rganizasyon Yapisi

Bora BALCIOGLU
| Baskan Yardimcis

e

|| Hasan SOLAK ll
) Baskan Yardimcisi 7

Ozel Kalem
Midarlaga

Bora BALCIOGLU

Baskan Yardimcisi

[ oiaien ]

Miidiirliigii

J Zabita ll
Middrlagi

[ Basin vayin ve Haikial
iliskiler Miidariga

) Kiltir ve Sosyal isler ll

Midirlaga

Sosyal Yardimlar |

Midirltgi

Veteriner Hizmetleri I

Midirligi

Strateji Gelistirme |

Midarligi

Hasan SOLAK

Baskan Yardimcisi

¢  Park ve Bahceler ll

Miidiirligi

Fen isleri ll

Madirliga

Destek Hizmetleri I

Middrlagi

[ roma s |

m Mudiirliga

Ozel Kalem
Midarlaga

Ozcan ISIKLAR

Belediye Baskani

Ayhan OTLATICI
Bagkan Yardimcisi

Ozcan ISIKLAR

Emine TARIN
Baskan Yardimcisi

Mehmet HAS

Baskan Yardimcisi

Belediye Baskani

Ayhan OTLATICI
Baskan Yardimcisi

/ Emlak istimlak I

MadirlGga

| T
| Imar ve Sehircilik ll
o

Miiddirliga

[ __Funsat Denctim _J
=

Miidirlagi

| Plan ve Proje ||
Midirligi

Midirlagi

Egitim Madirluga

Emine TARIN

Baskan Yardimcisi

[ Hukuk isleri |

Madarlaga

Miidirligi

MidarlGgi

Sekil-5 Silivri Belediyesi Organizasyon Semasi

Mehmet HAS
Baskan Yar»crilmcm

Hazirlanmasi

| T

Uygulanmasi

| Mahalle, Merkez ve Il

Muhtarliklarin Talepleri

| Mahalle Planlarinin l

Yapilmasi

W _wiaralie, Merkez ve

Muhtarliklanin Talepleri

Yapiiar

ivri Projeleri, Kamu Kuruluslan

ile ligkileri

Projeleri

Doniistim




SiLiVRI BELEDIYESIi 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

SILIVRI
3.1.2.Ana Hizmet Birimleri

Silivri Belediyesi bunyesindeki hizmet birimleri asagidaki tabloda gosterilmistir. Belediye
blnyesinde, yirmiiki (22) madurlik yer almakta olup, bunlardan dokuzu (9) zorunlu olarak
kurulmasi éngoérilmis muidirliklerdir. ihtiyari olarak kurulabilecegi Mahalli idareler Norm
Esaslari'® gergevesinde belirlenen onbes (15) muadurlikten ondgl (13) kurulmustur.

Sira |Miidiirliikler

No |(Harcama Birimleri)
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigi X
Bilgi Islem Miidiirliigii

Zorunlu | Thtiyari

Destek Hizmetleri Miidiirligi
Emlak ve Istimlak Miidiirliigti
Fen Isleri Miidiirliigii X
Hukuk Isleri Miidiirligi
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii X
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii X
Kentsel Tasartm Miidiirliigii

< | < | <

¢

O[O |3 ||| W=

e

-
=
e

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi
Mali Hizmetler Miidiirliigii X
Ozel Kalem Miidiirliigii X
Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Plan Proje Miidiirliigii

ey
=y

-
(3]

Y
W

i
H=

Y
18]

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

—
(=1

Sosyal Yardim Isleri Miidiirligi

¢ | < | 2 [ > | 2

Y
~J

Strateji Gelistirme Midiirliigi
Teftis Kurulu Miudiirliigii X
Temizlik Isleri Miidiirliigii X
Veteriner Isleri Miidiirligi X

—
Qo

Y
=]

N
=

N
ok

Yazi Isleri Miidiirliigii X
Zabita Miidiirliigii X

N
N

Tablo-3 Silivri Belediyesi Hizmet Birimleri

Mevcut hizmet birimleri, Norm Kadro Esaslari ¢gergevesinde kurulmasi zorunlu ve istege
bagli olanlar seklinde, Tablo-3'de tasnif edilerek, gosterilmistir.

°Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik, son olarak,
10.04.2014 tarih, 28968 sayili R.G.’de yayimlanan degisiklik ile bugtin uygulanan halini almistir.




SiLiIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

i
BELEDIYESi

3.1.3. insan Kaynaklari Durum Degerlendirmesi

3.1.3.1.Kadro Durumu ve Genel Degerlendirme

Norm Kadro Esaslari gergevesinde, C-12 nolu tablosunda yer alan Silivri Belediyesi’nin
kullanabilecedi memur ve isci kadrolari agsagidaki tabloda 6zetlenmistir.

MEMUR KADROLARI TOPLAMI 390
SUREKLI ISCI KADROLARI TOPLAMI 195
Tablo-4 Norm Kadro Sayilari

Belediye meclisince tahsis olunmus toplam memur ve is¢i kadrolari ve bos kadro durumlari
ise Tablo-5 ve Tablo-6’da gosterilmigtir.

Meclis Tarafindan Onaylanmig Dolu Kadro
Toplam Mevcut (MEMUR) .. . . Bos Kadro
(Sozlesmeliler Dahil)
Kadro
390 230 160
Tablo-5 Memur Kadrolari
Meclis Tarafindan Onaylanmig
Toplam isgi Mevcut Kadro Dolu Kadro Bos Kadro
195 186 9

Tablo-6 Is¢i Kadrolari

Belediye meclisince tahsis olunan gegici is¢i kadro sayisi ise 21 olup, bu kadrolar dolu du-
rumdadir (Tablo-7).

Meclis Tarafindan Onaylanmig
Toplam Mevsimlik is¢i Mevcut Dolu Kadro Bos Kadro
Kadro
21 21 0

Tablo-7 Gegici Is¢i Kadrolari

Dort (4) baskan yardimcihgindan ikisi asil, ikisi vekaleten dolu bulunmaktadir. Toplam
yirmi iki (22) mudur kadrosundan, dokuzu (9) asaleten dolu olup, diger onug (13) muadurltk
vekaleten yurutulmektedir.

Asagida yer alan Tablo-8'de ise 2009-2014 déneminde fiilen ¢alisan personel sayilarina
dair bilgilere yer verilmistir.

*



Silivri Belediyesi Yillar Bazinda Personel Sayilari

Yilllar , LBl . isci Toplam
(Sozlesmeli Personel Dahil)
2009 172 318 490
2010 192 280 472
2011 206 203 409
2012 208 194 402
2013 263 189 452
2014 230 186 416

Tablo-8 209-2014 Donemi Personel Sayilari
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3.1.3.2. Personelin Ogrenim Durumlari Bazinda Degerlendirilmesi

Personelin 6grenim durumlari bazinda dagilimlari, is¢i ve memurlar igin ayri ayri analiz
edilmigtir. Memur statisinde galisan personelin, %32’si lise mezunu, %55’i ise 0n lisans-

lisans ve yuksek lisans mezunudur.

Personelin Ogrenim Durumlari Bazinda Dagihmi (%)

: On Lisans | Yuksek
likokul | Ortaokul Lise Lisans - Toplam
Mezunu | Lisans
Mezunu

Memur | 6,96% 6,52% | 31,30% | 19,13% | 35,22% | 0,87% 100,00%
isci 39,78% | 17,20% | 36,56% | 2,69% 3,76% 0,00% 100,00%

Tablo-9 Personelin Ogrenim Durumlari Bazinda Dagihimi

Iscistatuistinde gdrev yapan personelinise % 57’si orta ve ilkokul mezunudur. is¢i kadrosundaki
personelin %37’si lise mezunu olup, % 7’ye yakin bir grup énlisans ve lisans mezunudur
(Tablo-9). Mesleki yeterlik bir tarafa, 6zellikle memur kadrosunda goérev yapanlarin 6grenim
durumlarinin yuksek oldugu soylenebilir.
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3.1.3.3.Pesonelin Yas Durumlari Bazinda Degerlendirilmesi

Memur kadrosunda cgalismakta olan personelde yas gruplari bazinda dengeli bir dagilim
gozlenmekle birlikte, 41-50 yas grubunda yuzdesel bir agirhk gortulmekte, bir Ust grupla
birlikte degerlendirildiginde ise 40 yas Ustu personel ortalamasinin % 55 civarinda oldugu
gorulmektedir (Tablo-10). idare blnyesindeki kidemlere bakildiginda (Tablo-11) ise %
50 oranindaki memur personelin son bes yil igerisinde belediyede calismaya bagladigi
gOrulmektedir.

Personelin Yas Gruplari Bazinda Dagilimi (%)
20-30 31-40 41-50 51-60 60+ Toplam
Memur 19,13% 25,22% | 35,65% | 19,57% 0,43% | 100,00%
isci 8,06% 37,10% | 41,40% | 13,44% 0,00% | 100,00%
Tablo-10 Personelin Yas Gruplarina Dair Ozet Tablo

Personelin Kidemleri Bazinda Dagilimi (%)
0-5yil | 6-10yil | 11-15yil [ 16-20 21-25 26 + Toplam
Memur | 50,00% | 12,61% | 1,30% 7,83% 17,83% | 10,43% | 100,00%
isci 16,13% | 28,49% | 13,98% | 27,42% | 11,29% 2,69% | 100,00%

Tablo-11 Personelin Kidemlerine Dair Ozet Tablo

isci kadrosunda calismakta olan personelde géze garpan ilk temel veri, 16 yil ve lizerinden
calisanlarin (Tablo-10) ortalamasinin % 43 civarinda oldugudur. Yas agisindan analiz
edildiginde 40 yas ve Uzerindeki is¢i statisunde istihdam edilen personelin % 55 civarinda
bir oranda oldugu dikkat cekmektedir (Tablo-10).
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3.1.3.4.Hizmet Alimi Suretiyle istihdam Olunan Personelle ilgili Bilgiler

Hizmet alimi suretiyle istihdam edilen personelin birim veya ana fonksiyonlar bazindaki
dagilimi Tablo-12’de gdsterilmistir.

HIiZMET ALIMI SURETIYLE iSTIHDAM OLUNAN
PERSONELIN BIRIMLER BAZINDA DAGILIMI
MUDURLUKLER SAYISI
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii 1"
Bilgi islem Midiirliigu 13
Destek Hizmetleri Miidurligu 31
Emlak ve istimlak Midiirliigii 1
Fen igleri Miidiirliigii 29
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii 62
Mali Hizmetler Mudurltgu 2
Park Bahgeler Mudurltigu 105
Ruhsat Denetim Mudurlugu 1
Strateji Gelistirme Muddirlugu 4
Temizlik isleri Miidiirliigi 310
Zabita Mudurlugu 2
TOPLAM 571

Tablo-12 Hizmet Alimi Suretiyle istihdam Olunan Personelin Birimler Bazinda Dagilimi




3.1.3.4.Hizmet Alimi Suretiyle istihdam Olunan
Personelle ilgili Bilgiler

insan kaynagina dair temel veriler arasinda, hizmetici egitimler ile her
turll oryantasyon egitiminin ve idarenin bu konudaki temel politikasinin
da irdelenmesi gerekmektedir. S6z konusu egitimlerin planlanmasi ve
uygulandigi gruplarin ayrica izlenmesi ve raporlanmasi geregi yaninda,
katihmcilarin memnuniyetlerinin ol¢ciimesi de gerekmektedir. Ayrica,
oryantasyon egitimleri ile elde olunmak istenen hedefler bazinda; farkli
is siniflar dlgutinde farkli programlarin hazirlanmasi ve uygulanmasi
gerekmektedir.

2013 ve 2014 yih igerisinde planlanan ve uygulanan egitimlere dair
tablolara ekte (Ek:3) yer verilmistir. Egitimler sonrasinda katilimci
memnuniyet anketi duzenlenmig; agirlikli olarak mevzuat, kalite
sistemleri, is guvenligi ve is saghgi ile elektronik belge yodnetim
sistemine dair egitimler verildigi ifade edilebilir.

2015-2019 doneminde personel basina egitim verilecek saat sayisinin
bir performans gdstergesi olarak tespit edilmesi, verilecek egitimlere
dair bir katalog calismasi hazirlanmasi; oryantasyon egitimlerinin
sadece yeni katillan personel igin degil, tm personel bazinda ve
bilgi yenilemesine yonelik olarak icra edilmesi; kurumsal kapasitenin
arttinimasi anlaminda bu konudaki uygulamalarin surdurdlmesi
planlanmaktadir.
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3.1.4.Bilgi islem Donanim ve Yazilim Altyapisi
3.1.4.1. Donanim Yapisi

Birimler bazinda bilgisayar donanim dagilimi, Tablo-13’de gdsterilmigtir:

BELEDIYEDE MEVCUT BiLGiSAYAR VE TEKNiK DONANIMIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI
(SAYILAR)
PRINTER = KBSYE | EBYS'ye YBS'YE
: o 2 BILGISA | . (YAZICI) e YETKILI | YETKILI | YETKILI i
HIZMET BIRIMLERI o LISANS S (YAZICI-J MODEM Kisi Kisi Ki$i PROJEKSIYON
RENKLI
BEYAZ SAYISI SAYISI SAYISI
BASIN YAYIN VE HALKLA . MS 4 - "
ILISKILER MUDURLUGU OPEN
BILGIISLEM MUDURLUGU 69 o 16 30 30 16 3
OPEN
DA 5 R 21 e 21 21 19
MUDURLUGU OPEN
EMLAK VE ISTIMLAK 2 MS i i 3
MUDURLUGU OPEN
FEN ISLERI MUDURLUGU 16 s 20 20 7 1
OPEN
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 8 3 7¢ 6
OPEN
T v ?’_E_}?RCTLH( 45 i 47 47 41
MUDURLUGU OPEN
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM - MS P P 4
MUDURLUGU OPEN
KENTSEL TASARIM 5 MS " " g
MUDURLUGU OPEN
HIER YE, SOSYALLLE 11 i 3 30 30 24 3
MUDURLUGU OPEN | ORTAK YAZICI 14
MALI HIZMETLER MUDURLUGU | 26 e e 26 26 24
OPEN
OZEL KALEM MUDURLUGU 16 2 19 19 7
OPEN
e ?"?_[CELER 11 s 14 14 9 .
MUDURLUGU OPEN
PLAN VE PROJE MUDURLUGU 23 e 19 19 14
OPEN
RUHSAT VE DENETIM 8 MS & L &
MUDURLUGU OPEN
e At 11 oy 1 8 8 5 1
MUDURLUGU OPEN
TEFTIS KURULU MUDURLUGU | . 1 1 1
OPEN
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 8 15 15 8
OPEN
YAZIISLERI MUDURLUGU 6 12 12 8
OPEN
ZABITA MUDURLUGU 7 e 67 67 8
OPEN

Tablo-13 Birimler Bazinda Bilgisayar Donanimi Dagilimi

Tablo-14’de ise, kullaniimakta olan bilgisayar ve iletisim altyapisi donanimlarina dair
kullanim siresini 6zetleyen yaslandirma galismasi gosterilmigtir:
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BELEDIYEDE MEVCUT BILGISAYAR VE ILETiSIM
ALTYAPISI AKTIiF CIHAZLARINA DAIR
YASLANDIRMA TABLOSU

DONANIM CINSi

BILGISAYAR KASA
BILGISAYAR MONITOR
YAZICT

MODEM

ROUTER

SWITCH

TELEFON SANTRALI
DIiZUSTU BILGISAYAR
POINT TO POINT
PROJEKSIYON
TELSIZ ROLES]
DIJITAL KURSU

KAMERA KAYIT -

CIHAZLARI
SUNUCU
STORAGE
SAN SWITCH
BACKBONE

Tablo-14 Donanim Kullanim Siiresini Gésteren Ozet Tablo

idarenin donanim altyapisina dair temel bilgiler, kullaniimakta olan kisisel bilgisayar ve
iletisim altyapisi aktif cihazlarinin yakin zaman icerisinde temin olundugu ve bu alandaki
yenileme g¢alismalarina verilen dnemin bir gostergesi niteligindedir.

3.1.4.2.Yazilimlar (Kullanilan & Gelistirilen)

idaremiz biinyesinde kullanilan yazihimlar asagida sirlanmistir.

* e-BYS (Surecg tabanli elektronik belge yonetim sistemi)

* TS EN 13298 e uygun Dijital Arsiv (UCM UNIVERSAL CONTENT MANAGEMENT)

« Mobil imza ve Elektronik imza altyapisi, KEP hesabi

* Yaazi isleri Meclis Enciimen Karar Modiilii

 Evlendirme Isleri Moduill, Ruhsat Moduilii (Tirkiye de ilk Elektronik imzal isyeri Agma
ve Calisma Ruhsati)

« Sosyal Isler Modiilii, Saglik isleri (Veteriner) Moduilii

+ Zabita Modulu, Hukuk Modulu

» Beyaz Yerel Yonetimler MIS (YBS Yonetim Bilgi Sistemi) uygulamasi (Kaldiriliyor)

« Cografi Bilgi Sistemi (GiS) uygulamasi ve CAD yazilimi

* AutoCAD, Netcad, Belnet KEOS (Kent otomasyon sistemi)

+ Belnet Planlama Modiilli, Belnet imar Mod(ili

+ Belnet Numarataj Modidilii, Belnet Fen isleri Modiilii

*



* Belnet Tasinmaz Yonetimi Moduld, Belnet Park Bahgeler Modull

* Belnet Cevre Temizlik Modulu, Diger Idari uygulamalar

+ |hale igleri ve hak edis uygulamasi AMP, Satin alma ve dogrudan temin uygulamasi
22D

* Mevzuat uygulamasi, Yakit ve Depo takip uygulamasi Latronix

* Diger IT ve idari uygulamalar. (vmm, sccm, log, sanal santral vb.)

3.1.4.3.Guvenlik Politikasina Dair Veriler
ISO 27001 dokimantasyon slreci ¢alismalarina baglanmigtir.
3.1.4.4.Ag Genisligi ve Planlanan Yapi

Tum altyapi 1 GBps CAT6 Network yapisinin tzerine kurulmustur. Ag genigliginin arttiriimasi
dusunudlmemektedir. Diger hizmet noktalarina 10 GBps fiber hat ¢ekilmesi planlanmaktadir.

3.1.4.4.Ag Genisligi ve Planlanan Yapi

Wifi

FKM (Felaket Kurtarma istasyonu)
IP Glvenlik sistemi

Fiber altyapi
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3.1.5.idarenin Sahip Oldugu Taginmazlar

Idare kullanimi ile hikim ve tasarrufu altindaki gayrimenkuliin, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile belirlenen esaslar ve sonrasinda dizenlenerek yayimlanan
Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi'' cercevesinde muhasebelestiriimesi
gerekmektedir.

Ayrica, Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina ilisin Yonetmelik'2 ile bu tasinmazlarin
kaydinda esas alinmasi gereken hususlar detayli olarak belirlenmigtir. Bu Yodnetmelik
kapsaminda tapu sicil kaydi olsun olmasin tim tasinmazlarin ayri ayri izlenmesi, kayit altina
alinmasi ve dayanak tum dokumanlarin dosyalanmasi esastir.

3.1.5.1.Belediye Hizmetlerinde Kullanilan Taginmazlar

idare miilkiyetinde olup, hizmetlerde kullanilan tasinmazlara ait 6zet bilgiler Tablo-13'de
yer almaktadir.

BELEDIYE MULKIYETINDE KULLANILMAKTA OLAN TASINMAZLAR
5.NO MAHALLE PATTA ADA PARSEL KULLANMA AMACI
1 Alibey = 71 195 HAYVAN BARINAGI
s Alibey 20M-IID 262 1 GIDA BANKASI
3 Alibey 20M-ID 262 1 KARIYER ISTIHDAM OFISI
4 Alibey — 1159 1 AKCIL KARDESLER HUZUREVI
5 Alibey 20M111 262 69 BELEDIYE BINASI VE ARSASI
6 Piri Mehmet Pasa 211 1336 1 Silkent Firin
7 Piri Mehmet Pasa 20M-IV 19 46
8 Piri Mehmet Pasa 20MIV 19 46
9 Piri Mehmet Pasa 20MIV 19 46 Kent Konseyi + Silkent
10 Piri Mehmet Pasa 20M-IV 19 46
11 Piri Mehmet Pasa 20MIV 19 46
12 Selimpasa — 48 150 Ek Hizmet Binasi (Fen Isleri Md.)
13 Selimpasa 55 = 5882 Mahalle Evi
14 Canta-Mimarsinan o 185 4 Canta Huzur Evi
15 Fatih 20M-IVD 184 1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii
16 Fatih — 186 % Kdltiir Evi
17 Biiyiik¢avuslu B 213 1 Diigiin Salonu
18 Biyiikcavuslu o8 507 1 Ek Hizmet Binasi.
19 Kavakl 25 e 2136 Kavakli Ek Hizmet Binas1
20 Ortakoy F20C18B1A 826 4 Kaba Insaat Halinde
21 Ortakoy s 44 9 Insaat Halinde (Diigiin Salonu)
22 Biiyiikkilich 13 = 1916 Diigiin Salonu

Tablo-15 Belediyece Kullaniimakta Olan Tagsinmazlar

""Mabhalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi, 10.03.2006 tarih, 26104 sayili R.G.’de yayimlanmustir.
202.10.2006 tarih, 26307 sayili R.G.
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3.1.5.2.Kiralama Suretiyle Kullanilmakta Olan Taginmazlar

idare hizmetlerinde kiralama yapilmasi suretiyle faydalaniimakta olan taginmazlara ait 6zet
bilgiler Tablo-14’de yer almaktadir.

KIiRALANAN

TASINMAZIN NE ICIN ADRESI KONTRAT TARIHI
KULLANILDIGI

Piri Mehmet Pasa Mahallesi Albay Yunus Dirik 01.05.2010 (Her yil kira bedeli

1|Kiiltiir Merkezi :
mens Sokak Marmara Plaza K:4 Silivri/istanbul e vl e et

Mimarsinan Mahallesi Altin Sokak No:3 Silivri 01.05.2012 (Her yil kira bedeli

2 (Mimarsi Mahalle Evi
arsinan e Evi Belediyesi Bilgi Evi Karsist enflasyon oranunda artis gosterir.)

Yeni Mahalle Mahalle Yeni Mahalle Anafartalar Sokak Bina No: 1 Ek Bina |01.06.2011 (Her il kira bedeli

2
Evi(Bilgi Evi) No: 1 enflasyon oraminda artis gosterir.)
] 05.03.2013-04.03.2014(Aymu
o : Yemenidiler Mevkii Makbule Yonel Is Merkezi 1. |kosullarda 05.03.2014'ten 28/02/2015
4 |Silivri Kent Konseyi 5 S S
Kat 2 adet biiro tarihine kadar ortak anlasma ile siire
uzatiloustir.)

Tablo-16 Kira Yoluyla Kullaniimakta Olan Taginmazlar
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3.1.5.3.Tahsis Edilen Taginmazlar

idare tarafindan, kamusal fayda ve ortak kullanim ilkelerinden hareketle diger kamu
kurumlariyla, kamu yararina hizmet goren sivil toplum kuruluslarina tahsis edilen tagsinmazlara
dair 6zet bilgiler Tablo-15 ve Tablo-16’da yer almaktadir:

IDARE TARAFINDAN KAMUSAL ORTAK FAYDA ILKELERI CERCEVESINDE

BAGIMSIZ .
5. NO MAHALLE PAFTA ADA ([PARSEL s TAHSIS YAPILAN KURUM
BOLUM
1 Alibey 20 MITID | 262 1 e IBB Mezarhklar Miidiirliigii
A Biiy{ikcavuslu - - 2036 - IBB Itfaiye Daire Bagkanlig:
z, Piri Mehmet Pasa = 1077 5 41 TEMAD
4 Piri Mehmet Pasa e 1077 & 32 KIZILAY
£ Piri Mehmet Pasa - 1077 B 33 KIZILAY
6 Piri Mehmet Pasa - 1077 5 31 Alibey Spor Kuliibii
7 Piri Mehmet Pasa £ 1077 5 35 Silivri Amatér Spor Kuliipleri Dernegi
8 Piri Mehmet Pasa - 1077 ¥ 36 Mimarsinan ve Yenimahalle Muhtarhklarn
9 Piri Mehmet Pasa . 1077 5 37 Haa Bektas Veli Vakfi
10 Piri Mehmet Pasa = 1077 5 39 IBB Internet Evi
11 Piri Mehmet Paga - 1077 5 42 Muharip Gaziler Dernegi
12 Piri Mehmet Pasa - 1077 5 43 Silivri Turizm Tamtma ve Kiiltiir Dernegi
Silive K akamlig: Tice Emniyet
13 Selftipmes 5455 | - | 5734 : R S v
’ Muidiirliigi
14 Selimpasa 55 - | 5811 - Tiirk Hava Kurumu Unv.
15 Selimpasa 55 N 5818 - Tiirk Hava Kurumu Unv.
16 Selimpasa 55 = 5879 N Tiirk Hava Kurumu Unv.
17 Selimpasa 55 - | 6286 - Tiirk Hava Kurumu Unv.
18 Selimpasa 55 - 6287 - Tiirk Hava Kurumu Unv.
19 Selimpasa L |lag| 1 | EAREEE 1BB Egitim Daire Baskanlig
20 Selimpasa —  |139| 1 R 1BB Egitim Daire Baskanlig
21 Selimpasa —  |139| 1 Moot 1BB Egitim Daire Baskanlig
22 Giimiisyaka 17B-1 857 1 - Istanbul Aydin Universitesi

Tablo-17 Tahsis Edilerek Kamusal Fayda Amaciyla Kullandirilan Taginmazlar

TAHSIS SURETIYLE KULLANDIRILAN ARSALAR
5. NO| MAHAILE PAFTA ADA PARSEL (ALANI (m2) TAHSI:;::_PILAN TAHSIS YAPILAN KURUM
1 | Selimpasa 451 4 |100.179,72|  100.179,72 Kadir Has Unv.
2 | Selimpasa 1338 1 |206.968,51 4.198,51 TSk
2] 15,7 K152 1546 1 471,91 471,91 TAPU MUDURLUGU
4 Alipasa = =S 6642 1.016,82 1.016,82 Silivri Ziraat Odas:
5 | Giimiisyaka 21 11444 | 26.287,00 26.287,00 KIZILAY
6 | Giimiisyaka | 17B-1 857 1 6.423,04 6.423,04 SAGLIK MUDURLUGU

Tablo-18 Kamusal Fayda Amaciyla Tahsis Edilen Arsalar
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3.1.5.4.Diger Tagsinmazlar

idare miilkiyetinde bulunan diger tasinmaza ait 6zet bilgiler Tablo-17’de yer almaktadir. Bu
grupta yer alan tasinmazlardan bir kismi, 2014 Yili Mahalli idareler Genel Secimi ile birlikte,
6360 sayili Kanun uyarinca tuzel kisiligini yitirerek, mahalleye donusen eski koylerden
naklen gecmigtir.

BELEDIYEYE AIT DIGER TASINMAZLAR
: ARSA | TARLA | DUKKAN | MESKEN | MERA | OKUL |[CAYIR| EV | IBADETHANE
MAHALLESI M2 M2 M2 M2 M2 M2 (;AMZ M2 M2

SAYALAR 0 0 220 70 0| 7399 o] 2% 0
DANAMANDIRA 0 0 270 0 0 0 0 0 0
CAYIRDERE 0 1.430 721 360 0 0 0| 1.054 756
KURFALLI 658]  61.500 200 0 0] 9.694 0 0 0
KSINEKL1 0 0 583 375 0 0 0 0 0
CELTIK 47.740] 34520 27.728 0 0 0| 162.717| 10.230 0
FENER 6.522|  398.605 0 980 0 0] 435.300] 936 1.040
BKILICLI 0|  96.640 240 0 0 0 0| 584 1.890
SEYMEN 6.980] 129.640 3.380 0| 6L125 0 o] 181 0
BEYCILER 893  58.341 102 0 8950 0| 72.746 0 0
BSINEKLI 316]  69.050 0 3.300 0 0 0 0 0
AKOREN 464 6.533 2.560 0 0| 14740 0 0 654
BEKIRLI 0 0 231 250 0 0 0 0 0
BALABAN 39.365 5.000 21.385 2.792 0| 7516 0 0 0
SANCAKTEPA 59.544|  64.050 75 0 0 0 0 0 0
CANTA 34.706] 73425 0 0 0| 7516 0 0 616
GAZITEPE 0 6.100 0 0 0 0 0 0 0
FATIH 298 0 1.160 0 0 0 o] 304 0
KKILIGLI 1.170]  161.729 495 0 0 0 0 0 0
YOLGATI 2.986] 14.647 1.397 0 0 0 0| 714 0
KADIKOY 372 31553 1.600 0 0 0 0 0 0
SELIMPASA 428.811] 23958 65.085 0 0 0 0| 7323 7.326
PMPASA 66.111 61.542 0 0 0 0| 2918 0
DEGIRMENKOY | 127.816] 80.982 279 0 0| 1700 0 0 0
ALIPASA 316.608] 342519 19.786 0 0 o| 21.380] 1.032 5.132
ALIBEY 84.797| 17.236 0| 1.008.488 ol 250 o] 173 132
KAVAKLI 30.048 1.040 2.750 0 0 0|  2.400 0 4.468
BCAVUSLU 47.070 8.955 0 0 0 0 0 0 1.130
GUMIUSYAKA 16.804| 1.089.302 1.590 0| 58.000 0 0 0 1.773
ORTAKOY 419.332] 38426 62 0 0 0 0| 9241 374
TOPLAM M2 (1.739.411(2.815.181| 213.541 | 1.016.615 | 128.075 | 48.815 |694.543 |34.986 25.291

Tablo-19 Diger Tasinmazlara Dair Ozet Tablo
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3.1.6.idarenin Kullandigi Tasit Araglari

idarenin hizmet ve faaliyetlerinde kullandig araclara dair liste (Ek: 4) ile kiralama suretiyle
kullanmakta oldugu tasit araglarina ait 6zet bilgiler (Ek: 5) ekte yer almaktadir.

idare miilkiyetindeki araclar ile kiralama suretiyle kullanilan araglarin yillar bazindaki sayisal
dagilimlari Ek:4’de topluca ézetlenmistir. idare hesaplarinda tasit araglarina dair degerler,
2008 — 2013 donemi arasinda yapilan yatirimlarla % 90 oraninda artis oldugunu gostermekte
olup, arag parkinin ihtiyaglar ve imkanlar gergevesinde yenilendigi belirtiimelidir.

3.1.7.Atik Yonetim Politika ve Uygulamalari
3.1.7.1. Evsel Atiklar

idare biinyesinde yiritiilen hizmetler cergevesinde, 2009-2014 déneminde toplanan evsel
kati atiklara dair 6zet bilgiler Tablo-20°’de yer almaktadir. Evsel atik miktarinin yillar bazinda
artmakla birlikte, 2013 yiliyla birlikte azalmaya basladigi gorulmektedir.

Yil Toplam/Ton
2009 50.040,51
2010 67.664,78
2011 68.006,04
2012 72.448,48
2013 68.556,68
2014 25.778,62

Tablo-20 2009-2014 Evsel Atik Miktarlan

2013 yilinda orman kdylerinden ¢dplerin toplanmasi isi ISTAC tarafindan gergeklestiriimistir.
2014 yili evsel kati atik miktari, ilk bes aylik veriden ibarettir.

Tablo-21, bu atiklarin karakter bazinda ayrimi 6zetlenmistir.

Malzeme o Atik Milftarl Atik Miktari
(ton/gtin) (ton/yil)
Organik Madde 59,4 71,6 26.143
Kagit 12,7 15,3 5.581
Plastik 12,1 14,6 5.322
Metal 0,7 0,8 299
Cam 4,1 4,9 1.790
Tekstil 4 4,8 1.755
Diger 7 8,5 3.092
TOPLAM 120,5 43.983

Tablo-21 Atik Karakterizasyonuna Ait Veriler

*
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3.1.7.2. Atik Piller

Atik piller icin 160 adet toplama noktasi olusturulmustur. iice genelinde toplam 1.194 kg atik
pil toplanmistir.

3.1.7.3. Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Ayri Toplanmasi

2013 yilinda llgemiz genelinde olugan OTL'ler Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan
yetkilendirilmis kurulug olan LASDER adina toplama gergeklestiren Horoz Lojistik, FBS
Lojistik ve Lokman Geri Kazanim firmalar tarafindan 28 adet atik lastik Ureten isletmeden
toplamda 537.783 kg atik alinarak bertarafl saglanmistir.

3.1.7.4. Elektrikli ve Elektronik Atiklarin Toplanmasi

Ortak calisma yurittigumaz lisansl firma ile irtibata gecilmis toplanan 1.500 kg. (2014)
elektrikli ve elektronik atiklar geri donusturilmek Uzere teslim edilmistir.

3.1.7.5. Atik Motor Yaglarinin Ayri Toplanmasi

iicemizdeki motor yadi ve degisimi yapan 60 isletme gezilerek bilgilendirici tebligatlar
dagitilmis ve Atik Motor Yagi Ureticileri Envanteri olusturulmustur. Ayrica Cevre ve Sehircilik
Bakanlgi tarafindan lisansl dernek olan PETDER (Petrol Sanayicileri Dernegi) ile olusturulan
envanter kapsaminda 2013 yili igerisinde 57 adet atik Ureten firmadan toplam 10.844 kg atik
motor yagi toplanmasi saglanmigtir.

3.1.7.6. Bitkisel Atik Yaglar

2013 yilinda 4 lisansh toplayici firma tarafindan 49.592 kg atik yag toplanmistir.
3.1.7.7.Cam Atiklarin Ayri Toplanmasi

2013 yih itibariyle 507,56 ton cam atigi toplanarak geri dontsume kazandiriimistir.
3.1.7.8.Ambalaj Atiklar

2013 yih itibariyle 1.295,20 ton ambalaj atigi toplanmis olup, yaklasik 5000 adet geri
donusum kutusu, okullar, igyerleri, apartman, kamu kuruluslari, saglik merkezleri, cezaevi
vb. yerlere iletilmigtir. Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi galigmalarinda 8
ton toplama poseti (yaklasik 200.000 adet) dagitilmistir. Ayrica site vb. yerlere konteyner
yerlestirilmig, kentin 3 noktasina 3 adet buyuk konteyner konularak ara toplama noktalari da
olusturulmustur.

*
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3.1.8. Kilturel Etkinlikler

Idare, kentin meydanlari ve merkezi alanlarinin kiltlrel, sosyal, sportif ve sanatsal etkinliklere
sahne olmasi amaciyla mevcut faaliyetlerini gelistirme kararlihgindadir. Geleneksellesen
cok sayida festival kent digindan da ¢ok sayida misafiri Silivri'ye gekmektedir.

Tablo-22 ve Tablo-23’de dizenli olarak surdurilmekte olan kultirel ve sosyal etkinlikler
takvimlerine yer verilmistir.

OCAK SUBAT
ORGANIZASYON ADI ORGANIZASYON ADI
CALISAN GAZETECILER GUNU GAZETECI ABDI IPEKCI'NIN OLDURULMESI
MEVLID KANDILI DUNYA SIGARAYI BIRAKMA GUNU
L. YARIYIL OKULLARIN SONA ERMESI IL. YARIYIL OKULLARIN BASLANGICI
UGUR MUMCU'NUN OLDURULMESI 1993 |DiSK KURULUSU
SEVGILILER GUNU
[ZCILIK HAFTASI
*VERGI HAFTASI
MART NIiSAN
ORGANIZASYON ADI ORGANIZASYON ADI
MUHASEBECILER HAFTASI DUNYA OTiZM GUNU
DUNYA KADINLAR GUNU AVUKATLAR GUNU
TIP BAYRAMI DUNYA SAGLIK GUNU
CANAKKALE ZAFERI 1915 POLIS TESKILATININ KURULUSU 169. YILI
ORMAN HAFTASI KUTLU DOGUM HAFTASI ETKINLIKLERI
2014 YGS TURIZM HAFTASI
23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK HAFTASI
UC AYLAR BASLANGICI
MAYIS HAZIRAN
ORGANIZASYON ADI ORGANIZASYON ADI
EMEK VE DAYANISMA GUNU NAZIM HIKMET'I ANMA GUNU 1963
REGAIB KANDILI DUNYA CEVRE GUNU
ANNELER GUNU OKULLARIN MEZUNIYET $OLENT
ECZACILAR GUNU-CIFTCILER GUNU BERAT KANDILI
ATATURK'U ANMA. GENCLIK VE SPOR KAVAKLI YAGLI GURESLERI
BAYRAMI KONSERI
MIRAC KANDILI BABALAR GUNU
SANAYI TICARET SERGISI-KARIYER SILIVRI BELEDIYESI YAZ SPOR OKULLARI
GUNLERI BASLANGICI
ORTAKQOY BOREK FESTIVALI.
RAMAZAN AYI BASLANGICI

Tablo-22 Silivri Belediyesi ilk Alti Aylik Kiiltiirel Etkinlik Takvimi
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TEMMUZ

SILIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

AGUSTOS

ORGANIZASYON ADI

ORGANIZASYON ADI

DENIZCILIK VE KABOTA] BAYRAMI

53. YOGURT FESTIVALI KULTUR VE SANAT
ETKINLIKLERT

SELIMPASA TOPATAN VE BAMYA
FESTIVALI

Cumhurbaskanlhig: 1. tur secimi 10 agustos

KULTUR MEmZI MR KADIKOY KARPUZ FESTIVALI

ETKINLIKLERI

KADIR GECESI YAZ SPOR OKULU KAPANIS TORENT

AREFE GUNU Cumhurbaskanhi$: 2. tur secimi 24 agustos

RA AN BAYRAMI ZAFE‘:R BA.YRAML'T ARIM FUARI VE DOMATES
FESTIVALI

EYLUL EKiM

ORGANIZASYON ADI ORGANIZASYON ADI

CHP NIN KURULUSU KURBAN BAYRAMI AREFE

ZABITA HAFTASI KURBAN BAYRAMI

OKULLARIN ACILMASI ISTANBUL'UN KURTULUSU

GAZILER GUNU CUMHURIYET BAYRAMI

MUSTAFA ISMET INONU DOGUM GUNU  |KIZILAY HAFTASI

ITFAIYE HAFTASI

TURK DIiL BAYRAMI

KASIM ARALIK

ORGANIZASYON ADI ORGANIZASYON ADI

SILIVRI'NIN KURTULUSU DUNYA AIDS GUNU

ASURE GUNU MEVLANA HAFTASI

ORGAN NAKLI HAFTASI DUNYA OZURLULER GUNU

ATA'NIN OLUM YILDONTM KADINLARA MILLEVEKILI SECILME HAKKI TAN.

1934

TURK SINEMASI HAFTASI

MUSTAFA ISMET INONU OLUM

DUNYA DIYABET GUNU

YILBASI HAZIRLIKLARI

AGIZ VE DIS SAGLIGI HAFTASI

OGRETMENLER GUNU

Tablo-23 Silivri Belediyesi ikinci Alti Aylik Kiiltiirel Etkinlik Takvimi
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3.1.9.Saglik ve Sosyal Hizmetler

3.1.9.1.Danigmanlik Hizmetleri

Hak ve sorumluluklar konusunda danigmanlik ve bilgilendirme amaciyla olusturulan
birimimizde 2013 yilinda 1.130 kisiye toplamda 2.727 defa hizmet sunulmustur. Bu kapsamda
sunulan hizmetler asagida 6zetlenmis olup, 6zet bilgiler Tablo-24’de yer almaktadir.

Psikolojik Danigsmanlik Hizmetleri

« Alile ici iletisim sorunlari

* Cocukluk cagi sorunlari, korkulari, tikleri

*  Okul uyum sorunlari, okul korkusu, sinav kaygisi

* Ergenlik cagi sorunlari

«  Ofke kontrolii

» Stres bozukluklari,

« Bilimsel gecerliligi olan uluslararasi degerlendirme olg¢ekleri kullanilan merkezde;
bireysel gorusmeler, grup terapileri, drama terapi, egitim danismanhgi hizmetleri
sunulmaktadir.

Hukuki Ve Sosyal Sorunlar

* Hak ve sorumluluklar konusunda danigmanlik ve bilgilendirme amaciyla olusturulan
birimde; bireysel basvurulara yonlendirme ve kolaylastiricilik hizmeti veriliyor.

« Sosyal hak, sorumluluklar ve her turli yasal degisiklik streclerinde

+ Tuketici haklar konusundaki sorunlarda

* Medeni hukuk konusundaki sorunlarda

« Calisma hayati sorunlarinda (is hukuku) konulari basta olmak tzere ihtiya¢ duyulan
konularda, danigsmanlik ve yonlendirme hizmeti sunulmaktadir.

3.1.9.2.Bakim Hizmetleri

Hemsirelik Hizmeti, Evde Temizlik Hizmeti ve Huzur Evi bakimi noktasinda 2013 yilinda
toplamda 259 ihtiyac sahibi engelli ve yasli vatandasimiza hizmet verilmigtir.

Hemsirelik Hizmetleri

» Engelli ve yaslilarin ihtiyaglarina gore saglik tespitlerinin belirlenip gerekli saglk
kurumlarina yénlendirmelerinin yapilip takip edilmesi. Evlerinden ¢gikamayan bakim
ihtiyaci olan engelli ve yashlarin saglik takiplerin yapilmasi(yatak yarasi, seker,
tansiyon, sonda degisimi v.b)

« Oz bakimini yapamayan engelli ve yaslinin yardimci personel ile bakimlarinin
yapiimasi.

+ Kimsesi olmayan engelli ve yaslilara hastanede, refakat hizmetlerinin verilmesi.

« ilgemizdeki mahallelerde saglik taramalarinin yapilmasi (tansiyon, seker, kolesterol)

* Engelli ve/veya yaslilara yonelik saglik egitimlerinin dizenlenmesi,

* Yaslilara yonelik belirli hastaliklarin taramasinin yaptirilip, tedavi sureglerinin
baslatiimasi,

» Gerekli durumlarda evde takiplerinin yapilmasi

*
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Temizlik Hizmetleri

+ Evlerinde bakim hizmeti almak isteyen engelli ve/veya yaslilarin duzenli araliklarla
evlerinin temizliginin yapilmasi

+ Evlerinde bakim hizmeti almasi gereken engelli ve yashlarin haftalik duzenli olarak
kisisel bakimlarinin yapiimasi

» Talep edilmesi durumunda cesitli refakat hizmetlerinin verilmesi

Yash Konuk Evi

« Sosyal Yardim isleri Midurligi'ne bagl bulunan Gékhan Kurtulmus Yash Konukevi'nde
kimsesiz ve maddi yetersizligi olan kendi bakimini gergeklestirebilecek nitelikteki
yaslilarin alistiklari sosyal ortamlarindan ve semtlerinden kopariimadan ihtiyaglarinin
giderilmesi ve bakimlarinin yapilarak barinmalari saglanirken yaglhlardan herhangi bir
Ucret talep edilmemektedir.

3.1.9.3.Sosyal Hizmetlerden Faydalanan Kisi Sayisi

Hasta nakil, fizik tedavi 6zel egitim, evde bakim maasi yénlendirmesi, beyaz kart ve engelli
raporu yonlendirmesi noktalarinda 2013 yilinda 3.898 vatandasimiza hizmet verilmistir.
Hasta nakil ambulansi hizmet sayisi ise 2164'tur.

Hasta nakil ambulansimiz ilag, oksijen veya tibbi mudahale gerektirebilecek komplikasyon
olugsmasi riski tagimayan ve 112 acil servisinin geri gevirdigi 2. ve 3. derece acil 6zelligi
tasiyan hususlarda engelli ve yasli vatandaslarimiza hastaneden hastaneye, hastaneden
ece ve evden hastaneye nakillerinde hizmet verilmektedir. Psikologun degerlendirip
egitim programini olusturdugu engelli bireylerin gelisimlerine uygun olarak grup egitimi
uygulanmaktadir.

Ozet bilgiler, Tablo-24’de yer almaktadir.
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2013 Y1l1 Sosyal Hizmetlerine Dair Ozet Tablo
Danismanlik hizmeti verilen kisi sayisi 1.130
Hukuki ve sosyal 155
Psikolojik Darusmanlik 975
Verilen danismanlik hizmet sayis1 2727
Hukuki ve sosyal 230
Psikolojik Damsmanlik 2.497
Bakim hizmetlerinden faydalanan kisi sayis1 259
Hemsirelik hizmeti 196
Evde temizlik hizmeti 63
Sosyal Hizmetlerden faydalanan kisi say1s1 3.898
Hasta nakil 1.658
Fizik tedavi 664
Ozel egitim 740
Evde Bakim Maas 658
Beyaz Kart Yonlendirme 77
Engelli Rapor Yénlendirme 101
Hasta nakli hizmet sayisi 2.164

Tablo-24 2013 Yili Sosyal Hizmetler Dagilimi Ozeti

2010-2013 doneminde saglanan diger sosyal yardimlar ise Tablo-25'de yer almaktadir.

2010-2013 Déneminde Yapilan Diger Sosyal Yardimlar

2010 2011 2012 2013
SOSYAL YARDIM
YAPILAN KISI SAYISI - s e i
EGITIM YARDIMI
YAPILAN KISI SAYISI 60 adet akilli tahta 2.054 3.350 3.500
TEKERLEKLI SANDALYE
YARDIMI YAPILAN KisI 36 54
SAYISI
OKUL KIYAFETI YARDIMI i =
YAPILAN KIiSi SAYISI

Tablo-25 2010-2013 Diger Sosyal Yardimlar

Ayrica, ihtiyag sahibi vatandaslara, Silivri Gida Bankasi Yardimlagma ve Dayanisma
Dernegi isbirligi ile gida yardimlar saglanmaktadir.
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3.1.9.4.Engelli ve Yagh Koordinasyon Merkezi (EYKOM)

Belediyemiz bunyesinde olusturulan Engelli ve Yasli Koordinasyon Merkezi eliyle,
engelli ve yagli vatandaslarimizin tespit edilerek saglikh bir veri tabaninda izlenmesi,
ilgili birimlerimizce goturulecek hizmetlerin belli bir ahenk icerisinde saglanmasi
amaglanmaktadir. EYKOM, veri tabaninda kayda alinmis engelli vatandaslarimizin
mahalleler bazinda dagilimi Tablo-26'da yer almaktadir.

SILIVRI BELEDIYESI ENGELLI YASLI KOORDINASYON MERKEZINDE
KAYITLI ENGELLI VATANDASLARIMIZA DAIR OZET TABLO

ZIHINSEL ISITMEVE | FIZIKSEL VE GORME
MAHALLELER | ENGELLI | KONUSMA KRONIK ENGELLI
SAYISI  |ENGELLI SAYISI| ENGELLI SAYISI|  SAYISI

AKOREN 10 3 5 5
ALIBEY 63 60 97 7
ALIPASA 3 1 3 1
BEYCILER 16 4 21 1
B.CAVUSLU 18 13 34 6
B.KILIGLI 10 6 13
B.SINEKLI 2 I 7
CUMHURIYET 32 15 42 4
CANTA 15 6 31 3
CAYIRDERE 7 7 16 1
GELTIK 4 5 9
DAMANDIRA 4 2 26
DEGIRMENKOY 19 18 69 10
FATIH 27 9 53 7
FENER 9 3 21 3
GAZITEPE 7 3 13
GUMUSYAKA 27 16 64
KADIKOY 7 7 21
KAVAKLI 21 13 31 . 6 |
KURFALLI 2 3 6
K.KILICLI 6 4
K.SEYMEN 13 7
K.SINEKLI 1 1 2
MIMARSINAN 40 15 80 7
ORTAKOY 19 12 31 3
PIRIPASA 22 7 36 6
SAYALAR 2 I 4 2
SELIMPASA 67 23 88 13
SEMIZKUMLAR 9 4 14 3
YENI 85 39 153 13
YOLGATI 3

TOPLAM 575 66 641 47

Tablo-26 Mahalleler Bazinda Engelli Vatandaslarimiza Dair Sayisal Bilgiler

*
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3.1.10.Ruhsat ve Denetim Bilgileri

3.1.10.1.Ruhsath isletmelere Dair Bilgiler

Tablo-27’de 2013 yilinda verilen sosyal hizmetler 6zetlenmistir.

Silivri Belediyesi
Ruhsath Isyeri Sayilar1 Ozet Tablosu
Grubu Adedi
Gayri Sthhi Isletmeler 883
Sihhi Isletmeler 2.286
Umuma Agk Isletmeler 370
Konaklama Isletmeleri 35
Turizm Belgeli Isletmeler 11
Toplam 3.585

Tablo-27 Ruhsatl igyerleri
3.1.10.2. Denetim Bilgileri

Tablo-28'de 2009-2014 dénemi bazinda yapilan denetimlere dair sayisal 6zetler yer

almaktadir.
i YILLAR BAZINDA DENETIM SAYILARI
SIHHI GAYRI SIHHI UMUMA ACIK
2009 2,142 875 580
2010 2.515 998 904
2011 3.408 1.673 800
2012 3.842 1.162 1.003
2013 3.969 970 882
2014" 2.112 2.112 569

(*) 2014 y1h Verileri Temmuz 2014'e kadar

Tablo-28 2009-2014 Ruhsath isyerleri Denetim Sayilari
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3.1.11. imar Plan ve Yapi izin Belgeleriyle ilgili Temel Veriler

Tablo-29'da 2009-2014 donemi bazinda yapilan imar plani sayilari ile yapi kullanim ve
insaat yapi ruhsati sayilari 6zetlenmigtir.

Imar Plan ve Yapi Izin Belgeleriyle Ilgili Ozet Veriler

Is Tiirt 2009(2010{2011|2012|2013 2014
3 Adet plan Belediye
IMAR PLANI SAYISI = 1 3 4 3 Meclisinde onaylandi ve
IBB've gonderildi
iN&AAT YAPI RUHSATI 526 438 499 564 610 |Temmuz ay: dahil 332

YAPI KULLANMA IZiN BELGES] 262 342 388 450 466 |Temmuz ay1 dahil 326

Tablo-29 2009-2014 imar Plan Sayisi & Yapi izin Belgesi Sayisi

Tablo-30'da ise 2009-2014 dénemi bazinda imar Mevzuati kapsaminda yapilan islemlere
dair sayisal verilere yer verilmistir.

3194 SAYILI IMAR KANUNUNA GORE YAPILAN ISLEMLER
(01.01.2009 - 14.08.2014)

ISLEMLER 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |TOPLAM

3194 s. Kanunun 32.Maddesi
geregince Miihiirlenen insaat:

134 136 111 109 102 75 667

3194 s. Kanunun 32 Maddesi
geregince 149 84 76 79 67 7l 526
Yikam karar: abman insaat sayisi:

3194 s. Kanunun 32.Maddesi

geregince 1 9 6 2 3 1 22
Yikilan insaat sayisi:
19} Hale Getirilen i t

i R R 3 2 6 5 6 4 46
Sayisi:

Ikna Yolu ile Mal Sahibine

: 4 ] 8 20 32 5 91
Yiktirilan Insaat Sayis1

*2009 yilindaki yikam kararinin fazla olma nedeni diger belediyelerden miihiirleme islemi
yapilmis ancak yikim karari alinmans dosyalarin dahil edilmesinden dolayidar.

Tablo-30 2009-2014 imar Mevzuati Uygulamalan Ozeti

*
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3.1.12. Veterinerlik Hizmetleri
3.1.12.1.Vektor Mucadelesi

Vektdor Micadelesi Hizmeti istanbul Blyiiksehir Belediye Baskanhg Saglik ve Sosyal
Hizmetler Daire Bagkanhgi Saglk ve Hifzissihha MudurlGgu ekipleri tarafindan yapiimaktadir.
Daha énceleri bu hizmet ilce Belediyeleri tarafindan verilmekte iken mahkeme karari ile
Buyuksehir Belediyesine verilmigtir. Ancak, bolgeyi ve Ureme alanlari olan jit alanlarini ilge
belediyeleri daha iyi bildiginden vektor micadelesinin ilgelerce yapilmasi, ¢alismanin daha
etkin ve iyi sonuclar vermesini saglayacaktir.

Mevcut durumda, vatandaslarimiz Alo 153'den 6’y1 tuslayarak veya saglikilaclama@ibb.
gov.tr adresinden isteklerini bildirmektedirler. Bu hizmet istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
tarafindan yapilacak ise Silivri lige Sorumlusu ilaglama hizmeti baslamadan énce Silivri
Belediyesi Veteriner Hekimligi ile ortaklasa saha ¢alismasi yaparak dreme alanlari olan Jit
alanlarini tespit edecek, yine ortaklaga ilaglama programi mahalle bazli larva ve ugkun igin
ayri ayri planlanip haftalik gizelgeler tzerinden her iki kurumun yetkilisinin ¢ift imzasiyla
kontrol edilerek yapilmasi daha efektfi olacaktir.

3.1.12.2. Hayvan Sagligi ve Bakim Politikasi

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve Uygulama Yonetmeligi kapsaminda sokak
hayvanlari olan kedi ve kopek toplanarak, paraziter mucadele, tedavi, kisirlagtirma,
isaretleme (mikrogiple) , sahiplendirme ve sahiplendirilemeyeni alindigi yere birakma olarak
surdurdimektedir.

ilgili mevzuatta, gerekli degisiklikler yapilarak yukarida mevcut politikada ilge Belediyesinin
sokak hayvanlari ile ilgili iglemi bitmis sokak hayvanlarinin son asamasi olan alindigi
yere birakilmasi islemi yerine istanbul Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan ormanlik alanda
olusturulacak dogal yasam alanlarina sahiplenilinceye kadar birakilmasi mevcut sokak
hayvani populasyonunun uygun sinirlara gelmesini saglayacaktir.
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SILIVRI BELEDIYESI
VETERINERLIK HIZMETLERINE DAIR

OZET BILGILER (2009-2014)
2009]2010[2011[2012[2013]2014

ILACLAMA FAALIYETLERINDE KULLANILAN
KIMYASAL ILAC MIKTARI

MUAYENE EDILEN HAYVAN SAYISI 541 | 437 | 621 | 951 | 757 | 540
KISIRLASTIRILAN HAYVAN SAYISI 354 | 411 | 454 | 759 | 546 | 348
AMFLIYAT EDILEN HAYVAN SAYISI 354 | 411 | 454 | 759 | 546 | 348
TL(;'EDE TESPIT EDILEN SOKAK HAYVANLARI SAYISI
; 21 | 11 | 28 | 92 | 123 | 90

(KEDI)
1L(;'EDE TESPIT EDILEN SOKAK HAYVANLARI SAYISI

5 520 | 426 | 593 | 859 | 634 | 450
(KOPEK )
H,(;'EDE TESPIT EDILEN EVCIL HAYVAN SAYISI A 4 &
(KEDI)
i'L(;'EDE TESPIT EDILEN EVCIL HAYVAN SAYISI

5 26 | 51 | 35 | 38 | 94 | 73
(KOPEK)
ECEDE TESPIT EDILEN EVCIL HAYVAN SAYISI
(DIGER)

Tablo-31 2009-2014 Dénemi Veterinerlik Hizmetlerine Dair Ozet Veriler




3.1.13.Mali Duruma Dair Analizler

3.1.13.1.Butce Giderleri Analizi
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GIDERLER
— 2012 YILI 2013 YILI
Kod)
Gider Gider
T Baslangic Biitce Yilsonu Biitce Yil Sonu igindeki Baslangic Biitce | Yilsonu Biitce Yil Sonu ]'Igindeki
(L Diizey) (“)denegi (“)denegi Harcama Pay: (“)denegi (“)denegi Harcama Payi
% %

E;Z::;El 17.784.600,00| 20.294.894,59|20.236.100,72| 20,82 19.068.000,00| 22.169.333,07| 21.958.088,27 19,64
2. 5GK
Devlet 3.068.400,00 3.290.577,09| 3.267.435,34| 3,36 3.238.000,00 3.480.846,50 3.429 398, 44 3,07
Primleri
ih::::hm 41.505.200,00| 45.524.514,81(45.137.619,00| 46,43 50.734.000,00| €0.296.307,22| 59.174.776,24 52,92
ziia:r;ﬁ 1.110.000,00 3.959.883,55| 3.959.883,55| 4,07 2.500.000,00 3.132.658,95 3.132.658,95 2,80
?I:r::.::iferler 3.071.600,00 3.599.450,95| 3.501.378,48 3,60 3.836.000,00 1.780.277,01 1.521.990,80 1,36
zii:i:’e 28.975.200,00| 28.879.176,97|20.576.978,22| 21,17 46.869.000,00| 50.543.317,22| 21.861.663,04 19,55
8.Borg Verme 566.000,00 535.000,00 535.000,00 0,55 335.000,00 742.334,15 742.334,15 0,66
e 5.670.000,00 0,00 0,00 0,00 | 7.220.000,00 8.680,00 0,00, 0,00
TOPLAM 101.751.000,00| 106.083.497,96|97.214.395,31| 100,00 |133.800.000,00| 142.153.754,12| 111.820.909,89| 100,00

Tablo-32 2012-2013 Donemi Gider Analizi

Son iki yila ait butge 6denekleri ve gider gerceklesme rakamlari analiz (Tablo-32) edildiginde;
mal ve hizmet alimi giderlerinde bir artigin 6tesinde, toplam butge kaynaklarinin yarisina
karsilik geldigi goriimektedir.

Odenek Kullanim
Oranlan

2012

2013

91,64

78,66

Tablo-33 Odenek Kullanim Oranlari

Tablo-33'de yer alan analiz ise 2012 ve 2013 yillarinda tahsis olunan édenekler dlgitliinde
bltce giderlerindeki gergceklesme oranlarini vermektedir. 2012 gerceklemesi % 92, 2013
yili gerceklemesi, % 79 oraninda kalmigstir. Gider butcesi ddenekleri ile saglanan harcama
limitlerinin, gerceklesen gidere orani azalma egilimindedir.

Ancak, daha 6nemli bir analiz, idare gelirlerinin giderleri karsilama oranlari Gzerinden
yapilmistir. Tablo-34’de yapilan analiz, 2012 yili gelirlerinin giderleri karsilama oraninin %
87, 2013 yili gelirlerinin kargilama oraninin ise % 82 olarak gerceklestigini gostermektedir.
2012-2013 déneminde gelirler % 7,81 artarken, giderler % 15 oraninda artig gostermistir.
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On mali kontrol sisteminden de faydalanilarak, mali disiplin saglanmasi giderlerde azalma
yoluna gidilmesi planlanmaktadir. Ote yandan idarenin gelir yaratma kapasitesinin arttiriimasi,
2015-2019 plan déneminde oncelikli hedefler arasinda yer alacaktir.

IDARE GELIR - GIDERLERINDEKI ARTIS &
GELIRIN GIDERI KARSILMA ORANLARI
(2012-2013)

ARTIS | ARSILAMA ORANLARI
2012 2013 RRANE SR %

Y

2012 2013

84.431.014,58| 91.029.208,81 7,81
GIDER 97.214.395,31| 111.820.909,89 15,03

86,85 81,41

Tablo-34 Gelir-Gider Kargilama Analizi
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3.1.13.2.Gelir Yapisi Analizi

idarenin son bes yil igerisinde elde etmis oldugu gelirler, ekonomik bagliklari itibariyle ve
tahakkuk tahsilat oranlari 6élgttiinde analiz edildiginde (Tablo-35), vergi gelirlerindeki tahsilat
oranlarinin artis egiliminde oldugu, tesebbus ve mulkiyet gelirlerindeki tahsilat oranlarinin
disuk oldugu gorilmektedir. Ozellikle, milkiyet ve tesebbiis gelirlerindeki tahsilat/tahakkuk
oranlarinin artiriilmasina galisilacaktir.

Son Bes Yillik Doneme lliskin Biitce Gelirleri Analizine Esas Tablo
03-Tesebbiis ve Al 05-Dis
S 5 & fets an Bagis -Diger . = g
Yillar Basliklar 01-Vergi Gelirleri Mul-lqye-t S i i 06-Sermaye Gelirleri BUT(;E
Gelirleri
Tahakkuk 21.752.878,01| 3.367.763,92 37.225,00 9.144.482,25 2.412.324,00
Tahsilat 18.479.108,04|  3.048.860,13 37.225,00|  9.096.846,80 1.212.648,19
2009 |Tahakluk/ Tahsilat Oram 0,85 0,91 1,00 0,99 0,50 55.495.391,00
Toplam Biitge Geliri
PP 0,65 0,04 0,02 0,23 0,06
Icerisindeki Pay1
Tahakkuk 30.445.092,72|  4.569.334,91 10.072,63| 15.340.162,26 6.780.335,53
Tahsilat 27.977.017,90|  3.053.959,30 10.072,63| 13.427.568,66 8.222.372,96
2010 |Tahakiuk/ Tahsilat Oram 0,92 0,67 1,00 0,88 11201 58.270.537,00
Toplam Biitce Geliri
it 0,60 0,07 0,01 0,24 0,07
Tahakkuk 42.063.053,11|  6.373.325,36 574.474,73| 19.041.917,38 7.304.541,96
Tahsilat 37.298.083,40| 2.781.154,95 574.474,73| 16.977.914,74 6.257.520,14
2011 |Tahakkuk/ Tahsilat Oran: 0,89 0,44 1,00 0,89 0,86 76.284.000,00
Toplam Biitce Geliri
leaiadi P 0,56 0,09 0,01 0,23 0,10
Tahakkuk 52.732.960,73| 452837822  1.668.454,21| 20.662.849,84 9.782.790,95
Tahsilat 49.320.192,64| 3.158.29498|  1.668.454,21| 19.464.542,80 10.819.529,95
2012 |Tahakkuk/ Tahsilat Oram 0,94 0,70 1,00 0,94 11T 103.351.000,00
Toplam Biitce Geliri
Loerteki Pay 0,53 0,08 0,01 0,25 0,13
Tahakkuk 52.339.953,97|  4.532.465,56 16.818,87| 23.273.285,91 14.292.818,10
Tahsilat 50.067.481,67|  3.423.901,09 16.818,87| 23.228.189,08 14.292.818,10
2013 |Tahakkuk/ Tahsilat Oram 0,96 0,76 1,00 1,00 1,00 137.350.000,00
Toplam Biitce Geliri
i 0,55 0,08 0,00 0,23 0,14

Tablo-35 2009-2013 Donemi Gelir Analizi

Ayrica, gerek gelir tarifesi, gerek mevcut muikellef sicil bilgileri Gzerinde tarama yapilmasi,
gerekse alternatif gelir kaynaklarinin yaratiimasi anlaminda gelir arttirici ¢alismalar
yuratulmesi planlanmaktadir.
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3.1.13.3.Duran Varliklardaki Degisim

Tablo-37’de son bes yil igerisinde idarenin duran varliklarindaki degisim 6zetlenmistir. 2008
yil verileri baz alindiginda, duran varliklarda artis gorulmekte; % 112 ile binalar hesabindaki
artis dikkat cekmektedir. idarenin duran varliklarindaki genel artis, demirbas, makine
techizat ve tasitlarda saglanan yenilemeleri isaret etmesi bakimindan énemlidir. Yer alti ve
yer Ustl dizenleri hesabindaki artis ise kent genelinde artan Ust yapi yatirrmlarini ifade
etmesi bakimindan 6nem tagimaktadir.

DURAN VARLIKLAR ANA 2008-2013
HESAPLARI 2008 2009 2010 2011 2012 2013 DEGISIM ORANI
ARAZI VE ARSALAR HESABI | 21.862.412.96| 47.676.739.46| 49.778.696 28| 48 .838.397.25| 48 171.072.58| 40.028.854 67 83%
e e 35.397.777,.26| 15.134.661,25| 53.900.849,99| 56.851.307,26| 59.490.542,76| 62.213.908,31 76%
DUZENLERI HESABI

BINALAR HESABI 14.955.242,00| 18.566.947,02| 26.220.451,41| 27.615.540,36| 31.369.347,14| 31.674.624,40 112%
:is::;:“m“ VECIHAZLAR | | 309.777.28| 1.723.917.87| 2.150.257.35| 2.200.957.82| 2.148.365.08| 2238.836.15 7%
TASITLAR HESABI 1674.787.48| 243481577 329511277 3.335127.42| 3.231.94627| 323194627 93%
DEMIRBASLAR HESABI 2284.087,11| 3691.791,87| 453816159 500763493 478222924 485045833 112%

Tablo-36 idare Duran Varliklarindaki Degisime Dair Ozet Tablo

3.1.14.i¢c Kontrol Sistemi ile ilgili Bilgiler

Stratejik plan ¢calismalari kapsaminda yuratulen ¢calismalarla birlikte, mevcut i¢ kontrol eylem
planinin mevcudiyeti ve idare genelinde bilinirligi ile ilgili analizler de tekrarlanmis, eylem
planinin genel anlamda bilinmedigi, esas hedefinin kurumsallagsmayi saglayicihginin tim
birimlerce yeterli dlgude bilinmedigi anlasiimistir.

Eylem planinin hayata geciriimesine yonelik olarak gorev yapan izleme ve degerlendirme
komisyonu henuz kurulmamis olmakla birlikte, plan kapsaminda goérev yapmak Uzere proje
gruplari ile temel bir ¢alisma grubunun Ekim 2014 déneminde kurulmasina karar verilmistir.

2.12.2013 tarihli Maliye Bakanhgi Genelgesi ve ilgili mevzuati cergcevesinde, i¢ duzenleme
yapilarak 31.12.2014 tarihine kadar i¢ kontrol eylem plani hazirligina baslanacaktir.

3.1.15.Hizmet Standartlari Envanteri

Mevzuat cercevesinde hazirlanmis ve web sayfamizda yayimlanmakta olan hizmet
standartlari envanterleri belli donemler icerisinde guncellenmekte olup, konu kalite birimimiz
tarafinda takip edilmektedir.
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3.1.16.Biitce Disi isletme Bilgileri

idarenin bitge disinda yonetimi altinda bulunan bir adet sirketi bulunmaktadir. Anonim
sirket olarak faaliyetlerini yGratmekte olan, Silkent A.S., faaliyetlerini G¢ ana konuda
yurutmektedir.

Bunlar;

Halk Ekmek Uretimi ve Satigi

Silivri Belediyesi Sosyal Tesislerinin igletiimesi

Silivri Belediyesi Tarimsal Arastirma Merkezinde tarimsal faaliyetlerin yuritlilmesi
Halk Ekmek Uretimi ve Satigi

Silkent 42 calisaniyla birlikte Silivri’de ortalama gunlik 8000 adet ekmek Uretimiyle,
her gun yine ortalama 3000 haneye ucuz ve saglikli ekmek ulastirmaktadir. 25 adet
satig noktasiyla dar gelirli vatandaslarimizin ucuz ve saglikli ekmege ulagmasini
saglamaktadir.

Silivri Belediyesi Sosyal Tesisleri

Tarihi Kale Park mevkii olarak adlandirilan bélgede milkiyeti Silivri Belediyesine ait
olan acgik ve kapall mekanin isletmesini yapmaktadir.

Silivri Belediyesi Tarimsal Arastirma ve Uretim Merkezi

Silivri Belediyesi-Namik Kemal Universitesi ve Silkent A.S ortakligiyla yUritiilen projede
Silkent, imzalanan protokol geregince Merkeze ait 250 D6nUim arazide kiralama
yontemiyle Tarimsal Uygulama faaliyetlerini gerceklestirmektedir.
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3.2.DIS CEVRE ANALIZi
3.2.1.Demografik Bilgiler
3.2.1.1.Genel Olarak

Adrese dayall nufus kayit sistemi verilerine gore, Silivri'nin toplam nufusu, 155.923'dur.
Nufusun % 54,58'i erkek, %45,41’i kadindir. Istanbul llinde adrese dayali nufus kayit sistemi
icerisinde (14.107.954)"® yer alan 100 vatandastan % 1,10’u Silivri'lde yasamaktadir.

ilfilce merkezi Belde/Kod Toplam ii

- filg /Kby P Viizlgiim , I:.Iuill.lsv
Toplam | Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin km? ogun ust
kisi/km?

2009 121.961 | ©5.473 56.4388 12.699 6.454 6.245 134.6600 | 71.927 62.733 860 156,38
2010 126.218 | 68.012 328.206 12.579 6.400 6.179 138.797 | 74.412 64.385 860 161,39
2011 132.264 72.186 60.073 12.517 6.382 6.135 144.781 78.568 66.213 260 168,35
2012 137.861 | 75.519 62.342 12,322 6.290 6.032 150.183 81.809 68.374 860 174,63
2013 155.923 85.105 70.818 - - - 155.923 85.105 70.818 860 181,31

Tablo-37 2009-2013 Doneminde Silivri’de Nufus Verileri ve Niifus Yogunlugu

istanbul ilinde nifus yogunlugu kisi/km2'de 2.725 iken, bu yogunluk Silivri'de 181,31 kisi/
km2’dir. Bu veri Silivri'nin genis yuzolgumu ile dogrudan ilgilidir.

Kalkinma Bakanligi tarafindan 2013 yilinda yayimlanan ve SEGE-2011 standartlari
cercevesinde yapilan illerin ve bolgelerin ekonomik kalkinmisliklarinin analiz edildigi
calismada'™; “Istanbul’da km2 basina disen nifus 2.551, ....” olarak verilmigtir.

2011 yil verileriyle hazirlanan ve yukarida bahis olunan rapordaki veriler, 2013 yili itibariyle,
Tarkiye geneli igcin 102 kisi/km2, Istanbul igin 2.725 kisi/km2, Silivri i¢in ise 181,31 kisi/km2
olmustur.

3Tlrkiye geneli élgutiinde, toplam nifusun % 18,5 oraninda istanbul’da ikamet ettiginin de altinin gizilmesi gerekmektedir.
“Kalkinma Bakanligl, lllerin ve Bolgelerin Ekonomik Gelismisligi Siralamasi Arastirmasi, 2013, Ankara, 82. sf.

+



SiLIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJiK PLANI -

SiLiVRi
BELEDIYESi

3.2.1.2.Mahalleler Bazinda Nufus Dagilimi

Silivri’'de mahalle bazinda nufusun temel dagihmi Tablo-39’da 6zetlenmisgtir:

SILIVRI (2013) MAHALLLER BAZINDA NUFUS
DAGILIMI
MAHALLE ADI TOPLAM | ERKEK KADIN

AKOREN 1.350 688 662
ALIBEY 17.891 8.985 8.906
ALIPASA 960 500 460
BALABAN 2.307 1.152 1.155
BEKIRLI 211 109 102
BEYCILER 1.525 773 752
BUYUKCAVUSLU

RS 3.400 1.739 1.661
BUYUKKILICLI 1.235 655 580
CUMHURIYET 6.558 3.380 3.178
CAYIRDERE 1.241 633 608
CELTIK 1.043 539 504
DANAMANDIRA 1.141 588 553
FATIH SILIVRI 7.043 3.544 3.499
FENERKOY 1.662 873 789
FEVZIPASA 3.091 1.544 1.547
GAZITEPE 1.328 666 662
GUMUSYAKA MERKEZ 6.943 3.558 3.385
HURRIYET 1.894 941 953
ISMETPASA 2.716 1.384 1.332
KADIKOY 1.556 777 779
KAVAKLI 1.881 943 938
KURFALLI 494 257 237
KUCUK KILICLI 267 141 126
KUCUKSINEKLI 140 64 76
MIMARSINAN SILIVRI 13.095 6.713 6.382
ORTAKOY MERKEZ 3.540 1.759 1.781
PIRI MEHMET PASA 8.288 4.061 4.227
SANCAKTEPE 3.395 1.731 1.664
SAYALAR 855 435 420
SELIMPASA MERKEZ 15.021 7.680 7.341
SEMIZKUMLAR 15.727 13.824 1.903
SEYMEN 1.120 587 533
SINEKLI 340 185 155
YENI 26.278 13.498 12.780
YOLCATI 387 199 188
Toplam 155.923| 85.105| 70.818

Tablo-38 Nufusun Mahalleler Bazinda Dagilimi
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3.2.1.3.Nufusun Yag Gruplari ve Cinsiyete Gore Dagilimi

silivri ilgesi NGfusun Niifusun Yag ve Cinsiyet
Yas Gruplan Bazinda Dagilimina Dair Ozet Tablo Y&niiyle Dagihmi
(2013) (%)
2013 2013
Yas Grubu
Toplam |Erkek Kadin Erkek | Kadin | Toplam
'0-4' 10.711 5.452 5.259 6,41 | 7,43 6,87
'5-14' 20.623 | 10.571 | 10.052 [12,42 [ 14,19 | 13,23
'15-40' 68.448 | 39.482 | 28.966 |46,39 | 40,90 | 43,90
'41-64' 44,749 24.281 20.468 | 28,53 | 28,90 | 28,70
'65 ve Usti' 11.392 5.319 6.073 | 6,25 | 8,58 7,31
Toplam 155.923 | 85.105 | 70.818 |100,00|100,00| 100,00

Tablo-39 Nufusun Yas ve Cinsiyet Bazinda Dagilimi

Nufusun yas gruplari bazinda incelenmesi sonucunda (Tablo-40); % 44’GniUn geng yas
grubunda (15-39), % 29 unun orta yas (40-64) grubunda toplandigi gortlmektedir.

Ancak, mahalli idarelerin sunacagi hizmetlerin belirlenmesinde nlfusun yas gruplari
Olceginde dagiliminin mahalleler bazinda derinlestiriimesi gerekmektedir. Tablo-41’de
ndfusun, mahalleler bazinda yas gruplari dagilimina yer verilmistir. Bu tabloda yer
alan veriler, idaremizin yas gruplari bazinda goturebilecegi hizmetlerin belirlenmesinde
faydalanilabilecek bilgiler intiva etmektedir.

Ornegin, Selimpasa Merkez Mahallesinde her yas grubundan %10 ve yakininda
vatandasimizin yasamakta oldugu; 0-4 yas arasindaki bebek ve g¢ocuklarin % 23,7’°sinin
Yeni Mahalle’de yasamakta oldugu, 65 yas ve Uzeri vatandaslarimizin % 10’unun Alibey, %
10,7’sinin Selimpagsa Merkez'de ikamet etmekte oldugu gorulebilmektedir.

Gelecek donemde yapilmasi dngorilen yatirrmlarda yas gruplan élgutinde nafus dagilimi
bilgilerinden faydalanilacaktir.




Silivri Ilcesi Niifusun Yas Ortalamasi Bazinda Mahallelere Gore Dagilim

MAHALLEADI bt Oran |'5-14' Yas| Oran L Oran i Oran l65 ‘:e Oran
Yas Yas Yas iistii'

FATIH SILIVRI 436 4,08 964| 4,68 2929 4,28 2.185| 4,88 529 4,64
PIRI MEHMET PASA 4221 3,95 1.112| 5,40 3.326| 4,87 2.683| 6,00 745 6,54
ALIBEY 1.232( 11,52 2.349| 11,41 7.838| 11,47 5.326| 11,90 1.146( 10,06
YENI 2.536| 23,71 4.053| 19,69 12.540( 18,34 6.161| 13,77 988| 8,67
CUMHURIYET 499 4,67 1.048 5,09 2.895| 4,24 1.720f 3,84 396 3,48
MIMARSINAN SILIVRI 1.159| 10,84 2.126| 10,33 5.610| 8,21 3.383| 7,56 817 7,17
KUCUK KILICLI 0l 0,00 19| 0,09 48| 0,07 101| 0,23 35| 0,31
GAZITEPE 81| 0,76 155| 0,75 811 075 419 0,94 162 1,42
SEMIZKUMLAR 418 391 595 2,89 10.106( 14,78 4.160| 9,30 448 3,93
ALIPASA 58| 0,54 128| 0,62 357 0,52 296 0,66 121 1,06
BALABAN 167 1,56 273| 1,33 850 1,24 745 1,67 2721 2,39
SANCAKTEPE 2901 2,71 530 2,58 1.375| 2,01 976 2,18 224 1,97
YOLCATI 22 021 53| 0,26 145 0,21 120 0,27 47 041
FEVZIPASA 203 1,90 450 2,19 1.204| 1,76 950 2,12 284 2,49
ISMETPASA 175 1,64 375 1,82 1.055| 1,54 858 1,92 253 2,22
GUMUSYAKA MERKEZ 501 4,68 1.085| 527 2.683| 3,92 2.087| 4,66 587 515
KAVAKLI 111 1,04 246 1,20 735 1,08 612 1,37 17z /4,55
HURRIYET 151 141 284 1,38 735 1,08 554 1,24 170 1,49
ORTAKOY MERKEZ 225 2,10 573| 2,78 1447 2,12 1.029| 2,30 266 2,33
KADIKOY 94| 0,88 192 0,93 B 7 510 1,14 218 1,91
SELIMPASA MERKEZ 1.113| 10,41 2.161| 10,50 6244 9,13 4283 9,57 1.220( 10,71
BUYUKCAVUSLU MERKEZ 247 231 479 2,33 1.285| 1,88 1.078| 241 311 2,73
AKOREN 61| 0,57 142 0,69 433 0,63 501 1,12 213| 1,87
CELTIK 53| 0,50 97| 0,47 321 047 377 0,84 195 1,71
FENERKQOY 87| 081 171| 0,83 590 0,86 562 1,26 2521 2,21
SEYMEN 59| 0,55 131| 0,64 361 0,53 414 0,93 155 1,36
SINEKLI 0l 0,00 16| 0,08 51| 0,07 125( 0,28 100| 0,88
BEYCILER 68| 0,64 2101 1,02 531 0,78 536 1,20 180 1,58
BUYUKKILICLI 64| 0,60 160| 0,78 441 0,65 390( 087 180 1,58
CAYIRDERE 39| 0,36 127 0,62 349 0,51 512 1,14 214 1,88
DANAMANDIRA 61| 0,57 157 0,76 384 0,56 414 0,93 125 1,10
KURFALLI 15| 0,14 24| 0,12 125| 0,18 194| 0,43 124 1,09
SAYALAR 32 0,30 80| 0,39 251 0,37 3401 0,76 152 1,33
DIGER MAHALLELER 32 0,30 58| 0,28 151 0,22 148 0,33 86| 0,75
Toplam 10.711| 100 20.623| 100 | 68.448| 100 44.749| 100 |11.392| 100

Tablo- 40 Niifusun Mahalleler Olgiitiinde Yas Gruplari Bazinda Dagilimi
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3.2.1.4.Niifusun Ogrenim Durumu itibariyle Dagilimi

Silivri, nUfusun 6grenim duzeyinin tlke ortalamasinin Gzerinde oldugu bir ilgedir. Ortadgrenim
ve Ustl seviyede egitim alanlarin orani, %31’dir. Turkiye ortalamasi™ % 27,32'dir.

2013 DRTALAM.{J; DK.LIMU.ELUK
DUZEYI %

Eﬁrenim Durumlan | Erkek| Kadin| Toplam| Erkek| Kadin| Toplam
Okuma yazma
bilmeyen 462 1.996 2458 0,67 3,83 1,99
Okuma yazma bilen
fakat bir okul
bitirmeyen 2635 2509 5144 3,83 457 4,16
llkokul mezunu 16.878|19.746| 36.624| 24,53| 3594 29,59
lIkégretim mezunu 17.746|10 542 28.288| 25,79| 19,19 22,86
Ortaokul veya dengi
okul mezunu 4363 2450 6813 6,34 445 5,50
Lise veya dengi okul
MEeZunu 14 758| 9635 24393 2145 1754 19,71
Yiksekokul veya
fakilte mezunu 7428| 5.338| 12766 10,79| 9,71 10,31
Yiksek lisans
MEezZunu 538 313 851 0,78 0,57 0,69
Doktora mezunu 08 48 146| 0,14 0,09 0,12
Bilinmeyen 3910| 2370 6.280| 568 4,31 5,07
Toplam 68.816(54.947| 123.763| 100 100 100

Tablo-41 Ogrenim Durumu Bazinda Niifus Dagilimi'®

STUIK'in 2012 yili degerleri esas alinmistir.
'6TUIK Verilerinde 2013 yili toplam niifus bilgisinde bu tablo ile diger genel toplam arasinda sayisal agidan énemli bir fark
goérulmektedir. Farklilik, 6grenim yasina gelmemis ¢cagdaki cocuklardan kaynaklanmaktadir.

*
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3.2.1.5.Go¢ Verileri

istanbul, Ulkemiz gég¢ istatistiklerinde 6nemli yere sahip bir ildir. 1985-2000 déneminde tavan
yapmis, sonraki donemde yavaglamasina ragmen go¢ almaya devam etmektedir. Tablo-
43’de bu durum ozetlenmistir.

Verdisi goc Net goc Net gic hiza

Ele Alinan Aldig: gic Out Net Rate of net

Diénem In-migration : ) migration migration

mugration (%0)

1975-1980 557.082 268.429 288.653 73,44
1980-1985 576.782 279.184 297.598 60,49
1985-1990 995.717 339.040 656.677 107,56
1995-2000 920.955 513.507 407.448 46,09
2007-2008 374.868 348.193 26.675 2,1
2008-2009 388.467 348.986 39.481 3,06
2009-2010 439.515 336.932 102.583 7,8
2010-2011 450.445 328.663 121.782 8,98
2011-2012 384.535 354.074 30.461 22
2012-2013 437.922 371.601 66.321 4,7

Tablo-42 Yillar Bazinda istanbul ili Gé¢ Verileri

Silivri ilcesi 6zelindeki go¢ verileri temin edilemedigi igin detay bir bilgi verilememektedir.
Ancak, Silivri'de yasayan vatandaslarimizin ntfusa kayith olduklari iller bazinda hazirlanmig
tablo, go¢un hizi konusunda olmasa bile fikir Gretme anlaminda veri saglamaktadir.

Nifusa Niifusa Niifusa Nifusa
Sira |Kayith Kisi Sira (kayith Kisi Sira [kayith Kisi Sira |Kayith Kisi
No |olunan il Saysl No |olunan il Saysl No |olunan il Saysi No |olunan il Saysi

1 |Adana 999 21 |Diyarbakir 1561 (41 |Kocaeli 346| |p1 |Trabzon 1.763
2 [Adiyaman 1.036 22 |Edime 1820| (42 |(Konya 1111 (82 |Tunceli 375
3 [Afyonkarahisar 448 23 |Elazig 888| |43 |Kitahya 247| |B3 |Sanlurfa 1.113
4 [Agn 3.897 24 |Erzincan 861| |44 |Malatya 3113 [p4 |Usak 125
5|Amasya 1.97M 25 |Erzurum 2.766| |45 [Manisa 436 (65 |Van 1.578|
6 |Ankara 636 26 |Eskisehir 344| |46 |Kahramanmaras 1218 (66 [Yozgat 1.492
7 [Antalya 156 27 |Gaziantep 730| |47 |Mardin 1.088| |67 |Zonguldak 3 656
8 |Artvin 543 28 |Giresun 1764 (48 |Mugla 106| |68 |Aksaray 519
9 |Aydin 227 29|Gumusghane 2.418| |49 [Mug 1.309| [pQ |Bayburt 1.662
10 |Balikesir 694 30 |Hakkarn 269| |50 |Nevgehir B668| |70 |Karaman 125
11 |Bilecik 164 31 [Hatay 651| |51 |[Migde 576] |71 |Kinkkale 326
12 |Bingal 474 32 (Isparta 253 |52 |[Ordu 5273| |72 |Batman 451
13 |Bitlis 855 33 [Mersin 424| |53 [Rize 1.075) (73 |Simak 185
14 |Bolu 279 34 |istanbul E7.117| |54 |Sakarya 694| |74 |Bartin 867
15 [Burdur 92 35 |izmir 481| |55 [Samsun 5453| |75 |Ardahan 1.525)
16|Bursa 713 36 |Kars 44200 |56 |[Sirt 752| |76 |lgdir 1.042
17 |Canakkale 879 37 |Kastamonu 2.036| |57 [Sinop 1915| (77 [Yalova 100
18|Cankin 436 38 [Kayseri 1.016| |58 |Sivas 3111 (78 |Karabik 524
19 |Corum 1.088 39 [Kirklareli 2.261| |59 [Tekirdag 2747 (79 |Kilis 372
20 [Denizli 176 40 |Kirgehir 322| |60 |Tokat 6.924| (80 |Osmaniye 35
81 |Duzce 249

Tablo-43 Silivri’de Yasayan Farkli il Niifuslarina Kayith Vatandaglarimiza Dair Sayilar
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iLiVRi

S|
BELEDIYESi

3.2.2.Saglk Alanindaki Bilgiler

ice saglik mudurliiginden sagdlanan veriler, Silivri'te saglik hizmetleri géstergelerinin, sosyo-
ekonomik kalkinmiglik duzeyimizle uyumlu olmadigini gostermektedir.

SIiLIVRI iLCESi SAGLIK HiZMETLERi SUNUMU GOSTERGELERI
2009 2014
Hastane Sayisi 4 Ozel - 2 Saglk Bakanlig Hastanesi|2 Ozel - 2 Saglik bakanligi Hastanesi
Saglik Ocagi Sayisi 552 a74
Saghk Evi Sayisi 20 26
ACS / AP Merkezi Sayisi A0 34
Dispanser Sayisi 27
Toplam Yatak Sayisi 58 OZEL - 223 SB 168 OZEL - 253 5B
10.000 Nifusa Digen Yatak Sayisi 20.86 27
Yatak isgal Orani % 66 (OZEL - %25 SB % 57 OZEL - % 67.3 SB

Tablo-44 Silivri Saghk Hizmetleri Sunum Gostergeleri-1

SiLiVRI ILCESI SAGLIK ALTYAPIS| GOSTERGELERI
2014

Mevcut Yatak Sayilan 168 OZEL + 253 SB
Yatak Doluluk Orani % 57 OZEL - % 67.3 SB
Onbin Kigiye Disen Yatak Sayisi 27
Dis Unite Sayilar 23 ( Ozel Saghk Kuruluslar )
Dis Unite Bagina Diisen Niifus 7.796 ( Ozel S-H,Ellk Kuruluslar )
112 Acil istasyon Sayilan 3
112 Acil Istasyon Basina Diisen Nifus 50061
Ambulans Sayilan 3
Ambulans Basina Diisen Niifus 50061

Tablo-45 Silivri iigesi Saglik Altyapi Gostergeleri-2
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SiLiVRI ILCESI SAGLIK PERSONEL SAYILARI DAGILIMI

ilce saghk Miidiirliigii | Toplum Saghg Merkezi | Hastaneler | TOPLAM
Uzman Hekim Sayisi 0 2 75 77
Pratisyen Hekim Sayisi 1 51 21 73
Asistan Hekim Sayisi 0 0 0 0
Toplam Hekim Sayisi 1 53 96 150
Dis Hekimi Sayisi ] 0 17 17
Eczaci Sayisi 1 3 4
Ebe Sayisi 3 49 41 93
Hemsire Sayisi 3 23 147 173
Saglik Memuru Sayisi 3 14 75 92
TOPLAM 11 139 379 529

Tablo-46 Saglik Personeli Sayilari

ILCESINDE UZMAN-PRATISYEN HEKIM

DOLULUK ORAMI

Tarkiye Tiirkiye | Silivri
Uzman Hekim Doluluk Qran 74,03 61,1
Pratisyen Hekim Doluluk Orani 88,1 89,02

Tablo-47 Uzman-Pratisyen Hekim Doluluk Oranlari

Tablo-48'de yer verildigi Uzere, uzman hekim doluluk oraninda Silivri TUrkiye ortalamasinin
gerisinde, pratisyen hekim dolulugu anlaminda ise ustundedir.




SiLiVRi
BELEDIYESi

SILIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

3.2.3.Egitim& Ogrenim Verileri

Resmi ilkdgretim Resmi Genel Ortadgretim Resmi Mesleki Teknik
ﬁgrenni Sayisi Ogrenci Sayisi Ortadgretim ﬁérenci Sayisi

OGRETIM | Okul Toplam Orenci | GGRETIM | Okul :z;:::g;::;: OGRETIM | Okul Toplam Ogrenci

YILI Sayisi YL Sayisi Yiu Sayisi

Erkek| Kiz | Toplam Erkek| Kiz |Toplam Erkek | Kiz | Toplam
2007-2008 | 54 | &2.272|7.643| 15.982|2007-2008| o | 3.301|3.358| 6.652|2007-2008 | 3 | 1.209|1052| 2.261
2008-2009 | 56 |R367|7.755| 16.173|2008-2000| 10 | 3.368|3.631| 6.009|2008-2009 | 3 | 1307|1073 2344
2009-2010 | 58 | 2.411|7.793| 16.20¢|2009-2010( 10 | 3.800|3541| 7.341|2009-2010 | 3 | 1401|1081 2482
2010-2011 | 59 |2360|7.781| 16.141|2010-2011| 12 | 3.674|4.153| 7.827|2010-2011 | 4 | 1503|1101 2604
2011-2012 | 61 | B.418|7.226| 16.342|2011-2012| 12 | 4.226|3.242| g.1e8|2011-2012 | 5 | 1542|1197| 2738
2012-2013 | 65 | 2476|8076 16.552|2012-2013| 13 | £.340|3.243 =2283|2012-2013 | 5 | 1580|1201 27m
2013-2014 | 66 |9.511|2.080| 18.591|2013-2014| 13 | 2401|4451 8.852[2013-2014 | 6 | 1.604|1.247| 2.851
Tablo-48 ilk ve Orta Ogrenim Ogrenci Sayilari
Resmi ilkdgretim Okullari ilce Bazinda
Siniflara Gére Ogrenci Sayilan

OGRETIM | KURUM |[Ozel Egitim Genel

YILI SAYISI Alt Simiflar | 1.5mf 2.5imif 3.5imif 4.5imif 5.5mif &.5mnif 1.5mnf (8.5mf Toplam
2007-2008 54 425 1599 2395 1813 1621 1765 1605| 1653 1700 14.576
2008-2009 56 431 1609 2451 1854 1695 1801 1711| 1709 1743 15.004
2009-2010 58 434 1701 2500 1907 1720 1875 1754| 1810 1834 15.535
2010-2011 59 453 1763 2654 1996 1714 1925 1802| 1851 1303 16.061
2011-2012 61 452 1800 2670 2001 1803 1903 1903| 1997 1984 16.523
2012-2013 65 471 1897 2780 2014 1850 2002 1951| 2103 2012 17.090
2013-2014 &6 475 1992 2785 2017 1978 2032 1966 2149 2067 17.461

Resmi Ortadgretim Kurumlari ilce Bazinda
Siniflara Gore Ogrenci Sayilari

OGRETIM EURUM HAZIRLIK Genel

YILI SAYISI SINIFI 9.5imif 10.Simif 11.5mif 12.5mif Toplam
2007-2008 9 180 2675 1704 1004 1096 6.659)
2008-2009 10 180 2705 1807 1103 1204 6999
2009-2010 10 330 2797 1910 1207 1097 7.341
2010-2011 12 700 2813 1956 1304 1054 7.827
2011-2012 12 700 2900 2000 1445 1123 8.168
2012-2013 13 700 3014 1941 1454 1174 8.280
2013-2014 13 700 2874 2007 1756 1425 8.852

Tablo-49 ilk ve Orta Ogrenim Ogrenci Sayilar
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iice 6zelinde gegerli okullasma oranlari temin ediimedigi icin, TUIK ve istanbul Milli Egitim
Mudirligi web sayfalarindaki verilerden 2011-2012 dénemi istanbul il geneline dair
okullasma oranlarina Tablo-51’de yer verilmistir:

2011-2012 EGITIM OGRETIM YILI OKUL ONCESI YAS GURUPLARINA GORE OKULLASMA ORANLARI

Vi OKULLASMA ORANLARI (3-5 yag Net) | OKULLASMA ORANLARI (4-5 yas Net) OKULLASMA ORANLARI (5 yas Net)
Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin
ISTANBUL %20,3 %20,7 %19,88 %28,67 %29,24 %28,07 %44 65 %4544 %43,82
2011-2012 EGITIM OGRETIM YILI ILKOGRETIM OKULLASMA
2011-2012
IL KoDU ILADI Brat Net
Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin
34 ISTANBUL | %112,37 | %1162 | %113,17 | %9953 %99,66 %994
2011-2012 EGITIM OGRETIM YILI ORTAOGRETIM OKULLASMA
2011-2012
ILADI Briit Net
Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin
ISTANBUL %106,35 %106,98 | %105,68 %714 %70,71 %72,14

Tablo-50 istanbul ili Geneli Okullagma Oranlari (2011-2012)
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3.2.4.Sug istatistikleri

lice Emniyet MudiirlGgi’'nden alinan veriler, islenen sug, aile ici siddet (kayitlara yansiyan)
ve trafik kazalarinin artma egiliminde oldugunu gdstermektedir. Artan nifus ve yogunlasan
kentlesme etkisini burada gdstermektedir.

YILLARA GORE ASAYIS OLAY SAYISI

SUCUN NITELIGI 2010 2011| 2012| 2013| 2014
DARP/YARALAMA 423 508 721 810 460
GASP 17 17 18 26 16
CINAYET/KASTEN 1 2 6 4 3
HIRSIZLIK 890/ 1.104] 1356 1.571 736
DOLANDIRICILIK 52 48 88 59 40
TECAVUZ/CINSEL 25 32 28 26 18
SAHTECILIK 80 73 75 65 28
DIGER SUCLAR 2283 2327| 3152 2728 1605

Emniyet ve jandarmadan alinan bilgiler birlegtirilmigtir.

Tablo-51 2010-2014 Asayis Olaylari Sayisi

istanb_ul Kalkinma Ajansi tarafindan hazirlanan ve Nisan 2014 itibariyle paylasilan 2014-
2013 Istanbul Boélge Plani’nda, Silivri Istanbul igcerisinde an az sug islenen bdlgelerden birisi
olarak sayiimaktadir';

“Sug sayisinin ilgeler dagihmina bakildiginda 2011 yilinda en yuksek su¢ sayisi Kadikdy’de
gérulmekte bunu Fatih ve Bagclilar ilgeleri takip etmektedir. Bin kisi basina dusen sug
sayllarina goére siralama yapildiginda Beyoglu (37,7) ve Fatih (30,9) ilk iki siradaki
ilcelerdir. Beyoglu'nun turizm ve eglence merkezi olmasinin yani sira gun igerisindeki insan
hareketliligine gore nifusunun disuk olmasinin bin kisiye disen sug oraninda ilk sirada yer
alan ilge olmasinin sebepleri arasinda soylenebilir. Bu ilgelerin ayni zamanda istanbul’'un
yuksek yasam kalitesine sahip ilgeleri arasinda bulunmasi dikkat ceken bir diger noktadir.
En az sug iglenen ilgeler ise sirasiyla Silivri (%05,5), Catalca (%08,1) ve Esenyurt’tur.”

istanbul Kalkinma Ajansi,istanbul 2014-2013 Plani http://www.istka.org.tr/content/pdf/2014-2023-Bolge-Plani-
(14.07.2014-tarihi-itibariyla).pdf (06.08.2014), sf. 211.

*
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SON 5 YILDA AILE iCi SIDDETE MARUZ KALAN KADIN VE COCUK SAYISI

(ORTALAMA YAS VE EGITIM DURUMLARINA GORE)

SiLiVRi
BELEDIYESi

2010 2011 2012 2013 2014
ORTALAMA ORTALAMA ORTALAMA ORTALAMA ORTALAMA
TOPLAM| TOPLAM TOPLAM TOPLAM TOPLAM
YAS YAS YAS YAS YAS
KADIN| 3540 128 3540 181 30-35 315 30-35 332 2530 211
COCUK| 13-16 6 1317 18 1417 19 13-17 24 13-17 9

ILCE GENELINDEKI TRAFIK KAZALARININ YILLAR

Tablo-52 Aile igi Siddet Olaylari (2010-2014)

BAZINDA TOPLAM SAYILARI

2010 2011 2012 2013 2014
SADECE HASAR VE
v LANMALI 466 541 676 509 259
OLUM OLAN KAZALAR 26 23 23 25 3

Tablo-53 Trafik Kazalarina Dair Veriler (2010-2014)
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3.2.5.Ekonomik Durum

3.2.5.1.Genel Olarak Ekonomik Gorunum ve Ticaret

istanbul  Kalkinma Ajansi tarafindan
hazirlanan ve Nisan 2014 itibariyle
paylasilan 2014-2013 Istanbul Bdlge
Plan’'nda istanbul, ekonomik veriler

acisindan su sekilde analiz edilmektedir'®:

“Istanbul 2008 yilindaki hesaplamalara gore
14.591% olan kisi basina gayri safi katma
deger ile 9.384$% olan Tirkiye ortalamasinin
oldukga Uzerindedir. Benzer sekilde Kisi
basina ithalat ve ihracatta da Bolge (9.906%
ve 4.509%) Tirkiye ortalamasinin (3.223$
ve 1.805%) Uizerindedir. ... BDDK verilerine
gore, 2013 yih sonu itibariyla, 11.138 olan
Tarkiye’'deki toplam banka subesinin 3.311’i
istanbul’da faaliyet gdstermektedir. 2013
yil itibariyla, Turkiye'de 789.447.816 TL
olan toplam banka mevduatinin %44,2’lik
kismini  olusturan  349.109.845 TL
istanbul’da faaliyet gésteren bankalarda
kayithdir. Benzer bi¢cimde, ayni donemde
859.111.665 TL olan Turkiye'de bankalarin
kullandirdigr  toplam  nakdi  kredinin
%35,5’lik kismini olusturan 330.821.228 TL
istanbul’daki bankalardan kullandiriimistir.
TUIK verilerine gére 2009 yilinda Tiirkiye
genelinde kurulan 44.472 sirket ve
kooperatifin 15.839’u ve Turkiye genelinde
kapanan 10.395 sirket ve kooperatifin
5.2740 istanbul'da yer almaktadir. 2012
yili itibariyla is kayitlarina gore Turkiye'de
toplam 3.474.992 olan girisimin 829.119°u
istanbul’da yer almaktadir. Sektérlerin cari
fiyatlarla gayri safi katma deger oranina
bakildiginda ise, hizmetler sektorinin
%73,1 ile Istanbul'da en agirlikli  sektor
oldugu ve %64,3 olan Turkiye ortalamasinin
olduk¢a Uzerinde oldugu, istanbul’da %26,7
olan sanayi sektorinin payinin ise Turkiye
ortalamasi olan %27,2’'nin altinda kaldigi
gOrulmektedir.

Tarim sektoru ise Turkiye genelinde %8,5
paya sahipken, Istanbul'daki payi sadece
%0,2’dir. Benzersekildeistanbul,23.794.964
hektar olan Turkiye’deki toplam islenen
tarim alaninin sadece %0,3'Une denk gelen
71.656 hektarlik kismini barindirmaktadir.
Kisi bagina bitkisel Uretim, canli hayvan ve
hayvansal Urun degeri ise Turkiye genelinde
sirasiyla 1.162 TL, 840 TL ve 652 TL iken,
Bolgede sadece 23 TL, 27 TL ve 10 TL'dir.

Stratejik konumu, artan nufusu ve hizh
kentlesme ile birlikte istanbul, diger bircok
alanda oldugu gibi Turkiye’de endustriyel
ve ticari faaliyetler icin de bir gekim merkezi
haline gelmigtir. Bununla birlikte, kuresel
Olcekte ve Turkiye genelinde yasanan
ekonomik  donusum  surecine  bagh
olarak Istanbul ekonomisi de hizmetler
sektorinun  agirliginin - giderek  arttigi
yogun bir donusuim sdreci igerisinde
bulunmaktadir. Bu kapsamda, kultir ve
turizm, lojistik, finans ve finans sektérunu
kapsayan Ust duzey hizmetler sektorleri
gelisme potansiyeli tasiyan ve/veya
rekabet duzeyi yuksek oncelikli sektorler
olarak, istanbul’'un orta vadede geligimini
etkileyecek ve kuresel kentler arasinda
hak ettigi yeri almasina katki saglayacak
hizmet sektorleri olarak one c¢ikmaktadir.
Dolayisiyla, bu sektorlerin  geligimini
engelleyen veya kisitlayan kosullarin
ortadan kaldinimasina yonelik projelerin
hayata geciriimesi, hizmet ekonomisi olma
yolunda ilerleyen istanbulun gelismis
ulkelerle rekabetedebilmesiacgisindan dnem
tasimaktadir. Bununla birlikte, hali hazirda
sanayi istihdaminin ve sanayi Uretiminin
yiksek oldugu Istanbulun bu agirhg
hizmetler sektorune devretmesi buyuk bir

"8jstanbul Kalkinma Ajansi,istanbul 2014-2013 Plani http://www.istka.org.tr/content/pdf/2014-2023-Bolge-Plani-

(14.04.2014-tarihi-itibariyla).pdf (06.08.2014).

*
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donlsum surecini gerektirmekte olup, bu donusumun olabildigince etkin bir sekilde
gerceklestirilebilmesi i¢in hizmet sektorlerinin rekabetgilik dizeylerinin artirilmasi oldukga
onemlidir. Tarim ve hayvancilik sektoru ise gayri safi katma deger icindeki payi, toplam
istihdam igerisindeki orani, tarim ve hayvancilik i¢in kullanilan arazilerin buyuklagu gibi
unsurlar agisindan degerlendirildiginde, istanbul’un ekonomik yapisi icin agirlikli bir éneme
sahip dedgildir. Bununla birlikte, tlke nufusunun blyuk bir bolumunu barindiran kent, tarim ve
hayvancilik trlnleri igin gok énemli bir pazar olusturmaktadir.” denilmektedir.

3.2.5.2.Silivri Sanayi Envanteri

Silivri, istanbul’a yakinhgi ve ulasim imkanlari gergevesinde 6nemli bir sanayii bunyesinde
barindirmaktadir. Ozellikle imalat sanayii gelismistir. Tablo-55 ile $ekil-6’da bu kuruslarin
temel nitelikleri bazinda dagihmi verilmistir.

ATOLYE | FABRIKA | IMALATHANE | DEPO DIGER
74 195 35 13 4

Tablo-54 imalat Sanayii Kuruluslarinin Dagilhimi

iMALAT SANAYi DAGILIMI

4% 1%

W ATOLYE

m FABRIKA

» IMALATHANE
H DEPO

m DIGER

Sekil-6 Sanayi Kuruluslari Dagilimi

Silivri, barindirdigi1 bu kapasite ile nemli bir cazibe merkezi haline geldigini ispatlamaktadir.
Tablo-56'da imalat sanayii icerisinde yer alan bu kuruluglara dair sektorel detaya yer

verilmistir.
SANAYi SEKTORU ADET SANAYi SEKTORU ADET
METALURJI VE C e :
MAKINA SANAYi 84 GERIi DONUSUM SANAYi 5
KiMYA SANAYI 46 MADEN SANAYi 4
MOBILYA SANAYiI 38 KAGIT SANAYI 3
GIDA SANAYI 28 AHSAP SANAYI 7
TEKSTIL SANAYiI 32 YEM SANAYiI 2
INSAAT SANAYiI 23 MATBAA SANAYi 2
PLASTIK SANAYI 22 ENDUSTRIYEL GAZ SANAYI 1
AMBALAJ SANAYI 11 ENERJI SANAYI 1
OTOMOTIV YAN SANAYiI 11 ANTREPO 1

Tablo-55 Sanayi Sektorel Dagilim Tablosu

*
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3.2.6.Sosyo-Ekonomik Geligsmiglik Duzeyi

Devlet Planlama Teskilati tarafindan 2004 yilinda yayimlanan “ligelerin Sosyo-Ekonomik
Gelismiglik Siralamasi Arastirmasi” incelendiginde Silivri’nin Glke genelinde 60’nci sirada ve
ikinci derece geligmislik kriterleri tagidigi gorulmektedir.

iL : iISTANBUL SOSYO-EKONOMIK GOSTERGELER
Biiviikcekmece Catalca Silivri Sultanbevli

Niifus 384 089 (17) 81589 (157) 108 155 (109) 175700  (49)
Sehirlesme Orani (%) 934 (870) 19.34 (810) 41,17 (453) 100,00 2
Niifus Artis Hizi (%o) 98,84 1) 2390 (l136) 3319 (77 75.82 (3)
Niifus Yogunlugu 1746 ) 62 (336) 121 (151) 7321 (1)
Niifus Bagunhlik Oram (%) 46,09 (780) 4495  (803) 46,82 (767) 68.97 (202)
Ortalama Hanehalk: Biiyiikliigii 404 (673) 3,83 (733) 3,80 (745) 5,10 (401)
Tarun Sektiriinde Cahisanlar Orani (%) 4028  (800) 5241 (723) 46,56 (758) 1.46 (872)
Sanayi Sektériinde Cahsanlar Oram (%) 24,70 27 14,92 (76) 1590  (68) 36,31 (6)
Hizmetler Sektiriinde Cahsanlar Oram (%) 3502 (163) 3267 (184) 37.54 (140) 62,23 (20)
Issizlik Oram (%) 436 (523) 282 (739 5.09 (443) 1781 (23)
OKkur Yazar Orani (%) 93,59 (31) 94.11 203 9367 (27) 87.68 (287)
Bebek Oliim Oram (%s) 3953 (430) 43,70 (323) 38,64 (448) 47,24 (241)
Fert Basina Genel Biitce Geliri (Bin TL) 259 368 (43) 258 660 45 157210  (86) 87 064 (182)
Vergi Gelirlerinin Ulke icindeki Pay1 (%) 0,50569 (13) 0,07477 (88) 0,07765 (85) 0.08984 (73)
Tarmmsal Uretimin Ulke icindeki Payi (%) 006319  (413) 0,13670  (231) 0,13751 (228) 0,00000 (872)

NOT: PARANTEZ ICINDEKI RAKAMLAR ILCENIN ILGILI GOSTERGEYE GORE 872 ILCE ICINDEKI SIRASINI GOSTERMEKTEDIR.

Tablo-56 2004 yilinda DPT Tarafindan Sosyo-Ekonomik Gelismiglik Aragtirmasi Caligsmasi
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3.2.7.Ulagsim ve Yol Agi

istanbul’da calisip veya 6grenim gorip, Silivride ikamet etmekte olan ¢ok sayida
vatandasimiz bulunmaktadir. Bunun yani sira Silviri'de yer alan kurum ve kuruluslarda
calismakta olup, Istanbul’dan gelen vatandaslarimiz da bulunmaktadir. Bunlarin bir
kismi 6zel araglariyla ulasim yaparken; énemli bir sayida vatandasimiz ise toplu ulasim
vasitalarini kullanmaktadirlar. IETT'den alinan ve ézeti Tablo-58'de yer alan veriler bunu

dogrulamaktadir.

SILIVRI ILCESI SINIRLARINA DUZENLENEN ORTALAMA GUNLUK
SEFER SAYISI *
2010 2011 2012 2013 2014
Ortalama Giinliik Sefer Sayisi| 192 192 192 192 188
SILIVRI BOLGESINDEKI ORTALAMA YOLCU SAYISI
2010 2011 2012 2013 2014
Ortalama Giinliik Yolcu Sayis1| 20.860 | 21.905 | 23.000 | 24.150 | 23.625
SON 5 YILDAKI ORTALAMA SERVIS SAYISI VE SURELERI
2010 2011 2012 2013 2014
Servis Sayisi 96 96 96 96 94
Servis Siiresi (Dakika) 200 200 200 200 200
GELEN SIKAYET SAYISININ YILLARA GORE DAGILIMI
2010 2011 2012 2013 2014
Ortalama Giinliik Yolcu Say151H 1319 2375 2773

* fETT'den alinmistir. 2014-Agustos

Tablo-57 Silivri-istanbul Ulagim Yolcu Sayilari
Alternatif ulagim imkanlarinin gelistirilmesi geregi ortadadir. Ozellikle, deniz yoluyla ulagim
icin alternatif hat ve iskelelerin kullanilabilir hale getirilmesi, ilgili kurumlardan beklenmektedir.

Ayrica, rayli ulasim konusunda da gelecekte atilacak adimlar Silivri'mizi daha erigilebilirligi
yuksek konuma tasiyacaktir. Bu konuda gerekli isbirligi calismalari strduralecektir.

Tablo-59'da ise Silivri batinu igerisindeki yol agina dair genel 6zet yer almaktadir.

SILIVRI BELEDIYESI BUYUKSEHIR BELEDIYESI TOPLAM
m2 UZERINDEN ASFALT |PARKE  |STABILIZE|TOPRAK |ARATOPLAM[ASFALT |PARKE |STABILIZE[TOPRAK |ARATOPYASFALT |PARKE  [STABILIZE|TOPRAK
CADDE 1.704.810) 339.157| 924.009| 6L483]  3.045.439(1.521.000| - 1.521.000] 4.570.459| 338.157|924,,003 |614,83
SOKAK 1.610.778|1.218.393|2.403.011{2.153.955|  7.380.142| - 7.386.142| 7.386.142|1.218.393|2.403.011|2.153.935
TARLAYOLU - - 830.421 984.082)  1.314.503 - 1.814.503] 1.814.503] - 830.421| 984.082
GENEL TOPLAM 3.315.588|1.577.555(4.157.441|3.199.520)  12.250.104]1.521.000| - 1.521.000] 13.771.104|1.577.555(4.157.441|3.199.520

Tablo-58 Silivri Yol Agina Dair Ozet Veriler

*
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4.GUGLU-ZAYIF YONLER & FIRSAT-TEHDITLER
(SWOT) ANALIZI

Devlet Planlama Teskilati' tarafindan hazirlanan “Kamu idareleri icin Stratejik Planlama
Kilavuzu'nda, GuUgli Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler Analizi (GZFT) kurulusun
kendisinin ve kurulusu etkileyen kosullarin sistematik olarak incelendigi bir yontem
olarak tanimlanmigtir. Bu kapsamda, kurulusun gugllu ve zayif yonleri ile kurulus disinda
olusabilecek firsatlar ve tehditler belirlenmekte, bu analiz stratejik planlama suirecinin diger
asa—"malarina da temel teskil etmektedir.

GZFT Analizi, mevcut durum analizi kapsaminda yapilmakta olup, kurulus i¢i analiz ve
cevre analizinde kullanilabilecek temel yontemlerden birisidir. Bu analizde kullanilan
tanimlar agsagidadir.

GuUclu yonler, kurulusun amaglarina ulagsmasi igin yararlanilabilecegi olumlu hususlardir. Zayif
yonler ise kurulusun basarili olmasina engel teskil edebilecek eksiklikler, diger bir ifadeyle,
asiimasi gereken olumsuz hususlardir. Belirlenecek gugliu yonler kurulusun hedef-lerine,
zayIf yonler ise kurulusun alacagi tedbirlere 151k tutacaktir.

Firsatlar, kurulusun kontrolU diginda gergeklesen ve kurulusa avantaj saglamasi muhte—mel
olan etkenler ya da durumlardir. Tehditler ise, kurulusun kontroli diginda gergeklesen,
olumsuz etkilerinin engellenmesi veya sinirlandiriimasi gereken unsurlardir.

Stratejik Planin dnemli bir unsuru olan GZFT Analizi, i¢ ve dis ¢evre analizlerinden, paydas
anket sonuglarindan, Silivri ile ilgili olarak hazirlanan arastirma ve raporlarin incelene-rek
degerlendiriimesi sonrasinda ortaya ¢ikmigtir.

Bu kapsamda yapilan calismalar sonrasinda ortaya ¢ikan GZFT verileri asagidadir. Bu
veriler, amag ve hedeflerin belirlenmesi, strateji ya da faaliyetlerin sekillenmesinde 6nemli
Ol¢tde kullaniimistir. Bu yontemle hazirlanan Plan, katilimci bir yapiya kavusmus, sorunlarin
tespitinde ve ¢ozumlerin Uretilmesinde kalici bir galisma olarak ortaya konulmustur.

"®Kalkinma Bakanligi

*
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4.1. Guglu — Zayif Yonler

4.1.1.Gugli Yonler

1. KOklU belediyecilik gelenegi

2. Ust yonetimin stratejik yonetime sahip gtkmasi ve éncllik etmesi

3. Baskanin aktif ve pozitif katkisinin idare imajini kuvvetlendiren yonu
4

. Klltdr ve sanat alaninda geleneksel Ustunluklere sahip olan ¢ok sayida etkinligin
bulunmasi

o

Geleneksellesmis festivallerin mevcudiyeti

6. Memur statistunde gorev yapan personelin ortalama 6grenim diuzeylerinin yuksek
olmasi

7. Vergi gelirlerinde saglanan yuksek tahakkuk tahsilat orani

8. Sermaye yatirimlarinda son bes yillik donemde saglanan artis

9. Teknolojik alt yapi ve donanim anlaminda yeni yatirimlarin mevcudiyeti
10.Bilgisayar aginin genisligi ve tum personellerin internet erigsiminin bulunmasi

11. Geri donusume 6nem verilmesi ve bu yonde yogun faaliyet ve hedeflerin bulunmasi
12.Sosyal yardim uygulamalari ile fark yaratan sosyal belediyecilik geleneginin varligi
13.Saglik konusundaki hizmetlerdeki etkinlik

14.Hayvan barinaginin mevcudiyeti

15.ise yeni baglayan égrenim diizeyi yiiksek personel yapisi

16.Idarenin arag parkini yonetiyor ve imkanlari élglisiinde yeniliyor olmasi

17. Stratejik yonetim anlayiginin benimsenmis olmasi; gelecekte uygulanabilirligi
konusundaki kararhlik

18. Kurumun tamaminda Elektronik Belge Yonetim Sistemine(EBYS) gegcilmis olmasi

19.1S09001 Kalite Yénetim Sistemi belgesi almig olmasi

20. Ihtiya¢ analizlerine dayali olarak, gelistiriimis pek ¢cok projenin gelistiriimis olmasi.
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4.1.2.Zayif Yonler

1.

© N o O

9.

idarenin imajini kuvvetlendirmekte olan mevcut hizmet binasinin, kapasite agisindan
yeterli olmamasi

Gerek isci, gerekse memur statlstnde ¢aligsan personelin 40 yas Gzerindeki oraninin %
50’nin Uzerinde olmasi

Hizmet alimi suretiyle ve pek ¢ok birimde istihdam edilmekte olan personel sayisinin
kadrolu personelden fazla olmasi

Hizmet alimi suretiyle istihdam olunan personele dair temel verilerin yonetilebilir bir
sistem icerisinde tutulmuyor olmasi

Egitim ihtiya¢ analizlerinin yapilmamasi
Mevzuat egitimlerine ihtiya¢ olmasi
Oryantasyon e

Miilkiyet ve tesebbiis gelirlerindeki tahakkuk tahsilat oranlarinin diisiik olmasi; idare
gayrimenkullerine ait gelirlerin toplam gelirler icerisinde dusuk bir agirhginin olmasi

On mali kontrol ve i¢ kontrol sisteminin kurulmamig olmasi

10. Gerek i¢ kontrol, gerekse stratejik yonetim alanlarinda izleme degerlendirme

sistemlerinin etkin olmamasi

11. Mali yonetim sisteminin yenilenmesi ve guglendiriimesi geregi

12.idarenin mali borglarinin yiiksek olmasi

13.Sire¢ yonetimi sisteminin mevzuat ¢ergevesinde optimizasyona gereksiniminin olmasi

14.Kurum igi koordinasyon konusunda eksiklikler bulunmasi
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4.2. Firsat ve Tehditler
4.2 1.Firsatlar

1. llgenin genis tarim alanlari igerisinde yer almasi
Gelistiriimeye musait alternatif ulagim imkanlarinin varligi
Kent merkezinin deniz kiyisinda bulunmasi

Kultirel ve sosyal hayat anlaminda cazibe merkezi olmasi

Turizm potansiyeli

U T

Iskele Meydanr’nin sosyal kiiltirel faaliyetlere imkan vererek sekilde kullanilabiliyor
olmasi

~

Tarihi ve kulturel varhk potansiyel
8. Universiteleri blinyesine alma konusundaki kararlihg:

9. Istanbul Finans Merkezi Projesi kapsaminda, gelistirilebilecek projelerin
saglayabilecegi avantajlarin mevcudiyeti

10.Belediyece ilge kamu kurumlarina saglanan destek ve guglu iletisim-paylagim
aliskanliklarinin varhgi

4.2.2.Tehditler

1. Bogluca Deresine karisan kent icerisinde karigan kanalizasyonun oncelikle halk saghgi
olmak uzere; Silivri imajini tehdit ediyor olmasi

2. D-100 Karayolunun kentin ortasindan gegmesi; sehir i¢i ulasim konusunda bu yolun
yarattigi risklerin yuksekligi; erigilebilirlik anlamindaki problemlerin varhigi

3. lIstanbul-Silivri arasindaki toplu ulasimin mevcut imkanlarla saglanmasinda yasanan
guclukler

Yaz aylarinda ilge nufusunun artis gostermesi
BuyuUksehir Belediyesi ile kisith isbirligi olanklar

Silivri'nin ikinci derece deprem kusaginda yer almasi

N o o &

Cografi olarak genis bir alana yayilmis bulunan (eski) kdylerin mahalleye donuserek
hizmet alaninin genislemis olmasi

8. Evcil hayvanlarin denetimsiz olarak sokaga birakilmasi

*
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5.PAYDAS ANALIzI

Stratejik Planin temel unsurlarindan olan katilimciigin arttirimasi, Belediyenin etkilesim
iginde oldugu taraflarin goruslerinin alinmasina bagh oldugu igin paydaslarin belirlenmesi
ve paydas goruslerinin stratejik plan ¢alismalarinda degerlendiriimesi 6nemsenmistir.

Paydaslarla yurutlilecek bu calismalar, stratejik planin sahiplenilmesini saglayacak ve
uygu-lama sansini artiracaktir. Diger yandan, verdigimiz kamu hizmetlerinin yararlanici
ihtiyaclari dogrultusunda sekillendirilebilmesi igin yararlanicilarin taleplerinin bilinmesi
gerekir. Bu nedenle durum analizi kapsaminda paydas analizinin yapilmasi énemlidir.

Stratejik Planlamaya iliskin Kilavuzda paydaslar, kurulusun (iriin ve hizmetleri ile ilgisi olan,
kurulustan dogrudan veya dolayli, olumlu ya da olumsuz yonde etkilenen veya kurulusu
etkileyen kisi, grup veya kurumlar seklinde tanimlanmigtir. Paydaslar, i¢ ve dis paydaslar ile
yararlanicilar/musteriler olarak siniflandiriimaktadir.

i¢ Paydaslar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen kurulus icindeki kisi, grup veya
(varsa) ilgili/bagl kuruluslardir. Kurulusun galisanlari, yoneticileri ve kurulusun bagh oldugu
bakan, i¢ paydaslara érnek olarak verilebilir.

Dis Paydaslar: Kurulugtan etkilenen veya kurulugu etkileyen kurulug digindaki kisi, grup
veya kurumlardir. Kurulug faaliyetleriyle iligkisi olan diger kamu ve 6zel sektor kuruluslari,
kuruluga girdi saglayanlar, sendikalar, ilgili sektor birlikleri dis paydaslara ornek olarak
verilebilir.

Miisteriler (Yararlanicilar): Kurulusun Urettigi Grin ve hizmetleri alan, kullanan veya
bunlardan yararlanan kisi, grup veya kurumlardir. Musteriler dig paydaslarin alt kimesidir.

Bu anlamda gerek i¢, gerekse dis paydaslar belirlenerek, bunlara anket formlari génderilmis,
degerlendirme ve Oneriyle geri donugleri istenmisgtir.

Ekte 6rnegine yer verilen anket formlari dig paydaslara gonderilmistir (Ek:4).
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5.1. Paydas Analizi Sonuglari

5.1.1. Dis Paydaslar
5.1.1.1.Resmi ve Ozel Kurumlar

Stratejik Plan galismalari kapsaminda Kamu Kurumlari, STK’lar, Muhtarlar, Tedarikgilere
anket yontemiyle sorular sorulmus ve yanitlari analiz edilmigtir. Sorular ve analiz sonuglari
ekte (Ek: 6) yer almaktadir.

5.1.1.2.Vatandas Anket ve Onerileri

Vatandaslarimizin Stratejik Plana katkilarini iki yontemle belirledik. Birincisi Memnuniyet
Anketi, ikincisi ise Web Sitesi Uzerinden. |ki yontemin sonuglari ve genel bilgileri asagidaki
gibidir.

Aragtirma kapsaminda Silivri Belediyesi hudutlari dahilinde, 1.836 yetigkin (18 yas ustu) kigi
ile ylz ylze goérusulmustir. Gerekli saha ve kota kontrolleri sonrasinda 1.760 gorismenin
verileri degerlendirmeye esas alinmigtir. Toplam 1.760 goérusmenin 1.500'U mahallelerde,
260’1 ise mahalleye dondurulen koylerde gergeklestiriimistir.

Silivri Belediyesi Tarafindan Verilen Bazi Hizmetlerin Silivrililer Tarafindan Nasil
Degerlendirildigine dair sorudan énemli ipuglari gikmaktadir.

Silivri Belediyesi tarafindan verilen hizmetler arasinda, Silivrililerin en basarili buldugu
hizmet alani “COP TOPLAMA” dir.

“Cop Toplama” ve “Cop Konteyniri Yerlesimi ve Temizligi” hizmetlerinde, Silivrililerin
Belediyeyi basarili bulma orani % 60-61 seviyelerine gikmaktadir.

Diger basarili bulunan hizmetler, sirasiyla sunlardir:

“CADDE / SOKAK SUPURME HiZMETLERI” (% 57),
+ “SPOR KLUPLERI, DERNEKLER ve CENAZELERE ARAC DESTEGI” (% 56),
«  “FESTIVAL ETKINLIKLERI” (% 55),
+  “CANAKKALE vb. TARIHI ve KULTUREL YERLERE GEZi HIZMETLERI"(%54),
«  “MUHTARLIK vb. KAMU BINALARININ YAPIMI ve ONARILMASI” (% 53),
«  “OZEL GUN ve HAFTA ETKINLIKLERI” (% 50)

Silivrililer tarafindan en basarisiz bulunan hizmet “SOKAK HAYVANLARININ
REHABILITASYONU “dur. Silivrililerin % 47’si bu hizmeti yetersiz / basarisiz bulurken, %
14’0 “ne basarili, ne de basarisiz” diye tanimlamistir. Bu hizmeti basarili bulanlar ise
Silivrililerin Ugte biri kadardir (% 33).

*
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Silivrililer tarafindan basarisiz bulunan diger iki hizmet “SEHIR PLANLAMA CALISMALARI
(Imar Planlarinin Hazirlanmasi)” ile “YAGMUR SUYU KANALI ve IZGARA YAPIM ve BAKIM
CALISMALARI™dir. Silivrililerin % 33’0 her iki hizmeti de basarisiz bulmaktadir.

Silivrililerin goreceli basarisiz / yetersiz buldugu diger hizmetler ise sunlardir:

«  “KALDIRIM ve YOLDA PARK ETMEYi ONLEME GALISMALARI" (% 30),
+ “YOL ve KALDIRIM YAPIM ve BAKIM CALISMALARI” (% 29),

«  “CARPIK, KACAK YAPILASMANIN ONLENMESI” (% 29),

« “CADDE ve SOKAK YIKAMA HIZMETLERI” (% 29),

«  “KAGIT ve AMBALAJ ATIK TOPLAMA” (% 27),

«  “SIKAYET TAKIP ve COZUM CALISMALARI” (% 27)

Silivrililerin % 601 Silivri Belediyesi‘nin hizmetlerinden genel itibari ile memnundur.
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5.1.2.ic Paydas Analizi Sonuglari

Stratejik Plan ¢alismalarinda i¢ paydaslarimizin yani galisanlarimizin anket yontemiyle Plan
surecine dahil edilmigtir. Asagida anket sonuglari Uzerinden genel bilgiler mevcuttur.

isci Memur Sozlesmeli | Hizmet Allmi| Genel Toplam
Erkek 130 81 18 110 339
Kadin 51 81 2 18 152

181 162 20 128 491

Tablo-59 i¢ Paydas Anketine Katilan Personelin Statiileri Bazinda Dagilimi

Ankete katilan personelin %90’1 genel olarak isinden memnun olmakla birlikte, fiziki kosul-
larin iyilestiriimesi, birimler arasindaki koordinasyonun saglanmasi konularinda onerilerde
bulunmustur.




6.AMAC VE HEDEFLER

Devletimizin 10’uncu kalkinma planinda da 6zellikle vurgulanmis oldugu Uzere, mahalli
idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araglari gercevesinde stratejik
onceliklere gore tahsis etmeleri saglanacak, temsil ve karar alma sureglerine katilim
mekanizmalari da gozetilerek hesap verebilirligin guclendiriimesi gerekmektedir.

Bu esastan hareketle ve mevzuatla da hukum altina alinmig oldugu Uzere ilk stratejik
planimizi hazirlamis bulunuyoruz.

Hazirlanan 2015-2019 Stratejik Planinda sekiz (8) amac¢ yer almaktadir. Bu amaglar
gelecek do"nemde belediyemizin vatandasa yerel hizmet sunumunda oncelikli hizmet
sunacag! alanlari ortaya koymakta ve tanimlamaktadir. Sekiz (8) amag altinda elli (50) hedef
bulunmaktadir. Hedefler, nihai amaci saglamaya yonelik olarak hayata gecirilecek oncelikli
alt alanlar1 belirlemek-te ve faaliyetlerin gcergevesini gizmektedir. Faaliyet ve Projeler ise
stratejik planin bes (5) yilhik uygulanma surecinde gergeklestirilecek temel faaliyet ve
proje alanlarini gosterrmektedir. Bu faaliyet ve projelerden hangilerinin oncelik tasidigi ve
gerceklestirilecegi ise yili performans programlarinda ortaya konulacaktir.
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6.1.KENTSEL YASAM KALITESININ SURDURULEBILIRLIGININ
TESIS EDILEREK, SILIVRI'NIN BiR CAZIBE MERKEZIi HALINE
GETIRILMESI

Silivri'nin gegmisten gelen miras niteligindeki tarihi ve dogal kimligini koruyarak, planli,
modern bir kentlesmenin saglanmasi oncelikli amacimizdir. Bu amag ¢ergevesindeki proje
ve faaliyetlerimiz, gelecek kusaklardan emanet aldigimiz Silivri'nin planh bir gelismeyle
yonetilmesine olan gereklilikten kaynaklanmaktadir.

Yurutulmekte olan temel hizmetler yaninda, onemli yatirrm ve projelerle kentlesmenin es-
tetik unsuru yaninda temel ihtiyaglarin karsilanmasina da hizmet etmesi amaglanmaktadir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

» Kent merkezinde otoparklar (Kaymakamlik Arkasi Otopark, Belediye Arkasi Otopark,
Silivri Sahil Otoparki) yapilacak; gevre ve peyzaj dizenlemeleri gorsel zenginlik
saglanacaktir.

+ Engelsiz Yagsamin hayata gecirilmesi igin gerekli gegitler ve alansal duzenlemeler
yapilacaktir.

« Sahil ve plaj dizenlemeleri yapilacaktir.

+ Meydan ve gevre duzenlemeleri surdurulecek, kultur ve sosyal amagl yapilar vicuda
getirilecektir.

« Kapali Pazar yerleri yapilacaktir.

» Yeni yollar agilarak asfaltlama ¢alismalar strdurtlecek; mevcut yollarin bakim ve
onarimlari saglanarak, ulagimda erigilebilirligin tesisi icin belediyemize dugen tum
gOrevler yerine getirilecektir.

« Bordur ve tretuvar duzenlemeleri yapilacak; gerekli onarimlarin saglanmasina devam
edilecektir.

* Yagmursuyu kanallarinin inga, bakim ve onarimlari saglanacaktir.

Bu dogrultuda, bes (5) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve perfor-
mans hedefleri ise asagida maddeler halinde yer almaktadir:

*
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STRATEJIK HEDEF-1.1

iigemizde Bulunan Yagmur Suyu Kanal Sisteminin Uzunlugunun %30
Arttinlmasi; Kanal Sisteminde Gerekli Bakim, Onarim ve lyilestirme
Calismalarinin Yapilmasu.

.. . 2014 2019
Performans Gostergesi ey, Hedefi
Yagmur Suyu Kanal Sisteminin
Uzunlugunun % 30 arttiriimasi 37000 m 4810 m

STRATEJIK HEDEF-1.2

Silivri Genelinde Erisilebilirligin Saghkh ve Guvenli Bir $Sekilde
Saglanmasina Yonelik Olarak, Tesis Edilecek Yeni Yapilar, Otoparklar,
Yeni Yollar ve Tretuvarlarla Birlikte Kentimize Yeni ve Uzun Vadede Kalici
Degerler Katilmasi.

.. . 2014 2019
Performans Gostergesi Meveut Hedefi
Asfalt yol uzunlugu (m) 578.454,91 694.144

Mahalleye doniisen koylerimize
mahalle mahalle muhtarliklari ve ¢evre - 3
diuizenlemeleri yapilmasi (adet)

Vatandas Memnuniyet Orani (%) 58 % 75




SiLiVRi BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI  \y®

EEEEEEEE Si

STRATEJIK HEDEF-1.3

Silivri’nin, Gorsel Kaliteyi Arttiracak Kentsel Tasarim Projelerinin
Desteklendigi, Tarihi Dokuyu Koruyan, Depreme Dayanikli ve Planli
Yapilagsmanin Oncelikli Olarak Gozetildigi Bir Kent Olmasi.

. . 2014 2019
Performans Gostergesi Mevcut Hedefi
1/5000’lik plan ¢ergcevesinde 1/1000’lik plani
yapilabilecek durumdaki yeni mahallelerdeki
merkezi bolgelerin planlarinin tamamlanmasi 14 25
Toplam Planlanabilir Alanin 8 10
Artirlimasi (%)
Vatandasin imar Planlarindan Memnuniyet 0 0
Oraninin Arttiriimasi (%) %45 %75

STRATEJIK HEDEF-1.4

Kamusal Hizmetlerde Herhangi Bir Aksama Olmamasi icin Coziimler
Uretilmesi.

.. . 2014 2019
Performans Gostergesi Meveut Hedefi

Vatandas Memnuniyet Orani (%) 60 % 70
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STRATEJIK HEDEF-1.5

imar Plani ve Yasal Kosullar Saglanmadan insa Edilen ve Kent Yapi
Stogunda Bozulmaya Yol A¢an Unsurlarin Ortadan Kaldiriimasi.

2014 2019

Performans Gostergesi Meveut Hedefi

Vatandas Memnuniyet Orani (%) 55 % 70
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6.2. ZENGIN KULTUR, SANAT VE KATILIMCI ETKINLIKLER
YOLUYLA KENTIN CAZIBE MERKEZI NIiTELIGININ PEKISTIGI,
DEZAVANTAJLI GRUPLARIN HEMSEHRILIK BILINCIYLE
GOZETILDIGI, BIR PARGASI OLMAKTAN GURUR DUYULAN
SILIVRI’NIN INSA EDILMESI.

Gecgmis ile gelecedi birlestiren belediyecilik anlayisimiz ile Silivri'nin tarihi ve kulturel
degerlerini ortaya ¢ikaran, zenginlestiren ve basta Glkemiz olmak Gzere bitlin dinyaya
tanitilmasi Silivri'lde yasayan herkesin sosyal ve kiltir yagsama katiliminin saglanarak,
sosyal yasami zenginlestiriimesi onceliklerimizdendir. Geleneksel hale gelen festivallerimiz
arttinlarak surdurulecektir.

Ote yandan hemserilik bilinci ve 6nceligi altinda, Silivri'de yagsayan dezavantaijli
gruplarin ekonomik ve sosyal yagsamlarina destek olunmasi; iginde bulunduklari sartlarin
iyilestirilmesi oncelikli amacimizdir.

Bu amag altinda, 6zellikle kent sakini tim dezavantajli gruplari, 6zel durumlari ayriminda
tespit ve izlenebilir bir sitem butununde takip edilebilir kilinmasi saglanacaktir. Buradan
hareketle bu gruplara ulasilabilecek iletisim imkanlari artirilmis olacaktir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

+ Geleneksellesmis festivallerimiz kentimizin marka degerini de yukseltme anlaminda
devam edecektir.

+ Festivallerin etkin ve rahat bir ortamda icra edilmesi igin Amfi Tiyatrolar, .

 Silivri Kultir Merkezi insa edilecektir.

* Yogurthane Kultir Kompleksi inga edilecektir.

* Bilim Deney Parki kurulacaktir.

* Cocuk Kampi duzenlenecektir.

* Su Sporlar Kulibunlin kurulmasi 6zendirilecek, dncu olunacaktir.

* Yilsonu mezuniyeti etkinlikleri duzenlenmeye devam edilecektir.

» Engelliler Yagam Merkezi hayata gecirilecektir.

+ Trafik Egitim Parki hayata gecirilecektir.

» Pek ¢ok faaliyetin bunyesinde icra edilebilecegi belediye hizmet evi hayata gegirilecek-
tir: Bunun biinyesinde Cocuk Evi, Engelliler Konukevi, Belediye Saglik Merkezi ve ilag
Destek Merkezi, Belediye Akademi, Dernekler yerlegskesi projeleri hayata gecirilecektir.
EYKOM bu merkeze taginacaktir.

+ Kadin Siginma evi aglilacaktir.

» Bilge Cinarlar Yagam Evi acilacaktir.

Bu dogrultuda, bes (5) adet stratejik hedef belirlenmigtir. Bu stratejik hedefler ve perfor-
mans hedefleri agsagida maddeler halinde yer almaktadir:

*
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STRATEJIK HEDEF -2.1

“Sehri, Sehir Yapan Degerler Binalar ve Yollar Degil, Sehir igerisindeki
Kilturel ve Sosyal Yatirnmlardir” Anlayisi ile Hemsehrilerimizin Sosyal

Hayatinin Zenginlestirilmesi Aidiyet Duygularinin Arttiriimasi.

katilanlarin memnuniyet orani (%)

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Duzenlenen kiiltiirel etkinlik sayisi (yillik) 155 200
Kulturel etkinliklere katilan kigi sayisi 20.000 50.000
(yilhik)
Kultiirel ve sanatsal etkinliklere 62 75

STRATEJIK HEDEF -2.2

Gelecegin Silivri’sini Yaratacak, Buguni Emanet Aldigimiz Cocuk ve

Genglerimiz igin Fiziki, Sosyal ve Zihinsel Gelisimlerine Katki Saglanmasi,
Kilturel, Egitsel ve Sportif Etkinlikler Duzenlenmesi; Resmi Egitim

Kurumlarina Destek Saglanmasi.

katilanlarin memnuniyet orani (%)

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Kurslara, egitimlere ve sportif etkinliklere 1200 2.000
katilanlarin sayisi (adet)

Kultur merkezi bjjvnyes[ndekl etkinliklere 300 2500
katilan 6grenci sayilari

Kurslara, egitimlere ve sportif etkinliklere 65 % 75
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STRATEJIK HEDEF-2.3

Silivri'de Yasayan Dezavantaji Gruplarin Mevcut Durumlarinin
lyilestirilmesineYonelikSosyalYardimProgramlarininSurdurilebilirliginin
Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Dezavantajli vatandaslarin
belediye hizmetlerinden 68 % 80
memnuniyet orani (%)

Egitim, bakim ve rehabilitasyon
hizmetinden faydalanan engelli, gocuk, 3898 5000
kadin ve yash sayisi (adet)

Dezavantajli gruplara yonelik uygulanan

proje ve etkinlik sayisi (adet) 15 30

Dezavantajli gruplara yonelik uygulanan
proje ve etkinliklerden yararlanan kisi 250 500
sayisi (adet)

ilkokula basladigi giin kirtasiye destegi

saglanan gocuk sayisi (adet) 3500 4000

Ayni ve nakdi yardim yapilan kigi ve aile

sayisli (adet) 215 200
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STRATEJIK HEDEF-2.4

llgemiz Genelinde Yagamlarini Siirdiiren Dezavantajli Gruplarda Yer Alan
Vatandaglarimiza Dair Tum Bilgilerin Gincelliginin Korunarak, Sosyal
Yasantidan Kopmamalarinin Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Dezavantajli vatandaslarin
sunulan hizmetlerle ilgili 68 % 80
memnuniyet orani (%)

STRATEJIK HEDEF -2.5

Gengler, Cocuklar ve Kadinlar Basta Olmak Uzere, Dezavantajli Gruplarin
ve Silivri’de Yasayan ve Misafir Olan Herkesin, Kiltlirel, Sanatsal, Sportif
Egitim ve Etkinler icerisinde Yer Alabilecegi, Gosteri Sanatlarinin Sergi-
lenebilecegi, Soylesi, Kongre gibi Faaliyetlerin Sergilenebilecegi Kalici
Eserler inga Edilmesi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Silivri Kiltiir Merkezinin
insa edilmesi

Genglik Merkezinin insa edilmesi - 1

Yogurthane Kiiltiir Kompleksinin inga

edilmesi
Amfi Tiyatrolar inga edilmesi - 1
Spor Kompleksleri inga edilmesi - 1
Vatandas Memnuniyet Orani (%) - % 100

*
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Ri
BELEDIYESi

6.3.CEVRE YONETIMI VE YASAM KALITESI KONULARINDAKI
HIZMET VE ATILIMLARLA, YASANABILIR, GEVREYE SAYGILI
BiR SILIVRI'NIN SURDURULEBILIRLIGININ SAGLANMASI.

Silivri Belediyesi olarak, gelecek nesilleri distinen, kentin tarihi ve dogal dokusuna uygun
yasanabilir gevre kosullarinda planlar yaparak, bunlara uygun faaliyetlerle kenti yonetmek
temel amaclarimizdandir.

Saglikli ve surdurulebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola g¢ikarak, Silivri'deki
mevcut park, bahge ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yagam ilkesi
dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iliskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve dogaya
olan ilgi ve sevginin arttirilmasini saglamak, temel belediyecilik fonksiyonun tartigiimaz bir
geregidir.

Silivri, hemsehriler ve tum misafirlerimiz i¢in gevreyi koruma altina almak, gorsel ve gevresel
kirliligi azaltmak, hayvanlari korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yani sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlari gidermek temel gorevimizdir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

Temali parklar tesis edilecektir.

Hobi bahceleri dizenlenecektir.

Bogluca Deresi 1slahinin iSKi tarafindan tamamlanmasini takip eden siiregte cevre
dizenlemesi yapilacaktir.

Sahil dizenlemeleri yapilacaktir.

Kent i¢i ormanlarinin dizenlemesi yapilacaktir.

Mesire yeri olarak kullanilmakta olan ormanlik alanlarin iyilegtiriimesi saglanacaktir.
Agaclandirma galismalari surdurulecektir.

Evsel atiklar ve Geri DonlUsumu saglanan atiklarin toplanmasi strdarulecektir.

Bu dogrultuda, dokuz (9) adet stratejik hedef belirlenmigtir. Bu stratejik hedefler ve
performans hedefleri agsagida maddeler halinde yer almaktadir:
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STRATEJIK HEDEF-3.1

Kent Estetiginin Ayrilmaz Bir Pargasi Olan Kisi Basina Diusen Aktif
Yesil Alanlarin Miktarinin Artirilmasi, Mevcut Alanlarin lyilestiriimesi ve
Bakimlarinin Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Kisi bagina diigen aktif yesil alan miktarinin
arttirimasi (%)

Parklarin revize edilmesindeki standartlarin
belirlenmesi (revize programi hazirlanmasi)
Revize tanimi kapsaminda standartlar
belirlenecek sekilde parklarin revize - 5

edilmesi (adet)

Duzenlenen spor alanlarinin sayisi / m2’si 167.670 200.000

?? %5

Vatandas Memnuniyet Orani (%) - % 80

STRATEJIK HEDEF-3.2

Nefes Alan ve Yaganan Kentin Hayata Gegirilmesi Korunmasi Galigmalari
Kapsaminda Agaclandiriimasi Planlanmig Alanlarda Gorsel Acidan lyi
Uygulama Orneklerinin Sayisinin Artiriimasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Agaclandirma ¢aligmalari hakkinda

vatandas memnuniyeti (%) ) 80

Agaclandirilan alan sayisi (adet) - 12
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STRATEJIK HEDEF-3.3

Silivriilgesi Sinirlarinda, insan, Hayvan ve Cevre Saghgi Biitiinii Uzerinden
Hareketle, Sokak Hayvanlarinin Saglikh Bir Ortamda Yasamlarini
Siirdiirmesine Yonelik Tedbirler Alinmasi, Hayvan Hastaliklarini Onleyici
Calismalar Yapilmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Hayvan barinagi revizyonunun
tamamlanmasi

Hayvanlarla ilgili olarak gelen
sikayetlerin sayisinin 35 % 20
azaltilmasi (%)

Vatandas memnuniyet orani (%) 42 % 80

STRATEJIK HEDEF-3.4

Silivriilgesi Sinirlarinda Halk SaghiginiKorumaya Yoénelik Onleyici Tedbirler
Alinmasi, Sahipli Hayvanlarin Kayit Altina Alinmasi, Vektor Micadelesi
Konusu da Dahil Olmak Uzere llgili Paydaslarla Igbirligi Yapiimasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Vektorel konularda gelen sikayetlerin

0,
sayisinin azaltilmasi (%) 25 %o 20

Vatandas memnuniyet orani (%) 40 % 80

STRATEJIK HEDEF-3.5

Silivri ilgesi Sinirlarinda Kurbanlhk Hayvanlarin Satis ve Kesimlerinin
Saglhikh Kosullarda Yerine Getirilmesilgin Gerekli Ortamlarin Hazirlanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Vatandas memnuniyet orani (%) - % 80

*
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STRATEJIK HEDEF-3.6

ilgemizdeki Geri Kazanim Faaliyetlerinin Yayginlastirilarak, Geri Déniisiim
Miktarlarinin Arttiriimasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Geri donilisum konusunda vatandas

1)
memnuniyet orani (%) 65 % 80

STRATEJIK HEDEF-3.7

Cevre Kirliligi Olusturan Kaynaklarin Tespit Edilmesi ve ilgili Kurumlarla
Isbirligi Tesis Edilerek Cevre Koruma Hizmetlerinin Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Silivri ilgesi Sanayi Envanterinin 1 2
Gincellenmesi
Cevre kirliligi konusunda gelen 30 % 25

sikayetlerin azaltilmasi (%)

STRATEJIK HEDEF-3.8

Cevre Bilincinin Olugmasina Katki Saglanmasi

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

ilk 6grenim ¢agindaki 6grencilere
yonelik olarak bilgilendirme galigmalari 2 5
yapilmasi (adet)

Sanayi kuruluslarinin ziyaret edilerek
bilgilendirme ¢alismalari yapilmasi 2 2
(adet)

*



SiLiVRI BELEDIYESIi 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

STRATEJIK HEDEF-3.9

Temiz ve Saghkhi Bir llgenin Yasatilmasi ve Siirdiiriilebilirliginin
Saglanmasi Igin llgemizdeki Temizlik Hizmetlerinin Etkin ve Verimli

Sekilde Yurutulmesi.

vatandas memnuniyet orani (%)

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Supiiriilen cadde ve sokaklarin /
toplam cadde ve sokaklara orani 48 % 65
(metre)
Temizlik hizmetleri konusunda 68 % 80
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6.4.ESENLIKVE GUVENLIK HiZMETLERININ STANDARTLARININ
YUKSELTILEREK, GUVENILIR BIR SILVIRI’NIN YASATILMASI.

Guvenilir bir kentte, temizligi, sagliga uygunlugu ve kalitesinden endise edilmeyen mal ve
hizmetlerin sunulmasi, bunlarin satildigi, pazarlandigi ve uretildigi yerler ile isyerlerinin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesindeki fonksiyonlari itibariyle mahalli idareler sorumludur.
Bu sorumluluklar bazi durumlarda diger kamu kurumlariyla isbirligi saglanmasini da
gerekli kiliyor olabilir. idaremiz yenilikgilik ilkesinden yola c¢ikarak, bu konudaki gorev ve
hizmetlerimizin standartlarini yukseltmeyi temel bir amag olarak belirlemistir.

Kentin afetlere karsi hazirlanmasi, hemsehrilerin génalli katihmlariyla gerekli hazirliklarin
topyekdn olarak yapilmasi ve gerekli tedbirlerin alinmasinda da belediyemiz éncu rol oynama
kararlihgindadir.

Temel stratejilerimiz ise goyle belirlenmistir:

* Ruhsatsiz igyeri bulunmamasi hedeflenmigtir.

« Isyeri ruhsatlandirma galismalarinin siresinin kisaltiimasi saglanacaktir.

« Zabita birimi eliyle yuruttlecek denetimlerde etkinlik ve kalite saglanacaktir.
« idarenin acil eylem durum plani hazirlanacaktir.

* Gondalldlerin - katilimi ile olusturulacak her turlu igbirligi ve egitim c¢alismalar
desteklenecektir.

Bu dogrultuda, Gg (3) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve performans
hedefleri agsagida maddeler halinde yer almaktadir:
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STRATEJIK HEDEF-4.1

Kent Halkinin, Esenlik ve Guvenliginin Saglanmasi Noktasinda, Ruhsatli
Is Yeri Sayisinin Artiriimasi ve Denetimlerinin Etkin Bir Plan Cergevesinde

Yurutilmesi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Denetlenen Esnaf Sayisi 1 5
(Denetim Sayisi)
Zabita birimine yansiyan sikayetlerin 222 %40
sayisinin azaltilimasi (%)
Tum igyerlerinin ruhsatlh hale
gelmesinin saglanmasi(% igyerleri/ - % 100
ruhsath isyerleri)
Ruhsatlandirma siirecindeki vatandas
. - % 65
memnuniyet orani (%)
Vatandas Memnuniyet Orani (%) - % 60

STRATEJIK HEDEF -4.2

lige Genelinde Halk Saghgini Dogrudan Etkileyebilecek Alanlardaki

Denetimlerin ilgili Kamu Kurumlariyla isbirligi icerisinde Saglanmasi.

Performans Gostergesi

2014 Mevcut

2019 Hedefi

Vatandas Memnuniyet Orani (%)

% 80

STRATEJIK HEDEF -4.3

Bltunlesik Risk Yonetimi Yaklagimi ile Halkin Afet Riskleri Farkindaliginin

Artinilmasi, Afete Hazir Bir Kent Eylem Planinin Hazirlanmasi.

icinde Tatbikat Yapilmasi (adet)

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Acil Eylem Plani Hazirlanmasi 1
(plan sayisi)
Acil Eylem Plani Cergevesinde Egitim
- 4
Yapilmasi (adet)
Acil Eylem Plani Cergevesinde Kurum 4

*
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6.5.SILIVRI’NIN MARKA KENT OLMA SURECININ YONETILMESI

Tarihi, dogasi, tarimsal kapasitesi, ¢ikardigi ve bunyesinde barindirdigi sahsiyetler

farkl bir iklimin htkim sartdugu Silivri'nin bir marka kent haline getirilmesi dncelikli
amaglarimizdandir. Sahili, yazlklari ve turistik kapasitesi ile sanayi kuruglarina ev sahipligi
yapmasi disinda ¢ok énemli 6zellikleri barindiran Silivri’nin marka degerinin arttiriimasinda
bir Universite kenti olmasi; tarimsal kapasitesinin degerlendirilmesi ve dncu ¢alismalara
imza atilmasi oncelikli bir hedefimiz olacaktir.

Dini anlamda barindirdigi degerlere ve tarihe mal olmus sahsiyetlere ev sahipligi yapmis
olmanin bu cografyaya verdigi gorevlerin yerine getiriimesinde de idaremiz kararlilikla
hareket edecektir. Bugun ¢ok da bilinmeyen bu tarihi mirasa karsi yaratilacak farkindalik;
Silivri'mizin farkhliginin anlatilmasinda énemli bir yapi tasidir.

Temel stratejilerimiz soyle belirlenmistir:

» Kentimizin bir Gniversiteleriyle taninan bir ilge olmasi igin gerekli tesvik ve 6zendirici
tedbirler alinacaktir.

+ “Koy Yoksa Gelecek Yok “ Projesinin hayata geciriimesi saglanacaktir.

« Tarimsal tretimde farkli bitkilerin ve farkli metodlarin uygulanabilirligi tarimsal arastirma
ve Uretim merkezi 6nclligunde yuratilecek énemli bir projemiz olacaktir.

 Silivri tarihine dair tanitici bir belgesel yapilmasi saglanacaktir.

«  Silivri tanitim kitabi hazirlanacaktir.

* Doga turizmi anlaminda Silivri’nin farkhliginin éne ¢ikarilmasi saglanacaktir.

* Kent muzesi kurulacaktir.

« inang Turizmine ydnelik calismalar yapilacaktir.

» Edebiyat festivali dizenlenecektir.

* Marmara Turizmi temali Sempozyum duzenlenecektir.

Bu dogrultuda, Ug (3) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve performans
hedefleri agsagida maddeler halinde yer almaktadir:
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STRATEJIK HEDEF -5.1

Tarimsal Kapa§itenin, Dogal Guzelliklerin, Tarihi Yapilarin ve Tarihi
Sahsiyetlerin On Plana Cikartilmasi Suretiyle, Silivri’nin Doga, Din ve

Tarim Alanindaki Farklihginin One Gikariimasi

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Gelistirilen ve ciftgilere benimsetilen urin
5 10
ve metod sayisi (adet)
Silivri belgeseline esas materyalin 250
toplanmasi
Silivri tanitimiyla ilgili bir kitap hazirlanmasi - 1
Vatandaslarin Memnuniyet Orani (%) - % 80

STRATEJIK HEDEF -5.2

ilgemiz 1/100.000’lik istanbul Nazim imar Plan’’ndan Kaynakli
Fonksiyonlarinin Hayata Gegirilmesine Yonelik Olarak, Girisimcilerin
Ozendirilmesi ve Tegvik Edilmesi Suretiyle Teknoloji, Bilisim ve Egitim

Kenti Olarak Marka Degeri Yaratiimasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut

2019 Hedefi

Kentimize en az bir adet liniversitenin
kazandirilmasi (adet)




SiLiIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

1
BELEDIYESi

6.6.KENT EKONOMISINE KATKI SAGLANMASI

Genel nitelikli ihtiyag ve menfaatlerin yaninda fertlerin ve ailelerinin yerlestigi ve oturdugu
yerlerin ve yerlesim birimlerinin ve yakin gevrelerinin ihtiya¢ ve menfaatlerini kargilayacak
ve koruyacak buralardaki hizmetleri yerine getirecek ayri bir teskilatlanma olan belediyelerin
gorevleri gelisen ve degisen dunyamizda artik, alt ve Ust yapi igleri, temizlik ve halk saghgi
gibi klasik fonksiyonlarla sinirli degildir. Oyle de olmamalidir.

Kent ekonomisi igcerisinde yer alan ve almasi muhtemel her birey ve isletme mahalli
idarelerin ilgi sahasi icerisinde olmali; kentin ekonomisinin bireyin ekonomisi, bireyin
ekonomik ve sosyal sartlarinin hemsehrilerin huzur, saglik ve esenligine olan etkileri dikkate
alinmalidir. Dogrudan piyasaya etki yapacak fonksiyonlarin gelistiriimesi ve glglendirilmesi
bir yana, ureticinin desteklenmesi; bireysel girisim ve aile ekonomisine katki saglayabilecek
kapasitelerin harekete geciriimesinde mahalli idareler dncu ve destekleyici rol Ustlenmelidir.
Bunun disinda, kentin bunyesinde yer alan is sahalari ve sanayi kollarinin ihtiya¢g duydugu
nitelikteki isglucu kapasitesinin kayda alinmasi ve gelistiriimesi noktalarinda da belediyeler
destekleyici ve yonlendirici yonUyle sorumluluk Gstelenmelidir.

Tam bu konularda alacagi rol ve ustlenecegi sorumluluklarla belediyemiz, kent ekonomisine
katki saglamakta kararlidir. Gerekli gorilen noktada bizzat isletmeleri yoluyla ekonomiye
katki sunmak, isveren ile ig goreni bir araya getirmek ve aranan niteliklere hazir isgucu
arzinin arttinlmasi noktasinda mesleki egitimlerin verilmesini organize etmek; buna mekan
saglamak noktasinda Silivri Belediyesi sorumluluk Ustlenmeye devam edecektir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmigtir:

+ Kurdugu/kuracag isletmeler yoluyla ekonomik hayata gerek istihdam, gerekse uretim
yoluyla katki saglanacaktir.

* Ev ve aile ekonomilerine katki saglayabilecek kapasitelerin artiriimasi, desteklenmesine
devam edilecektir.

+ |s arayan ile istihdam imkani saglayacak tiim kesimlerin bulusturulmasinda, bir araya
getiriimesinde kariyer istihdam ofisi faaliyetlerimiz gelistirilecektir.

* Meslek edindirme kurslarimizda sanayi ve hizmet sektorlerinde ihtiyaci duyulan kalifiye
personele spesifik meslek dallarinda egitimler verilmesi saglanacaktir. Meslek egitimi
verilen ve duzenlenen kurslari basariyla tamamlayanlar takip edilerek; is sahibi olup
olmadiklari takibe alinacaktir.

+ Mesleki gelisim alanlarinda ihtisas sahalari belirlenerek; bu kol ve dallarda duzenli
egitimler verilerek isguicl niteligi arttirilacaktir.

Bu dogrultuda, iki (2) adet stratejik hedef belirlenmigstir. Bu stratejik hedefler ve performans
hedefleri asagida maddeler halinde almaktadir.

*
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STRATEJIK HEDEF -6.1

Kent Ekonomisinin Gelisimi Noktasinda, is goren ile isverenin
Bulusturulmasi, ihtiya¢c Duyulan Mesleki Alanlarda isgiicii Arzinin
Arttinlmasi ve Kiigiik Girisim ve Evsel Ureticilerin Ozendirilmesi Suretiyle
Aile Ekonomilerine Katki Saglanmasi

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Meslek Edindirme Kurslari
.. . 2 10
Dlzenlenmesi

Karly_(e_r Istlhdam_O_flsIerl ara_m_llglyla is 8000 13000
sahibi yapilan kisi sayisi (kigi sayisi)
Meslek edindirme kurslarina katilanlar

ve is bulmasina vesile olunan % 100

- (1]

vatandaslarla memnuniyeti anketi
yapilmasi (%)

STRATEJIK HEDEF -6.2

Planl, istikrarli, Verimli, Saghkh, Dogaya Ve insana Dost Tarim ve
Hayvancilik Politikalar ile Silivri'nin Tarim ve Hayvanciligi Konusunda
Kendi Kendine Yeten, Hem Ciftcinin Hem de Tuketicilerin Kazandigi Bir
ilge Haline Gelmesinin Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Tarim teknolojileri parkinin kurulmasi - 1

Yerel kalkinmaya onciilik edecek
ajansin kurulmasi

*
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6.7.HEMSEHRi HUKUKUNUN GELISTIRILMESI

Belediye, hemsehriler arasinda sosyal ve kulturel iligkilerin gelistiriimesi ve kulturel degerlerin
korunmasi konusunda gerekli ¢alismalari yapan, bu c¢alismalarda Universitelerin, kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin, sendikalarin, sivil toplum kuruluglari ve uzman
kisilerin katilmini saglayacak onlemler alan modern bir sosyal 6érgutlenme bigimidir.

Hemsehrilerin, belediye karar ve hizmetlerine katilmasi, belediye faaliyetleri hakkinda
bilgilenme ve belediye idaresinin yardimlarindan yararlanma haklarinin saglanmasi temel
gorevimizdir. Hemsehrilerin temel ve musterek ihtiyaglarinin kargsilanmasi anlamindaki esas
fonksiyonlarimizin disinda onlarin bilgilenmesi, kararlara katilmasi ve goruslerini beyan
edebilmeleri anlaminda her kesim s6z sahibi kilinacaktir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:
* Kent konseyinin galismalarina her tlrli kurumsal destek saglanacaktir.

* Genclik ve kadin konseyleri kurulacak; mahalle konseyleri ile birlikte aktif olarak
calismalari desteklenecektir.

* Nikah hizmetleri anlaminda oncu belediye olunacaktir.

+ Kardes sehir sayisi; bunlarla karsilikl etkilesimler ve projelerimizin sayisi arttirilacaktir.

Bu dogrultuda, g (3) adet stratejik hedef belirlenmistir. Bu stratejik hedefler ve performans
hedefleri agagida yer almaktadir.
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SiLiVRi
EEEEEEEE Si

STRATEJiK HEDEF -7.1
Katimcilik Ve Ortak Akil ilkesinin Hayata Gegirilmesi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Kent konseyi ¢aligmalarinin aktif
sekilde icra edilmesi 2 10
(toplanti adet)

Sivil toplum kuruluslariyla yapilan

toplantilarin sayisi (adet) 25 250
Meslek kuruluslariyla yapilan
5 50
toplantilarin sayisi (adet)
Nikah Hizmetlerinden Faydalanan i % 80

Vatandaslarin Memnuniyet Orani (%)

STRATEJIK HEDEF -7.2

Ailelerin Kurulmasi ve Huzurlu Bir Toplumun Temellerinin Artiriimasi
Icin Mevzuat Cercevesinde Hizmet Sunulmasi.

STRATEJIK HEDEF -7.3

Farkli Kiiltiirlerle iletisim Saglanmasi ve isbirligi Olanaklarinin Arttiriimasi

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Kardes Sehir Sayisi 5 7
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6.8.KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN VIZYONUNA
ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI

Yerel yonetimlerde Kurumsal Kapasitenin Artirlimasi 10. Kalkinma Plani gibi ust politika
planinda oldugu sekilde kurumumuza ait stratejik planda da temel amagclarimizdan birisidir.
Bunun temel nedeni son on yilda yerel yonetimlerin Turkiye’nin sosyo-ekonomik sistemi
icerisindeki yerinin belirgin bir sekilde artmasi ile dinyada ve Avrupa Birligine yakinsama
surecinde yasanan degisimlerdir. Bu gelismeler belediyelerde kurumsal kapasite geligimini
cok daha 6nemli bir hale gelmistir.

Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi o6zellikle genis hizmet alanlarimiz
dikkate alindiginda, bilgi sistemlerini kullanma ihtiyacini artirmigtir. Birimlerimizi uygun bilgi
sistemleriyle entegre, mevzuata ve dunya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan
kaynaklarini, mali yonetim sistemlerini, is sureglerini gelistirmek ve boylelikle ¢alisanlarin,
kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yukseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas
memnuniyetini saglamak temel amacimizdir.

Temel stratejilerimiz ise soyle belirlenmistir:

» Gelir arttirici galismalar yapilacaktir.

«  On mali kontrol sistemi kurulacaktir.

« Tasinmazlar etkin yonetilerek, mulkiyet ve tesebbUs gelirleri artirilacaktir.
* Hizmet Binasinin arkasina ilave bir hizmet binasi yapilacaktir.

* Mobil hizmet araclari temin edilerek, hizmetlere tahsis edilecektir.

* YoOnetim bilgi sistemi modulleri kurulacaktir.

+ Kent bilgi sistemi modulu kurulu tamamlanacaktir.

» Stratejik Yonetim Sistemi kurulacaktir.

Bu dogrultuda, on yedi (17) adet stratejik hedef belirlenmigtir. Bu stratejik hedefler ve
performans hedefleri agsagida yer almaktadir.




SiLiVRIi BELEDIYESIi 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

STRATEJIK HEDEF-8.4

Kurumsal Kapasitenin idare Vizyonuna Ulasmayi Saglayacak Diizeye

Getirilmesi.
Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Hizmetigi egitimlerden personel
. - % 90
memnuniyet orani (%)
(;all§arrlar|n genel 82 90
memnuniyet orani (%)
Birim aml_rlerlnln genel 100 %100
memnuniyet orani (%)
Yilhk personel bagina ortalama
. A 3 12
alinan hizmet igi egitim (saat)
Egitim alan personelin toplam 50 100
personele orani (%)

STRATEJIK HEDEF-8.5

Kaliteli ve Etkin Hizmet Uretiminde Gérev Alan Tiim insan Kaynaginin
Moral Motivasyon Seviyelerinin Yukseltilmesine Yonelik Caligmalar
Yapilmasi; iyi Uygulama Ornegi Olabilecek Projeler Gelistirilmesi ve
Surdurilebilirliginin Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Hizmetici eglt!mlerden personel 82 % 90
memnuniyet orani (%)
Yillik personel bagina ortalama alinan
. AR 3 12
hizmet ici egitim (saat)
Egitim alan personelin toplam persone- 50 100
le orani (%)

*
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STRATEJIK HEDEF-8.6

Hizmet Uretiminde Kullanilmakta Olan Tiim Taginmaz ve Tasinir Unitelerin
Etkin Sekilde Kullanilabilmesine Yonelik Her Turli Tedbirin Etkililik ve
Ekonomiklik Kriterleri Gozetilerek Alinmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Birimlerin bildirdikleri ihtiyaglarin
zamaninda karsilanma orani 7 5
(talep/giin)

Birim amirleri memnuniyet orani (%) - % 75

STRATEJIK HEDEF-8.7

Kurum Calisanlarinin Daha Saglikli, Hijyenik, Guvenlikli Ortamda Calis-
malarinin Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Calisanlarin genel memnuniyet 82 90
orani (%)
Ek Hizmet Binasi Yapilmasi - 1

STRATEJIK HEDEF-8.8

Kamusal Sosyal Fayda Yaratiimasinin Saglanmasini Teminen, Destek
Verilmekte Olan Paydaslarin ve Idarenin Ihtiyaglarinin Etkililik ve
Ekonomiklik Olgiitleri Icerisinde Gergeklestiriimesi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
ihtiyaglari kismen veya tamamen 100 100
karsilanan kamu kurumu (yuzde)

Yapilan muhtarlik sayisi 8 1

*
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STRATEJIK HEDEF-8.9

E-Belediyecilik Uygulamalarinin, Hizmetlerden Sunulmasi ve Talepte
Bulunulmasi Hususlarinda Birincil Tercih Olmasinin Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
E-Belediye ¢oziimlerinin kullanma i % 5
oranindaki artis (%) °
Kullanici donanim ariza taleplerine
et e . . 6 4
yonelik ¢o6zim siiresi (saat)
Kullanici taleplerinin alinmasinda
bilgi sistemlerinin kullanim orani %85 % 100

(%)

STRATEJiIK HEDEF-8.10

“Binasiz Belediye” “BB” Uygulamasini Hayata Gecirerek En Az 4
Miidurlagiun Mobil Hizmet Verecek Hale Gelmesinin Saglanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Mobil hizmet verecek birim sayisi - 4
Vatandas memnuniyet orani (%) - % 80

STRATEJIK HEDEF-8.11

Bilgisayar Donanimlarinin Ginumiiz Sartlarindan Beklenen Hizmetleri
Sunabilecek Duzeyde Giincel ve Isler Duzeyde Tutulmasi.

STRATEJiIK HEDEF-8.12

Bilgi Yonetim Sistemlerinin Etkin Kullaniminin Artiriimasi

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Kurulan yonetim bilgi sistemi
modulu sayisi

Kurulan yonetim bilgi sistemi
modiullerinin kullanim orani (%)

*

- 5

- % 100
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STRATEJIK HEDEF-8.13

Belediyemizin Orta ve Uzun Vadeli Strateji, Amag¢, Hedef, Proje ve
Faaliyetlerini Belirlemek; Belirlenen Hedefleri izlemek, Denetlemek
ve Seffaflik ilkesi icerisinde Performans Goéstergeleriyle Kamuoyuna
Duyurmak Uzere Stratejik Yénetim Sistemi Kurulmasi

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

i¢ kontrol eylem planindaki eylemlerin

- o
hayata gecirilme orani (%) %100
Stratejik plan izleme ve degerlendirme 20
sisteminin kurulmasi (toplanti sayisi)
Gelistirilen rehber dokiiman sayisi 10

(adet)

Bolgesel — Uluslararasi kurulusglarla
yapilan toplanti, etkinlik, ortak proje, 3 5
calisma, egitim sayisi

STRATEJiIK HEDEF-8.14

Fiziksel ve Ya Sayisal Ortamda Kayit Altina Alinan Verilerin/Bilgilerin
Isleme, Degerlendirme ve Saklama Sireglerinin Ulusal ve Uluslar Arasi
Norm, llke ve Usullere Uygun Hale Getirilmesi

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Meclis kararlarinin elektronik ortama

ortalama aktarilma hizi (gtin) 3 3
Elektronik arsive aktarilan % 100 %100
dosya orani
Birim Amirleri Memnuniyet % 90
- (1]

Anketi Yapilmasi

*
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STRATEJIK HEDEF-8.15

Belediyemiz Taginmazlarinin Mevcut Envanterinin Guncellenerek Nitelikli

Hale Getirilmesi, Saglikh Bir Yazilim Programi Blinyesinde Kayit ve Takip
Edilmesi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

idare hiikiim ve tasarrufu altindaki
tasinmazlarin her biri bazinda dosya
aciimasi; dosyalarin mevzuatta ongoriilen - % 100
bilgi ve belgeleri ihitva eder hale
getirilmesi (%)

idare hiikiim ve tasarrufu altindaki
tagsinmazlarin her biri bazinda
muhasebeye esas degerlemenin rayi¢
bedel lizerinden yapilmasi (%)

- % 100

STRATEJIK HEDEF-8.16

Kurumun Taraf Oldugu Tiim Hukuki is ve islemlerde En iyi Sekilde Temsil
Edilmesi, Birimlerden Gelen Destek Taleplerinin Kargilanmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi

Hizmet Birimlerine Verilen
Gorus Sayisi

Diger Kurumlara Verilen goriis
Sayisi

Vatandaslara Mahalli idareler Mevzuati
Konusunda Verilen - 500
Danigmanlik Sayisi

STRATEJiK HEDEF-8.17

Hizmetlerin Etkin ve Verimliliginin Saglanmasinda, Denetim Hizmetlerinin
Guvence Fonksiyonlarindan Faydalaniimasi.

*
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STRATEJiIK HEDEF-8.18

Silivri ve Silivri Belediyesi Algisinin Olumlu Manada Arttiriimasi;
Faaliyetlerinin Kamuoyuna Her Turli lletisim Aracindan Faydalanilarak

Tanitilmasi.
Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Web Sayfasi Ziyaret Sayisinin
Arttirilmasi (gunluk) 1750 3000
Basin Bilteni Hazirlanmasi 24 48
Vatandas Memnuniyeti Anketi 55 % 85

Yapilmasi (%)

STRATEJiIK HEDEF-8.19

Kurumsal Toplanti Yonetim Sisteminin ve Etkin Bagkanlik Ajandasinin
Yurutulmesi Suretiyle Kurumsal Yonetigsimin Aktif Olarak Kullanilmasi.

Performans Gostergesi 2014 Mevcut 2019 Hedefi
Baskanin tiim yoneticilerin katimiyla
yapacagi giindemli olagan toplanti 12 (yillik) 70 (bes yil)
sayisli
Birim Amirleri Memnuniyet Anketi i % 90

Yapilmasi (%)
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7.1ZLEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik Planin izlenmesi ve degerlendiriimesine yonelik olarak yurutilecek faaliyetler
asagidadir.

7.1. Genel Olarak izleme ve Degerlendirme

Fiziki ilerlemeye iligkin veri/bilgi toplanmasi ve analizi: SP’da ortaya konulan hedefler
ile bunlarin gergceklesme durumu kiyaslanacaktir. Hedefler ve gergceklesme arasinda fark
olusmasi durumunda sapmanin nedenleri degerlendirilecek ve duzeltici dnlemlere iligkin
Oneriler sunulacaktir.

Mali ilerlemeye iligkin veri/bilgi toplanmasi ve analizi: Performans Programinda (PP)
yillik olarak hedefler igin ayrilan butce ile nakdi gergeklesme kiyaslanacaktir. Olusabilecek
farkin nedenleri degerlendirilecektir.

SP uygulama siire¢ ve sonuglarinin kalite unsurlarinin izlenmesi: SP uygulama
ve sonuglari, kalite unsurlari agisindan (katilimcilik, kurum igi/kurumlar arasi igbirligi ve
koordinasyon, i¢/dis paydaslarda sahiplenme, elde edilen sonuglarin surdarulebilirligi ve
temel politika belgeleri ile uyumu, vb.) degerlendirilecektir.

Cevresel faktorlerin izlenmesi: Cevresel faktorler (gelisen firsat ve tehditler, paydas
beklentilerindeki degisim, kamu yonetimindeki olasi yeni yapilanma ve dénisumler, mevzuat
degisiklikleri, vb.) izlenerek SP’nin glncelligine iligkin degerlendirme yapilacak, SP’da yer
almakla birlikte 6nemini/guncelligini yitirmis hedefler tespit edilecek ve gerektiginde yeni
amac ve hedefler belirlenecektir.

Risk yonetimi: SP uygulama surecini etkileyebilecek riskler, “risk yonetimi” yaklagimi

cercevesinde ele alinacaktir. Bu kapsamda; olasi riskler, risklerin potansiyel etkisi, risk
yonetimi stratejisi ve sorumlu birimler belirlenecektir.

7.2. izleme ve Degerlendirmeye Esas El Kitabi

Stratejik planin izlenmesine yonelik bir el kitabi hazirlanacak ve izleme degerlendirme bu
el kitabinda ilan edildigi Uzere ve buradaki kriterlere uygun bir sekilde yurutulecektir.
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7.3. izleme ve Yonlendirme Ust Kurulu

idare blnyesinde, bir bagkan yardimcisinin baskanhgi ve ilgili birim madirlerinin
katihmiyla bir izleme ve ydnlendirme kurulu kurulacaktir.

Mali Hizmetler Mudarlagi’nin alt birimi olarak kurulmasi ongordlen, “Strateji Alt Birimi”
bunyesinde “lzleme ve Degerlendirme” amaciyla koordinasyon hizmeti verilecek olup,
Izleme ve Yonlendirme Kuruluna destek hizmeti saglayacaktir.

7.4. Raporlama

izleme ve degerlendirme sistemi cercevesinde bes temel raporlama yapilacaktir. Bu
raporlar, ilgili dénemler itibariyla “izleme ve Degerlendirme” baghgi altinda verilen ilerlemeler,
sapmalar ve nedenleri, dizeltici dnlemlere iliskin dneriler, cevresel faktorlerin incelenmesini
ve uygulama sureg ve sonuglarinin kalite unsurlarina iligkin degerlendirmeleri kapsayacaktir.

1.

Yillik ilerleme Raporlari: Kurum ici kullanima yénelik yillik ilerleme raporlari, takip eden
donem igin hazirlanacak PP’nin olusturulmasina ve faaliyet raporunun hazirlanmasina
temel tegkil edecektir.

. Faaliyet Raporu: Uger aylik ve yillik olarak harcama birimi bazinda ve belediye bazinda

hazirlanacak ve yillik belediye faaliyet raporu kamuoyuyla paylasilacakiir.

Ara Dénem Raporu: Uglincu yil ortasi itibariyla SP uygulama siirecinde kaydedilen
ilerlemelere yonelik genel degerlendirmeyi icerecektir.

. Tamamlanma Raporu: SP’nin uygulama surecinin tamamlanmasini takip eden yil

icinde hazirlanacaktir. Uygulama surecinde elde edilen basarilar, ¢ikarilan dersler ve
sonuglarin surduarulebilirligi gibi hususlara iligskin degerlendirmeleri igcerecektir.

Ozel Raporlar: ihtiyag duyulmasi halinde belirli bir amaca, hedefe ya da SP’nin diger
unsurlarina yonelik ayrintill degerlendirme raporlari hazirlanacaktir.
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7.5. izleme ve Degerleme Sorumlulugu

izleme degerlendirme sisteminin islerligini saglayabilmek icin yetki ve sorumluluklarin
tanimlanmasi gerekmektedir. Hedeflerle ilgili birimler, uygulama sorumlulugunun yani sira
izleme ve degerlendirmeye iligskin temel verilerin saglanmasindan da sorumludur. izleme
ve degerlendirme faaliyetlerinin koordinasyonu, izleme ve Yénlendirme Kurulu adina Mali
Hizmetler Madurlugu ilgili hizmet birimi tarafindan yapilacaktir.

7.6. Veri Toplama Stratejisi

SP hazirlik stirecinde karsilasilan en énemli problemlerden biri, dogru ve uygun verilerin elde
edilememesi olmustur. Bu durum SP’nin izlenmesinde de énemli bir problem olusturacaktir.
Bu nedenle, SP gercevesinde yapiimasi gereken en dncelikli faaliyet verilerin elde edilmesidir.
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EKLER

EK-1 SiLIVRI BELEDIYESi STRATEJIK PLANLAMA EKIiBI

iSiMm BIRIM
Hasan SOLAK Belediye Bagkan Yardimcisi
Bora BALCIOGLU Belediye Bagkan Yardimcisi
Emre SARISALTIKOGLU Mali Hizmetler Maduru
Omer Sebahattin CETIN Strateji Gelistirme Mudur
Murat ONKARDESLER Strateji Gelistirme Mudurlugu
Ayse UCLER Strateji Gelistirme Mudurlugu
Seref Can AYATA Bilgi islem Mudirii
Beyzat BEDEL Destek Hizmetleri Mudurlugu
Firat BULAT Bilgi islem Mudurliigi
Eren EGE Bilgi islem MidirlGgu
Arzu EYUBOGLU Park ve Bahgeler Mudurligu
Mustafa Tuncay DURGUT Fen Igleri MGdurG
Meral TURKMEN TERLIKCI Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirii

*
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EK-2 MEVZUAT REHBERI

1-SOZLESMELER

AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTI

TURKIYEDE YEREL GUNDEM 21 AGI KANALIYLA BIN YIL KALKINMA HEDEFLERININ
YERELLESTIRILMESI PROJESI

AVRUPA SOSYAL SARTI

AVRUPA PEYZAJ SOZLESMESI

ABILE TURKIYE ARASINDA IMZALANAN KATILIM ONCESI FINANSMAN ANLASMASI
AVRUPA KENTSEL SARTI 2
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2-KANUNLAR

155 SAYILI HARITA VE PLANLARA AIT ISARETLERIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN

167 SAYILI YERALTI SULARI HAKKINDA KANUNU

6512 SAYILI 2014 YILI MERKEZI YONETIM BUTGE KANUNU

222 SAYILI ILKOGRETIM VE EGITIM KANUNU

237 SAYILI TASIT KANUNU

394 SAYILI HAFTA TATILI HAKKINDA KANUN

442 SAYILI KOY KANUNU

634 SAYILI KAT MULKIYETiI KANUNU

634 SAYILI KAT MULKIYETI KANUNU

775 SAYILI GECEKONDU KANUNU

831 SAYILI SULAR HAKKINDA KANUN

1005 SAYILI ISTIKLAL MADALYASI VERILMIS BULUNANLARA VATANI HIZMET TERTIBINDEN SEREF
AYLIGI BAGLANMASI HAKKINDA KANUN

1053 SAYILI BELEDIYE TESKILATI OLAN YERLESIM YERLERINE IGME, KULLANMA VE ENDUSTRI
SUYU TEMINI HAKKINDA KANUN

1151 SAYILI BOZCAADA VE IMROZ KAZALARININ MAHALLI IDARELERI HAKKINDA KANUN

1164 SAYILI ARSA URETIMi VE DEGERLENDIRILMESI HAKKINDA KANUN

1173 SAYILI MILLETLERARASI MUNASEBETLERIN YURUTULMESI VE KOORDINASYONU HAKKINDA
KANUN

1319 SAYILI EMLAK VERGISI KANUNU

1593 SAYILI UMUMI HIFZISSIHHA KANUNU

1608 SAYILI UMURU BELEDIYEYE MUTEALLIK AHKAMI CEZAIYE HAKKINDA KANUNUN BAZI MAD-
DELERINI MUADDIL KANUN

1774 SAYILI KIMLIK BILDIRME KANUNU

2108 SAYILI MUHTAR ODENEK VE SOSYAL GUVENLIK YASASI

2429 SAYILI ULUSAL BAYRAMLAR VE GENEL TATILLER HAKKINDA KANUN

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU

KEFALET KANUNU

2527 SAYILI TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYEDE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE YA-
PABILMELERINE, KAMU, OZEL KURULUS VEYA ISYERLERINDE CALISMALARINA ILISKIN KANUN

2531 SAYILI KAMU GOREVLERINDEN AYRILANLARIN YAPAMAYACAKALARI ISLER HAKKINDA KA-
NUN

2559 SAYILI POLIS VAZIFE VE SELAHIYET KANUNU

2560 SAYILI ISTANBUL SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU KURULUS VE GO-
REVLERI HAKKINDA KANUNU

2575 SAYILI DANISTAY KANUNU

BOLGE iDARE MAHKEMELERI, IDARE MAHKEMELERI VE VERGI MAHKEMELERININ KURULUSU VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUN

2577 SAYILI IDARI YARGILAMA USULU KANUNU

2634 SAYILI TURIZMI TESVIK KANUNU

2644 SAYILI TAPU KANUNU

2709 SAYILI TURKIYE CUMHURIYETI ANAYASASI

2828 SAYILI SOSYAL HIZMETLER KANUNU

2839 SAYILI MILLETVEKILI SEGiIMi KANUNU

2863 SAYILI KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU

2872 SAYILI CEVRE KANUNU

2886 SAYILI DEVLET IHALE KANUNU
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2893 SAYILI TURK BAYRAGI KANUNU

2918 SAYILI KARAYOLLARI TRAFIK KANUNU

2942 SAYILI KAMULASTIRMA KANUNU

2972 SAYILI MAHALLI IDARELER ILE MAHALLE MUHTARLIKLARI VE iHTIYAR HEYETLERI SECIMI
HAKKINDA KANUN

2981 SAYILI iMA_R VE GECEKONDU MEVZUATINA AYKIRI YAPILARA UYGULANACAK BAZI ISLEMLER
VE 6785 SAYILI IMAR KANUNUNUN BIR MADDESININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA KANUN

2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU

3011 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANACAK OLAN YONETMELIKLER HAKKINDA KANUN

3039 SAYILI CELTIK EKIM KANUNU

BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA 174 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAME ILE 13/12/1983 GUN VE 174 SAYILI BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN BAZI MADDELERININ KALDIRILMASI VE BAZ|
MADDELERININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA 202 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN
DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3071 SAYILI DILEKGE HAKKININ KULLANILMASINA DAIR KANUN

3091 SAYILI TASINMAZ MAL ZILYEDLIGINE YAPILAN TECAVUZLERIN ONLENMESIi HAKKINDA
KANUN

3152 SAYILI iCISLERI BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

3194 SAYILI IMAR KANUNU

3202 SAYILI KOYE YONELIK HiZMETLER HAKKINDA KANUN

3213 SAYILI MADEN KANUNU

3226 SAYILI FINANSAL KIRALAMA KANUNU

3284 SAYILI BAZI MADEN HURDALARININ DISARI CIKARILMASININ YASAK EDILMESI VE SATIN
ALINMASI HAKKINDA KANUN

3308 SAYILI MESLEKI EGITIM KANUNU

3402 SAYILI KADASTRO KANUNU

3458 SAYILI MUHENDISLIK VE MIMARLIK HAKKINDA KANUN

MUHAFAZASINA LUZUM KALMAYAN EVRAK VE MALZEMENIN YOK EDILMESI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3516 SAYILI OLCULER VE AYAR KANUNU

3533 SAYILI UMUMI, MULHAK_ VE HUSUSI BUTCELERLE iDARE ED_iLEN DAIRELER VE
BELEDIYELERLE SERMAYESININ TAMAMI DEVLETE VEYA BELEDIYEYE VEYA HUSUSI IDARELERE
AID DAIRE VE MUSSESELER ARASINDAKI [HTILAFLARIN TAHKIM YOLU ILE HALLI HAKKINDA
KANUN

3572 SAYILI ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAMANIN
DEGISTIRILEREK KABULUNE DAIR KANUN

3573 SAYILI ZEYTINCILIGGIN ISLAHI VE YABANILERININ ASILATTIRILMASI HAKKINDA KANUN

3621 SAYILI KIYI KANUNU

3628 SAYILI MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI RUSVET VE YOLSUZLUKLARLA MUCADELE
KANUNU

3645 SAYILI ISTANBUL ELEKTRIK, TRAMVAY VE TUNEL IDARELERI TESKILAT VE TESISATININ
ISTANBUL BELEDIYESINE DEVRINE DAIR KANUN

3723 SAYILI AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTININ UYGUN BULUNDUGUNA DAIR
KANUN

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HiZMETLERIN YAP-ISLET-DEVRET MODELI CERGEVESINDE
YAPTIRILMASI HAKKINDA KANUN

3998 SAYILI MEZARLIKLARIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4046 SAYILI OZELLESTIRME UYGULAMALARI HAKKINDA KANUN

4081 SAYILI CIFTCI MALLARININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4109 SAYILI ASKER AILELERINDEN MUHTAG OLANLARA YARDIM HAKKINDA KANUN
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4123 SAYILI TABII AFET NEDENIYLE MEYDANA GELEN HASAR VE TAHRIBATA ILISKIN ISLERIN
YURUTULMESINE DAIR KANUN

4207 SAYILI TUTUN URUNLERININ ZARARLARININ ONLENMESi VE KONTROLU HAKKINDA KANUN

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN

4250 SAYILI ISPIRTO VE ISPIRTOLU ICKILER INHISARI KANUNU

4325 SAYILI ANKARA ELEKTRIK VE HAVAGAZI VE ADANA ELEKTRIK MUESSESELERININ iDARE VE
ISLETMELERI HAKKINDA KANUN

4342 SAYILI MERA KANUNU

4447 SAYILI ISSIZLIK SIGORTASI KANUNU

4483 SAYILI MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

4501 SAYILI KAMU HIZMETLERI ILE ILGILI IMTIYAZ SARTLASMA VE SOZLESMELERINDEN DOGAN
UYUSMZALIKLARDA TAHKIM YOLUNA BASVURULMASI HALINDE UYULMASI GEREKEN ILKELERE
DAIR KANUN

4501 SAYILI KAMU HiZMET_LERi ILE ILGILI IMTiYAZ SARTLASMA VE SOZLE$MELERINDE_N DOGAN
UYUSMAZLIKLARDA TAHKIM YOLUNA BASVURULMASI HALINDE UYULMASI GEREKEN ILKELERE
DAIR KANUN

4541 SAYILI SEHIR VE KASABALARDA MAHALLE MUHTAR VE IHTiYAR HEYETLERI TESKILINE DAIR
KANUN

4562 SAYILI ORGANIZE SANAYi BOLGELERI KANUNU

4628 SAYILI ELEKTRIK PiYASASI KANUNU

4646 SAYILI DOGALGAZ PIYASASI KANUNU

4686 SAYILI MILLETLERARASI TAHKIM KANUNU

4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME KANUNU

4691 SAYILI TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGELERI KANUNU

4706 SAYILI HAZINEYE AIT TASINMAZ MALLARIN DEGERLENDIRILMESI VE KATMA DEGER VERGISI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4708 SAYILI YAPI DENETIMi HAKKINDA KANUN

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU

4735 SAYILI KAMU IHALE SOZLESMELERI KANUNU

4736 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ URETTIKLERI MAL VE HiZMET TARIFELERI ILE
BAZlI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4749 SAYILI KAMU FINANSMANI VE BORC YONETIMININ DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

4817 SAYILI YABANCILARIN CALISMA IZINLERI HAKKINDA KANUN

4854 SAYILI BAZI KANUNLARDAKI CEZALARIN iDARI PARA CEZASINA DONUSTURULMESINE DAIR
KANUN

4857 SAYILI IS KANUNU

4904 SAYILI TURKIYE IS KURUMU KANUNU

4925 SAYILI KARAYOLU TASIMA KANUNU

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU

5003 SAYILI KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGUNCE YAPILACAK BOLUNMUS YOL iINSASINDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA KANUN

5015 SAYILI PETROL PiYASASI KANUNU

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMI VE KONTROL KANUNU

5072 SAYILI DERNEK VE VAKIFLARIN KAMU KURUM VE KURULUSLARI ILE iLISKILERINE DAIR
KANUN

5084 SAYILI YATIRIMLARIN VE iSTIHDAMIN TESVIKI ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN

5188 SAYILI OZEL GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUN

5199 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNU

5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU
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5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN

5252 SAYILI TURK CEZA KANUNUNUN YURURLUK VE UYGULAMA SEKLI HAKKINDA KANUN

5286 SAYILI KOY HIZMETLERI GENEL MUDURLUGUNUN KALDIRILMASI VE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5302 SAYILI iL OZEL IDARESI KANUNU

5307 SAYILI SIVILASTIRILMIS PETROL GAZLARI (LPG) PiYASASI KANUNU VE ELEKTRIK PiYASASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

5335 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN

5355 SAYILI MAHALLI IDARE BIRLIKLERI KANUNU

5366 SAYILI YIPRANAN TARIHI VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREKKORUNMASI
VE YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUN

5378 SAYILI ENGELLILER HAKKINDA KANUN

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

5403 SAYILI TOPRAK KORUMA VE ARAZi KULLANIMI KANUNU

5429 SAYILI TURKIYE ISTATISTIK KANUNU

5436 SAYILI KAMU MALI YONETIMI KANUNU ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINFDA KANUN

5442 SAYILI iL IDARESI KANUNU

5449 SAYILI KALKINMA AJANSLARININ KURULUSU, KOORDINASYONU VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN

5490 SAYILI NUFUS HiZMETLERI KANUNU

5502 SAYILI SOSYAL GUVENLIK KURUMU KANUNU

5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU

5520 SAYILI KURUMLAR VERGISI KANUNU

5523 SAYILI TURKIYE YATIRIM DESTEK VA TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUN

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNU

5620 SAYILI KAMUDA GEGICi iS POZISYONLARINDA CALISANLARIN SUREKLI ISCi KADROLARINA
VEYA SOZLESMELi PERSONEL STATUSUNE GECIRILMELERI, GEGICI iSCi CALISTIRILMASI ILE
BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPUILMASI HAKKINDA KANUN

5637 SAYILI UYGULAMA IMKANI KALMAMIS BAZI KANUNLARIN YURURLUKTEN KALDIRILMASINA
DAIR KANUN

5651 SAYLI INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESI VE BU YAYINLAR
YOLUYLA ISLENEN SUCLARLA MUCADELE EDILMESI HAKKINDA KANUN

5684 SAYILI SIGORTACILIK KANUNU

5586 SAYILI JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU

5706 SAYILI ISTANBUL 2010 AVRUPA KULTUR BASKENTI HAKKINDA KANUN

5737 SAYILI VAKIFLAR KANUNU

5747 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI ICERISINDE ILCE KURULMASI VE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5750 SAYILI EXPO 2015 IZMIR YONLENDIRME KURULUNUN TUZEL KiSILIK KAZANMASI, GELIR VE
HARCAMALARI ILE DENETIMI VE TASFIYESI HAKKINDA KANUN

5774 SAYILI BASARILI SPORCULARAAYLIK BAGLANMASI ILE DEVLET SPORCUSU UNVANI
VERILMES| HAKKINDA KANUN

5779 SAYILI IL OZEL IDARELERINE VE BELEDIYELERE GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN PAY
VERILMESI HAKKINDA KANUN

5809 SAYILI ELEKTRONIK HABERLESME KANUNU

5902 SAYILI AFET VE ACIL DURUM YONETIMi BASKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN

5944 SAYILI 2010 YILI MERKEZI YONETIM BUTGE KANUNU
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5957 SAYILI SEBZE VE MEYVELER ILE YETERLI ARZ VE TALEP DERINLIGI BULUNAN DIGER
MALLARIN TICARETININ DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

5996 SAYILI VETERINER HiZMETLERI, BiTKi SAGLIGI, GIDA VE YEM KANUNU

6085 SAYILI SAYISTAY KANUNU

2011 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

6107 SAYILI ILLER BANKASI ANONIM SIRKETI HAKKINDA KANUN

BAZI ALACAKLARIN YENiQEN YAPILANDIRILMASI iLE SOSYAL §iGORTALAR VE GENEL SAGLIK
SIGORTASI KANUNU VE DIGER BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

BAZI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ BiR KISIM BORG VE ALACAKLARININ DUZENLENMESINE
DAIR KANUN

SULAMA BIRLIKLERI KANUNU

6183 SAYILI AMME ALACAKLARININ TAHSIL USULU HAKKINDA KANUN

6200 SAYILI DEVLET SU ISLERI UMUM MUDURLUGUTESKILAT VE HiZMETLERI HAKKINDA KANUN

KAMU HIZMETLERININ DUZENLI, ETKIN VE VERIMLI BIR SEKILDE YURUTULMESINI SAGLAMAK
UZERE KAMU KURUM VE KURULUSLARININ TESKILAT, GOREV VE YETKILERI ILE KAMU
GOREVLILERINE ILISKIN KONULARDA YETKI KANUNU

6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU

6260 SAYILI 2012 YILI MERKEZI YONETIM BUTGE KANUNU

ORMAN KOYLULERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMES| VE HAZINE ADINA ORMAN SINIRLARI
DISINA CIKARILAN YERLERIN DEGERLENDIRILMESI iLE HAZINEYE AT TARIM ARAZILERININ
SATISI HAKKINDA KANUN

6301 SAYILI OGLE DINLENMESIi KANUNU

6306 SAYILI AFET RiSKi ALTINDAKI ALANLARIN DONUSTURULMESI HAKKINDA KANUN

6328 SAYILI KAMU DENETGILIGI KURUMU KANUNU

6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

6356 SAYILI SENDIKALAR VE TOPLU IS SOZLESMESI KANUNU

ON DORT ILDE BUYUKSEHIR BELEDIYESI VE YiRMi YEDI iLCE KURULMASI iLE BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK DAIR KANUN

6363 SAYILI 2013 YILI MERKEZI YONETIM BUTGE KANUNU

ELEKTRIK PIYASASI KANUNU

6460 SAYILI HUKUK USULU MUHAKEMELERI KANUNU ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

6502 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN

CANAKKALE SAVASLARI GELIBOLU TARIHI ALAN BASKANLIGI KURULMASI HAKKINDA KANUN

DEVLET VE ONA BAGLI MUESSESELERDE CALISAN ISCILERE ILAVE TEDIYE YAPILMASI VE 6452
SAYILI KANUNLA 6212 SAYILI KANUNUN 2 NC| MADDESININ KALDIRILMASI HAKKINDA KANUN

6831 SAYILI ORMAN KANUNU

7201 SAYILI TEBLIGAT KANUNU

7269 SAYILI UMUMI HAYATA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLA ALINACAK TEDBIRLERLE
YAPILACAK YARDIMLARA DAIR KANUN

7397 SAYILI SIGORTA MURAKABE KANUNU
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189 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ YURTDISI TESKILATI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

217 SAYILI DEVLET PERSONEL BASKANLIGI KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

233 SAYILI KAMU iKTISADI TESEBBUSLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

YAS SEBZE VE MEYVE TICARETININ DUZENLENMESI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

MEMURLAR VE DIGER KAMU QOREVLiLERiNiN MALI VESOSYAL HAKLARINDA DUZENLEMELER
ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4 UNCU MADDESININ (B) FIKRASI ILE 4924 SAYILI KANUN
UYARINCA SOZLESMELiI PERSONEL POZiSYONLARINDA GALISANLARIN MEMUR KADROLARINA
ATANMASI AMACIYLA DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

644 SAYILI CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGININ KURULMASI AMACIYLA BAZI KANUN VE KANUN
HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

658 SAYILI TURKIYE SU ENSTITUSUNUN KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME
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4-YONETMELIKLER

BELEDIYE MECLISI CALISMA YONETMELIGI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA ILISKIN YONETMELIK

iL GENEL MECLISI CALISMA YONETMELIGI

MAHALLI IDARELER BUTGE VE MUHASEBE YONETMELIGI

BELEDIYELERIN ARSA, KONUT VE ISYERIi URETIiMI, TAHSISI , KIRALANMASI VE SATISINA DAIR GE-
NEL YONETMELIK

iL OZEL IDARESI VE BELEDIYE HiZMETLERINE GONULLU KATILIM YONETMELIGI

KORUMA AMAGLI IMAR PLANLARI VE CEVRE DUZENLEME PROJELERININ HAZIRLANMASI,
GOSTERIMi, UYGULAMASI DENETIMi VE MUELLIFLERINE ILISKIN USUL VEESASLARA AIT
YONETMELIK

KORUMA, UYGULAMA VE DENETIM BUROLARI, PROJE BUROLARI ILE EGITIM BIRIMLERI KURULUS,
iZIN, CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

RESMI YAZISMALARDA UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK

YIPRANAN TARIiHi VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK KORUNMASI VE
YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK FAALIYET RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK

ETIKET TARIFE VE FiYAT LISTELERI YONETMELIGI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI KOORDINASYON MERKEZLERI YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN HARCAMALARAKATILMA PAYLARI ILE ILGILI
HUKUMLERININ UYGULANMASINA ILISKIN YONETMELIK

TIBBi ATIKLARIN KONTROLU KONTROLU YONETMELIGI

TOPRAK KORUMA VE ARAZI KULLANIMI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

PLANSIZ ALANLAR IMAR YONETMELIGI

OTOPARK YONETMELIGI

KARAYOLLARI KENARINDA YAPILACAK VE ACILACAK TESISLER HAKKINDA YONETMELIK

iC DENETCILERIN GALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR YATIRIM VE GIRISIMLERINE GELIR VERGISI STOPAJI,SIGORTA PRIMi iISVEREN PAY| VE SU
BEDELI INDIRIMI ILE ENERJI DESTEGI UYGULAMASINA DAIR YONETMELIK

DERNEK, VAKIF, BIRLIK, KURUM, KURULUS, SANDIK VE BENZERI TESEKKULLERE GENEL YONETIM
KAPSAMINDAKI KAMU IDARELERININ BUTGESINDEN YARDIM YAPILMASI HAKKINDA YONETMELIK

ADRES VE NUMARALAMAYA iLISKIN YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU IDARELERINDE STRATEJIK PLANLAMAYA iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

IC KONTROL VE ON MALI KONTROLE ILISKIN USUL VE ESASLAR YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN GESITLI HARGLARLA ILGILI HUKUMLERININ
UYGULANMASINA ILISKIN YONETMELIK

HAYVAN SAGLIGI VA ZABITASI KANUNU YONETMELIGI

TASARRUFU KISITLANAN BIiNA, ARSA VE ARAZI HAKKINDA YONETMELIK

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI OZURLU HizZMET BIRIMLERI YONETMELIGI

KARAYOLU TASIMA YONETMELIGI

KENT KONSEY| YONETMELIGI

KAMU IDARELERINE AIT TASINMAZLARIN TAHSISI VE DEVRI HAKKINDA YONETMELIK

TURKIYE ILE SURIYE ARASINDA YURUTULEN BOLGELERARASI I[SBIRLIGI PROGRAMI
CERCEVESINDE DPT BUTCESINDE YER ALAN ODENEGIN KULLANILMASI HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE ITFAIYE YONETMELIGI

PLANLI ALANLAR TiP IMAR YONETMELIGI
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SiLiVRi
BELEDIYESi

SIGINAK YONETMELIGI

IMAR KANUNUNUN 18 INCi MADDESI UYARINCA YAPILACAK ARAZI VE ARSA DUZENLENMESI ILE
ILGILI ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KADASTROHARITALARININYENIDENDUZENLENMESIVETAPUSICILINDE GEREKLIDUZELTMELERIN
YAPILMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA iLISKIN YONETMELIK

YAPI DENETIMi UYGULAMA YONETMELIGI

KIYI KANUNUNUN UYGULANMSINA DAIR YONETMELIK

ISYERI SAGLIK BIRIMLERI VE ISYERI HEKIMLERININ GOREVLERI iLE CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ESKi HUKUMLU VEYA TERORLE MUCADELEDE MALUL
SAYILMAYACAK SEKILDE YARALANANLARIN iSCi OLARAK ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

PETROL PiYASASI LISANS YONETMELIGI

KIMLIK PAYLASIM SISTEMi YONETMELIGI

KAMULASTIRMA DAVALARINDA BILIRKISI OLARAK GOREV YAPACAKLARIN NITELIKLERI VE CALISMA
ESASLARINA iLISKIN YONETMELIK

NUFUS HIZMETLERI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KADASTRO HARITALARININ SAYISALLASTIRILMASI HAKKINDA YONETMELIK

EVLENDIRME YONETMELIGI

ADRES KAYIT SISTEMi YONETMELIGI

BELEDIYE VE BAGLI KURULUSLARI ILE MAHALLI IDARE BIRLIKLERI NORM KADRO iLKE VE
STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

6831 SAYILI ORMAN KANUNUNUN 2 NCi MADDESI (A) BENDINE GORE ORMAN SINIRLARI DISINA
CIKARILACAK YERLER HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN, VAKIFLARIN VE OZEL
TIYATROLARIN PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA iLISKIN YONETMELIK

MEVZUAT HAZIRLAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU GOREVLILERI ETIK DAVRANIS ILKELERI ILE BASVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

BELEDIYE ZABITA YONETMELIGI

OZEL GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA iLISKIN YONETMELIK

MERA YONETMELIGI

KAMU GOREVLERINE ILK DEFA ATANACAKLAR ICIN YAPILACAK SINAVLAR HAKKINDA GENEL
YONETMELIK

KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIGI IHALE YONETMELIGI

SENDIKA UYE SAYILARI VE HER HIZMET KOLUNDA YETKILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE
BUNLARIN BAGLI BULUNDUKLARI KONFEDERASYONLARIN BELIRLENMESINE ILISKIN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KACAKPETROLUN YAKALANMASIHALINDE IHBAREDENLERE VE YAKALAYANKAMU GOREVLILERINE
IKRAMIYE ODENMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI PERSONEL SERVIS HiZMETLER|I YONETMELIGI

iL OZEL IDARESI NORM KADRO iLKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

MAHALLI IDARELER UZLASMA YONETMELIGI

HAZINE TASINMAZLARININ iDARESI HAKKINDA YONETMELIK

IHALELERE YONELIK BASVURULAR HAKKINDA YONETMELIK

SINIR ANLASMAZLIGI, MULKi AYRILMA VE BIRLESME ILE KOY KURULMASI VE KALDIRILMASI
HAKKNDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI

AFET BOLGELERINDE YAPILACAK YAPILAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLET MEZARLIGI DISINA DEFNEDILEN BAZI DEVLET BUYUKLERININ MEZARLARININ HAKKINDA
KANUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK
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iLiVRi
BELEDIYESi

BELEDIYELERIN KENTSEL ALTYAPI IHTIYACLARI iCIN TAHSIS EDILEN ODENEGIN KULLANIMINA
ILISKIN YONETMELIK

MADEN KANUNUNUN 1 (A) GRUBU MADENLERLE ILGILI UYGULAMA YONETMELIGI

KATI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

CEVRESEL ETKI DEGERLENDIRMESI| YONETMELIGI

ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET MEMURLARI YiYECEK YARDIMI YONETMELIGI

TEHLIKELI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

HAFRIYAT TOPRAGI, INSAAT VE YIKINTI ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

ATIK PiL VE AKUMULATORLERIN KONTROLU YONETMELIGI

ISINMADAN KAYNAKLANAN HAVA KIRLILIGININ KONTROLU YONETMELIGI

KONUT EDINDIRME YARDIMI HAK SAHIPLERINE ODEME YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MAHALLI IDARELER HARCAMA BELGELERI YONETMELIGI

ESKiMIiS, SOLMUS, YIRTILMIS VE KULLANILAMAZ DURUMA GELMIiS BAYRAKLARIN YOK EDILMESININ
USUL VE ESASLARINI GOSTERIR YONETMELIK

KOY VE MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ ODENME USULU, KOY VE MAHALLE
MUHTARLARI VE I[HTIYAR HEYETLERI TARAFINDAN VERILECEK RESMiI EVRAK ILE MAHALLE
MUHTARLARININ HARG TAHSILATININ VE PAYLARININ ODENMESI BICIMi HAKKINDA YONETMELIK

OKUL SERVIS ARAGLARI HiZMET YONETMELIGI

KIYI TESISLERINE ISLETME iZNi VERILMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

UMUMAAGIK YERLER VE ICKILi YERLER ILE RESMi VEYA OZEL OGRETIM KURUMLARI ARASINDAKI
UZAKLIKLARIN BELIRLENMESINE DAIR YONETMELIK

MALI HIZMETLER UZMANLIGI YONETMELIGI

KULTUR VE TURiIZM KORUMA VE GELISME BOLGELERINDE VE TURIiZM MERKEZLERINDE IMAR
PLANLARININ HAZIRLANMASI VE ONAYLANMASINA iLISKIN YONETMELIK

KURBAN HIZMETLERININ DIYANET ISLERI BASKANLIGINCA YURUTULMESINE DAIR YONETMELIK (1)

SERBEST BOLGELER UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU KONUTLARI YONETMELIGI

TASINMAZ KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASINA AIT KATKI PAYINA DAIR YONETMELIK

TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYE'DE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE YAPABILMELE-
RINE, KAMU VEYA OZEL KURUM, KURULUS VEYA iSYERLERINDE GALISTIRILABILMELERINE DAIR
KANUNUN UYGULANMASI HAKKINDAKI YONETMELIK

HAYVANLARIN KORUNMASINA DAIR UYGULAMA YONETMELIGI

BANDROL UYGULANMASINA ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESINE DAIR USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KUM GCAKIL VE BENZERI MADDELERIN ALINMASI, iSLETILMESI VE KONTROLU YONETMELIGI

BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

INSANI TUKETIM AMACLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

DISIPLIN KURULLARI VE DiSIPLIN AMIRLERI HAKKINDA YONETMELIK

ESNAF VE SANATKARLARCA URETILEN MAL VE HiZMETLERIN FiYATLARI HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARI BUROLARI HiZMET VE MAL ALIM YONETMELIGI

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET ARSIV HIZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

iL OZEL IDARELERINDE GEGICI iISCI CALISTIRILMASINA DAIR YONETMELIK
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SiLiVRi
BELEDIYESi

GEMILERDEN ATIK ALINMASI VE ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIKL

ATIK YONETIMi GENEL ESASLARINA iLISKIN YONETMELIK

OZURLULER VERI TABANI OLUSTURULMASI VE OZURLULERE KiMLIK KARTI VERILMESINE DAIR
YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA ISLEMLERI YONETMELIGI

GENEL SAGLIK SIGORTASI ISLEMLER YONETMELIGI

KAMU ZARARLARININ TAHSILINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLETE VE KISILERE MEMURLARCA VERILEN ZARARLARIN NEVi VE MIKTARLARININ TESPITI,
TAKIBI, AMIRLERININ SORUMLULUKLARI, YAPILACAK DIGER ISLEMLER HAKKINDA YONETMELIK

TOPLU YAPILARDA KAT MULKIYETI VE KAT IRTIFAKI TESISINE DAIR YONETMELIK

KAMU IDARELERININ DENETIM ELEMANLARINCA YAPILACAK TESPITLER HAKKINDA YONETMELIK

FAZLA VEYA YERSIZ ODEMELERIN TAHSILINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU PRIiM VE IDARI PARA CEZASI BORGLARININ HAKEDISLERDEN
MAHSUBU, ODENMESI VE ILISIKSIZLIK BELGESININ ARANMASI HAKKINDA YONETMELIK

VAKIFLAR YONETMELIGI

ENERJI KAYNAKLARININ VE ENERJiI KULLANIMINDA VERIMLILIGIN ARTIRILMASINA DAIR YONET-
MELIK

iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULLARI GALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARI PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME YONETMELIGI

BINALARDA ISI YALITIM YONETMELIGI

ASANSOR BAKIM VE ISLETME YONETMELIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ DEVLET MALZEME OFiSINDEN YAPACAKLARI MAL VE MALZEME
TALEPLERINE iLISKIN YONETMELIK

BINALARDA ENERJi PERFORMANSI YONETMELIGI

SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI

SAGLIK HIZMETI SUNAN 4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU KAPSAMINDAKI IDARELERIN TESHIS VE
TEDAVIYE YONELIK OLARAK BIiRBIRLERINDEN YAPACAKLARI MAL VE HiZMET ALIMLARINA iLISKIN
YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ HAZINE GARANTISI OLMAKSIZIN HIBE HARIG DIS IMKAN
SAGLAMASINA iZIN VERILMESINE VESAGLANAN DIS IMKANIN iZLENMESINE ILISKIN YONETMELIK

CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZiN VE LISANSLAR HAKKINDA YONETMELIK

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNUN 3 UNCU MADDESININ (E) BENDINE GORE YAPILACAK
ALIMLARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLARA iLISKIN YONETMELIK

YURT ICINDE ISE YERLESTIRME HiZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE UNVANDEGISIKLIGI ESASLARINA
DAIR YONETMELIK

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ISCI ALIMINDA UYGULANACAK USUL VE ESASALAR HAKKINDA
YONETMELIK

KAMU HiZMETLERININ SUNUMUNDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE TAHSILAT YONETMELIGI

ORGANIZE SANAYi BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI

KALKINMA AJANSLARI DENETIM YONETMELIGI

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE ILISKIN USUL VE ESASLAR

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERIi, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, GCEVRE
DUZENLEME PROJELERI VE BUNLARIN UYGULAMALARI ILE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA, NAKIL
ISLERI VE KAZI CALISMALARINA ILISKIN MAL VE HIZMET ALIMLARINA DAIR YONETMELIK
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iLiVRi
BELEDIYESi

MEMURLARA YAPILACAK GIYECEK YARDIMI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
YONETMELIK

DEVLET MEMURLARININ SIKAYET VE MURACAATLARI HAKKINDA YONETMELIK

TARIMA DAYALI IHTISAS ORGANIZE SANAYi BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI

ISLETME BELGESI YONETMELIGI

IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUKLERI ILE SiVIL SAVUNMA ARAMA VE KURTARMA BIRLIK
MUDURLUKLERiI NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

4749 SAYILI KANUN KAPSAMINDA DIS FINANSMAN SAGLANMASINA ILISKIN USUL VE ESASLARA
DAIR YONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ TURIZM YATIRIMLARINA TAHSISI HAKKINDA YONETMELIK

MEZARLIK YERLERININ INSAASI ILE CENAZE NAKIL VE DEFIN ISLEMLERI HAKKINDA YONETMELIK

MADENCILIK FAALIYETLERI ILE BOZULAN ARAZILERIN DOGAYA YENIDEN KAZANDIRILMASI
YONETMELIGI

ELEKTRONIK HABERLESME HiZMETLERININ YURUTULMESINE GECIiS HAKKINA DAIR YONETMELIK

MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI ESASLARINA
DAIR GENEL YONETMELIK

TUTUN URUNLERININ TUKETILMEMESINE VE SATISINA ILISKIN YASAL UYARILAR HAKKINDA
YONETMELIK

ATIKLARIN DUZENLI DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK

MUHASEBE YETKILISIADAYLARININ EGITiMIi, SERTIFIKAVERILMESI iLE MUHASEBE YETKILILERININ
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA iSLEMLERI YONETMELIGI

CEVRESEL GURULTUNUN DEGERLENDIRILMESI VE YONETIMi YONETMELIGI

GIDA GUVENLIGI VE KALITESININ DENETIMi VE KONTROLUNE DAIR YONETMELIK

KAMU GOREVLILERININ UYACAKLARI MESLEKI ETIK DAVRANIS ILKELERI HAKKINDA YONETMELIK

iC SULARDA GALISAN GEMI VE i¢ SU ARACLARI YONETMELIGI

ATIKLARIN YAKILMASINA ILISKIN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI ILE GERCEK VE TUZEL KIiSILERIN ELEKTRONIK HABERLESME
HIZMETI ICINDE KODLU VEYA KRIPTOLU HABERLESME YAPMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

INTERNET ALAN ADLARI YONETMELIGI

65 YASINI DOLDURMUS MUHTAG, GUGSUZ VE KIMSESiZ TURK VATANDASLARI iLE OZURLU VE
MUHTAGC TURK VATANDASLARINA AYLIK BAGLANMASI HAKKINDA YONETMELIK

FIKRI HAKLAR ORTAK VERI TABANI YONETMELIGI

ATIKSU ALTYAPI VE EVSEL KATI ATIK BERTARAF TESISLERI TARIFELERININ BELIRLENMESINDE
UYULACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

TUTUN MAMULLERI VE ALKOLLU iGKILERIN SATISINA VE SUNUMUNA iLISKIN USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

DOGAL MINERALLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER BUTGE IiCI ISLETME YONETMELIGI

SU YAPILARI DENETIM HiZMETLERi YONETMELIGI

VALILIK VE KAYMAKAMLIK BIRIMLERI TESKILAT, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

TICARI ARACLARDA REKLAM BULUNDURULMASI HAKKINDA YONETMELIK

ORMAN KANUNUNUN 17/3 VE 18 INCI MADDELERININ UYGULAMA YONETMELIGI

AMBALAJ ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

EV VE SUS HAYVANLARININ URETIiM, SATIS, BARINMA VE EGITiM YERLERI HAKKINDA YONETMELIK
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SiLiVRi
BELEDIYESi

CEVRE KANUNUNUN 29 UNCU MADDESI UYARINCA ATIKSU ARITMA TESISLERININ TESVIK
TEDBIRLERINDEN FAYDALANMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KARAYOLLARI TRAFIK YONETMELIGI

SAYISTAY DENETIM YONETMELIGI

BELGELERIN SAYISTAY'A GONDERILMESI, IADESI, SAKLANMASI VE YOK EDILMESINE ILISKIN
YONETMELIK

KAMU IDARESI HESAPLARININ SAYISTAYA VERILMESI VE MUHASEBE BIRIMLERI ILE MUHASEBE
YETKILILERININ BILDIRILMESI HAKKINDA USUL VE ESASLAR

HAYVAN HASTANELERI YONETMELIGI

HAYVAN SATIS YERLERININ RUHSATLANDIRILMA VE DENETLEME USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

TEBLIGAT KANUNUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN VE VAKIFLARIN
PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA iLISKIN YONETMELIK

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI MAHALLI IDARELER ILE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARI VE
IKTISADI TESEBBUSLERININ YURTIGI PiYASALARDA YAPACAKLARI TAHVIL IHRAGLARININ iziN
SURECINE ILISKIN USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KORUNAN ALANLARDA YAPILACAK PLANLARA DAIR YONETMELIK

YERALTI SULARININ KIRLENMEYE VE BOZULMAYA KARSI KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE SU VE KANALIZASYON HiZMETLERINDE UYULACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN
YONETMELIK

TOPLU SOZLESME GORUSMELERININ YAPILMA USUL VE ESASLARI ILE KAMU GOREVLILERI
HAKEM KURULU, KAMU PERSONELI DANISMA KURULU VE KURUM IDARI KURULLARININ TESKILI,
CALISMA USUL VE ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

ULUSAL VE RESMi BAYRAMLAR iLE MAHALLI KURTULUS GUNLERI, ATATURK GUNLERI VE TARIHI
GUNLERDE YAPILACAK TOREN VE KUTLAMALAR YONETMELIGI

ATIK YONETIMi GENEL ESASLARINA iLISKIN YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE TICARETI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA YONETMELIK

ICME SUYU ELDE EDILEN VEYA ELDE EDILMESI PLANLANAN YUZEYSEL SULARIN KALITESINE
DAIR YONETMELIK

PAZAR YERLERI HAKKINDA YONETMELIK

HAL HAKEM HEYETIi VE TOPTANCI HAL KONSEYi HAKKINDA YONETMELIK

GENEL AYDINLATMA YONETMELIGI

KULTUR VARLIKLARI IHALE YONETMELIGI

6306 SAYILI KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

GECICI VEYA BELIRLI SURELI ISLERDE iS$ SAGLIGI VE GUVENLIGI HAKKINDA YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE URETICIi ORGUTLERI HAKKINDA YONETMELIK

TARTI ALETLERI MUAYENE YONETMELIGI

AGAGLANDIRMA YONETMELIGI

MADEN ISYERLERINDE IS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETMELIGI

BITKISEL ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

SUHAVZALARININ KORUNMASI VE YONETIM PLANLARININ HAZIRLANMASI HAKKINDAYONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE ILISKIN USUL VE ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA USUL VE ESASLAR

CEVRE GELIRLERININ TAKIP VE TAHSILI ILE TAHSILAT KARSILIGI ONGORULEN ODENEGIN
KULLANIMI HAKKINDA YONETMELIK

YUZEYSEL SULAR VE YERALTI SULARININ iZLENMESINE DAIR YONETMELIK

ELEKTRIK PIYASASI LISANS YONETMELIGI

ORMAN KADASTROSU VE 2/B UYGULAMA YONETMELIGI
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iLiVRi
BELEDIYESi

ENGELLI KAMU PERSONEL SECME SINAVI VE ENGELLILERIN DEVLET MEMURLUGUNAALINMALARI
HAKKINDA YONETMELIK

UCRETSIZ VEYA INDIRIMLI SEYAHAT KARTLARI YONETMELIGI

YATIRIM iZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI iLE
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

ORMAN KOYLERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI FAALIYETLERINE iLISKIN YONETMELIK

5607 SAYILI KACAKGILIKLA MUCADELE KANUNUNA GORE ELKONULAN AKARYAKITIN TESLIMI,
MUHAFAZASI, TASFIYESI VE YAPILAN MASRAFLARA ILISKIN UYGULAMA YONETMELIGI

CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGINDA AFET RIiSKi ALTINDAKiI ALANLARIN DONUSTURULMESI
UYGULAMALARINDA SOZLESMELI PERSONEL CALISTIRILMASINA DAIR ESASLAR

TERORLE MUCADELE KANUNU KAPSAMINDA KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA iSTIHDAM
EDILECEKLER HAKKINDA YONETMELIK

KADIN KONUKEVLERININ AGILMASI VE ISLETILMESI HAKKINDA YONETMELIK

112 ACIL CAGRI MERKEZLERI KURULUS, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

SPORDA SIDDET VE DUZENSIZLIGIN ONLENMESINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA ILISKIN
YONETMELIK

ELEKTRONIK TEBLIGAT YONETMELIGI

MESIRE YERLER|I YONETMELIGI

DEVLET ORMANLARINDAKI YAYLA ALANLARININ TESPITi VE IDARESI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNUNUN UYGULANMASINA ILISKINUSUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

OZURLULUKOLGUTU, SINIFLANDIRMASIVE OZURLULERE VERILECEK SAGLIK KURULU RAPORLARI
HAKKINDA YONETMELIK

TABIAT VARLIKLARI VE DOGAL SIiT ALANLARI iLE OZEL CEVRE KORUMA BOLGELERINDE BULUNAN
DEVLETIN HUKUM VE TASARRUFU ALTINDAKI YERLERIN iDARESI HAKKINDA YONETMELIK

MEKANSAL PLANLAR YONETMELIGI

CALISANLARIN IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

HIJYEN EGITIMi YONETMELIGI

SOSYAL HIZMETLER KANUNU KAPSAMINDA TANINAN ISTIHDAM HAKKININ KULLANILMASINA
ILISKIN YONETMELIK

ERSEBILIRLIK IZLEME VE DENETLEME YONETMELIGI

FIYAT ETIKETI YONETMELIGI

ISYERI BINA VE EKLENTILERINDE ALINACAK SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERINE ILISKIN
YONETMELIK

KOKU OLUSTURAN EMISYONLARIN KONTROLU HAKKINDA YONETMELIK

TUKETICI KONSEYi YONETMELIGI
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SiLiVRi
BELEDIYESi

5-BAKANLAR KURULU KARARLARI

KAMU ALACAKLARI iGIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN BELIRLENMESINE
ILISKIN BK KARARI

YENI KAYIT EKLENDI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARGC TARIFESI

CEVRE TEMIZLIK VERGISI TARIFESINDE YER ALAN BINA GRUPLARININ TESPITINE ILISKIN KARAR

BAZI KISILER iGIN BINA VERGI ORANLARININ SIFIRA INDIRILMESI

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSI KURULMASINA DAIR KARAR

2007 YILI YATIRIM PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE iZLENMESINE DAIR
BAKANLAR KURULU KARARI

BELEDIYELERDEN PAYLARINDAN BORGCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER

TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUNUN
UYGULANMASINA DAIR KARAR

GENEL BUTGE VERGI GELIRLERINDEN BELEDIYELER VERILEN PAYLARDAN YAPILACAK KESINTI
ORANI

INDIRIMLI ULASIM KONUSUNDAKI BAKANLAR KURULU KARARI

HARCIRAH KANUNU UYARINCA VERILEN SEYAHAT KARTLARI HAKKINDAKI KARAR

HIZMET ALIMI SURETIYLE TASIT EDINILMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

TASIT SUREBILECEK KAMU GOREVLILERININ BELIRLENMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

KOY MUHTARLARI ILE SEHIR VE KASABA MUHTARLARININ ODENEKLERI| HAKKINDA BKK

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE OZURLU GALISTIRMASINA DAIR KARAR

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE OZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARARDA
DEGISIKLIK

ISTATISTIKi BOLGE SINIFLANDIRILMASI

BELEDIYE BORGLARINDAN YAPILACAK KESINTILER KONULU KARAR

ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESININ BORGLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTI HAKKINDA
BKK

2009 YILI PROGRAMININ UYGULANMASI KOORDINASYONU VE IZLENMESINE DAIR KARAR

2009 YILI MAHALLI IDARELER BORG KESINTILERI HAKKINDA KARAR

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSLARI KURULMASI HAKKINDA KARAR

BORGLANMA ARAGLARININ IHRAG LIMITLERINE DAIR KARAR

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSLARI KURULMASINA DAIR BAKANLAR KURULU
KARARINDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KARAR

KAMU ALACAKLARI IGIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN BELIRLENMESINE
ILISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN

TESPITI VE ILGILI MEVZUATI UYARINCA ISTIHDAM EDILEN SOZLESMELI PERSONELIN
UCRETLERININ ARTIRILMASI, DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR ILE BAZI
KARARLARDADEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN KARAR

17 EKIM 2009 GUN VE 27379 SAYILI RESMi GAZETE'DE YAYIMLANAN 12 EKIM 2009 GUN VE
2009/15513 SAYILI 2010 YILI PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE IZLENMESINE
DAIR BAKANLAR KURULU KARARI EKi

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLAR

SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELENIN GUGCLENDIRILMESI STRATEJISI
(2010-2014
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iLiVRi
BELEDIYESi

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

4736 SAYILI KANUNUN 1 INCI MADDESININ BIRINCI FIKRASI HUKMUNDEN MUAF
TUTULACAKLARIN TESPITINE DAIR 28/1/2002 TARIHLI VE 2002/3654 SAYILI KARARNAMENIN EKi
KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLISKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUS-
LARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN
AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILER HAKKINDA KARARNAME

YAP| DENETIMi HAKKINDA KANUNUN UYGULANACAGI ILLER HAKKINDA BAKANLAR KURULU
KARARI

SEHIR ICI RAYLI ULASIM SISTEMLERI METROLAR VE BUNLARLA ILGILI TESISLERIN ULASTIRMA
BAKANLIGINCA DEVRALINMASI VE TAMAMLANMASINI MUTEAKIP DEVRI iLE ILGILI SARTLARIN
BELIRLENMESINE ILISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN TESPITI
VE ILGILI MEVZUATI UYARINCA iSTIHDAM EDILEN SOZLESMELI PERSONELIN UCRETLERININ
ARTIRILMASI, DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR ILE BAZI KARARLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA iLISKIN KARAR

ISCILERE ILAVE TEDIYE HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

6111 SAYILI KANUNDA YER ALAN BAZI BASVURU VE ILK TAKSIT ODEME SURELERININ
UZATILMASINA ILISKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT
TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN BORGLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER
HAKKINDAKI KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA BK KARARI

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HiZMETLERIN YAP-ISLET- DEVRET MODELI CERCEVESINDE
YAPTIRILMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA USUL VE ESASLARINA iLISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUN UYARINCA ISGILERE YAPILACAK ODEMELER

BELEDIYELERIN BUTCE GELIRLERI UZERINDEN KALKINMA AJANSLARINA AKTARACAKLARI
PAYLARIN YENIDEN BELIRLENMESINE iLISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUNA GORE YAPILACAK iLAVE ODEMELER

SOZLESMELI PERSONELE EK ODEME YAPILMASINA DAIR BAKANLAR KURULU KARAR

RESMi ILAN FIYAT TARIFESI

YARGI KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA BKK

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VEBUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE iLISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA GCALISAN iSCILERE iLAVE ODEMEDE
BULUNULMASINA iLISKIN BAKANLAR KURULU KARARI

2013 YILI YATIRIM PROGRAMI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGE VERGI GELIRLERI TAHSILAT
TOPLAMIUZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

2013 YILINDA 6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA GALISAN iSGILERE ILAVE
TEDIYE HAKKINDA BKK

KOY MUHTARLARI IiLE SEHIR VE KASABA MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ
ARTIRILMASI ILE BAZI BAKANLAR KURULU KARARLARINDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KARAR

ISGILERE 6772 SAYILI KANUN UYARINCA 2014 YILINDA YAPILACAK ILAVE TEDIYE HAKKINDA BKK
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SiLiVRi
BELEDIYESi

YENi BUYUKSEHIRLERDE SU VE KANALIZASYON iDARELERININ KURULMASINA DAIR BKK
2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARGC TARIFELERI
BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI

KURULUSLARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI

UZERINDEN AYRILACAKPAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR
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iLiVRi
BELEDIYESi

6-TEBLIGLER

YAPI RUHSATLARININ SOSYAL SIGORTALAR KURUMUNA GONDERILMESINDE BORCU YOKTUR
TEBLIGI

HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG ( SERI NO: 1)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 44)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 45)

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI ( SIRANO: 1)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 32)

BILGI VE BELGEYE ERIiSIM UCRETLERIi GENEL TEBLIGI ( SIRANO:1)

HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG (SERI NO:2 )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 47)

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI NO 46)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO 31)

HARGLAR KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO 48 )

BUTCE UYGULAMA SONUGLARI KONUSUNDAKI TEBLIG ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

KORUMA AMAGCLI IMAR PLANLARININ YAPILMASINA iLISKIN TEBLIG ( KULTUR VE TURIZM
BAKANLIGINDAN )

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 48)

MOTORLU TASITLAR VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 27)

VERGI KIMLIK NUMARASI TEBLIGI ( SIRANO. 3)

iC DENETGI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI ( KABAHATLER KANUNU ILE ILGILI )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 49)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIG ( SERI NO: 33)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIG ( SEi NO: 50 )

BELEDIYE KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO. 2007/1 ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI KAMU IDARELERINDE UYGULANACAK AMORTISMAN VE
TUKENME PAYI, SURE, YONTEM VE ORANLARINA ILISKIN GENEL TEBLIG, SAYI: 2006/1 ( MALIYE
BAKANLIGINDAN )

iC DENETGI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG, SIRANO: 2
( MALIYE BAKANLIGINDAN )

PARASAL ORANLAR VE SINIRLAR GENEL TEBLIGI

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI ( ICISLERI BAKANLIGI )

TEDAVI YARDIMINA iLISKIN UYGULAMA TEBLIGI ( MALIYE BAKANLIGI SIRANO: 9)

MEMURLARDAN ALINACAK YEMEK BEDELLERI KONULU TEBLIG ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( NO: 309)

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( SIRANO: 314 )

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI (315)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 51 )

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 52 )

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 34 )

KAMU IC KONTROL STANDARTLARI TEBLIGI

2008 YILI MERKEZi YONETIM BUTGE UYGULAMA TEBLIGI

ANONIM VE LIMITED SIRKETLERIN SERMAYELERINI YENi ASGARI MIKTARLARA YUKSELTME
SURELERININ UZATILMASINA iLISKIN TEBLIGDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGI
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SiLiVRi
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5736 SAYILI BAZI KAMU ALACAKLARININ UZLASMA USULU ILE TAHSILATI HAKKINDA GENEL
TEBLIG

SIGARA YASAKLARININ UYGULANMASI HAKKINDA KARAR

KAMU KURUM VE KURULUSLARINAAIT YER, ARAG, BiNA VE TESISLERDE TUTUN URUNU
TUKETENLERE VERILECEK IDARI YAPTIRIM KARARLARININ UYGULAMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA TEBLIG

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI: 53)

5510 SAYILI KANUNUN 100 UNCU MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG

5510 SAYILI KANUNUN 8 NCi MADDESININ YEDINCIi FIKRASININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU VE BUNA BAGLI YONETMELIK UYARINCA KARSILIKLILIK
ILKESI KAPSAMINDA BULUNAN ULKELER HAKKINDA TEBLIG

GENEL YONETIM MALI iSATATISTIKLERI GENEL TEBLIGI ( MAHALLI IDARELER MALI VERILERI )
SIRANO: 1

RUHSAT VERMEYE YETKILI MERCILERCE VERILEN RUHSATLARIN SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA
GONDERILMESI ILE GEGICI ISKAN VEYA YAPI KULLANMA iZiN BELGESININ iSKAN VEYA YAPI
KULLANMA iZIN BELGESININ ARANILMASI HAKKINDA TEBLIG

DANISMANLIK KARARLARININ UYGULANMASI USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG

TEDAVI YARDIMINA IiLISKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:6 ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI/CEVRE TEMIZLIK VERGISI ( SERI NO: 35 )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 54 )

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 36)

ALTYAPI GAYRIMENKUL YATIRIM ORAKLIKLARINA ILISKIN ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI SIRANO.8

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI ( SIRANO: 4 )

GENEL YONETIM MALI iISTATISTIKLERI GENEL TEBLIGI ( SIRANO: 2)

DEVLET MUHASEBESI STANDARDI-5. BORGLANMA MALIYETLERI

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGIi SIRANO:8

KAMU IHALE TEBLIGI (TEBLIG NO: 2009/1)

HARGCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 59

KAMU SOSYAL TESISLERINE iLISKIN TEBLIG ( SAYI: 2009/9)

iC DENETCI ADAYLARININ BELIRLENMESINDE UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA
TEBLIG ( SIRANO: 3)

TURKIYE AVRUPA BIRLIGI KATILIM ONCESI YARDIM ARACI (IPA) CERCEVE ANLASMASI TEBLIGI
( SIRANO:1)

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI HAVZALARDA OZEL HUKUM BELIRLEME GALISMALARINA
ILISKIN USUL VE ESASLAR TEBLIGI

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI/DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA, SERI NO: 1

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO:37

YATIRIMLARA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA iLISKIN TEBLIG 2009/1

ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAIR TEBLIG

2009 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERIi NO: 55

KIMLIK PAYLASIMI VE ADRES KAYIT SISTEMi UZERINDEN ALINAN BILGILER KARSILIGINDA
KATILMA PAY| ODENMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI ( YENIDEN DEGERLEME ORANI )

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERI C, SIRANO: 1

TEDAVI KATILIM PAYININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG SIRA NO: 12

TEDAVI KATILIM PAYLARININ TAHSILINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG SAY!:
2009-2
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BELEDIYESi

TEDAVI YARDIMINA ILISKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRANO:14

CEVRE DENETIMi YONETMELIGI VE CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZIiN VE LISANSLAR
HAKKINDA YONETMELIK KAPSAMINDA CEVRE GOREVLILERINE, CEVRE DANISMANLIK KURUM VE
KURULUSLARINA YETERLIK VERILMESI HAKKINDA TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 38

KAMU PERSONELININ SAGLIK HIZMETLERININ SOSYAL GUVENLIK KURMUNA DEVRINE ILISKIN
TEBLIG

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERIi NO: 53

KAMU SOSYAL TESISLERINE iLISKIN TEBLIG, TEBLIG NO: 2010-4

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO: 327

ATIKSU ARITMA TESISLERI TEKNIK USULLER TEBLIGI

TABIi AFET NEDENIYLE GELIR KAYBI VE ALT YAPI HASARINA UGRAYAN BELEDIYELERIN VE OZEL
IDARELERIN YAPMALARI GEREKEN ISLEMLER HAKKINDA TEBLIG (BASBAKANLIK)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

KIY1 YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE ILISKIN TEBLIG

2010 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERI C SIRANO:2

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 401/YDO

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI (SAYI 3)

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TARIFE TEBLIGI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 39 ( CTV TARIFESI )

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERI NO: 56 ( INSAAT METREKARE MALLIYET BEDELLERI )

2011 YILI MERKEZI YONETIM BUTGCE UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:2

KAMU IHALE TEBLIGI NO:2011/1

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG SAYI 2011-4

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESiI HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI
SERINO: 1

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRANO: 8

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI SERi NO:2

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI
SERI NO: 2

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BUNLARA BAGLI KURULUSLAR, SERMAYESININ YUZDE ELLISINDEN
FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE AiT SIRKETLER ILE UYELERI BELEDIYELERDEN
OLUSANMAHALLI IDARE BIRLIKLERININ KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE
OZEL HUKUKA TABI ALACAKLARI ILE BUNLARIN DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINA OLAN
BORGCLARI HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI ISLEMLERI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO:
2011/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR ILE
SERMAYESININ YUZDE ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE
AIT SIRKETLERIN KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABI
ALACAKLARI ILE BUNLARIN DIGER KAMU KURUM KURULUSLARINA OLAN BORGCLARI HAKKINDA
TAKAS, MAHSUP VE KESINTI ISLEMLERI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO: 2005/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR ILE
SERMAYESININ YUZDE ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE
AIT SIRKETLERIN KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABI
ALACAKLARI ILE BUNLARIN DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINA OLAN BORGLARI
HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI iISLEMLERI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO: 2005/2)

YATIRIMLARDA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA ILISKIN 2009/1 SAYILI
TEBLIG'DE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG (2011/1)




SiLiVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

SiLiVRi
BELEDIYESi

KIY1 YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE ILISKIN TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 409

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERi NO:57

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI, iCISLERI BAKANLIGINDAN SERI NO: 2011/1

2011 YILI KURBAN HIZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

iC DENETIM KALITE GUVENCE VE GELISTIRME PROGRAMI

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI ( DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA SERI NO: 1)

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI ( SAYI 3)'NDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO:40

SU, ELEKTRIK VE DOGALGAZ SAYACLARININ TAMIR VE UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG
( TEBLIG NO: MSGM-2011/20)

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( SIRANO: 337 )

2012 YILI MERKEZ| YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI ( SIRANO: 2)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 58 )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 59 )

DEVLET MEMURLARI KANUNU GENELTEBLIGI ( SERINO:161) ( 661 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAME HUKUMLERINE ILISKIN )

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 41)

DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 162)

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA TEBLIG ( SERI NO: 2012/1)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKIi KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE
DUZENLEME PROJELERI VE BUNLARIN UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA, NAKIL
ISLERI VE KAZI GALISMALARINA iLISKIN MAL VE HIZMET ALIMLARINDA PARASAL LIMITLERIN
GUNCELLENMESIi HAKKINDA TEBLIG ( NO: 2012/1)

5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BIiRINCI FIKRASININ (C) BENDi KAPSAMINDA SiGOR-
TALI SAYILANLARIN HIZMET BILGILERININ ELEKTRONIK ORTAMA AKTARILMASI HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI (
SERI NO:3)

KAMUNUN MULKiAYETiNDE VEYA KULLANIMINDA OLAN YERLERDE KENTSEL DONUSUM VE
GELISIM ALANI ILAN EDILMESININ USUL VE ESASLARINA iLISKIN TEBLIG

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI, SIRA NO: 345

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI
( SERINO:4)

MOTORLU TASITLAR VERGISI GENEL TEBLIGI (SERI NO: 41)

YAPI RUHSATI VE YAPI KULLANMA iZiN BELGESI KULLANILMASINA ILISKIN MECBURI STANDART
TEBLIGI

YANAN VE YIKILAN YAPILAR FORMU KULLANILMASINA iLISKIN MECBURI STANDART TEBLIGI

HALKA VEYA MUSTERILERE AGIK TUVALETLERIN SINIFLANDIRILMASI VE OZELLIKLERINE ILISKIN
MECBURI STANDARD TEBLIGI

2012 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

GENEL AYDINLATMA TEBLIGI

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERi NO:60

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 43

SEHIR ICI YOLLAR - YAYA KALDIRIMLARINDAKI KORUYUCU ENGELLER ICIN TASARIM KURALLARI
ILE ILGILI TEBLIG

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERIi NO: 57




SiLiIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

iLiVRi
BELEDIYESi

SEHIR ICi YOLLAR - YAYA YOLU VE YAYA BOLGELERI TASARIM KURALLARI ILE ILGILI TEBLIG

SEHIR ICI YOLLAR - KALDIRIM VE YAYA GECITLERINDE ULASILABILIRLIK ICIN YAPISAL ONLEMLER
VE ISARETLEMELERIN TASARIM KURALLARI ILE ILGILI TEBLIG

ICME SUYU TEMIN EDILEN AKIFER VE KAYNAKLARIN KORUMA ALANLARININ BELIRLENMESI
HAKKINDA TEBLIG

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 25 iNCi MADDESINE GORE 2014
YILINDA UYGULANACAK OLAN IDARI PARA CEZALARINA ILISKIN TEBLIG (TEBLIG NO: TGM-2013/1)

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO:42)

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 22 NCi VE TUKETICi SORUNLARI
HAKEM HEYETLERI YONETMELIGININ 5 INCi MADDELERINDE YER ALAN PARASAL SINIRLARIN
ARTTIRILMASINA ILISKIN TEBLIG (TEBLIG NO: TGM-2013/2)

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 56)

KAMU SOSYAL TESISLERINE iLISKIN TEBLIG NO:2014/3

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO:61)

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO:360

2013 YILI MERKEZi YONETIM BUTGCE UYGULAMA TEBLIGI (SIRA NO:2)

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG SAY1:2014/1

2872 SAYILI GEVRE KANUNU UYARINCA VERILECEK iDARI PARA CEZALARINA iLISKIN TEBLIG, NO:
2013/1

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

KULTUR VARLIKLARI IHALE YONETMELIGI KAPSAMINDAKI PARASAL LIMITLERIN GUNCELLENMESI
HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: 2014/1)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 44

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKIi KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE
DUZENLEME PROJELERI VE BUNLARIN UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA, NAKIL
ISLERI VE KAZI CALISMALARINA ILISKIN MAL VE HIZMET ALIMLARINDA PARASAL LIMITLERIN
GUNCELLENMES| HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: 2013/1)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBKIiGI SERi NO:63

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG ( SAY1:2013/1)

DEVLET MUHASEBESI STANDARDI 32 (DMS 32)HIZMET IMTIYAZ SOZLESMELERI

2014 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU iC DENETIM GENEL TEBLIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ PERSONEL ALIM iLANLARININ DEVLET PERSONEL
BASKANLIGI INTERNET SITESINDE YAYIMLANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 4 )

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROLU KANUNUNUN GEGICi 21 INCi MADDESININ
UYGULANMASINA ILISKIN ESAS VE USULLERIN BELIRLENMESINE DAIR KARAR

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO:45

BORCLANMA ARACLARI TEBLIGI ( 11-31.1)

HAVZA YONETIM HEYETLERININ TESEKKULU, GOREVLERI, CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO:248

2013 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG




SiLiVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

SiLiVRi
BELEDIYESi

7-GENELGELER

PARA CEZALARI

BORCLANMALAR

GIDA SICILi VE CALISMA RUHSATLARI

MAHALLI IDARE BIRLIKLERI GENELGESI

HARCAMA YETKILISI VE IHALE YETKILISI 2006/19

BELEDIYE MECLIS UYELERI KIMLIK KARTLARI

INTERNET KAHVELERLE ILGILI GENELGE

GECICI iSCI VIZELERI

KILIK KIYAFET GENELGESI - BASBAKANLIKTAN

OZURLU iSTIHDAMI GENELGESI-BASBALKANLIKTAN

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI iLE
GAZILER, HARP VE VAZIFE MALULLERI VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMASI GENELGESI -
BASBAKANLIKTAN

FUAR VE FESTIVALLER KONULU GENELGE ( IGISLERI BAKANLIGINDAN )

NORM KADROYA GORE GECICI ISCi VIZELERI

BAZI YAZISMALAR HAKKINDA GENELGE ( IGISLERI BAKANLIGI )

2886 SAYILI KANUNUN 75. MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGINDAN )

AKARYAKIT IATASYONLARI ARASINDAKI MESAFE GENELGESI ( IGCISLERI BAKANLIGINDAN )

YOL VE SOKAKLARDA KITAP SATISININ ONLENMESI GENELGESI ( iGISLERI BAKANLIGINDAN )

TAHSILAT DENETIMLERININ KALDIRILDIGINA ILISKIN GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

INTERNET SALONLARININ EGLENCE VERGISINE TABi OLMADIGINA iLISIKN GENELGE ( iGISLERI
BAKANLIGI )

KAMU BINALARININ, KAMUYA AGIK ALANLARIN VE TOPLU TASIMA ARAGLARININ OZURLULERIN
KULLANIMINA UYGUN HALE GETIRILMESINE ILISKIN GENELGE ( BASBAKANLIKTAN )

NORM KADROYA GORE GEGICIi ISCILER KONUSUNDAKI GENELGE

E - DEVLET KAPISININ KURULMASI, ISLETILMESI VE YONETILMES| GENELGESI
( BASBAKANLIKTAN )

KADIN VE KIZ GOCUKLARIN HAKLARININ KORUNMASI GENELGESI

COCUKLARA VE KADINLARA YONELIK SIDET ILE TORE VE NAMUS CINAYETLERININ ONLENMESI
GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI ( IGISLERI BAKANLIGINDAN )

DERE YATAKLARI VE TASKINLAR GENELGESI ( BASNAKANLIKTAN )

MAHALLI IDARELER HARCAMA BELGELERI HAKKINDA

BELEDIYE PERSONEL ALACAKLARI KONULU GENELGE

ULUSAL ADRES VERIi TABANI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIKTAN)

MAHALLI IDARELERCE ISTENECEK GORUS TALEPLERI

IHALE YASAKLARI HAKKINDA GENELGE

IHALE SARTNAMELERI KONULU GENELGE

KAYIT DISI iISTIHDAMLA MUCADELE GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN )

EV VE SUS HAYVANLARI SATISI YAPANLARIN EGITiMi ( ISISLERI BAKANLIGINDAN )

MESLEKI VE TEKNIK EGITiM MEZUNLARININ iSTIHDAMI GENELGESI ( BASBAKANLIK)

KIMLIK NUMARASININ KULLANIMI HAKKINDA GENELGE ( BASBAKANLIK)

TEK ADIMDA HiZMET UYGULAMASI GENELGESI ( BASBAKANLIK)

AFETLERE YARDIM GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGINDAN )

IHALE SARTNAMELERI KONUSUNDA GENELGE ( iGISLERI BAKANLIGI)

NUMARATAJ ISLEMLERI




SiLiIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

iLiVRi
BELEDIYESi

TASARRUF TEDBIRLERiI GENELGESI NO: 2007/3 ( BASBAKANLIKTAN )

ADRES VE NUMARALAMA GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGINDAN )

OZEL IDARE TABELALARI VE YAZISMALAR ( ICISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERE DONUK OLARAK EGITIM FAALIYETLERININ YURUTULMESINE DAIR
GENELGE

ADRES KAYIT VE KIMLIK PAYLASIM SISTEMi ( iGISLERI BAKANLIGINDAN)

KONUT FINANSMANI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

BELEDIYE HIZMETLERI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

ADRESE DAYALI NUFUS KAYIT SISTEMi GENELGESI ( TUIK )

DUZENLEYICI ETKi ANALIZI CALISMALARI ( BASBAKANLIK 2007/6 )

E-DONUSUM TURKIYE PROJESI KURUMSAL YAPILANMASI ( BASBAKANLIK 2007/7 )

YONETMELIK HAZIRLANMASI KONULU GENELGE

KANUNi DUZENLEMELER KONULU GENELGE ( iGILERI BAKANLIGINDAN )

SAY 2000I'YE VERI GIRISLERI ( iCISLERI BAKANLIGINDAN )

KAHVEHANELERDE GAZETE BULUNDURULMASI ( iGISLERI BAKANLIGI )

BANKA PROMOSYONLARI KONULU GENELGE ( IGISLERI BAKANLIGI )

GLISERININ KULLANIMININ DENETIMI ( ICISLERI BAKANLIGI )

IMAR UYGULAMALARI KONULU GENELGE ( iGISLERI BAKANLIGI )

ICMESULARININ KLORLANMASI KONULU GENELGE ( iIGISLERI BAKANLIGI )

SECIMLER DOLAYISIYLA ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI GENELGESI ( iIGISLERI
BAKANLIGI )

23. DONEM MILLETVEKILLIIGI SECIMi HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK )

SU ABONELIGI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI )

KILIK KIYAFET GENELGESI ( BASBAKANLIK )

TEDAVI UCRETLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

DENETIM KOMISYONLARI ( iCISLERI BAKANLIGI )

ENGELLILERE HiZMET SUNUMU ( iICISLERI BAKANLIGI )

BIRLESME AYRILMA, TASINMAZ TASARRUFU VE BORGLANMA KONULU GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGI )

KAMU GOREVLERINE ATAMALARIN DURDURULMASI KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI )

SECIMDE GOREVLENDIRILECEK KAMU GOREVLILERI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIK )

MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI ( ICISLERI BAKANLIGI )

GORUSE GONDERILECEK YONETMELIKLER ( ICISLERI BAKANLIGI )

YAPI BELGELERININ ULUSASL ADRES VERI TABANI UZERINDEN VERILMESI KONULU GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGI )

LPG ISTASYONLARININ RUHSATLANDIRILMASI KONULU GENELGE ( iGISLERI BAKANLIGI )

iL OZEL IDARELERINDE IMAR UYGULAMALARI GENRELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

OZEL iDARE BUTGELERINDEN ODENECEK VEKALET UCRETLERI KONULU GENELGE ( iGISLERI
BAKANLIGI )

EGITiM VE OGRETIMDE KOORDINASYON GENELGESI ( BASBAKANLIK )

VAYTANDASLIK KARTI PROJESI BENELGESI ( BASBAKANLIK )

BANKA PROMOSYONLARI KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

iL GENEL MECLIS KARARLARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

BELDES UYGULAMALARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

YEREL GUNDEM 21 GENELGESI

ENCUMEN BASKANI ODENEGI GENELGESI ( iGISLERI BAKANLIGI )

iL GENEL MECLISI IHTISAS KOMiISYONU TOPLANTILARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

BAKANLARARASI| GOREV DAGILIMI GENELGESI




SiLiVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

SiLiVRi
BELEDIYESi

EGLENCE VERGISI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERIN YURTDISI ILISKILERI KONULU GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI )

TURIZM ALTYAPI HIZMET BIRLIKLERI GENELGESI ( iICISLERI BAKANLIGI )

ULUSAL MARKER UYGULAMA GENELGESI ( BASBAKANLIK )

DEFIN RUHSATLARI GENELGESI NO: 2004/1 ( SAGLIK BAKANLIGI )

AGAGLANDIRMA SEFERBERLIGI GENELGESI (BASBAKANLIK )

AB’DEN SAGLANAN FONLARIN KULLANIMI (BASBAKANLIK )

YURTDISI GOREVLENDIRMELER GENELGESI

OZEL IDARELERIN EGITIM YATIRIMLARI GENELGESI

SOZLESMELI PERSONEL GALISTIRILMASI HAKKINDA GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARINI DESTEKLEYEN DERNEKLER HAKKINDA GENELGE

IHALE YASAKLAMA TALEPLERINDE GONDERILECEK BELGELER KONULU GENELGE

EGITIM UYGULAMALARI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ESKi HUKUMLU VE OZURLU ISTIHDAMI GENELGESI

PERSONEL ATAMA iSLEMLERI HAKKINDA GENELGE

ENERJI VERIMLILIGI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

MAHALLI IDARE BIRLIKLERINDE SORUSTURMALAR

YENiI NUFUS SAYIMINA GORE BELEDIYE BASKAN ODENEKLERI

ISYERI ACMA VE GALISMA RUHSATLARI HAKKINDAKI DANISTAY KARARI HAKKINDA

BOLUNMUS YOL YAPIMI KONUSUNDAKI GENELGE ( BASBAKANLIK )

MAHALLI| IDARELERCE BAKANLIGA YAZILACAK YAZILAR KONULU GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERIN SIRKET KURMASI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

MEDENIYETLER ITTIFAKI ULUSAL PLANI ( BASBAKANLIK )

ARSIV MALZEMESI DEVRI

MAHALLI IDARELERIN YAPACAGI ISLEMLSERDE KIMLIK NUMARASI KULLANILMASI ( iCISLERI
BAKANLIGI)

MiiLI EGITIM BAKANLIGINCA iL OZEL IDARESINE GONDERILEN ODENEKLERININ KULLANIMI (
MILLI EGITIM BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKALARIN TESPITI GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI )

2008 YILI MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKA TESPIT GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

SOZLESMELI EKENOMIST GALISTIRILMASI GENELGESI ( iGISLERI BAKANLIGI )

iL GENEL MECLISI TEMENNI KARARLARI ( iGISLERI BAKANLIGI )

SIGARAYLA MUCADELE KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

ADRES KAYIT SISTEMI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

TEK DURAK OFISLERiI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIK )

ARAG MUAYENE ISTASYONLARI YONLENDIRME LEVHALARI GENELGESI

ACIL SAGLIK HiZMETLERI KONULU GENELGE ( BALBAKANLIK)

ITFAIYE SINAVLARI GENELGESI

ELEKTRONIK BELGE STANDARDI KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

LISANSLI YAZILIM KULLANILMASI KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

CARSI VE MAHALLE BEKCILERININ iNDIRIMLI ULASIM UCRETLERINDEN YARARLANMALARI
HAKKINDA GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ENERJI VERIMLILIGI GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

ICMESULARI HAKKINDA GENELGE

BANKLA PROMOSYAONLARINA EK GENELGE ( BASBAKANLIK)

NORM KADRO YURULUK DURDURMASINA DAIR GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

SINAVLARDA KULLANILACAK KPSS PUANLARI GENELGESI




SiLiIVRI BELEDIYESI 2015-2019 DONEMi STRATEJIK PLANI

iLiVRi
BELEDIYESi

BASBAKAN VE BAKANLARIN UGURLANMASI VE KARSILANMASI KONULU GENELGE
( BASBAKANLIK )

ACIL SAGLIK HiZMETLERININ SUNUMU HAKKINDA GENELGE ( BASBAKANLIK- 2008/13 )

IKINCi EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

YERLI URUN GENELGESI BASBAKANLIK (2008/20)

MAHALLI IDARELER GENEL SEGIMLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

BELEDIYELERDE SU BORG FAIZLERI KONULU GENELGE

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR YONETMELIK ICIN VERILEN DANISTAY
KARARININ UYGULANMASI KONULUI TEBLIG

LPG ISTASYONLARI

EGITIM UYGULAMALARI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

SECIM IPTALLERI KONUSUNDA GENELGE

UG AY BUTGE YAPAB BELEDIYELERIN IZLEYECEGI YOL HAKKINDA GENELGE

MAHALLI IDARE BIRLIKLERINDE GOREVLENDIRME GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)

iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLERINE YAPILAN ODEMELER KONULU GENELGE ( iGISLERI
BAKANLIGI )

BASBAKANIN VE BAKANLARIN KARSILANMASI VE UGURLANMASI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

5747 SAYILI KANUNUN UYGULAMA GENELGESININ YURURLUKTEN KALDIRILDIGINA DAIR
GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

OZEL KALEM MUDURLUGU ATAMALARI

SENDIKAL GELISMELER GENELGESI

4207 SAYILI KANUNUN HUKUMLERININ UYGULANMASI GENELGESI 2009/13 BASBAKANLIK

MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSELME YONETMELIGININ UYGULANMASINA DAIR
GENELGE

BOLUNMUS YOL YAPIMI GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

YEREL E-DEMOKRASI PROGRAMI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

E-VERGI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

OZEL IDARELERIN UCRET TARIFESI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI)

OZEL IDARELERDE YAPILACAK AFET HESAPLARININ HARCANMASI VE IZLENMESI ( ICISLERI
BAKANLIGI )

GUVENLI GIDA KAMPANYASI ( ICISLERI BAKANLIGI )

KAMU IDARELERININ TASINMAZ KIRALAMALARINA ILISKIN GENELGE SAYI: 2009-1

TURKIYEDE SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELE STRATEJISI

SOSYAL GUVENLIK KURMUNDA PERSONEL GOREVLENDIRILMESINE DAIR BASBAKANLIK
GENELGESI NO: 2010/1

MAHALLI IDARELERDE UNVAN DEGISIKLIGI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSESME EGITiIMi VE SINAVI GENELGESI ( iGISLERI
BAKANLIGINDAN )

OZEL OGRETIM KURUMLARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

KAMU DIPLOMASISi KOORDINATORLUGU GENELGESI BASBAKANLIK 2010/3

SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI 2010/2

ORMAN KOYLERI VE MUCAVIR ALANA HiZMET GENELGESI

AKARSU VE DERE YATAKLARININ ISLAHI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

MAHALLI IDARELERDE OZURLU iSTIHDAMI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

MEVSIMLIK GEZICI iSCILER HAKKINDA ALINACAK TEDBIRLER HAKKINDA GENELGE
( BASBAKANLIK )

IHTIYAG FAZLASI PERSONEL HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

IDARI CEZALARIN UYGULANMASI HAKKINDA ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

UKOME KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE ( EGM )
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SiLiVRi
BELEDIYESi

BILIM TEKNOLOJi YUKSEK KURULU KARARLARININ UYGULANMASI ( BASBAKANLIK GENELGESI )

KADIN iSTIHDAMININ ARTIRILMASI VE FIRSAT ESITLIGININ SAGLANMASI NO: 2010/14 (
BASBAKANLIK GENELGESI )

OZURLULERIN KAYNAKLARA ERISEBILIRLIGI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

BELEDIYEYE KATILMALAR KONULU GENELGE ( iIGISLERI BAKANLIGI )

ULUSAL ADRES VERI TABANI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

UCRETSIZ SEYAHAT KARTLARI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN 2010/50 NOLU )

MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI KONUSUNDA GENELGE (iGISLERI
BAKANLIGI )

ADRES STANDARDI HAKKINDA GENELGE ( iGISLERI BAKANLIGI )

iISCILERIN BELEDIYE VE iL GENEL MECLISI UYELIGI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGINDAN )

SAYISTAY DENETIMLERI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

IHALELERE YASAK VERILMESiI KONUSUNDAKIi GENELGE ( IGISLERI BAKANLIGI )

ACIL SAGLIK HiZMETLERI KONUSUNDA GENELGE ( BASBAKANLIK )

KAMUYA BINALARI, KAMUYA AGIK ALANLAR VE TOPLU TASIMA ARACLARININ OZURLULERIN
KULNIMINA UYGUN DURUMA GETIRILMESI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

ACIL SAGLIK HiZMETLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

PAKISTAN'A YARDIM GENELGESI ( BASBAKANLIK )

SU KALITESI HAKKINDA GENELGE

OZURLULERIN ULASIM HIZMETLERINDEN YARARLANMASINA DAIR GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARI iCIiN IPV6'YA GEGIS PLANI HAKKINDA GENELGE 2010/25

GEBZE-ORHANGAZI-iZMIR OTOYOLU HAKKINDA 2010/24 SAYILI BASBAKANLIK GENELGESI

SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI ( BASBAKANLIK )

BATI NiL VIRUSU HAKKINDA GENELGE

ISYERI SINIF DEGISIKLIGINDE ILAVE HARGC ALINMASI HAKKINDA GENELGE

OZURLULERIN TOPLU ULASIMI HAKKINDA GENELGE

ISYERI RUHSATLARININ BIRORNEK DUZENLENMESIi HAKKINDA GENELGE

SEHIR iCi KAVSAK DUZENLEMELERI HAKKINDA TAVSIYE GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

MADEN ISYERI ACILMASINDA AZAMi HARGC MIKTARI

IKINCI EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE

DEVLET TESKILATI VERI TABANI 2011/1, BASBAKANLIKTAN

KOYDES VE BELDES 2011 UYGULAMASINA ILISKIN GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

DESARJ VE EMISYON iZNi KONULU ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

BANKALARIN iSYERI RUHSATLARI ( ICISLERI BAKANLIGI )

24. DONEM MILLETVEKILI SECIMLERI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2011/5

KAYIT DISI ISTIHDAMLA MUCADELEDE KAMU IDARELERI DENETIM ELEMANLARI GENELGESI NO:
2011/3

ISYERLERINDE PSIKOLOJIK TACIiZIN ONLENMESI GENELGESI NO: 2011/2

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI ILE GAZILER,
HARP VE VAZIFE MALULLERI VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMASI GENELGE NO: 2006/16

MADENI YAG SATIS YERLERININ DENETIMi KONULU iGISLERI BAKANLIGI GENELGESI

6111 SAYILI KANUN KAPSAMINDA PERSONELNAKLINE HAZIRLIK GENELGESI

6111 SAYILI KANUNA GORE PERSONEL NAKLI GENELGESI

SOMALI VE AGLIK TEHLIKESI YASAYAN DIGER AFRIKA ULKELERINE YARDIM KAMPANYASI
GENELGESI NO: 2011/9

YERLI URUN KULLANIMI GENELGESIi BASBAKANLIK 2011/13

TOPLU ULASIMDA OZURLULERIN GOZETILMESINE DAIR IGISLERI BAKANLIGI GENELGESI

HAL KAYIT SISTEMi HAKKINDA GENELGE 2011/1
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iLiVRi
BELEDIYESi

KATILIM ONCESI AB'DEN SAGLANACAK FONLARIN YONETIMI GENELGE NO: 2011/15

KAYIT DISI EKONOMIYLE MUCADELE STRATEJISI EYLEM PLANI (2011-2013) GENELGESI NO:
2011/21, BASBAKANLIKTAN

SU YONETIMi KOORDINASYON KURULU HAKKINDA GENELGE NO: 2012/7

KAMU MALLARINA VERILEN ZARARLARIN TAZMINi KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARE BIRLIKLERININ PERSONELININ YARGILANMA iZNi KONULU GENELGE (ICISLERI
BAKANLIGI)

ILISU BARAJININ VE HES'iN YAPIMININ iZLENMES| HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI
(NO:2012/10)

COCUK HAKLARI IZLEME VE DEGERLENDIRME KURULUNUN OLUSUMU HAKKINDA BASBAKANLIK
GENELGESI (GENELGE NO: 2012/9)

ONUNCU KALKINMA PLANI HAZIRLIKLARI ( BASBAKANLIK GENELGESI 2012/14 )

MYANMAR YARDIM TOPLAMA GENELGESi BASBAKANLIKTAN (GENELGE NO. 2012/17)

KUZEY MARMARA (3.BOGAZKOPRUSU DAHIL) OTOYOLU PROJESI HAKKINDA BASBAKANLIK
GENELGESI NO: 2012/18

AKARYAKIT KACAKGILIGI ILE MUCADELE HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO:2012/19

KARSILAMA UGURLAMA GENELGESI

KARSILAMA UGURLAMA GENELGESINDE DEGISIKLIK

10 KASIM GELENK SUNMA GENELGESI (iGISLERI BAKANLIGI)

RESMi OKUL KANTINLERININ RUHSATLANDIRILMASI HAKKINDA GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI)

MEMUR DISIPLIN AFFININ UYGULANMASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2013/10

iL AFET ACIL DURUM MUDURLUGU PERSONELINE SOSYAL DENGE TAZMINATI ODENMESI
(ICISLERI BAKANLIGI VE MALIYE BAKANLIGI)

SURIYELI SIGINMACILARA YARDIM KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

ADRES BILGISI TESPIT ISLEMLERI HAKKINDA ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

6360 SAYILI KANUN HAKKINDA ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

BESINCI TURKIYE IKTISAT KONGRESI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI ( GENELGE NO:
2013/2)

EKMEK ISRAFINI ONLEME KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI GENELGE NO:
2013/3

TASINMAZ SATIS GENELGESI iGISLERI BAKANLIGINDAN

GOREVDE YUKSELME EGIiTiMi GENELGESI ( ICISLERiI BAKANLIGI)

UNVAN DEGISIKLIGI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

AGIK YONETIM ORTAKLIGI GIRISIMI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

ERGENE HAVZAS| KORUMA EYLEM PLANI GENELGESI 2013/6 ( BASBAKANLIKTAN)

6360 SAYILI KANUNUN UYGULANMASI HAKKINDA iCISLERI BAKANLIGI GENELGESI

YENI KAYIT EKLENDI

ENGELLI HAKLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULU HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI
BASBAKANLIK, GENELGE NO: 2013/8

GUNUBIRLIK KIRALANAN YERLER KONULU iCISLERI BAKANLIGI GENELGESI

F KLAVYE GENELGESI, BASBAKANLIK GENELGE NO: 2013713

F KLAVYE KONULU 2013/13 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

KARIYER MESLEK PERSONELI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/2

6360 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YURUTULECEK ISLEMLER HAKKINDA SGK GENELGESI

PERSONEL ALIM ILANLARI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/4

BUYUKSEHIRLERDE EMLAK VERGISI UYGULAMASINA DAIR MALIYE BAKANLIGI GENELGESI

19 MAYIS ATATURK'U ANMA VE GENGLIK VE SPOR BAYRAMI KUTLAMALARININ iPTALI HAKKINDA
2014/7 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

BATI BALKAN ULKELERI SEL FELAKETI YARDIM KAMPANYAS| HAKKINDA BASBAKANLIK
GENELGESI, NO: 2014/9
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SiLiVRi
BELEDIYESi

MULKI IDARE AMIRLERININ BELEDIYE MECLIS KARARLARINI YARGIYA GOTURMESI HAKKINDA
iICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

CUMHURBASKANI SEGiIMI HAKKINDA 2014/11 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI
GAZZE YARDIM GENELGESI, BASBAKANLIK NO:2004/12
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EK-3 2013-2014 Yili Hizmet ici Egitimlerine Dair Bilgiler

2013 Y1l Egitimlerine Dair Tablo

2013 Yilinda Icra Edilen Egitim Konularn ve Katilimer Sayilan
Sira e - ... | Kailhma | Memnuniyet

Ea Egitim Adi Egitim Tarihi S AR -
1 (IS0 90012008 KALITE YONETIM SISTEME YAYGINLASTIRMA EGITIMI 1862003 69 4,64
2 |1509001:2008 KALITE YONETIM SISTEMI YAYGINLASTIRMA EGITIMI 17.4.2013 59 4,43
3 |1509001:2008 KALITE YONETIM SISTEMI YAYGINLASTIRMA EGITIMI 19.4.2013 124 4,52
4 [ISO9001:2008 KALITE YONETIM SISTEMI YAYGINLASTIRMA EGITIMI 2342013 3z 4,29
5 |TEMEL IS SAGLIGI VE GUVENLIGT EGITIMI 17.2.2013 84 4,29
6 |TEMEL IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMI 1822013 183 4,48
7 |5018 KAMU MALI YONETIMI EGITIMI 12.4.2013 26 4,12
§ |6183 SAYILI AMME ALACAKL ARI EGITIMI 6.9.2013 7 4,55
9 |BELEDIYE ZABITA MEVZUATI 5.10.2013 a4 4.51
10 |EBYSFORM HAZIRLAMA VE RAPORLAMA EGITIMI 25.7.2013 35 4,72
11 |ELEKTROMNIK BELGE YONETIMI SISTEMI 10.7.2013 37 4,36
12 |ELEKTRONIK BELGE YONETIMI SISTEMI 26.6.2013 24 4,65
13 |ELEKTRONIK BELGE YONETIME SISTEME 2762013 40 417
14 |ELEKTRONIK BELGE YONETIME SISTEME 28.6.2013 i) 4,39
15 |ELEKTRONIK BELGE YONETIMI SISTEMI 2062013 36 4,56
16 |ELEKTRONIK BELGE YONETDMI SISTEMI 2162013 28 4,36
17 |IMAR MEVZUATI VE KENT PLANLAMASI 25.5.2013 25 451
18 |15 SAGLIGI VE GUVENLIGE EGITIMI 19.6.2013 494 4,59
19 |IS SAGLIGI VE GUVENLIGE EGITIMI 26.3.2013 42 424
20 |4374-4735-2886 SAYILI KANUNLAR EGITIMI 30.3.2013 24 3,82
21 |KAMULASTIRMA KANUNU VE UYGULAMASI 2102013 9 4,44
22 |KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA EGITIMI 26.5.2013 12 4,28
23 |NETCAT EGITIMI 19.7.2013 23 4,36
24 |NETCAT EGITIMI 27.52013 8 4,36
25 |ORYANTASYON EGITIMI 19.2.2013 17 4,95
26 |RESMIKURUM VE YAZISMALARI 1892013 28 444
27 |SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI 25.9.2013 6 4.42
25 |STRATEMK PLANLAMA EGITIME 452013 20 4,36
29 |TASINIE TASINMAZ MAL YONETMELIGI 4.10.2013 5 385
30 |TEBLIGAT KANUNU EGITIMI 23.12.2013 39 4.55
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2014 Yilh Egitimlerine Dair Tablo

SiLiVRi
BELEDIYESi

2014 Yilinda Icra Edilen Egitim Konular: ve Katilimei

o Egitim Ad: Egitim Tarihi | g | Memnuniyet
0 Ay151 rani
1 |TemelIs saglifn ve Giivenligi Egitimi 29-30.01.2014 200 4,29
2 |Temel Is saghg ve Giivenligi Egitimi 17-18.02.2014 104 4,14
3 |ls saglig ve Giivenligi Egitimi 26.2.2014 128 42
4 |Yangin Egitimi 3.3.2014 70 4,51
5 |Genel Is saghg ve Giivenligi Egitimi 26-27.03.2014 21 4,36
6 |ls saglig ve Giivenligi Egitimi 21-22.04.2014 54 4,56
7 |l Yardim Egitimi 21-22.07.2014 70 4,96
8 |1509001:2008 Temel Bilgilendirme Ejt. 13-14.05.2014 18 4,85
9 |l saglif ve Giivenligi Egitimi 27-28.05.2014 302 4,12
10 |ISO 19011:2011 Ig Denetgi Egitimi 10-11.06.2014 15 48
11 |Kamu Gérevlileri Etik Davrarus Ilkeleri 12.6.2014 72 4,47
12 |Siirec Yonetimi Egitimi 18.6.2014 28 476
13 |Is sagli ve Giivenligi Egitimi 25-26.06.2014 25 4,48
14 _|ISO 9001:2008 Yayginlagtirma 8-9.07.2014 48 4,46
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EK-4 Idare Miilkiyetindeki Tasit Araclari

2010 2011 2012 2013 2014
SN0 | ARACIN Cinsi
RESMI | KIRALIK | TOPLAM| RESMI |KIRALIK | TOPLAM | RESMI | KIRALIK | TOPLAM | RESMI | KIRALIK | TOPLAM | RESMI | KIRALIK | TOPLAM
i | MATR 8 0 g 5 ] 5 5 1 6 d 1 5 4 ] 4
ARACT
2 |MIMIEDS 7 ] 7 5 ] 5 5 0 5 5 0 5 4 ] 4
3  |BINEK ARACQ 24 1 25 25 2 27 11 35 45 11 36 47 10 46 56
4 MEURERL 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 ] 1
ARACT
5 |OTOBUS 16 (1 16 18 2 18 18 3 21 18 2 20 iz 3 15
&  [kAanmyON 45 0 45 a4 14 58 44 0 44 45 27 72 35 1 40
7 |lsMaxiNasT 27 0 27 24 0 24 2 1 23 ] 3 25 20 2 22
g TRAKTOR 14 0 14 13 0 i3 10 0 10 10 0 10 7 ] 7
VIDANJOR VE U
7 7 7 3 3
9 AR 8 4] g 0 5 2 5 Q 5 1 0 1
MUHTELEE - _ )
10 o b3 | 0 21 16 ] 16 16 0 18 16 1 17 15 0 15
11 GOREVLENDIRME & 0 & 4 1 5 3 1 4 4 1 5 ) 1 5
12 |MOTOSIKLET 3 0 3 3 ] 3 2 0 v 1 0 1 1 1 v
TOFPLAM 180 1 181 163 19 182 142 43 185 142 71 213 118 54 172
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EK-5 Kiralama Suretiyle Kullanilmakta Olan Aracglar

SiLiVRi
BELEDIYESi

IDARE TARAFINDAN KiRALAMA YOLUYLA KULLANILMAKTA OLAN

KULLANICI BIRIM-MUDURLUK ARAC TURU MIKTARI
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU SEPETLI ARAC 1
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU RENAULT KANGO KAMYONET &
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU FORD KAMYONET 9
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU DAMPERLI KAMYON 3
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU JCB IS MAKINASI 1
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER RENAULT KANGO KAMYONET 1
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU RENAULT KANGO KAMYONET 1
VETERINER HEKIMLIGI RENAULT KANGO KAMYONET 1
ZABITA MUDURLUGU RENAULT KANGO KAMYONET 3
ZABITA MUDURLUGU RENAULT BINEK ARAC 1
ZABITA MUDURLUGU MITSUBISHI KAMYONET 1
FEN ISLERI MUDURLUGU RENAULT KANGO KAMYONET 1
FEN ISLERI MUDURLUGU MITSUBISHI EAMYONET &
FEN ISLERI MUDURLUGU WOLKSVAGEN KAMYONET 1
FEN ISLERI MUDURLUGU IS MAKINASI 3
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU BINEK ARAG 1
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU AMBULANS 1
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU OTOBUS 3
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU MITSUBISHI KAMYONET 1
BILGI ISLEM MUDURLUGU WOLKSVAGEN KAMYONET 1
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU RENAULT KANGO KAMYONET 3
OZEL KALEM MUDURLUGU BINEK MAKAM ARACI 4
OZEL KALEM MUDURLUGU RENAULT KANGO KAMYONET 1
MALI HIZMETLER MUDURLUGU RENAULT KANGO KAMYONET 1
STRATEJI MUDURLUGU RENAULT BINEK ARAC 1
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iLiVRi
BELEDIYESi

EK-6 Dig Paydas Kurum Anket ve Degerlendirmeleri

1.Silivri Belediyesi ile ne siklikta iletisime gectiginizi ve bu iletisimden memnuniyet diizeyinizi belirtiniz.

: ‘i iLETiSiME GECiLME iLETi$iMDEN MEMNUNIYET
ILETISIM ARACI DUZEYi DUZEYi
Fikrim Fikrim
1 2 3 4 5 Yok 1 2 3 4 5 Yok
TELEFON
13% | 13% | 36% | 12% | 19% 6% 6% | 4% | 19% | 27% | 31% | 12%
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
YAZILI(RESMi
YAZISMALAR, FAKS,
E-POSTA, VB.)
21% | 16% | 21% | 7% | 19% | 15% | 4% | 3% | 25% | 25% | 24% | 18%
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
YUz YUZE(GC")RU$ME,
KONGRE, EGITIM,
KONFERANS,
SEMiNERVB.)
18% | 19% | 16% | 12% | 18% | 16% | 6% | 7% | 15% | 24% | 28% | 19%
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
WEB SAYFASI
ARACILIGIYLABILGI
ALI$VERi$i
27% | 13% | 10% | 7% | 12% | 30% | 6% | 4% | 15% | 16% | 19% | 39%
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
BELEDIYE ILE HiQBiR
$EKiLDE iLETi$iME
GEQMEDiM.
10% | 1% | 6% 1% 4% 76% 1% | 1% 9% 9% 9% | 70%
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SiLiVRi
BELEDIYESi

2.Asagida belirtilen hususlara Silivri Belediyesi’nin uygulamalarini dikkate alarak ne derece
katihp katilmadiginizi belirtiniz.

SILIVRI BELEDIYESI KESINLIKLE KESINLIKLE FIKRIM
UYGULAMALARI KATILMIYORUM KATILIYORUM YOK
Silivri Belediyesi ile 1 2 3 4 5
gecmiste oldugundan
fazla dis paydaslari
ile gbrus aligverisinde
bulunuyor. 4% 4% 27% 18% 18% 28%
1 2 3 4 5
Silivri Belediyesi'nin is
surecleri yavas isliyor
ve blrokrasi fazla.
12% 7% 36% 6% 13% 25%
1 2 3 4 5
Silivri Belediyesi yeterli
diizeyde deneyime
sahip
1% 4% 22% 25% 27% 19%
1 2 3 4 5
Silivri Belediyesi’'nin ilgi
alanda galisan yeterli
saylya ve donanima
sahip personeli var.
3% 9% 21% 21% 22% 24%
1 2 3 4 5
Silivri Belediyesi'nin
olaylar karsisindaki
mudahaleleri ve
davranislari tutarli.
4% 10% 30% 15% 24% 16%
Silivri Belediyesi ile 1 2 3 4 5
iletisim sirasinda ve
konusmalarda ¢ok fazla
teknik ve mesleki dil
kullanihyor. 15% 19% 22% 4% 7% 31%
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3.Silivri Belediyesi calisanlari ile ilgili olarak asagida belirtilen hususlar genel olarak sizin igin ne derece
onemlidir ve ayni hususlar Silivri Belediyesi ¢alisanlari tarafindan ne derece basari ile uygulanmaktadir?
(Her bir ifade icin su anki sartlarinizi disindigunizde Silivri Belediyesi’'nin dnem ve basari diizeyi isaret-

lenmelidir.
e . SB’NIN GERGEKLESTRIME
SiZiN iCIN ONEMI - BASARISI -
FIKRIM i FIKRIM
HIC ONEMLI SON DERECE Ves 1 AS AQRILI SON DERECE YOK
DEGIL ONEMLI DEAIL BASARILI

Siirekli 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
hizmetin
saglanmasi 0% 0% | 10% | 9% | 72% 9% 1% | 3% | 34% | 27% | 21% 13%
Kolaylikla, 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
uygun SB
galisanina
ulasitiapimesi (s} () () () (] () (] (o} () (o} (] (]
lagilabilmesi 0% 0% | 15% | 18% | 55% 12% 1% 1% 36% | 21% | 28% 12%
Sureclere/ 1 2 | 3 4 5 1 2 3 4 5
sikayetlere/
olaylara iliskin
8:2”‘:::2;? 0% | 3% | 9% | 18% | 60% | 10% | 4% | 3% | 30% | 25% | 25% | 12%
Hizli geri 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
donus suresi 0% | 1% | 7% | 18% |[61% | 12% | 4% | 6% | 25% | 28% | 22% | 13%
Personelin 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
iletisim
surecinde
olumlu tavri 0% 3% | 3% | 16% | 66% | 12% 1% | 1% | 28% | 19% | 36% 13%
islevsel 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
sektorel
bilgilere sahip
olmalari 0% 0% | 9% | 28% | 51% | 12% 3% | 1% | 34% | 25% | 19% 16%
Sorulara/ 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
sorgulamalara
cevap
vermeye istekli | o, 1% | 4% | 22% | 60% | 12% 3% | 4% | 30% | 24% | 24% 15%
olmalari
Birbirleri ile 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
iletisim iginde
olmalari 0% 1% | 13% | 13% | 52% | 19% 4% | 1% | 18% | 27% | 21% | 28%
Galisanlarin 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
ayni konuya
tutarli ceva
vermeleri P 0% 6% | 10% | 12% | 57% | 15% 1% | 4% | 27% | 19% | 25% | 22%
Cozim 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
uretmeleri 0% | 4% | 10% | 13% [ 60% | 12% | 3% | 7% | 28% | 24% | 22% | 15%
Yeterli sayida 1 2 3 4 5 1 ” 3 4 5
uzman
personele 0% | 1% | 9% | 15% | 57% | 18% | 3% | 7% | 22% | 16% | 21% | 30%

sahip olmasi
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4 Silivri Belediyesi’ni sunulan hizmetler agisindan degerlendiriniz.

S bULLA SON DERECE KOTU SON DERECE iVi PN,

HIZMETLER YOK

1/5.000 ile 1/25.000 1 2 3 4 5
arasindaki her Olgekte

nazim imar planini

Kanunlarla Silivri
Belediyesine verilmis
her tlrld imar

uygulamasini yapmak 0% 9% 22% 9% 15% 45%
ve ruhsatlandirmak,

Gecekondu kanununda 1 2 3 4 5
belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, 3% 6% 12% 10% 15% 54%

Silivri Belediyesi'nin
sorumlulugunda 1 2 3 4 S
bulunan alanlarda
isletilecek yerlere
ruhsat vermek ve 3% 3% 22% 13% 18% 40%

denetlemek

Cografi ve kent bilgi
sistemlerini kurmak,

1% 1% 19% 15% 24% 39%
Surdurilebilirlik ilkesine 1 ° 3 4 5
uygun (havza koruma,
Agaclandirma, hafriyat,
depolama alani vb.) 3% 6% 19% 16% 21% 34%
atik planini yapmak ve
uygulamak
Silivri Belediyesi yetki 1 2 3 4 5
alanindaki meydan,
cadde ve sokaklari
yapmak; 1% 3% 27% 28% 22% 18%
1 2 3 4 5
Zabita hizmetlerini
yerine getirmek,
3% 4% 27% 28% 18% 19%
1 2 3 4 5

Yolcu ve yik
terminalleri, kapali ve

acik otoparklar yapmak 6% 7% 220, 15% 16% 339
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SUNULAN SON DERECE SON DERECE FIKRIM
HIZMETLER KOTU i YOK
Amator spor kuliiplerine 1 2 3 4 5

malzeme vermek

ve gerekli desteqgi
saglamak, 3% 6% 10% 15% 19% 46%

Kdaltdr ve tabiat 1 2 3 4 5
varliklari ile ilgili tarihi
bakimdan 6nem

tasiyan mekanlarin
korunmasini saglamak, 4% 10% 13% 27% 19% 25%

Meslek ve beceri
kazandirma kurslari

agmak, 1% 1% 7% 22% 36% 31%

Afet riski tagiyan ve
can mal giivenligi 1 2 3 4 5
agisindan tehlikeli
olusturan, binalari

insandan tahliye etmek 12% 1% 3% 24% 16% 43%
ve yikmak.
Engelli ve yash gibi 1 2 3 4 S
dezavantajli gruplara
hizmet vermek 1% 4% 7% 24% 30% 33%
Tarim alanlarinin 1 2 3 4 5
korunmasina ve ciftgiye
yonelik hizmetler 6% 1% 12% 13% 22% 45%
STK ve Kamu 1 2 3 4 S
Kurumlariyla igbirlikleri
gergeklestirmek 6% 1% 19% 19% 25% 28%
Egitim Kurumlarina 1 2 3 4 5
ve dgrencilere hizmet
vermek 1% 1% 16% 12% 27% 42%
1 2 3 4 5
Park ve Bahce
hizmetlerini yapmak
3% 4% 18% 27% 27% 21%
1 2 3 4 5

Sosyal Yardimlar
3% 3% 13% 15% 19% 46%
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5. Asagida yer alan ifadelerden Silivri Belediyesi’nin simdiki durumunu tanimlamak igin glgli ve zayif
buldugunuz yonleri isaretleyiniz.

GUCLU ZAYIF FIKRIM YOK
Hizmet Kalitesi 63% 27% 10%
G6zim Sunabilme 54% 33% 13%
is birligine yatkinlik 70% 19% 10%
Mesleki bilgi, uzmanlik ve deneyim 67% 16% 16%
islem siiresi 45% 42% 13%
E:Iagsl;/sil\:re:ehlzmete zamaninda 66% 18% 16%
Teknolojik gelismelere uyum seviyesi 67% 15% 18%
ilgili kigilere kolay ulagim 67% 22% 10%
Calisanlarin yaklagimi-iletisim 66% 19% 15%
Paydas/Vatandas iligkileri yonetimi 57% 24% 19%
Cevreye duyarhlik 58% 28% 13%
Kaynaklarin etkin ve verimli 54% 30% 16%
kullaniimasi
Ulusal ve uluslararasi stratejilerin
belirlenmesinde ve politik 48% 28% 24%
uygulanmasinda etkinlik
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Silivri Belediyesi 2015-2019 yillarini kapsayan 5 yillik Stratejik Plan’in da olmasini istediginiz proje,
faaliyet ve Oneriler nelerdir?

Sehrin 0-100 karayollari ile ayrilan kisminin proje ile batinlestirilecek her iki yolun bir birim
birlestirilmesi ve ayrilmasi iki sehrin gurdltistinden kurtariimasi.

Paydaslarla iliskiler ve proje yonetimi felsefesi ile isleri yuritmeye oncelik verilmeli; asagidaki
alanlarda calismalar yapilabilir: ruhsatlandirma ve denetim faaliyetleri afet yonetimi /planlama,
kentsel donlsium, planlama / projelendirme, ¢evre saghdi alanlarinda stratejiler Gretilmelidir. Halkin
kultlrel ve sosyal gelisimi igin yas gruplarina gore strateji Uretilebilir.

Klasis otelin golf sahasinin bulundugu yerin yaninda kalan alanin piknik alani olarak dizenlenmesi.
Cop aynistinimalarin daha sik olarak sokaklara yerlestiriimesi (plastik cam kagit) belediye sinirlar
icinde agaclandirma c¢alismalarinin daha fazla agirlik verilmesi

Okullarin goésteri, program vb. Etkinliklerini gergeklestirdikleri kiltir merkezinin yapilmasi
belediyeye ait ylizme havuzunun olmasi sahil bélimundeki dizenlemeler ile deniz kirliliginin
Onlenmesi bisiklet yollarinin gogaltilmasi kent orman projesinin gergeklestiriimesi hobi bahgelerinin
yapilmasi

Silivri ilge halk kitiphanemizin halkimiza daha iyi hizmet verebilmesi i¢in belediyenizce daimi bir
hizmet binasini hayata gecirilmesi

Kipanin karsisindaki alt gecitte olusan trafik yogunlugu trafik akisindaki belirsizlik yizinden hangi
Silivri ile gorustiysem ayni sorunu dile getirmis ve bu en acil olan, alinmasi gereken tedbirlerin
yada ¢6zimun nasil olurda ,bdyle hassas olan belediye yénetimin gdéziinden kagmistir.

iige merkezinde ve ilge merkezinden e5 karayolu ve tem otoyolunu baglanti yollarindaki trafik
sorunlarinin gézimlenmesine yonelik projeler Uretilmesi ve uygulamaya koyulmasi. Sahilin temiz
ve kullanilir olmasinin saglanmasi ve ilgenin gesitli bélgelerinde ( 6zellikler dere yataklari ve
kanallarinin oldugu bolgeler) meydana gelen kotl koku yayilmalarini dnleyici projeler Uretilmesi
uygulamaya koyulmasi

Belediye olarak siklikla tarihi ve 6nemli yerlere dliizenlenmesi park ve bahgeler daha fazla 6nem
verilmesi. YlUzme havuzu agilmasi.

Tarihi degeri olan yapilarin turizm amagcli kullanima agilmasi. Tarimsal alanlarin kurulmasi halkin
bilinglendiriimesi. Halka acik spor komplekslerinin yapilmasi (kapali yizme havuzu spor tesisleri
vb) yesil alan miktarinin arttinimasi halkin kullanimina cevap verecek nitelikte parklar yapiimasi.
Sehir kitiphanesi. Kent mizesi.

10

Belediye yetkililerimiz ve ¢alisanlarinin site ydnetimleriyle kontak kurmalari dertlerini dinlemeleri ve
careler Uretmeleri.

11

2013 yili sonu itibariyla 2360 bilinen 6304 bilinmeyen olmak Uzere toplam 8664 olan okumaz-
yazmaz sayisi ilge nifusunun %6,3'Unl olusturmaktadir. Amacimiz 2014 yilindan itibaren bu orani
%5’in altina dustirmektir.

12

Sosyal ve klturel etkinlikleri arttirmak

13

Ogretmenler sitesi (Lileburgaz)dgretmenler sokaginin yamag yolunun tamiri ve yeniden
dlzenlenmesi

14

Kuresel iklim degisikliginin ilgemizdeki olusabilecek dedisimlerin planlamasinin yapilmasi ve
halkimizin mahalle evleri kultir merkezi ve belediye ¢alisanlari grubuna gerekli egitimlerin
verilmesi. israfin 6nlenmesi hususunda degisik yas grupalirina siklikla egtim verilmesi,dzendirici
dnlemlerin alinmasi. ilgemizdeki endemik bitkilerden agaglardan olugan akilli park ormani
olusturularak icinde egitim ve oyunlarin dizenlenmesi

15

Selimpasa merkez mahallemizde bulunan onarilmis yapilarin yeniden bakimsiz ve metruk hale
gelmemesi igin daha dikkatli bakim onarim ve boyama islerinin yapilmasi igin daha dikkatli
binalarimizin da digerleri gibi yapilip onarilmasini talep ediyoruz. Sahil seridimizin yesil alanlarinin
ve parklarin kullaniminin halka daha agik olarak hizmet vermesini. Bifelerin masa ve sandalyeleri
¢ok fazla yayalara kullanimi azalttigi gorilmustar. Parklarin bakiminin yapildigi agaclarin sulandigi
bos alanlarin ¢imlerin bigildigi goérilmastir. Bunun icinde tesekkir ederiz.

17

Silivri belediyesinden nasil yol ve meydanlari yapiyorsa denizimizi de daha temiz bir hala
getirmesini ayrica sehir icinde olusan otopark sikintisinin ¢ézilmesi yapabilme imkanlari varsa
belediye olarak toplu konut yapilmasi bence en énemli projeler olur
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18

Calisan motivasyon ve memnuniyetinin arttiriimasi amagli dizenledigimiz sosyal faaliyetleri
(6zel glinlerde dizenlenen yemek ve gezi organizasyonlari piknik vs.) Destek verilmesi hastane
binasinin bakim onarim ve tamirat iglerinde teknik destegin saglanmasi

19

Dere islahinin acil yapilmasi ¢evre dizenlenmesinin bitirilmesi. Yikilmasi gereken istimlak
edilen konutlarin bir an 6nce yikilmasi park ve bahgelerin hizmete girmesi. Sahil sehri olan
Silivri'nin kumsallara kavusturulmasi sahilin dalgic pompalarla temizletiimesi. Metro ve metrobuls
hizmetlerinin biran 6nce getiriimesi ulasim cilesinden kurtariimasi. Feribot seferlerinin tekrardan
hizmete alinmasi

20

Bogluca deresinin denizle birlestigi yerin Islah kiyi seridin temizlenmesi. Vakif bankin bulundugu
caddenin trafige kapatilmasi ve yol iizerindeki kahvehanelerin farkli bir alana tasinmasi. Piri
Mehmet pasa cami etrafindaki dikkanlarin kamulastirilarak park haline getiriimesi.

21

Okullarin goésteri, program vb. Etkinliklerini gerceklestirdikleri kiltiir merkezinin yapilmasi
belediyeye ait yizme havuzunun olmasi sahil bélimindeki diizenlemeler ile deniz kirliliginin
onlenmesi bisiklet yollarinin ¢gogaltilmasi kent orman projesinin gerg

22

iice merkezinde ve ilge merkezinden e5 karayolu ve tem otoyolunu baglanti yollarindaki trafik
sorunlarinin ¢gdzimlenmesine yonelik projeler Uretiimesi ve uygulamaya koyulmasi. Sahilin

temiz ve kullanilir olmasinin saglanmasi ve ilgenin gesitli bélgelerinde( 6zellikle dere yataklari ve
kanallarin oldugu bdlgeler) meydana gelen kéti koku yayilmalarinin énleyici projeler Uretilmesi ve
uygulamaya koyulmasi.

23

Beklenen Marmara depreminin nedeni ile can ve mal guvenligi agisindan tehlike olusabilecek
yaplilarin tespiti ve tahliye yikimlarinin yapilmasi ilgemizde kapali bir spor salonu kazandiriimasi
karali gesmesi yani kdpru altinda durak yapiimasi.

24

Kurumumuzda ¢alisan arkadaslarim ulasim konusunda e5 karayolunda karsiya gegerken Ust
gecit olmamasi konusunda yasamis oldugu tehlikelere karsi gereken dnlemlerin ve galismalarin
yapilimasi.

25

Sayin belediye bagkanimiz Ozcan Isiklarin segimlerden énce vaat ettigi e5in trafik diizenini
Ust yolu almasi( viyadiik sistemini ) projesinin gerceklestiriimesinin, balikcilar ile iskele
arasindaki restoran zincirlerinin daha modern gértiniise sokulmasinin , kiyi seridinin daha cazip
hala getirilerek denizin temizlenmesini Mimar Sinan’in tarihi képrisu altinda gesitli gruplarin
gecelemeleri sinirinda gevreyi kirletmelerinin 6niine gegilmesine emirlerinize arz ederiz

26

Basin ilan kurumu Istanbul subesi olarak; gesitli ddnemlerde dzellikle reklam ilanlari igin iletisim
kurdugumuzda istek ve taleplerin en kisa zamanda karsilamasi ilan Ucretlerinin en kisa sirede
kurumumuzun hesaplarina yatirilmasi, yazili mecrada yayinlanan tim ilanlarin basin ilan kurumu
araciligiyla yayinlatiimasi ve tarafimiza bu konu ile ilgili bilgi verilmesi.

27

Mahallemize mahalle evi yapilmasini istiyoruz. Mahallemize okul i¢in 6grenci yurdu yapilmasini
istiyoruz (kiz-erkek)

28

Tarim alanlari ile gayir ve mera alanlarinin amag disi kullanimlarinin énlenmesi organik tarim stis
bitkileri ile 6rti alti tarimin planlamaya alinmasi ayrica ekolojik bolgeler olusturularak bitkisel Gretim
ve hayvansal Uretim planlamasi yapilmaldir.

29

Silivri sahiline yakin hangarin ‘Silivri kiiltir Mizesi’ne donustirilmesi her il ve ilgede bulunan

eski esyalarin sergilendigi mizeler 6rnek alinarak ilgemizdede bdyle bir kiltir miizesi faaliyete
gegcirilebilir. ligemizde ve kdylerde malzeme temini icin vatandas (bagis) yonlendirilebilirler. Denizin
temizlenmesi kokulardan arindiriimasi denizin kullanabilecek hale getirilmesi sahil kenti olmamiza
ragmen ulasimda denizden faydalanamamaktadir. Bu ydénde projelerin gelistiriimesi. BlyuUksehir
sinirlarin olmamiza ragmen ulasimda fiyat tarifesinin farkli olmasi belediye otobuslerinde
yararlanilarak esit hale getirilecek faaliyetlerde bulundurulmasi.

30

Toplu konut projesi park, bahge ve ¢evre dizenlemesi. Ulasim ve Ucretleri konusu. Piknik
alanlarinin temizligi korunmasi ve sayisinin arttirilmasi. Ceza infaz kurumuna galisan dolmuslarin
saatlerinin sik ve geceye kadar olmasi.
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Tapu verilmesini istiyoruz. Kéydeki yol bakimlarina énem verilmesini istiyoruz. imar planinin
40 | cikmasini istiyoruz. Koylerde yikin durdurulmasi koylere servis ¢ikariimasi( beylikdiiziine kadar )
kéyumuze parkli piknik alani tahsis edilmesi. Kdyumuzde bir tane eczane olmasini istiyoruz.

Silivri belediyesinin 2015-2019 yillarini kapsayan 5 yillik stratejik planinda olmasini istedigmiz
faaliyetler arasinda; ilgemiz yazlik bir ilge olmasi sebebiyle esnafimizin sadece yaz aylarinda

41 | yuzu gulmektedir. Yaz aylarindaki faaliyetlerin festivallerin arttirilmasi ve kis ayindada esnafimizin
yuzinu guldurecek faaliyetler yapiimasi hem ilgemizin taninmasi hemde esnafimizin ekonomik
krizden kurtulmasina bir nebze olsun yardimci olacaktir.

Tarim alanlari ile gayir ve mera alanlarinin amag disi kullanimlarinin énlemlenmesi organik tarim
42 | sus bitkileri ile 6rta alti tarimin planlamaya alinmasi ayrica ekolojik bélgeler olusturularak bitkisel
Uretim ve hayvansal uretim planlamasi yapiimalidir.

1- d ylz karayolunun terminal altindan anadolu hastanesi ilerisindeki petrol istasyonuna
kadar direkler Ustliine kalkmasi. 2- belediyenin piknik alanlarinin temizlenip agacina dogasina
43 | dokunmadan topluma agik tesisler yapilmasi i¢in blyuksehire baski yapiimali. 3- sahil gay
bahgelerinin ortasindaki bos alana kultir ve sanat parki yapilmasi 4- silivri sahilinin tekrar
duzenlenip turistleri burayagekmek igin turizmi canlandiracak yeni dizenlemenin yapiimasi

Gelecege donlk gelistirme stratejilerini ortaya koymak ve uygulamak igin, yani bu stratejik planin
uygulanmasi i¢in kurumsal kapasitenin kurumsal altyapinin saglamhigina yoénelik hazirliklarin
yapilmasi gerekir.ylksek nitelikli kentsel ¢cevre, agik kamusal alanlar ve kentsel yasama yonelik
projeler Uretilmelidir.

44

303b silivri ceza evi otogar hattimizin son duragina peron alani yapilmasi .silivri ikametindeki arap
45 | dere duragindaki bariyerlerin kaldirilamsi .e5 guiizergahindaki duraklarin éntine asfalt dokilmesi.
hamit bey gidis donus cep alani dizenlenmesi
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